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БОЛЬШЕ ВНИМАНИЯ 
ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ

Обеспечим Красную Армию 
теплыми вещами и бельем!,

Крэьавый фашизм нарушил мир­
ный труд нашей молодежи. Лучшая 
часть ее с оружии в руках встала 
на защиту Родины, другая же часть 
пришла на фабрики в заводы.

Приходя на производство, эта 
молодежь не имеет никаких произ­
водственных навыков, поэтому про- 
мзводотвенио-техническое обучение 
и помощь ногым рабочим являет­
ся сейчас одной из главнейших 
мдач заводских организаций. Необ­
ходимо кадры готовить иа заводи, 
в цехах, силами своих инжеяров, 
мастеров, старых рабочих. Этого 
повелительно требует военная об­
становка.

За время отечественной войны в 
цехи завода им. Кирова пришло 
много молодежи, которая недавно 
сидела за школьной партой. Отде­
лом подготовки кадров все вновь 
принятые ученики прикреплялись 
к квалифицированным рабочим и 
мастерам. В кероткий срок, при 
активной помощи мастеров и ста­
хановцев, было обучено 400 но­
вых рабочих. ІЬановое задние 
по подготовке новых кадров выпол­
нено на 121 проц.

В механическом псхеорытвыс ма­
стера т.т. Захиров, 10 яков Г., 
Хлебин и другие подготовили не­
мало таких учеников, которые ус­
пешно сейчас работают, например, 
токари т. Свистунов, выполняющий 
норму ня 182 проц., Советников 
выполняющий норму на 148проп., 
фрезеровщик Бумагин—ня 156 
мроп.. этектресварщик Тюньков— 
на 166 вроц , слесарь Силаев—иа 
151 проц.

Хорошо работает молодежь в 
чугунолитейном цехе. Много тру­
да приложили в этом цехе мастер 
т. Юдин и бригадиры т. т. Наза­
ров н Самойлов, перелагая свой 
опыт молодежи. В результате на 
нх участке молодые рабочие Гле­
бов, Евстигнеева Юлия выполняют 
нормы на 124 проц. В транспорт­
ном цехе пом. машиниста парово­
го крана Лушина выполняет нор­
му до 214 проц. Так, из месяца 
в месяц растут молодые кадры ра­
бочих завода.

Но на ряду с лучшими ученика­
ми, честно и добр'совестно отдаю­
щими энергию производству, есть и 
так; е, как Фадеева—долбежяи па 
механического цеха, Горбачева 
(сортопрокатный цех), Шмелев Б. 
(строительно-ремонтный цех), Вла­
сова (цех точней механики), кото­
рые ведут себя на прмззодстве 
иедгсцнплянированно, стремятся 
больше посидеть у станка, а не 
доработать.

Необходимо г всех цехах, а 
сссбенио в мала.яческом цехе, ма­
стерам и квалиф цированньм рабо­
чим с первого ж-' дня прихода но­
вичка наблюдать за его работой, 
не позволять бег-ольничать, воспи­
тывая чувство ответственности за 
работу, за полило использование 
рабочего двя, опь-'чая на цеховых 
производственных совещаниях луч­
ших и худших учеников.

Отдел подготовит кадров объя­
вил новый набор учеников в раз­
личные цехи завоет им. Кирова и 
надеется, что мел ежь ■ отклвкнет- 
ся на этст прв.'ш, встанет за 
станок, с тем, чтобы дать фоонту 
боліше необходвмс-t продукции.

Кроме подготовки новых рабо­
чих, отдел подготовки кадров за­
вода за несколько месяцев обучил 
на различных курсах свыше 1400 
человек, выполнив план повыше- 
нвя квалификации рабочих на 136 
цроц. - '

Б настоящее время еженедельно 
(по гятницам) рабешт" семи вар по 
эковсм’вке производства для масте- 
р в и бригадиров ft» хов, во посе­
щаемость этого семЕнауа очень пло­
хая. Бачальвиьи цехов и отделов, 
выделив лиц, сове:давно не ин­
тересуются тем, как же они посе­
щают занятия.

Руководители цеіегвд отделов, ви­
димо, забыли, что повышение эконо­
мических знаний хсгяйственното ак­
тива—большое гесу/дрственное де­
ло, что вопросы экс. мин энергии, 
материалов, сыри - чструмеитог 
приобрели исключительно важное 
значение.

Партийным, іем омольским и 
врофсоюзнын организациям цехов 
пора по-настоящему заняться тех­
учебой и оказать практическую по­
мощь отделу подготовки кадров. 
„Молодежь стала центральной фи­
гурой в ряде отраслей промышлен­
ности. Кто понят это и проявляет 
заботу о политическом воспитании 
молодежи, о ее техническом росте, 
кто бесаоковтся о ее бытовых усло­
виях, тст добивается успехов в вы- 
цолненпн государственных планов“ 
(Передовая „Правды“ от 24 сен­
тября).

Забота о молодых рабочих—боль­
шое партийное и государственное 
дело. Дело подготовки кадров— 
кровное дело партийных, комсо­
мольских и профсоюзных организа­
ций. Больше внимания делу повы­
шения квалификации и подготовки 
новых рабочих!

В. ШУБАРИН.

Обстаиовта на фронтах отечест­
венной войны требует от тыла, от 
каждого советского человека нап­
ряжения всех сил для бесперебой­
ного и усиленного снабженія Крас­
ной Армии оружием и боеприпа­
сами. Исключительно большое зна­
чение имеет и другая помощь тыла 
фронту— обеспечение бойцов Крас­
ной Армин теплой одеждой я бель­
ем.

По почину вавловцев, все тру­
дящиеся Горьковской области вклю­
чились в дело сбора теплых вещей 
и болія для Красной Армии. Пере­
довые рабочие, инженернс-техѵн ■ 
ческие работаньи я служащие за­
вода им, Кирова, учреждений, до­
мохозяйка .города Еулебкк также 
включилне в эго важнейшее дело.

На 1 октября на склад город­
ской комиссии поступило 38 ват 
вых курток, 43 пары ратных 
шаровар, 15 свитеров и джемпе­
ров, 27 пар шсрстявых перчаток и 
іарежок, 43 пары шерстяных пор­
тянок, 22 теплых рубашки, 153 
вате.’ьньх рубашки, 120 пер ка;ь- 
сон, 413 шапок-ушанок, 33 ярое 
тьни, 190 наволочек, 292 поло­
тенца, 9 кгр. 850 гр. шерсти.

От работающих ОРСа завода км. 
Кирова поступило 6 гимнастерок, 
3 пары кальсон, 68 наволочек, 
10 простыней, 13 полотенец, 6 
ватных костюмов, 6 пап шерстя­
ных исс к, шерстяные варежки и 
одна пара теплых портянок. Всего 
123 вещи.

Рабочие, инженерно-технические 
работники и служащие УКСа »ио­
де им. Кирове сдали: 10 вар ват­
ных брюк, 10 фуфаек, 6 просты­
ней, 8 пар нательного белья, 10 
наволочек, 10 полотенец. От цеха 
№ 4 ясстуаило: 5 пар теплого 
белья, 10 пар вательяого белья, 
8 наволочек, 18 полотенец, 5 
шанок-ушанок.

Неплохо отозвались работающие 
учреждений и предзраятвй герэда 
—„Ст8льконструкциня, ХЛСбо»8ВО 
да, НКВД, „Судолеса“ и др., а 
также домохозяйки районов № № 
39, 43, 15, 9. Домохозяйки т.т. 
Ззмокива, Фомина, Родина, Кузь­
мина прядут шерсть,' сданную на 
склад городской комиссии, и вяжут 
из нее теплые варежки.

На ряду с малыми вещам« и 
белым, трудящиеся города отправи­
ли 2.130 подарков для бойцов 
Красной Армии в честь 25 годов­
щины Великой Октябрьской социа­
листической революции. Только от 
рабочих, и іжѳнерно-технических

НА ПОДСОБНОМ ХОЗЯЙСТВЕ

работников и служащих завода им. 
Кирова отправлено 1.200 подарков 
на сумму 42.860 рублей. Фг уч­
реждений города, шкал к домохо­
зяек отправлено 650 подарков иа 
сумму 8 924 рубля, от рабочих, 
ИТР и служащих „Стальконструк- 
цнв“ — 130 подарков ва сумму 
2.097 рублей. Кроме этого, посту­
пило 1 4 тысг4 рублей от учрежде­
ний герода на предоктябрьские по­
дарки раневым бойцам, находящим­
ся в госпиталях.

II о г. ее дневная и всемерная забо­
та тыла о нашей героической Крас­
ной Армии укрепляет фронт. Она 
является залогом скорейшей побе­
ды яад ненавистным врагом—не- 
мецкгм фашизмом. Но не все пар­
тийные и профсоюзные руководи­
тели в городе и на заводе прида­
ют сбору теплых вещей н белья 
серьезное звачепие. Так, пяртор- 
ганЕзация и профорганизация меха­
нического цеха завода nrç. Кирова 
(зам. секретаря парторганизации т. 
Чичков, председатель цехкома т. 
Зуев, нач. цеха тое. Юшков) не 
возглавили дело сбора теплых ве­
щей и белья для Красной Армии,, 
не ведут разъяснятельаой работы.

Не лучше обстоит дело в ко­
тельно-кузнечном цехе (секретарь 
парторганизации юв. Власов, на­
чальник пеха тов. Сосудов), в ва- 
рокотельном цехе (секретарь парт­
организации тов. Лаптев, началь- 
ник цеха тов. Ануфриев), в коп­
ровом, а іакже в ряде организа­
ций города. Особсоао -^oxö орга­
низован сбор теплых вещей и бе­
лья для Красной Армии в школах 
города среда учителей и учащихся.

Руковгдітеля партийных и про­
фсоюзных организаций, начальники 
цехов, отделов заведя и учреждѳ 
ний города, председатели уличных 
комитетов, депутаты горсовета— 
все должны немедленно принять са­
мое актявіое участие в деле обе­
спечения Красной Армии одеждой 
и бельем, разъяснить значение это­
го дела среди всех работающих це­
хов и отделов завода, учреждений 
и школ городе, средн домохозяек 
я пенсионеров.

Каждый рабочий, инженер, тех- 
: ник и служащий, каждый учитель 
я медицинский работник, каждая 
домохозяйка и пенсионер должны 
сдать к 25 годовщине Великой Ок­
тябрьской революции теплые вещи 
н белье для Красной Армии.

Л. КУРАКИНА, 
секретарь горкома ВКП(б).

Вклады 
в сберкассу— 
помощь фронту

Над нашей страной нависла 
большая опасность. Несмотря на 
громадные потеря в людях и тех­
нике, озверевший враг рвется впе­
ред. Героическая Красная Армия 
стойко защищает каждую пядь свя­
щенной советской земли. Весь со­
ветский народ самоотверженным 
трудом активно помогает красным 
воинам уничтожать немецко-фаши­
стских захватчиков.

Война требует больших средств. 
Советский патриотизм выдвинул 
многочисленные формы участия на­
селения своими средствами в деле 
финансирования военных мероприя­
тий: создание фонде обороны стра­
ны, сбор средств на постройку тан­
ковых колонн и эдскадрнляй само­
летов и т. д. За последнее время 
значительно увеличилось поступле­
ние вкладов в сберегательные кас­
сы. В Кулебакскую райсберкассу 
за III квартал поступило вкладов 
па сумму 114.500 руб., а с на­
чала войны—на 415.106 руб. По 
РСФСР 530 тысяч человек за вре­
мя войны внесли вкладов в сбере­
гательные кассы на 995 мялдяоиов 
рублей.

В настоящее время, иа основа­
нии постановления Совета Народ­
ных Комиссаров Союза ССР, в сбе­
регательных кассах введены опера­
ции по приему выигрышных вкла­
дов. Доход по этим вкладам вы­
плачивается ввяде выигрышей. Ти­
ражи выигрышей будут іроводйпел 
каждое полугодие, в период с 1 по 
10 апреля и с 1 до 10 октября. 
В каждом тираже на 1000 сбере­
гательных книжек разыгрывается: 
1 выигрыш в размере 200 проц, 
средней суммы вклада но выиграв­
шей сберегательной книжке, 2 выи­
грыша— каадый в размере 100 
цроц. средней суммы вклада по вы­
игравшей сберегательной книжке, 
22 выигрыша—каждый в размере 
50 проц, средней суммы вклада не 
выигравшей сберегательной книжке. 
В каждом тираже, таким образом, 
выигрывает одна из 40 книжек. 
Вкладчику предоставляется право 
пополнить свой выигрышный вклад 
или подучить его в любое время 
частями либо полностью из ебзре- 
гатезьзой кассы.

Посіуоление средств в сберега­
тельные кассы усилит помощь Крас­
ной Армии в борьбе с ненавист­
ным врагом.

А. Зииозьпв. 
зав. райсберкассой.

С ТЕМНА И ДО ТЕМНА
С темна и до темна трудятся на 

вспашке зяби стахановцы н стаха­
новки Румасовскшо колхоза. Кол- 
хогчЕ’а А.А. Большакова в тече­
ние 10 дней вспахала 5.5 гектара, 
Ф. С. Большакова —4,5 га, кол­

хозник В. И. Зуев за это время 
вспахал 5 гектаров, подросток Пан­
телеев 5 га. Каждый из них на 
поіъеие зяби заработали от 36 до 
44 трудодня.

А. Токарева.

Первый участок подсобного хо­
зяйства завода им. Кирова закон­
чил уборку картофеля, обмолот 
ржи, овса, гречи В период убор­
ки выросли новые стахановцы и 
ударники. Сейчас насчитывается 17 
стаханогцер. 21 ударник.

Лучшие отйаксЕЦЫ- т.т. Одолен, 
Пельцес, Губочкин, Самсонова и 

др. вы подняли нормы выработки на 
вспашке картофеля в среднем на 
148 проц., 8 в отдельные дни на 
214 проц. Тов. Омел ин на жнитве 
греча и проса выполнял нормы на 
140—150 проц. Ззено Ворониной 
имело среднее выполнение норм по 
рытію кргфеля 105 проц., а в 
отдельные дни 165 вр'ш. Выросли 

и заработки рабочих, хак, напри­
мер, в отдельные дни заработки 
пахарей достигали 45 руб., рабо­
чих иа выборке картофеля—25 руб.

По-сіаханогски трудились работ­
ники завода ззева Плаксина—Дол- 
биловой, вз отдела главного энер- 
гепіка—т. т. Алтонов, Полков и 
другие. А. Ароновэ.



ВСТРЕТИМ XXV ГОДОВЩИНУ ВЕЛИКОГО ОКТЯБРЯ БОЕВЫМИ ДЕЛАМИ!
ДОСРОЧНО выполним 

ГОДОВОЙ ПЛАН
СТАХАНОВЦЫ РАБОТАЮТ, 

НЕ СЧИТАЯСЬ
ПРОТИВ БЕСКУЛЬТУРЬЯ

И НЕБРЕЖНОСТИ В РАБОТЕ
Последние три года Кулебакский 

леспромкомбинат, хорошо оснащен- 
иый технически и имевший устой­
чивые, кропкіе кадры, система­
тически недовыжошл производ­
ственные длани иа 16—20 про* 
центов. Выли ссылки иа объектив­
ные причины, иснвсывалиеь кины 
бумаг, где в хорошем канцеляр­
ском стиле „убедительно" доказыва­
лось, что недовыполнение зависело 
от всяких нричми, ио никак не от 
самого лесзр»комбината.

Суровые дни войны вкорне из­
менили обстановку. Коллектив ком­
бината встал в ряды передовых 
предприятий, кующих грозное ору­
жие для разгрома озверелого врага. 
На фронт ушли сотни лучших про­
изводственников, значительная часть 
механизированного и гужевого тран­
спорта. Но несмотря на гее это, 
комбинат сейчас работает намного 
лучше, чем до войны.

План 3-го квартала комбинатом 
выполнен по заготовке на 96,4 и 
по вывозке на 100 процентов. 
Приняіые соцобязательства в сен­
тябре коллектив выполнил с боль­
шим подъемом и дал по заготовке 
119 и по вывозке 111 проп. 
плана. В дни предоктябрьского со­
ревнования комбинат неуклонно 
идет вперед. План за 2 декады 
октября выполнен по заготовке на 
143,5 и. по вывозке на 115,3 
проц. Эти положительные резуль­
таты достигнуты в процессе упор­
ной борьбы за план всего коллек­
тива и в первую очередь его луч­
ших людей.

Трудовой подъем нашел свое 
лучшее выражение в значительном 
росте производительности труда. За 
2 декады октября средняя произ­
водительность на заготовке соста­
вила 123 процента, в то время 
как в З и квартале составляла 104 
процента. Производительность труда 
иа гужевой вывозке составила за 
2 декады октября 189 проц, и на 
автовывозке 102 проц.

В борьбе за план первое место 
держал долгое время Савастлейский 
лесопункт (начальник лесопункта 
топ. Гаврилов). В сентябре коллек­
тив лесопункта уступил переходя 
щее красное знамя райкома союза

леса и сплава Тепловскому лесо- 
вункту (начальник лесопункта тов. 
Войко). Сейчас тов. Гаврилову 
придется крепко поработать, чтобы 
вернуть утраченное перзеяство.

Неузнаваемо выросли люди в 
ходе соревнования. Старейший 65- 
летний лесоруб Савастлейского ле­
сопункта тов. Берсенев Степан Ав­
деевич выполняет норму иа 250 
процентов. На ЗОО—400 процен­
тов выполняют норит возчики »то­
го лесопункта т.т. Королев и Влу- 
иев, насчитывающие за своими пле­
чами по полсотни лет каждый. На 
Краснознаменном Те пл о веко к лесо­
пункте 60-летний возчик тов. Ша­
нин Василий Егорович выполняет 
норму на 340 проц., а его свер­
стник возчик тов. Вотаткин—на 
315 проп. Каждый из нвх выво­
зит в день по 30—40 кубометров! 
Так работают отцы, заменяя 
ушедших на фронт сыновей. Ра 
ботают упорно, сосредоточенно, 
сознавая, что каждый кубометр ле­
са сверх плава идет на вооруже­
ние Красной Армии, придает ей 
новые силы в беспримерной борьбе 
с заклятым врагом.

В работе комбината есть много 
недостатков и узких мест. Не за­
кончена еще полностью подготовка 
ко второй военной зиме; - отстает 
автотранспорт на вывозке; отдель­
ные рабочие еще не выполняют 
нормы выработки на заготовке. Не­
которые работники, ияпример, на­
чальник Кулебакского лесопункта 
тов. Барыкин, в результате достиг­
нутых успехов самоуспокоились и 
вх участки стали хуже работать в 
октябре.

Решительно борясь со всяким 
проявлением расхлябанности в са­
моуспокоенности, преодолевая уз­
кие места, коллектив леспромком- 
бииата ставит перед собой задачу 
досрочно выполнить годовой план 
по заготовке и вывозке. Долг каж­
дого работника коллектива—рабо­
тать еще лучше, еще производи 
тельнее и этим помочь Красной Ар­
мии нанести сокрушится шый удар 
ио немецким оккуинтям.

Н. СВИРИДОВ, 
директор Кулебакского 

_ _ _ _ _ _ _ _  лесиромкомбината.
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Боевыми делами подкрепляют 

обязательства, взятые в предоктябрь­
ском социалистическом соревнова­
нии, стахановцы Кулебакского меха­
низированного пункта. Застрельщи­
ком высокопроизводительного труда 
является лесоруб т. Бочканов. Оа ра­
ботает, не считаясь с временем. 
Ежедневно тов. Бочканов заготав­
ливает И—12 кубометров, ири 
норме 5 кубометров.

Не покладая рук, трудятся ко- 
иевозы братья Трофимовы. Сорев­
нуясь между собой, они система­
тически дают высокую выработку, 
выполняя нормы на 200 проп. каж­
дый. Такую же вроизводятельность 
труда изо дня в день дает коне- 
воз тов. Климов.

В результате предоктябрьского 
социалистического соревнования в 
целом по лесопункту средняя про­
изводительность труда лесорубов 
составляет 5,7 кубометра на чело­
века. Все штатные лесорубы рабо­
тают лучковыми пилами.

Производственная программа тре­
тьего квартала лесопунктом пере­
выполнена. За 20 дней октября 
заготовлено 5774 кубометра, вме­
сто плана 5200 кубометров.

Нам надо еще много релать 
для того, чтобы на всех .участках 
люди работали по-фронтовсму. В 
октябре не выполняется график вы­
везти механизмами. Не ликвидиро­
ваны простои автомашин, нет д.'я 
ремонта машин запасных частей. 
Не выполняют нормы сезонники. В 
короткий срок мы обязаны устра­
нить недостатки на вывозке, добить­
ся, чтобы не было ни одного рабо­
чего, не выполняющего норм.

С. Барыкин, 
начальник лесопункта.

Улучшить 
работу связи

Включившись в предоктябрьское 
социалистическое соревнование,мно­
гие работники Кулебакского райот­
дела связи 25 годовщину Велико­
го Октября встречают стахановской 
работой. Образцы труда показывают 
линейный радиотехник тов. Иванов­
ский, монтер тов. Минеев. Они

На заводе им, Кирога за псс t Кузнецова, 
ледние 2 года немало проделано і рон, стала 
по внедрению культуры в цехах. С выпрямлять
территории завода вывезено много
мусора, рабочие площадки очищены 
от отходов производства. И чем 
больше приводили в порядок цехи, 
тем больше выпускалось продукции, 
тем меньше было расхлябанное™, 
брака, простоев.

Но это только начало. Борьба 
за культуру приобретает особо важ­
ное значение во время войны, когда 
фронт требует от работников тыла 
неуклонного увеличения выпуска 
высококачественной продукции.

Немаловажное значение в борьбе 
за культуру на производстве имеет 
правильная организация рабочего 
места. Надо закрепить за каждым 
станком детали определенней но­
менклатуры, ибо прикрепление к 
станкам определенного круга дета­
лей явгяется перЕым условием вы­
сокопроизводительной, стахановской 
работы.

Заранее зияя, какие детали бу 
дут обрабатывайся на станке, ра­
бочий может думать о рациональ­
ных методах обработки зштовок, 
позволит ему состава’ь перечень 
инструмента и приспособлений. 
Четкую организацию труда у каж­
дого станка ваю тщательно про­
думать. Эго дело мастера. Оа дол­
жен знать, как и откуда рабочий 
берет заготовку, куда он будет 
класть готовые .детали, какой вы­

соты должны быть стеллажи. Все 
должно быть рясчьтано, чтобы 
экономить движения я рационально 
использовать силу рабочего.

На засоле нередко можно ви­
деть, когда дорогостоящий инст­
румент лежат среди детал й. Не­
давно, на пример, у токаря механи­
ческого цеха тон. Турутиной мик­
рометр-инструмент, показывающий 
точность до сотых миллиметра,— 
лежал рядом с гаечными ключами, 
концами для обтирки станка и раз­
ными отходами. Из разговоров выяс­
нилось, что Турутина ие стдавала 
собе отчота в том, что такое со­
седство весьма вредно для микро­
метра, от этого он может потерять 
свою точность я выйти из строя.

На другом станке токарь тлв.

завернув деталь в пат- 
при помощи куіадды. 
деталь, в pfзультате она 

расшатала кулачки гатрова, после 
чего патрон потерял прежнюю ус­
тойчивость и точность держанвл  ̂
заготовки. Токарю т. Матвеичевой 
вужно было повернуть верхний 
супорт для проточки конуса. Ивме- 
сто того, чтобы взять ключ и от­
вернуть гаечки, она начала бить- 
пря помощи зубила я ручника по 
гайке, которую, конечно, испорти­
ла, затратив на это около 40 ми­
нут, тогда как при помощи клю^ 
она могла это сделать за две-т|)в 
минуты и сохранить гайку.

В слитно-разрезном пролете' то­
карь тов. Коршунов, обслуживаю­
щий станок „Лаудон“, производи* 
перестановку стоек. Взяв попол- 
зушку, он усердно бил по ней 
кувалдой, проталкивая ее в паз. 
Мы спросили токаря, почему оа 
так поступает. Последний ответил, 
что поползушви неправильно сде­
ланы по размерам, не этому не про­
ходят в ваз. Но истиннее дело ю 
то», что токарь Коршунов яе хо-- 
чет работа ь культурно. Рядом се- 
станком, например, иа земле ле­
жала куча поползушек, ве очи­
щенных от грязи и земли, Коршу- 
нсв ставил их в станок, причем у 
станка не были прочищены пазьв 
от стружки, мусора и окалины.

Тока|ь тов. Картов, обслужи­
вающий станок „Крэвев", после- 
слоны не убрал стружки из-под су- 
перта, в резул ітате эта стружкю 
попала в гайку с винтом, й Супорт 
нельзя было двигать, пришлось ре­
монтным слесарям сделать разборку» 
станка.

Таких случаев на заводе много. 
Все это свидетельствует о том, что- 
руководители цехов и особенно нА- 
зовые командиры производства не- 
достаточао ведут борьбу за культур­
ную работу. Мы обязаны развер­
нуть энергичную работу, прививаю 
рабочим культурное отношение к. 
инструменту и оборудованию. Это 
позволят нам еще боліше подит 
производительность труда, 'увели­
чить выпуск продукции.

В. ГОНЯЕВ, 
мастер токарных работ.

Закончен подъем зяби
ПОДНЯТО 595 ГЕКТАРОВ

ПО ТЕЛЕФОНУ. 23 октября все 
-колхозы Н-.Мамлейского сельсовета 
закончили подъем зяби. По плану 
надо было вспахать 590 га, вспа­
хано 595 гектаров.

Сейчас в этих колхозах преступ­
лено к подготовке к зиме. В ряде

колхозов уже 
скотные дворы, 
строен скотный

построены теплые 
В Серебрянке по­

двор на 60 голов,
в Благовещенке—на 35 голов, в 
Пу шлеях построен телятник на 35 
голов.

В. Приказное.

СДАЮТ МОЛОКО В СЧЕТ ПОСТАВОК 1943 ГОДА
Многие юліозники Б.-Окулов­

ской сельхозартели и рабочие села 
досрочно расплатились с государ­
ством ио молокопоставкам и при­
ступили к сдаче молока в счет 
иоставок 1943 года. Полностью 
сдал молоко за 1943 год в коли­
честве 120 литров колхозник И. А. 
Петров, колхозник П. Ф. Шери- 
хов сдал за будущий год 5ô литров. |

Но есть и такие жители, кото­
рые еще ие сдали молокопоставки 
за этот год. В числе их М. Судо­
платова, Н. Мысов», П. Демин, 
П. Петров и другие. Сельский со­
вет ие принимает решительных 
мер воздействия к неаккуратным 
плательщикам

М. Терентьева.

своевременно выполняют задания 
по исправлению линейного радио- 
хозяйства. Хорошо работают поч­
тальоны т. т. Аверьянова, Саза- 
нович, телефонный монтер т. Со­
коловский и другие.

Однако в работе связи имеется 
много недостатков. Плохо работает 
первое городское отделение (зав. 
отделением Ручкина). Грубость, не­
своевременная доставка корреспон­
денций, пропажа писем и газет 
здесь вошло в систему. Газеты не 
доставляются по 3—4 дня, по не­
деле. Особенно плохо работает 
почтальон 8 участка Панькина. Га­
зеты я письма она доставляет не 
по адресу, что имело место 17 и 
18 октября. Гражданке Н. Фирсо­
вой было прислано письмо из Дей­
ствующей Армии, в первом город­
ском отделении его вскрыли и по­
дали конверт без письма.

Надо решительно улучшить ра

Стахановцы хлебокомбината 
выполняют обязательства

Стахановцы Кулебакского хлебо­
комбината взятые в предоктябрьском 
соревновании обязательства не толь­
ко выполняют, но я перевыполняют. 
За 20 дней октября план выпол­
нен на 114 проц., по раскорчевке 
площадж для подсобного хозяйства 
—на 75 проц., план по жавотно- 
водству — яа 135 проц., то-есть 
вместо 60 свиней имеется 81.

Лучшими бригадами в предок­
тябрьском социалистическом сорев- 
яоваяки являются бригады Сизо­
вой, Ануфриевой, Глуховой, При- 
казновой, которые выполняют план 
и нормы до 120 проц. Коммунисты 
и. Немова, Городинская, Хлебни­
кова личным примерэм увлекают

коллектив на достижение уснемъ 
в работе. Оаи систематически так­
же проводят беседы, чвтки газет. 
Комсомольцы, включившись в предо­
ктябрьское социалистическое сорев­
нование, активно ппоявляют себя 
на производстве — из 16 комсо­
мольцев 13 являютел стахановцами. 
Хорошие образцы труда показывает 
свинарка тов. Тараканова, которая* 
дсбилась на откорме прироста сви­
ней от 600 до 800 граммов в 
день.

Взятые коллективом хлебокомби­
ната обязательства к 25 годовщине- 
Великой Октябрьской революции? 
будут перевыполнены. В. Бедии, 

директор хлебокомбината.
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