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Постановление Совнаркома СССР и ЦК 
В КП(б) создает новые стимулы поднятия про­
изводительности труда в колхозах, повышает 
материальную заинтересованность колхозни­
ков в увеличении продукции всех видов сельско­
го хозяйства.

(Из передовой „Известий")

О дополнительной оплате труда колхозников за повышение урожайности 
сельскохозяйственных культур и продуктивности животноводства по Украинской ССР

Постановление Совета Народных Комиссаров Союза ССР 
и Центрального Комитета ВКП(б)

Совет Народных Комиссаров гадир Лушник) с площади 79 локна льна с одного гектара. 
Союза ССР к Центральный Ко- га получила урожай 20,4! Звеньевая колхоза им. Пет- 
митот ВКП(б) отмечают, что в центнера с га. I ровского, Эмильчинского рай-
сельском хозяйстве УССР, ра Колхоз «Ново життя», Хо !она, Житомирской области Саух 
основе решений XVIII съезда рольского района, Полтавской Ефросинья в 1940 году собра- 
ВКИ(б), за годы третьей ста-(области в 1940 году собрал !ла по 39,06 центнера волокна 

озим1 й пшеницы в льна с гектара.ливской пятилетки достигнуты урожай 
значительные успехи в орга-,среднем 
низационно- хозяйственном ук-.центнера с га. Бригада этого 
реплении сельскохозяйственной колхоза (бригадир Олейничен

по колхозу по 19,4

артели, развитии и укрепле­
нии общественной собственно­
сти колхозов, подъеме урожай­
ности, развитии колхозных жи­
вотноводческих ферм, создании 
общественных фондов и общем 
повышении материально-куль­
турного уровня жизни колхоз­
ного крестьянства.

Имеются серьезные успехи 
в деле дальнейшего укрепле­
ния колхозной дисциплины, по­
высилась производительность 
труда в колхозах.

В результате выполнения по­
становлений ЦК ВКП(б) и СНК 
СССР о мерах охраны общест­
венных земель колхозов от раз­
базаривания, о мероприятиях 
по развитию общественного жи­
вотноводства в колхозах, об 
изменении в политике загото­
вок и закупок сельскохозяй­
ственных продуктов, в колхо­
зах УССР в 1940 году, в срав­
нении с 1938-м, первым годом 
третьей пятилетки, урожай­
ность зерновых культур повы­
силась на 33 проц., подсолну­
ха—-на 44 проц., картофеля— 
на 42 проц., значительно воз­
росла урожайность сахарной 
свеклы и других технических 
культур.

За 1939 и 1940 годы на кол­
хозных фермах выросло пого­
ловье крупного рогатого скота 
на 70 проц., свиней на 83 
проц., овец нз 101 проц. Свы-
ше 94 проц, колхозов УССР культур, 
имеют по три животноводче-і В колхозе им. Ленина, Джу- 
ских и одной птицеводческой (лиаского района, Винницкой
ферме

Опыт работы колхозов пока­
зал, что эти хозяйственные ус­
пехи особенно значительны в 
тех колхозах, которые правиль­
но организовали труд колхоз­
ников в бригадах, звеньях и 
животноводческих фермах и по­
высили качество сельскохозяй­
ственных работ.

Орденоносный колхоз имени 
Сталина, Генического района, 
Запорожской области в 1ь40 
году с площади 3.620 га всех 
эерновых культур получил уро­
жай по 19 цептнеров с гекта­
ра. Бригада этого колхоза (бри­
гадир Беличенко) получила 
урожай всех зерновых культур 
с площади 200 га по 21,7 
центнера.

Колхоз им. Кирова, Нежин 
сцого района, Черниговской 
области с площади 586 га всех 
верновых культур получил 
урожай по 18,14 центнера с
га. Бригада этого колхоза (бри- 1939 году по 33 центнера во- колхозов, бригад и зіеньев в

ко) собрала урожай по 34,7 
центнера с га.

Колхоз «Нове життя», Га- 
дячекого района, Полтавской 
области с площади 66 га ржи 
получил урожай по 31 цент­
неру с гектара. Бригада этого 
колхоза (бригадир Найда) с 
площади 11 га получила уро­
жай по 50,4 центнера с га.

Колхоз «Трзкторобуд», Ка- 
гарлыкского района, Киевской 
области с площади 135 га яч­
меня получил урожай по 28
центнеров с га. Бригада этого, сков области—орденоносец Хо 
колхоза [бригадир Тесленко) с, бот П. Т. за 10 месяцев 1940
площади 29 га получила уро 
жай по 30 центнеров.

Колхоз им. Петровского, Таль- 
новского района, Киевской об­
ласти с плошади 74 га овса 
получил урожай по 28 центне­
ров. Бригада этого колхоза 
(бригадир Халупа) с площади
14 га получила урожай по 29.1940 года надоила по 4.300 
центнеров. [литров молока в среднем на 1

На основе социалистического фуражную корову, 
соревнования в колхозах в про-1 Свиноводческой фермой кол- 
изводственных бригадах воз-.хоза «Ново життя» Б. Паи 
никли звенья высоких урожаев! сольского района, Сталинской
свеклы, льна, конопли, хлопка, 
картофеля, проса, кукурузы, 
подсолнуха п ряда других про­
пашных культур.

Организация в бригадах 
звеньев по сахарной свекле и 
другим пропашным культурам 
имела огромное значение в по­
вышении урожайности этих

области в 1940 году собрано 
проса по 48 центнеров, куку­
рузы-42 центнера и сахар­
ной свеклы—302 центнера с 
гектара, а передовое звено 
этого колхоза тов. Бортницкой 
собрало проса — 61 центнер, 
кукурузы— 51 центнер, сахар­
ной свеклы—347 центнеров с 
гектара.

В колхозе им. Петровского, 
Радомышльского района, Жито­
мирской области собрано кар­
тофеля по 225 центверов с 
гектара, а лучшее звено этого 
колхоза тов. Худолей М. С. нз 
года в год дает в 3—4 раза 
большие урожаи: так, в 1936 
году звено получило 781 цент­
нер, в 1938 году—885 центне­
ров и в 1940 году—1.285 
центнеров.

В коліозе им. Перше Трав-'доходность колхоза и оплату 
ня, Черняховского района, Жи- труда колхозников, 
томирской области звень’вэя J Однако, несмотря на значи- 
Надежда Заглада получила в тельные достижения шредовых

Высокой урожайности доби­
лись передовые звенья и по 
конопле, махорке, табакам, 
кок-сагызу и ряду других 
культур.

За последние годы значи­
тельных успехов достигли пе­
редовые колхозы и в отрасли 
животноводства по поднятию 
его продуктивности.

Особенно больших успехов 
достигли те колхозы, которые 
правильно применили органи­
зацию труда на животновод­
ческих фермах.

Дояр колхоза „Червона зо­
ря*, Лебединского района, Сум-

года надоил по 6.387 литров 
молока на каждую фуражную 
корову по закрепленной за ним 
группе коров.

Доярка колхоза им. М. Ко­
цюбинского, Харьковского рай­
она, Харьковской области— 
Надточий Е. Ф. за 10 месяцев

области (зав. фермой ПІовку- 
ненко В. Т.) за 10 месяцев 
1940 года получено по 21,8 
деловых поросят на каждую 
свиноматку и откормлено 135 
свиней, средним весом по 111 
кгр. или по 10 центнеров на 
каждые 100 га земельной пло­
щади колхоза.

Свинарка колхоза «Комму­
нар», Мариупольского района. 
Сталинской области — Нежин­
ская К. А. в 1940 году откор­
мила 28 голов свиней, сред­
ним живым весом по 165 кгр.

Чабан колхоза .Труд*, Пере- 
щепинского района, Днепропе­
тровской области — Коваленко 
Ф. 3. в 1940 г. получил от 
224 овцематок—457 ягнят или 
на каждые 100 овцематок—по 
204 ягненка.
Достижения передовых бригад, 

колхозов и районов сви 
детельствугот, что своевремен­
ным и правильным выполне­
нием агротехнических и зоотех­
нических мероприятий, доступ­
ных всем колхозам, каждый 
колхоз, каждая бригада, звено 
и ферма может получить вы­
сокую урожайность, повысить 
продуктивность животноводст­
ва, что значительно увеличит

получении высоких урожаев и 
высокой продуктивности живот­
новодства, их опыт не получил 
еще достаточно широкого рас­
пространения.

В колхозах, на ряду с пере­
довыми звеньями и бригадами, 
получающими высокие урожаи, 
имеются бригады и звенья, 
которые в одних и тех же ус­
ловиях получают низкие уро­
жаи.

В результате более широкого 
применения в колхозном про­
изводстве опыта передовиков 
сельского хозяйства урожай­
ность сельскохозяйственных 
культур и продуктивность жи­
вотноводства в целом по обла­
стям и республике может быть 
поднята намного выше.

Совнарком Союза ССР и ЦК 
ВКП(б) считают, что одной из 
серьезных причин, мешающих 
дальнейшему повышению уро 
жайности и продуктивности 
животноводства, является не­
правильная оплата труда пе­
редовых колхозников, получаю­
щих высокую урожайность и 
продуктивность животновод­
ства.

При существующем порядке 
оплаты труда колхозников рас­
пределение результатов хозяй­
ственного года в колхозах про­
изводится только по количест­
ву выработанных трудодней, 
без учета качества работы, по­
лученной бригадой или звеном 
урожайности и достигнутой 
продуктивности животновод­
ства.

При оплате труда в колхо­
зах без учета качества резуль­
татов работы передовые, чест­
но работающие колхозники, по­
лучающие высокие урожаи зер­
новых, технических и других 
сельскохозяйственных культур, 
а также колхозники, имеющие 
высокие показатели по продук­
тивности животноводства, ста­
вятся в невыгодные условия 
по отношению к колхозникам, 
пюхо работающим, получаю­
щим низкие урожаи.

Колхозники бригад и звень­
ев, выполняющие своевременно 
и высококачественно полевые 
работы и в результате полу­
чающие высокие урожаи, не 
редко получают одинаковую 
или даже меньшую оплату 
труда в сравнении с колхоз­
никами бригад и звеньев од 
ного и того же колхоза, кото­
рые, несмотря на большую за­
трату труда на обработку по­
лей, получают более низкие 
урожаи. Эго является резуль­
татом плохого и несвоевремен­
ного проведения полевых ра- 
б т.

В колхозе .Вторая Пятилет­
ка*, Комсомольского района, 
Винницкой области звено 0. Вой- 
тюк с 2,5 га сахарной свеклы 
собрало урожай по 136 центне­

ров с га, при затрате 370 тру­
додней, а звено А. Скрынник 
с такой же площади собрало 
по 211,5 центнера с га при 
затрате 350 трудодней. Вслед­
ствие одинаковой оплаты тру­
додня звено Скрынник А,, дав­
шее на 56 проц, больший уро­
жай, получает на трудодни де­
нег, зерна и др. продуктов 
меньше, чем звено Войтюк.

В колхозе им. Фрунзе, Ло- 
синовского района, Чернигов­
ской области звену колхозницы 
Зоценко Е., получившему 8 
1940 году 7 центнеров махор­
ки с площади 0,20 гектара, 
было начислено 39 трудодней, 
а звену колхозницы Карна- 
ух У. за урожай махорки в 
1,43 центнера с такой же пло­
щади— 40 трудодней. В резуль­
тате одинаковой оплаты трудо­
дня звено Зоценко Е., собрав­
шее почти в 5 раз больший 
урожай, получает на трудодни 
зерна и других продуктов 
меньше, чем звено Карнаух У.

Подобные факты имеют ме­
сто и в оплате труда колхоз* 
ников, работающих на живот­
новодческих фермах.

Эта несправедливость в оп­
лате труда передовых колхоз­
ников имеет место потому, 
что оплата труда проводится 

■ только по выработанному ко- 
іличеству трудодней без учета 
качественной стороны труда, 
без учета конечного результа­
та труда—урожая сельскохо­
зяйственных культур и про­
дуктивности животноводства.

Такой порядок уравнитель­
ной оплаты труда в колхозах 
не поощряет колхозников к 
применению передовой практи­
ки и достижений агрономиче­
ской и зоотехнической науки, 
к получению высоких урожа­
ев всех сельскохозяйственных 
культур и повышению продук­
тивности животноводства.

Уравнительная оплата тру­
додня колхозников (независимо 
от результатов получаемого 
звеном или бригадой урожая) 
является серьезным препятст­
вием к дальнейшему росту 
производительности труда в 
колхозах и повышению мате­
риальной заинтересованности 
колхо«ников в увеличении 
урожайности культур и про­
дуктивности животноводства.

Вследствие этого имеющиеся 
в колхозах большие возможно­
сти повышения урожайности 
ісех сельскохозяйственных куль 
гур и роста продуктивности жи­
вотноводства используются не- 
щетаточно.

(Продолжение см. на 2-й 
странице).
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О дополнительной оплате труда колхозников за повышение урожайности 
сельскохозяйственных культур н продуктивности животноводства по Украинской ССР

Постановление Совета Народных Комиссаров Союза ССР 
и Центрального Комитета ВКП(б)

(ПРОДОЛЖЕНИЕ)
Совнарком СССР и ЦК 

ВКП(б) считают необходимым 
к оплате труда в колхозах по 
выработанным трудодням 
ввести в колхозах УССРдопод- 
яитоьную оплату труда кол­
хозников за повышение уро­
жайности сельскохозяйственных 
культур и продуктивности жи­
вотноводства.

При этом порядке в колхо­
зах будет ликвидирована су­
ществующая несправедливость 
в оплате труда передовых кол­
хозников, так как одновременно 
с учетом количества вырабо­
танных трудодней будет учиты­
ваться и качественная сторона 
работы, будет учитываться по­
лучаемая урожайность сельско- 
хоьяйстзенпых культур и про­
дуктивность животноводства.

Этот порядок оплаты труда 
создаст новые стимулы подня­
тия производитель сги труда 
в колхозах, повысит матери 
альную заинтересованность 
колхозников в увеличении 
продукции всех видов сельско­
го хозяйства, что правильно 
будет сочетать интересы госу­
дарства, колхоза и колхозников.

В целях всемерного повы­
шения урожайности и подня­
тия продуктивности животно­
водства, дальнейшего увеличе­
ния производства всех сельско­
хозяйственных продуктов для 
удовлетворения все возраста 
ющих потребностей колхозни­
ков а всех трудящихся Совет 
ского Союза, Совнарком Союза 
ССР и ЦК ВКП(б)ностановляют:

1. Рекомендовать колхозам, 
начиная с 1941 года, выда­
вать колхозникам бригад и 
звеньев дополнительно, сверх 
установленной оплаты трудод­
ней, натурой или оплачивать 
деньгами часть продукции, по­
лученной бригздой, звеном 
сверх плана урожайности 
зерновых, технических, овощ­
ных а кормовых культур, а 
также полученной сверх пла­
новых заданий по удою молока, 
выращиванию, откорму скота 
я другим- показателям про­
дуктивности животноводства.

2. Учитывая положительный 
опыт работы звеньев на са­
харной свекле, хлопке и дру­
гих технических культурах, 
рекомендовать колхозам повсе­
местно организовать звенья в 
производственных бригадах и 
закрепить за ними определен­
ные посевные площади техни­
ческих, овощных, картофеля, 
проса, кукурузы и других 
пропашных культур, требую­
щих значительного примене­
ния ручного труда для их вы­
ращивания.

Зерновые и другие вепро- 
пашные культуры, где почти 
все полевые работы высоко ме­
ханизированы л производятся 
машинами МТС или инвента­
рем и живой тягловой силой 
бригады, подготовка почвы и 
посей выполняются преимуще­
ственно тракторами, уход за 
культурами требует незначи­
тельных затрат труда, уборка 
урожая производится в основ­

ном Еомбайнами, для правиль­
ного использования которых 
требуются большие площади, а 
при уборке урожая простыми 
машинами—на молотьбе уча­
ствует значительное количество 
колхозников, — закрепляются 
непосредственно за всей 
бригадой.

3. Установить следующие 
размеры дополнительной опла­
ты труда колхизвиков за пе­
ревыполнение плана урожай­
ности:

По зерновым культурам 
колхозники полеводческой 
бригады, перевыполнившие 
план урожайности на всейпло-' 
щади зерновых культур, за­
крепленной за бригадой, полу­
чают четвертую часть зерна, 
собранного бригадой сверх 
установленного для нее пла­
нового урожая.

Колхозники бригады, пере­
выполнившие план урожайно­
сти по одной или нескольким 
зерновым культурам, получа­
ют дополнительную оплату при 
условии выполнения плаца 
урожайности со всей площади 
посева зерновых культур, за­
крепленной за бригадой.

Колхозники звена, перевы­
полнившие план урожайности 
проса и кукурузы на закреп­
ленной за звеньями площади 
поеевз, получают четвертую 
часть зерна этих культур, 
собранного сверх установлен­
ной для звеньев урожайности.

По подсолнуху, сов, рапсу 
и льну-кудряшу. Колхозники 
звеньев, перевыполнившие 
план урожайности подсолнеч­
ника, соп на закрепленной за 
звеньями площади посева и 
колхозники полеводческих 
бригад, перевыполнившие 
план урожайности рапса и 
льва-кудряша на закрепленной 
за бригадами площади посева, 
получают третью часть семян, 
собранных сверх установлений 
го для звена и бригады уро­
жая по этим культурам.

По клещевине. Выдавать 
колхозникам звена, перевы­
полнившим план урожайности 
клещевины па закрепленной за 
звеном площади посева, до­
полнительную оплату натурой 
в размере половины зерна, 
причитающегося колхозу от 
государства за семена клеще­
вины, собранные звеном сверх 
плана.

По сахарной свекле. За
каждый центнер сахарной 
свеклы, полученный сверх 
плзна урожайности на закреп­
ленной за звеном площади по­
севов, колхозники этого звена 

[получают дополнительную оп­
лату деньгами из расчета 50 
проц, средней стоимости по 
колхозу (оплата заводом) одно­
го центнера свеклы, включая 
сюда основную оплату и пре­
мии-надбавки, получаемые кол­
хозом за перевыполнение пла­
на сдачи свеклы сахарному 
заводу.

По хлопку. За каждый 
центнер хлопка, полученный 
сверх плана урожайности на 
закрепленной за звеном пло­

щади посева, колхозники этого 
звена получают дополнитель­
ную оплату деньгами из рас­
чёта 50 проц, от средней сто­
имости по колхозу (оплата за- 
готхлопкопунктом) одного цен­
тнера хлопка, включая сюда 
осповную оплату и премии-над­
бавки, получаемые колхозом 
за перевыполнение плана кон­
трактации.

По льну-долгунцу, средне­
русской и южной конопле.
Колхозники звеньев, перевы­
полнившие план урожайности 
льна-долгунца или средне-рус­
ской и южной конопли на зак­
репленной за звеньями площа­
ди посева, получают третью 
часть урожая волокна и семян, 
собранных сверх установлен­
ного для каждого звена илана.

Колхозники звеньев семено­
водческих колхозов, перевыпол­
нивших план урожайности се­
мян льна-долгунца или коно­
пли на закрепленной за звень­
ями площади посева, получают 
дополнительную оплату день­
гами в размере третьей часта 
суммы, поступившей колхозу 
за сданные государству семена 
сверх плана.

По картофелю и озещным 
культурам. Колхозники звень­
ев, перевыполнившие план уро­
жайности картофеля и осощ- 
ных культур—капусты, поми­
дор, огурцов, сюловой свеклы, 
столовой моркови и лука на 
всей закрепленной за звенья- 
На фермах крупной

Доярке-скотнице, добив­
шейся перевыполнения плана 
удоя молока по закреплен­
ной группе коров выдавать 
15 проц, молока, надоен­
ного ею сверх установленного 
плана.

Скотнику пасіуху—при пе­
ревыполнении плава удоя мо­
лока по всей обслуживае­
мой им группе коров, выда­
вать 5 проц, молока, полу­
ченного сверх установленного 
плана.

Доярке-скотнице —за по­
лучение приплода телят .от 
всего количества коров и не­
телей, наличных на начало 
года от закрепленной за ней 
группы, и полное сохранение 
их до передачи телятнице в 
15—20 дневном возрасте вы­
давать 75 литров молока.

Доярке-скотнице—за выра­
щивание и сохранение до 6- 
месячного возраста всех телят 
от закрепленной группы коров 
и нетелей и перевыполнение 
плана'по среднесуточному их 
привесу, выдавать по 5 лит­
ров молока за каждые 10 ки­
лограммов привеса на голову, 
полученного сверх установ­
ленного плана.

Телятнице—за полное сох­
ранение всех полученных на 
выращивание телят до 6-ме­
сячного возраста и перевыпол­
нение плана среднесуточного 
привеса по закрепленной груп­
пе телят в количестве 20 —25 
голов выдаваіь по 0,5 кг. мя­
са (аз расчета в живом весе)

ми площади посева, получают 
пятую часть урожая картофеля 
и перечисленных овощных 
культур, собранного сверх 
установленного для звена пла­
на. *

По кормовым культурам.
Колхозника кзледой бригады, 
перевыполнившие илан урожай­
ности многолетних и однолет­
них трав, естественных сено­
косов, кормовых корнеплодов 
на закрепленной за бригадой 
площади, получаю1! третью 
часть урожая этих корковых 
культур, собранного сверх уста­
новленного для бригады плана.

За каждый- центнер семян 
клевера, люцерны, эспарцета, 
сданный государству по госза­
купкам сверх плановой уро­
жайности, полученной на зак 
репленной за бригадами пло­
щади, выдавать третью часть 
средней стоимости ио колхозу 
одного центнера семян, вклю­
чая сюда основную плату и 
премии-надбавки, а также 
третью часть хлеба, получен­
ных колхозом от заготовите­
лей за эти семена.

4. Установить следующие 
размеры дополнительной опла­
ты труда колхозников, работа­
ющих’ на животноводческих 
фермах, за перевыполнение 
плановых заданий по удою, 
выращиванию молодняка, от­
корму, настригу шерсти в 
других показателей продук 
тнвности животноводства:
рогатого скоте

за каждые 10 кг. привеса на 
голову, полученного сверх 
установленного плана.

Скотнику по выращиванию 
телят от 6 месячного возраста 
до 1 года—за полное сохране­
ние телят и перевыполнение 
плана среднесуточного приве­
са выдавать по 0,5 кг. мяса 
(из расчета в живом весе) за 
каждые 10 кг. привеса на го­
лову, полученного сверх уста­
новленного плана.

Скотнику по выращиванию 
молодняка крупного рогатого 
скота в возрасте от 1 до 2-х 
лет в количестве 30—50 го­
лов—за полное сохранение 
молодняка и перевыполнение 
среднесуточного привеса вы­
давать по 0,5 кг. мяса (из 
расчета в живом весе) за каж­
дые 10 кг. привеса на голо­
ву, полученного сверх уста­
новленного плаиа.

Колхозникам, работающим 
в животноводческих бригадах 
по откорму и нагулу крупно­
го рогатою скота, добившим­
ся за 3-месячный период от­
корма или нагула по взросло­
му скоту более 15 проц, при­
веса и по молодняку более 
25 проц, от первоначального 
их веса, выдавать по 0,5 кг. 
мяса (из расчета в живом ве­
се) за каждые 10 кгр. при­
веса на голову, полученного 
сверх установленного плана.

Бригадиру или заведую 
щему фермой с одной брига­
дой—за перевыполнение по 
ферме плана удоя молока, 
сохранение и выращивание

молодняка скота но менее 90 
голов на каждые 100 коров и 
нетелрй, наличных на начало 
года выдавать натурой 3 проц, 
молока, надоенного сверх уста­
новленного плана.

Заведующему фзрмой с 
двумя и большим количеством 
бригад -за перевыполнение 
тех же показателей по ферме 
выдавать 2 проц, молока, на­
доенного сверх установленного 
плана.
На свиноводческих 

фермах
Свинарям—за перевыпол­

нение плана выращивания по­
росят до 2-мѳсячного возраста 
по закрепленной группе сви­
номаток выдавать каждого 
пятого поросенка до 2-месячно­
го возраста, полученного сверх 
установленного плана.

Колхозникам свиновод­
ческих бригад—за перевы­
полнение плана откорма сви­
ней и среднего их живого ве­
са выдавать 15 кгр. мяса (из 
расчета в живом весе) за каж­
дые 100 кгр. привеса, полу­
ченного сверх плана от все­
го количества откормленных 
свиней.

Бригадиру или заведую­
щему фермой— за перевы­
полнение плава откорма сви­
ней, а также за выполнение 
плана выращивания поросят 
по всей ферме выдавать по 4 
кгр. мяса (из расчета в жи­
вом весе) за каждые 100 ки­
лограмм прнзеса, полученного 
сверх плана от всего коли­
чества откормленных свиней.

Кроме того бригадиру или 
заведующему фермой, за ко­
торым непосредственно закреп­
лена группа свиноматок для 
выращивания поросят, а также 
свиней для откорма, дополни­
тельно выдается оплата за пе­
ревыполнение плапа по зак­
репленной группе на условиях, 
установленных для колхозников 
свиноводческой бригады.
На овцеводческих 

фермах
Чабвнам овцеводческих 

бригад—за перевыполнение 
плана по настригу шерсти от 
закреплепвой отары овец вы­
давать по усмотрению правле­
ния колхозов 10 проц, шерсти 
натурой или деньгами стоимо­
сти этого количества шерсти, 
настриженной сверх плана.

За перевыполнение плана 
выращивания ягнят чабанам 
выдавать деньгами среднюю 
стоимость 1 смушка или на­
турой одну овчину за каждые 
3 ягнепка, выращенных сверх 
плана с учетом ягнят, прире­
занных на смушки (в соответ­
ствии с планом).

Заведующему овцеводче­
ской фермой, с двумя и 
большим количеством бригад, 
за перевыполнение плана по 
настригу шерсти при выпол­
нении плана выращивания 
ягнят выдавать по усмотрению * 
—(Продолжение смотрите)

на З-Й странице).
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правления колхоза 2 проц, 
шерсти натурой или деньгами 
стоимости этого количества j 
шерсти, настриженной сверх* 
плана по всей ферме.

Птицеводческой бригаде 
— колхозникам бригады, за 
перевыполнение плана яйце­
носкости птицы выдавать 15 
проц, яиц, ролу цепных сверх 
плана, и половину молодняка, 
выращенного сверх установ­
ленного плана по птицепого­
ловью, закрепленному за 
бригадой.

Пасечникам—за перевыпол­
нение плана медосбора, при 
выполнении плана получения 
воска и количества пчело-се- 
мей, выдавать 15 проц, меда, 
полученного сверх плана.

Колхозникам кроликовод 
чѳской фзрмы—за перевы­
полнение плана выращивания 
крольчат до 6-месячного возра­
ста выдавать 25 проц, кроль 
чат, выращенных сверх пла­
на;

за перевыполнение плана 
продажи шкурок кролей пер­
вым сортом —выдавать день­
гами 15 проц, стоимости шку­
рок, сданных первым сортом, 
сверх плана;

за перевыполнение плана 
продажи пуха ангорских кро­
лей—выдавать 25 проц, стоимо­
сти пуха,сданного сверх плана.

5. Утвердить на 1941 год 
по колхозам УССР план сред­
ней урожайности сельскохо­
зяйственных культур, по ко­
торым за перевыполнение 
установленной урожайности 
выдается дополнительная, оп­
лата.
Все зерновые

культуры —14 ц.сга 
В т. ч. пшеница

озимая —15,2 „
рожь озимая — 13,2 „ 
яров, пшеница— 9,5 „
ячмень — 14,0 „
овес —13,0 „
просо —15,0 „
гречиха — 7,8 „
кукуруза — 20,0 „
сорго — 10,8 „
рис — 39,0 „
бобовые зер- * 

новые —12,0 „
вика на зерно— 12,0 „

Сахарная свекла— 202,0 ц с га
Хлопок-сырец — ,5,8 „
Лен-долгунец во­

локно — 4,2 „
семена — 3,9 „

Средне -.русская
конопля волокно— 5.4 „

семена — 4,5 „
Южная конопля 

волокно — 7.0 в
семема — 3,2 „

Подсолнечник — 12,5 ,
Озимый рапс — 10.0 „
Соя — 8,0 „
Лен-кудряш — 7,0 „
Клещевина — 7,0. „
Картофель — 12°, 0 „

Утвердить на 1941 год по 
колхозам УССР задания по 
средней урожайности овощных 
и кормовых культур, при пе­
ревыполнении которых колхоз­
ники выдается дополнитель­
ная оплата:

Л Ж Е Н И Е) 
Овощные куль­

туры:
капуста ран 
няя’
капуста сред­

няя
капуста позд­

няя
помидоры
огурцы
столовая свек­

ла
столовая мор­

ковь'
лук

Многолетние тра­
вы на семена: 
клевер 
люцерна 
эспарцет

Многолетние тра­
вы на сено - 
Средне-суточный

-142,0 ц.с га

-162,0 „

-200,0 , 
-180,0 „ 
-129,0 „

—170,0

—139,0
-120,0

1,4
1,6
5,9

26,0

Однолетние тра­
вы на сено — 24,0 ц.с га

Сено естествея-
. ных сенокосов — 22,0 „ 
Кормовая свекла—250 
Кормовая мор

ковь —150 „
Кормовые бахче­

вые —ЗдО

6. Утвердить на 1941 год 
по колхозам УССР задания по 
средней продуктивности жи­
вотноводства, при перевыпол­
нении которых колхозникам 
выдается дополнительная оп­
лата:

Удой молока на одну фу­
ражную корову—1530 лтр.

Сохранение и выращивание 
телят от каждых 100 коров и 
нетелей наличных до начала 
года-90 голов

привес телят и молодняка крупно-рогатого 
скота (в граммах)

время с 1 марта по 10 ноября, 
не менее следующего количест 
ва рабочих дней:

в колхозах с посевами саха­
рной свеклы, лыіз, конопли и 
хлопка—не менее 120 рабочих 
дней;

в остальных колхозах—не
менее 100 рабочих дней.

В животноводческих брига­
дах дополнительную оплату вы­
давать тем колхозникам, кото

выработанных колхозниками 
на зерновых и других кепро- 
пашных культурах, закреплен­
ных непосредственно за брига­
дой (грудодви, выработанные 
колхозниками звеньев на за­
крепленных за звеньями куль­
турах принимаются в расчет 
только по звену);

в) по овцеводческой, птице­
водческой, кролиководческой 
фермам и пасеке—пропорцио-

рыѳ работали в колхозе в те- нально количеству выработан
чение года не менее 220 ра 
бочих дней.

Колхозникам, участвовавшим

ных трудодней в соответству­
ющих фермах.

11. Бригадир полеводческой

Породы скота

Симментальская, швицкая, ольденбургская 
породы

Метисы симментальской и ольденбургской 
пород и сероукраинская порода

Краснонемецкая, белоголово-колонистская 
породи

Метисы краспонемецкой,белоголово колонист- 
_ _ _ ской пород и местный скот

Д
о 6

-т
и

м
ес

яч
но

го
во

зр
ас

та

Я
X £ 5 т ® -

Ч о. оО S ct

о о »- с; 
£х

2о сі

550 450 350

500 400 330

470 380 310

460 370 зсо

13 г.

90 кг. 

2,7 кг

на

на

85 °/о 
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Выращивание поросят ка каждую свиноматку старше 
9 месяцев, наличную ь колхозе на начало года 
Огкорм 6 свиней на ЮО га земельной площади

(пашни, в том числе сады и огороды, луга и пастби­
ща) средним весом 1 головы 

Настриг шерсти на 1 овцу, наличную в колхозе на 
начало года

Выращивание ягнят на 100 овцематок и ярок .старше
1 года, наличных на начало года 121г.

Яйценоскосіь на одну несушку—кур 90 шт.
уток 59 шт.
индеек 35 шт.

Выращивание молодняка птицы до 6-ти месячного
возраста—цыплят и утят

индюшат
Выращивание гусят до 6-ти месячного возраста 

каждую гусыню, наличную на начало года
Валовой сбор меда на 1 пчелосемью, наличную 

начало года
в т. ч. товарного 
Валовой сбор воска
Выращивание крольчат до 6 ти месячного возраста на

1 кролематку, наличную на начало года 
Сбор пуха на каждую наличную на начало года

кролематку ангорской породы с приплодом 
Размер сдачи шкурок первого сорта в процентах от

общего количества сданных шкурок.
7. Совнаркому УССР и ЦК ждается общим собранием чле-

КП(б)У в соответствии с на- нов колхоза, 
стоящим постановлением уста-! 8. Придавая исключитель- 
новнть для областей и районов іное значение делу получения 
урожайность сельскохозяйст-' высоких урожаев и высокой 
венных культур и плановые;продуктивности жввотноводст- 
заданяя по продуктивности жи-; ва, своевременному выполне- 
вотноводства не позднее 25інию всех сельскохозяйствен* 
января 1941 года, а исполко-.ных работ, особенно в решае­
мом Райсоветов и райкомамщяе периоды сельскохозяйсг- 
КП(б)У установить по кол-; венного года, во время посева, 
хозам до 10 ф гр а ля 1941 го-«ухода и уборки урожая, п в 
да. ; целях дальнейшего поднятия

План урожайности впродук- трудовой дисциплины, рекомен-
тивности животноводства для 
бригад, звеньев и животновод­
ческих ферм разрабатывается 
предварительно правлением ко­
лхоза, с обязательным участием 
агронома и зоотехника, пос 
ле чего обсуждается и утвер-

довать колхозам выдавать кол­
хозникам дополнительную оп 
лату за перевыполнение пла 
нов по урожайности и продук­
тивности животноводства, при 
условии участия колхозника в 
колхозном производстве за

на работах в колхозах с по- бригады за перевыполнение 
севами сахарной свеклы, льна, плана урожайности по зерно- 
конопли п хлопка менее 120 вым и другим непропашным 
рабочих дней, но более 90 культурам, закрепленным не­
дней и в остальных колхозах посредственно за бригадой, по­
менее 100 рабочих дней, но лучает дополнительную оплату 
более 75 дней за период с 1 в полуторном размере средней до­
марта по 10 ноября, и колхоз- полнительной оплаты, получае- 
никам животноводческих бригад, мой колхозниками этой бригады, 
работавшим в колхозе в тече-1 Кроме того производить на-
ние года менее 220 рабочих 
дней, но более 170, выдается 
дополнительная оплата за пе­
ревыполнение планов по уро­
жайности и продуктивности 
животноводства в половинном 
размере.

9. При невыполнении уста­
новленного количества рабочих 
дней сохраняется право на по­
лучение дополнительной опла­
ты за перевыполнение урожай­
ности и продуктивности жи­
вотноводства за колхозницами, 
которые были в отпуску по 
беременности, колхозниками, 
отбывавшими военные сб ры, 
призванными в ряды Рабоче- 
Крестьянской Красной Армии и 
Военно-Морского Флота, и ли­
цами, выбывшими из колхоза

числение дополнительной опла­
ты бригадирам также и за 
перевыполнение звеньями пла­
на урожайности технических и 
других пропашных культур.

В целях создания прямой 
заинтересованности бригадира 
в перевыполнении плана уро­
жайности всеми звеньями, вхо­
дящими в состав бригады,— 
установить, что дополнительную 
оплату по культурам, закреп­
ленным за звеньями, бригадир 
получает в том случав и по 
тем культурам, по которым не 
менее половины звеньев пере­
выполнили установленную для 
них урожайность;

размер дополнительной оп­
латы бригадира должен исчис­
ляться следующим образом:

в порядке организованного на вся сумма дополнительной оп- 
бора в промышленность, тран-'латы, получаемая колхозника-
спорт и другие отрасли народ­
ного хозяйства, а также на 
учебу, выдвинутыми на руко­
водящие работы, если количе­
ство недостающих рабочих 
дней соответствует перерыву в 
работе по указанным причинам.

10. Установить, что допол­
нительная оплата, причитаю­
щаяся колхозникам за перевы­
полнение планов, распреде­
ляется следующим образом:

а) в зйене—пропорциональ­
но количеству Трудодней, вы­
работанных каждым колхозни­
ком звена на данной культуре, 
закрепленной за звеном;

б) в бригаде—пропорциона­
льно количеству ' трудодней,

ми тех звеньев, которые пере­
выполнили план урожайности,
Делится на число колхозников 

^ёх звеньев бригады, за кото­
рыми закреплены площади по­
севов технических и других 
пропашных культур, и полу­
ченная средняя будет чсостав- 
лять дополнительную оплату 
бригадира.

12. Установить председате­
лю колхоза за перевыполнение 
колхозом плана урожійности 
сельскохозяйственных культур 
и продуктивности животновод­
ства дополнительное начисле­
ние трудодней и выдачу де­
нежной доплаты в следующих 
размерах:

Дополнительно

За пвравыполнѳниа планй по урожай­
ности и продуктивности , 

животноводства

Размер Пй- 
разыпол іа- 
ння плана

начисляется 
о проц, к уста­
новлен <ой ажѳ- 

мео. оплата о 
трудоднях и де­
нежкой оплате

В среднем по всем зерповы-м До 10 проц, 
культурам 11—25 проц.

свыше 25 пр.
По всем техническим и овощ­
ным культурам, за исклю­
чением тех, по которым не 
предусмотрено премирование 
специальными постановлениями 
и договорами
По двум и более животновод­
ческим фермам

До 10 проц.
11 — 25 проц, 
свыше 25 пр.

До 10 проц. 
1і—25 проц, 
свыше 25 пр.

(Окончание на четвертой страннее!

15 проц. 
2Т проц. 
40 проц.

15 проц. 
25 проц. 
40 проц.

15 проц. 
25 проц, 
40 проц.

Z
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О дополнительной оплате труда колхозников за повышение 
урожайности сельскохозяйственных нультур и продуктивности

животноводства по Украинской ССР
Постановление Совета Народных Комиссаров Союза ССР и ЦК ВКП{6).

(ОКОНЧАНИЕ)
13. Установить, что допол­

нительную оплату за перевы­
полнение плана урожайности 
сельскохозяйственных культур 
по колхозу полевод или агро­
техник колхоза получают в 
размере 70 проц, дополнитель­
ной оплаты, установленной за 
эти достижения для председа­
теля колхоза.

14. Выдачу дополнительной 
оплаты натурой и деньгами, 
причитающейся колхозникам 
за перевыполнение планов уро 
жайпости и заданий по продук­
тивности животноводства, про­
изводить после выполнения 
колхозом обязательств перед 
государством по поставкам 
сельскохозяйственных продук­
тов, засыпке семенных, фураж­
ных, страховых и других об­
щественных колхозных фондов, 
одновременно с распределением 
доходов в колхозе.

Выдачу натурой молока, ово­
щей и другой продукции, ко­
торая не может долго сохра­
няться, производить в течение 
года в порядке авансирования 
в срокм, устанавливаемые пра­
влением колхоза в зависимос­
ти от выполнения государст­
венных обязательств.

15. В связи с тем, что зве­
ньевая система организации 
труда будет осуществлена пов­
семестно в производственных 
бригадах на всех технических, 
овощных, картофеле, просе, ку­
курузе и других пропашных 
культурах и учитывая трудо­
емкость этих культур, требую­
щих значительного применения 
ручного труда, сроки обработ­
ки и уборки культур, а также 
в пелях сохранения уже су­
ществующих звеньев на свек­
ле, льве, конопле, хлопке и 
других технических культурах, 
установить, чтобы при комп- 
лектов^ни звеньев и закреп­
лении за ними указанных ку­
льтур за каждым звеном было 
закреплено, как правило, не 
более 2—3-х культур на срок 
не менее одного года.

Учитывая, что звеньевой ра­
ботает наравне со всеми кол­
хозниками звена к вместе с 
тем руководит звеном, рекомен­
довать колхозам за руководст­
во звеном начислять звеньево­
му ежемесячно трудодни в раз­
мере 2—3 проц, от общего ко­
личества выработанных тру­
додней всеми членами звена.

16. Обязать ЦУНХУ при 
Госплане СССР и Наркомзем 
СССР не позже 10 января 
1941 года разработать и внес­
ти необходимые изменения и 
дополнения в существующую 
систему колхозного учета с| 
тем, чтобы организовать 
в колхозах:

а) по звену — вы 
ных каждым колхозником тру­
додней по каждой из закреп­
ленных за звеном культур и 
полученного урожая по куль­
турам;

б) по бригаде—выработан­
ных каждым колхозником тру­
додней на всех работах в

бригаде и полученного брига­
дой урожая отдельно по куль­
турам;

в) по фермам—выработан­
ных трудодней каждым колхоз­
ником животноводческой брига­
ды и количество продукции, 
полученной по закрепленной 
за ним группе скота, а также 
учет показателей по сохране­
нию и выращиванию молодня­
ка.

17. Распространить, начи­
ная с 1941 года, на колхозы 
УССР постановление Совнарко­
ма Союза ССР и ЦК ВКП(б) 
от 21 апреля 1940 года „Об 
оплате председателей колхозов 
в восточных районах СССР*.

„ 1. Начислять председателям 
колхозов трудодни за каждый 
месяц работы в следующих 
размерах: при посевной пло­
щади в колхозе (включая ого­
роды, сады и ягодники) до 
100 га—45 трудодней; от 101
до 300—50 трудодней; от 301
до 600—55 трудодней; от 501
до 700—60 трудодней; от 701
до 1.000—70 трудодней; от 
1.001 до 1.500—80 трудодней 
и свыше 1.600—90 трудодней 
в месяц.

2. Выдавать председателям 
колхозов ежемесячно денеж­
ную доплату в.размерах: при 
общей сумме денежного дохода 
до 10 тыс. рублей—25 рублей; 
от 10 до 25 тыс. рублей—50 
рублей: ст 25 до 50 тыс. руб­
лей—75 рублей; от 75 до 100 
тыс. руб.—125 рублей; от 100 
до 200 тыс. рублей—150 руб.; 
от 200 до ЗОО тыс. руб,—175 
рублей; от ЗОО до 400 тыс. 
рублей—200 рублей; от 400 
до 500 тыс. рублей—225 руб.; 
от 500 до 600 тыс. рублей— 
250 рублей; от 600 до 7U0 
тыс. рублей—275 рублей; от 
700 до 890тыс. рублей—ЗОО 
рублей; от 800 до 900 тыс. 
рублей—325 рублей; от 900 
тыс. рублей до 1 000 тыс. 
рублей —350 рублей: от 1.000 
тыс. рублей и выше—400 руб.

3. До выяснения окончатель­
ной суммы денежного дохода 
размер доплаты председателям 
колхозов установить исходя из 
суммы денежного дохода за 
предыдущий год. Ежемесячно 
председателям колхозов выпла­
чивать 70 проц, от установ­
ленной доплаты.

Окончательный расчет с 
председателями колхозов про­
изводится в конце года, поело[ 
утверждения годового отчета 
общим собранием колхозников 
и рассмотрения годового отче-1 
та колхозов исполкомом район­
ного Совета депутатов трудя­
щихся.

4. Предложить колхозам на- 
учет;числить дополнительно трудо­

дни, в зависимости от стажа
работы, председателям колхо­
зов, работающим в колхозе
3- й год—в размере 5 проц.,
4- й год—в размере 10 проц., 
работающим 5 лет и более— 
15 проц к установленной 
ежемесячной оплате в трудод­
нях*.

В связи с настоящим поста­
Адрес редакции:

Сергач, Ленинская улица, 32
"MU 6403 Издатель Райсовет,

новлением считать утративши­
ми силу по Украинской ССР:

а) п. 3 постановления СНК 
СССР и ЦК ВКІІіб) от 22 фев­
раля 1936 года ,0 контракта­
ции сахарной свеклы урожая 
1936 года*;

б) п. 13 постановления СНК
СССР от 3 апреля 1938 года 
№ 433 „О мероприятиях по 
подъему урожайности и улуч­
шению качества волокна и се­
мян льпа-долгунца“ и п. 38 
постановления СНК СССР от 
23 июля 1938 года № 775
«Об уборке урожая 1938 го­
да»—в части указаний о по­
рядке премирования звеньевых 
и членов звена;

в) п. 11 постановления СНК 
СССР и ЦК ВКП(б) от 20 ок­
тября 1938 года № 1169 „О 
мерах обеспечения устойчивого 
урожая в засушливых районах 
Юго-Востока СССР*;

г) п. 7 раздела IV и п. 3 
раздеда V постановления ЦК 
ВКП(б) и СНК СССР от 1 ав­
густа 1940 года „Об уборке 
и заготовке сельскохозяйствен­
ных продуктов* в части ука­
заний о порядке распределения 
премий-надбавок внутри кол­
хоза;

д) отменить примечание к 
п. 14 типового договора по 
контрактации хлопка-сырца, 
утвержденного Наркомтекстн- 
лем и Наркомземом СССР от 
31 марта 1939 года.

»« «

СНК СССР и ЦК ВКП(б) 
считают, что введение допол­
нительной оплаты труда кол­
хозников за повышение уро­
жайности сельскохозяйствен­
ных культур и поднятие про­
дуктивности животноводства 
приведет к дальнейшему росту 
и укреплению общественного 
хозяйства в коліозах, к даль­
нейшему повышению зажиточ­
ности колхозных масс.

Каждый колхоз, каждая брига­
да и звено, правильно при­
меняя достижения агрономи­
ческой науки, широко исполь­
зуя опыт передовиков сельско­
го хозяйства—мастеров высо­
ких социалистических урожаев 
резко повысят урожайность 
всех сельскохозяйственных 
культур и продуктивность об­
щественного животноводства в 
колхозах.

Правильное применение но­
вого порядка оплаты труда 
колхозников поведет к даль­
нейшему повышению произво­
дительности труда в колхозах, 
к вовому росту производства 
всех сельскохозяйственных 
продуктов, необходимых для 
полного удовлетворения все 
возрастающих потребностей 
трудящихся нашей страны.

Председатель Совета Народ­
ных Комиссаров Союза ССР

8. МОЛОТОВ.
Секретарь Центрального 

Комитета ВКП(б)
И. СТАЛИН.

31 декабря 1940 года.
Т ЕЛЕФПКЫ,Чабинет редактора 45, общий редакции 46, unu-гтіщ. типографии 47
Типография газеты .Коллективный труд* г. Сергач

В колхозе имени 8-го Марта (Ленинский район, 
Московская область) заново переоборудован колхозный 
клуб. Колхозом приобретена библиотека-передвижка, 
закуплены музыкальные инструменты, биллиард, шашки 
и шахматы.

В выходной день 
Фото В. Плотникова.

Юннаты—шефы молодняка
Наш кружок юннатов 

разбит на звенья и каждое 
звено взяло шефство над 
молодняком в колхозе. Ре­
бята будут следить за по­
рядком на фермах, за соб­
людением суточного режи­
ма.

Юра Петров, Гена Кули-

Письма учащихся
Пузаров Валентин и Гусь- 4—в школе. Питаются 

ков Виктор учатся в ре- заводской столовой. Бес- 
месленном училище автоза- платно ходят в кино и те- 
вода. Недавно они приела- атры. Пузаров и Гуськов 
ли письмо в свой, Козлов- очень довольны, что учат- 
ский, колхоз. Они пишут,
что очень довольны усло­
виями жизни и работы: 4 
часа в день в заводе и

Антирелигиозные доклады
Чуфаровская ячейка СВБ 

развернула широкую анти­
рождественскую кампанию.

Агитаторы антирелигиоз­
ники Милицков, Дубровин, 
Карягин идр. провели груп­
повые и индивидуальные 
беседы и читки с колхозни­
ками о происхождении «Ро­
ждества», которыми охва­

Ответственный редактор А. ГРЕБЕНКИН

Извещение
7 января в 8 часов вечера в помещении пед­

училища состоится организационное собрание 
слушателей вечерней партийной школы.

Отдел пропаганды и агитации РК ВКП(б).

Вниманию руководителей школ!
На 8—9 января 1941 года созывается район­

ное учительское совещание с повесткой дня:
1. О мероприятиях по укреплению сознатель­

ной дисциплины в школе.
2. О привитии учащимся практических навы­

ков в связи с прохождением программного мате­
риала.

Начало в 11 часов дня в здании городского те­
атра. На совещание вызываются директора, 
зав. школами, учителя и старшие пионерво­
жатые.

Зав. РОНО Н. РОГОВ.

Подписная плата 
2 рубля а месяц
інр.ж 3460 екз.

в колхозном клубе.
Фото ТАСС.

ков, Зоя Бардина взяли 
шефство над телятами * и 
ягнятами. Я взялся воспи­
тывать жеребенка в пода­
рок Красной Армии.

Коля Ерискин, учении 
7 класса

Акѵзово.

в

очень довольны, что 
ся слесарному делу.

Малясов, председатель кол­
хоза.

чены около 250 человек.
6 января в колхозном

клубе будет проведен ан­
тирождественский вечер. 
После доклада будет пока­
зана антирелигиозная ин­
сценировка «Будете здоро­
вы» и другая художествен­
ная самодеятельность.


