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За освоение новых видов 
изделийЗа прошедшее аремя коллек­тив нашего завода. ярщдвадл знз- чиеедыяую работу но освоенью н внедрению новых вядав про- изводежт. новых изделий. Для угтал.ту ргнчскть'піх цеіхш, а так­ай  и ішіетрумояіРалтлшх (получе­ны новые вицы сталей-замени­телей, внедрена изотермическая обработка »струмента. До лу- <ка металлу,рдачеіскіИіх цехов за- г ц работал и'аклюмштелыю на г.мокрпюм '.металле-, расходуя л,о- л остальные количества, высоко- (лешпрошаинък еталеій. Сейчас ыдаорт полностью заменен сталью 'нашего заівюца. Освоена и пущена в массовое производ­ство стал ь коміпаувд.В настоящее время лаборатс- гия добаваетоя лоліутчш’ь не толь­ко двухслойный металл, да ’ п многослойную П'ОТОСіу If лист. Разработанная технология свар- йи для іпатучепня двух, трех и ѵіиогосдойнш шлю« и листов лает болинне пегипектнвы для далетейшего внедреипія в про­изводство новых івіро® сталей. Намечен также -прокат листов биметалла толщиною в 60 и более миллиметрев и освоение проката есдаюлойиьк листов. Ведется работа по детальному гоіучеашю мщ'рокчіруіктуры пиль­ного .листа.Для быстрейшего и точпого нтеледеівзпшя освоения новых іщею пршвводіетва за послед­нее тремя заводской лаборато­рией вспутея оошеетные рабо­ты іс. научи о -нОДледомтел ъіокп.ч; і ниіетитутамл. ІНааірнмер, по ос.- іккмгию порото -ваша производ­ства раімиіых пял іс плющеннымяубом. ашл '«ікра/якот» п т. д.За это »вреі.мя на заводе освоеп із ітущеаі в iMaJctoosoe произ­водство целый ряд інистррмеп- талыилх изделий (ніилы, ножи, шдавдав).Однако па завода наблюдаег- ся серьезное отставашие темпов сіѣоеяия .новой продукции от требований жпзіга. Кое-тае еще гнездятся техівичесаіая ріушвд и застой. Например, в цехе Л? 2 около двух лет осваивается] пи- ла - «ріум.тка» со вставным зу­бом. Этот цех за последнее -вре­мя сделал немало основных частей этой пилы, по отсутст­вие меріпте.ішото гйструмепта па зуб пилы л пружины, вся заготовка была сделана неудал- >по. Нач. цеха Лі 5 тов. Шага­лов не торопится с быстрым

Подписка на Заем
Заем Третьей Пятилетии (вы­

пуск четвертого года) по наше­
му заводу с ОКСом был разме­
щен на сумму 66 9  тысяч 2 55

обеспечением нужным меритель­ным шіеярументом для ниш, в результате этого тормоаится ос- восашіе важиепиіеіго вода про­дукции. П-рц улшчшшм освоении пшы .«русалка» цех № 2 мог бы ежемесячно івыпгуіокать <ж> ло 50 штук. Но у паю на за­воде этому не предают особого значения] и недооценивают зна­чения инютруімеиталыніііго хо­зяйства, подготовки ПрОТГЗВОД- 
еггша.До mix пор иеіпо.тпюстью за­копчено 1 «своеяите «ерю »водной ножовки б цехе Л» 4. Для то­го, чтобы руководство цеха вы­полняло план 3000 ножовок в месяц, необходимо было давно кдалать п-р'даіособлелие к став­ку. По эти необходимые требо­вания цеха до сіих нор остают­ся неуцовлеторепъі. Но 'выпу­скается здесь также я обушко­вая ножовка по той лишь при­чине, что отдел еіпабжеитя в т̂ечение двух лет ие , сумел рааместпть заказы на ручки. (Вследствие этого цех пе выпол- »яет’ два года -программу п-о этим ножонкам.На заводе начало имеется таких ’фактов, когда начатое де­ло ие- доводится до івонца. На­пример порученное дело с оксп- янров-кей полотна ножовок тт. Зотовой и Чудаковой -до сего времени не доведено до конца, нремотіря на т.о, что в цехе по­ставлена специальная электро­печь, затрачены средства на эту подпотовку.Каи івирио, еще некоторые партийные и хозяйственные ор­ганизации не сделали необходи­мых выводов из решений XVIII ігаіртк-онферелщш, потребовавшей «aiсігщкчстаашю работать над ур - Е-ершеиствоваІшгам техники, и-ад йавоешш лрешводеігва новых машин, материалов п изделий».Вопросы оіеівііеиюг новой тек­инки должны .находиться в поло зрения всех партпйньвх, хозяйственных н общественных оргапнвацш завода. Они должны повседневно Следить за ходом освоении того или ии-оио вида изделий. II не только следить, но н (помогать рождению нового (ища етаітп, инструмента.Необходимо полностью исполь­зовать все заводские возможно­сти доя скорейшего внедрения повой техники в нашем иропз- с ігніво, быстрее освоить новые гиды изделий, 

о ---------------

Третьей Пятилетки
рублей. В прошлом году подпи­
ска на заем составляла 5 50  
тысяч рублей.

Досрочно завершить план первого полугодия 
и план второго квартала

Сталевары впереди |Сталелитейный цех по вы- |плавке стали в соредаовашт .металлургов занимает первенство по заводу.За 18 дней нюня цех по вы­плавке стадчг выполнил нро- праімм-у па 105,2 проц. Неревы- т ш ш о т  заідаида все смены це­ха. Смеша тов. Головкина за 16 дней июня выполнила, план па 109,5 проц., смена тов. (Вдовн- к»—т  108,5 нірюц., смена тов. ІІадаеико— ша 107,5 проц.Оіютают в соревноваавш иро- •ватічиш. За это же время они вытол-шили программу па 97,7 проц. Но выполняют программу и некоторые игютрументальиью дети. ------4 Ф -------
Весь лом

на вы п л ав к у сталиПродавая большое значение сбору лома черных металлов, комсомольцы завода, в связи с решением ЦК ВЛКСМ , активно взялись за это важнейшее дело.Кыгомюльцы цеха Л? 1 во главе с  комсорцчим ,тов. Беспаль­ко ежедневно собирав# лом в сталелитейном цехе. Хорошо ра­ботают комсомольцы тт. Овсова, Солодовникова и другие.За прошеднше доп комсомоль­цы завода собрали более 50 тонн ломаСейчас наша задача— усилить работу по сбору лома, собрать весь валяющийся лом и сдать его па выплавку стали.
Славолюбова.

Соревнование сменБорясь за выполнение плана I I  квартала, первенство в соревно­вании в прокатном цехе в этом месяце завоевывает смена на­чальника тов. Глумакова.Опа за 16 дней нюня выпол­нила производственную про­грамму по универсальному стану н а . 103,5 процента и но ли­стовому стану—  на 100,4 про­цента.Неудовлетворительно работа­ют в этом месяце смены на­чальников Худякова и Горнова 
Л. Нвумов.-------—

Лекция о международном 
положении

Во Дворце культуры имени 
В. И. Ленина (Кировский рай­
он) 26  июня, в 7 часов вечера, 
состоится открытая платная 
ленция на тему: «Международ­
ное положение СССР».

Лекцию читает лектор горно- 
ма ВКП(б) тов. Дуринов. Цена 
билета 1 рубль. Билеты прода­
ются в райкоме ВКП(б), в кассе 
нинотеатра Дворца культуры и 
в партбюро заводов.

На снимке: Строгалыпнца цеха №  2 т. Морозова хорошо освоила строжку шипорезных пил. Она систематически пере­выполняет производственное задание.
Межцеховое соревнование цехов

Итоги работы завода 
за 19 дней июня
Металлургические цехи:

Цехи, выполнившие план
Цех холодного проката (нач. цеха тов.Степанушкин, партгруппорг т. Царев, пред­цехкома тов. Котин) выполнил план по сдачен а ........................................................................................................................... 117 проц.
Сталелитейный цех (нач, цеха т. Осиной, секретарь партбюро т, Луковпвков, предцех­кома т. Быков). Коллектив этого цеха выполнил план по выплавке стали н а .................................................... 1 0 5 ,8  проц.

Цехи, не выполнившие план
Прокатный цех (пач. цеха т . Фоминцев, секретарь партбюро т. Носов, председатель цех­кома тов. Юхтаиов). План по сдаче выполнен н а ...........................................................................................................................98 ,2  проц.

Инструментальные цехи 

Цехи, не выполнившие план
Инструментальный цех №  4 (п ач . цеха т. Ш ншалов, секретарь парторганизации тов.Мышляев, пред, цехкома т. Федоров) план вы­полнил н а ................................................................................................. 99 проц.
Инструментальный цех № 2 (н ач. цеха т. Стариков, секретарь парторганизации тов.Канаш ин, пред, цехкома т., Богатырев) планвыполнил на .............................................................................. ......  . 9 8 ,7  проц.
Инструментальный цех №  1 (нач. цеха т. Смирнов, секретарь партбюро т. Овчинников, пред, цехкома т. Гольцев) план выполнил на .  . 95 проц.
Инструментальный цех Ns 3 (нач. цеха т . Ермилов, секретарь парторганизации тов.Туганов, пред, цехкома т. Прохоров) план вы­полнил на ................................................................................................. 7 1 .6  проц.
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Президиума Верховного Совета Р С Ф С Р
О дне выборов депутатов в Верховный Совет РСФСР 

от Горьковского Сталинского избирательного округа № 232, 
Шарьинского избирательного округа Ns 236 
и Сѳргачокого избирательного округа № 2431. Назначить выборы депутатов в Верховный Совет РСФСР от Горьковского-Сталинского избирательного округа № 2 32, Шарьинского избирательного округа 23G и Сергачского избирательного округа № 243 на 20 июля 1941 года.2 . 06 ‘явить начало избирательной кампании в этцх окру­гах с 20 июня 1941 года. *Председатель Президиума Верховного Совета РСФСР

А. БАДАЕВ.Секретарь Президиума Верховного Совета РСФСР
П. БАХМУРОВ.Москва, 14 июня 1941 г.

Партийная хроникаВ евши с тем, что секретарь партбщро завода, то®. Аранович избрав (секретарем раГнстгз ВКІІ(б) Кировского района, тіа состоявпгеолся заіеедаілтаі' партбю­ро секретарем партбюро завода шбірап тов. Мамае®, ранее ра­ботавший секретарем партбюро сталелитейного цеха.-----♦♦------

У К А З
Президиума Верховного Совета Р С Ф С Р

О сроке избирательной кампании при выборах депутатов 
в Верховный Coaef РСФСР по отдельным избирательным

округам.1. Установить, что при проведении выборов депутатов Верховный Совет РСФ СР по отдельным избирательным округам избирательная кампания должна начинаться за месяц до дня выборов в данном избирательном округе, вместо двух месяцев, предусмотренных .Положением о выборах в Верховный Совет РСФ СР- .В соответствии с этим:а) списки избирателей должны быть составлены не позднее, чем за 20 дней до выборов;б) утверждение окружных избирательных комиссий произ­водится не позднее, чем за 25 дней до выборов;в) образование избирательных участков и утверждение уча­стковых избирательных комиссий производится не позднее, "чем за 2 0  дней до выборов;г) кандидаты в депутаты Верховного Совета РСФСР должны быть зарегистрированы в соответствующей окружной избира­тельной комиссии не позднее, чем за 15 дней до выборов;д) данные о зарегистрированных кандидатах в депутаты и наименование общественных организаций, выдвинувших канди­датов, опубликовываются не позднее, чем за 12 дней до выбо­ров.2 . Установить, что подача бюллетеней при голосовании производится без конвертов и подсчет голосов ведется бее счетных листов.
Председатель Президиума Верховного Совета РСФСР

А. БАДАЕВ.
Секретарь Прееидиума Верховного Совета РСФСР

„  П. БАХМУРОВ.Москва, I9  апреля 1941 года. ------------- о ---------------
Партбюро завода о качестве ’ 

продукцииНа днях партбюро завода об­суждало выполнение решения партбюро завода от 29 августа 1940 года по вопросу выполне­ния Указа Президиума Верхов­ного Совета СССР от 10 июля 1940 года руководством прокат­ного цеха.В  своем решении партбюро указало что наряду с некото­рыми достижениями в работе прокатного цеха по качеству продукции, по упорядочению технологии, по улучшению ка­чества пильного листа, клеймов- ке полосы и маркировке листа, решение полностью не выпол­нено.Количество брака как по уни- версальнону, так п по листовому станам, чрезвычайно велико. За пять месяцев 1941 года по универсальному ставу сделано брака 418 тонн, по листовому стану— 121 тонна. Недостаточно проводилась агитация в части борьбы с браком и бракоделами.Вместо того, чтобы принимать немедленно меры к бракоделам в порядке взыскания и обсуж­дения их на собрания, это от­кладывалось до конца месяца с I и цех добьется тем, чтобы удерживать в конце I зателей.

месяца из премии.Партбюро предложило руко­водству прокатного цеха пове­сти решительную борьбу с бра­ком и бракоделами, системати­чески обсуждать вопрос качест­ва продукции на собраниях ра­бочих, показывать бракоделов и немедленно привлекать их к ответственности. Одновременно показывать лучш их людей, даю­щих образцы работы.Партбюро потребовало от коммунистов цеха осуществлять авангардную роль по выполне нию решений X V III  партконфе ренции, обсуждая работу по качеству отдельных коммуни­стов на партсобраниях. Исполь­зовать пятиминутки смен с вопросом качества проката по результатам сортировки преды­дущих смен. Добиться улучше­ния качества прокатки стали компаунд по профилю и по рез­ке и изжития брака по конус­ной планке, привлекая весь коллектив ПТР цеха, стаханов­цев и лабораторию.При дружной работе коллек­тива прокатного цеха эти не­достатки могут быть устранены лучш их пока-

Розенберг исключен 
из рядов комсомолаНа дніяіх комитет комсомола заівода исключил ю  члеяов ком­сомола комсомольца тов. Розечі- берг за неоплату членскихВЗНОСОВ и отрыв ОТ КОМСОМОЛ ь-пкой оргаійгоацшг.Тов. Розенберг «ступил в чле­ны комсомола в 1938 году, »кончил тсхтскіуйг, ийигашут и сейчас работает теклологом в техническом отделе.За последами под тов. Розен­берг ото иосеяцал комсомолм кте собраягия, не участвовал в об- дцеютеішгой жизни, не вытол- ттіял яіоріучепда. Более 12 меся­це® не ш атал  члепскно комсо­мольские ВЗНОСЫ.Обсіужцая педисжіяігшпіирован- пость Розенберга и оторванность РГо от комсомольской организа­ции, комитет комсомола гкклю­чи л его m  членов леяишжого комсомола.

А. Н.

Ня сн им ке: Коммунист стахановец, сегментщик цеха №  3 т. Кузнецов II . С . Он своим упорным трудом добился вы­пуска высокого качества сегментов для полировки ножей.
Ремонтировать жилища быстро и хорошоНа капитал ыіый ремотег та 1941 годному отделіу Нашего пущено 270 тысяч

и текущий коммун а л ь- завоца от- рублей. Наэти цредерю о« должен в иаме- четтыо сроки отромоштировать по (первому домоуправлению до­ма 12, 4, 5 поселка нмо- ш  Юдагацова я а  сумму 85 ты­сяч рублей к  по второму домо­управлению должен быть отре­монтирован дам Гоірас іс затра­тами в 65 тысяч рублей.■По капитальному ремонту в этик домах мы обязаны прове­сти следующие работы. По дому 12 предполагается перегнил шло®, ремонт печей, дверей, ка- налтащші, водопровода, стен и притедоппге в (порядок наружной части фасада. Такой же ремонт будет произведен я  по домам М  4 , 5. Не дому Гопрѳс > ос­новным ремонтом будет являть­ся  ремонт отопительной систе­мы, гае будет увеличен нагрев котлов и установка нового кот­ла. Так же будет строведея я ряд Других капитальных ремон­тов всего дома. іПо текущему ремонту для первого домюіупраблеиш отапуще- по средств, 21 тыс.. ‘500 руб., яо второму— 37 тыс. ріуб., но Третьему— 40 тыс. руб., но четвертому— 21 тыс, 500 руб. Пачатый в настоящее время те­кущий ремонт часто то-за от­сутствия материалов срывается. Для того, кгобы ремонтировать жінлье но утвержденному графи­ку, безусловно, необходимы ма­териалы, ню их, к  сожалению, коммунальному отделу ющурка- ют в недостаточном катнче- стве. Отдел снабжепня завода До ювх нор но обесточил нас красным кіщишчем, алебастром. Отсутствуют и шломатершлы. Например, доски 25-миллиметро­вые. , I ' 1 ;.Нотариальное обеспечепне пас

материалами тормозит выполне­нию графика, заставляет расхо­довать шлнішнле средства на вадуж деш ую  переброску рабо­чей силы с одного строительно­го участка на другой. Держать лшшпгй штат, который удоро­жает стоимость текущего ремон­та. Например, в прошлом году ремонт ж ш ы к шшещений был проишедеіи « а  380 тыс. руб. и справлялись тем же штатом. Сей­час. мы имеем меньше отпущен­ную сумму па ремонт, «о штат почему-то увеличен на две еди­ницы с складом в 600 рублей в месяц, что безусловно удоро­жает текущий ремонт.Вместе с этим необходимо отметить слабую борьбу за вы­полнение графика ремонта со стороны нач. отдела тов. Ано­хин а, который очень мало делает, чтобы быстро, дешево и хорошо ремонтировать Само­устранились от ремонта и неко­торые домоуправления. Они не проявляют инициативы в быст­рейшем ремонте своих поселков

и домов, не привлекают кварти­ронанимателей на проведение декоративного ремонта квартир, не интересуются работой ре­монтных бригад.Не проявляет коммунальный отдел своей заботы и о рабочих ремонтной бригады. Например, у нас работает в качестве кро­вельщика т. Тычков. Ему 58 лет и, несмотря на его большой производственный стаж, его от­личную работу, ему до сих пор только обещают дать квартиру.Надо изменить отношение к коммунальному отделу н ока­зать ему практическую помощь в обеспечении материалами и транспортом. Начальнику комму­нального отдела т . Анохину на­до больше вникать в дела ре­монта и своевременно обеспечи­вать необходимым материалом. Надо пересмотреть штат обслу­живающего персонала и повы­сить чувство ответственности к экономному расходованию го­сударственных средств.
В. Ижиш и.

Я  На сним ке: Стахановка-насекальщица поперечных пил цеха №  1 тов. Цццарева. Опа за 17 дней июня выполвпла свою норму на 113,8  прод.
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Опыт работы шлифовщика 
Осютина—

всем стахановским школамВ инструментальном цехе №  1 подавляющее большинство не­выполняющих нормы по цеху наблюдается на шлифовке, а между тем, участок шлифовки является одним из главных п решающих участков цеха, где невыполнение норм часто слу­жит причиной срыва графика работы.С целью расшивки этого уз­кого участка была организована стахановская школа под руко­водством лучшего стахановца—  шлифовщика тов. Осютина Вик­тора Андреевича. Особенностью стиля работы тов Осютина, как и подобает подлинному ст аха­новцу. является полное знание используемого им оборудования, умение взять от станка всю его мощность. Поэтому тов. Осютин я  начинает работу с тщатель ного осмотра оборудования (со стояние камней, регулировки верхнего камня, состояние рем­ней и т. д.) и только но окон чании полной наладки и на­стройки станка приступает к работе.Вторая особенность методов тов. Осютина— это работа на разогретом камне, т. е. путем интенсивной подачи пил в шли­фовку, добиваясь разогрева кам­ней, на протяжении всей смены я  не допуская их охлаждения. В нагретом состоянии, по мне­нию тов. Осютина, выпадание зерен камня происходит более интенсивно и этим самым ре­жущие свойства камня система­тически восстанавливаются и увеличивается производитель­ность и, наоборот, при охлаж­денном камне он зашлифовы­вается и снижает производи- т-льность труда.Третья особенность методов—  -эта работа в три пилы Этот метод им применяется ва попе речных пилах и при соответ­ствующей толщине камня. Дан­ный метод заключается в том, что пила задается в шлифовке параллельно уже заданной пиле. .Данный метод требует, кроме навыка от шлифовщика, хоро­ш ей расторопности от подруч­ного. Но этот метод ставит во­прос перед техникой произвол «тва о применении более утод- дценных камней. Большое зна­чение имеет выработавшийся глазомер в определении каче­

ства отшлифованной пилы. Это имеет значение потому, что по некоторым видам пил дается времени на шлифовку 1, 3 и 1.1 минуты и при малейшем увеличении времени па просмотр качества пилы может повести за собой к огромпой потерн по­лезного времени.Точно так же огромное зна­чение имеет и метод тов. О сю ­тина, познаваемость явного бра­ка через 2 — 3 пропуска, на чем малоопытные шлифовщики те­ряют очепь много времени на бескультурной шлифовке. Пере­давая свои методы через стаха­новскую школу, обучающиеся шлифовщики добились замеча­тельных результатов Например, посмотрим как выполнялись нормы выработки до организации стахановской школы и как они стали выполняться после обуче­ния стахановцев в школе.Стахановец т. Шпмуля до школы выполнял норму в сред­нем в м е с я ц н а 9 5  п р оц .,а после обучения в школе он давал в среднем 162 проц., а в отдель­ные дни выработка норм дости­гала 196 проц. Стахановец тов. Шерстнев выполнял па 84 про­цента, после обучения выпол­няет в среднем на 118 п р о ц , а иногда на 155 проц. Стаха­новец т. Абрамов до школы д а­вал выполнение в среднем 106 процентов, а после школы довел выполнение норм до 1 2 0 — 157 процентов.Нужно отметить, что таких результатов эти товарищи до­бились по причине особого ста­рания тов. Осютина и действи­тельного стремления тт. Ш иму- ля, Шерстнева и Абрамова вступить в почетные ряды л у ч ­ших стахановцев цеха.При передаче осютинских ме­тодов всем шлифовщикам цеха и при содействии администрации цеха этому движению участок шлифовки будет одним из пере­довых в цехе. Одновременно нужно сейчас же приступить к организации стахановской шко­лы в термическом отделении, тогда можно будет смело ска­зать, что цех Лк 1 обеспечит выполнение программы и гра­фик работы.Н ач. отделаорганизации труда Рожнов

Н а сн и м к е: Стахановец-шлифовщик, награжденный зн ач­ком „Отличник соцсоревнования наркомчермета* т. Чернышев А. Он систематически перевыполняет норму, дает высокое каче­ство шлифовки пил.

Голос ударника 3 стр.

■■£7*—т ШШШШШШШ I

На сн и м ке: Комсомольско-молодежная бригада обмотчиков электроремонтного цеха (слева направо") товарищи: Исакичева, Фогель, Смирнов, Крибус, Пушкарева и Инюшева за обмоткой моторов.
Полностью загрузіть  

оборудование, укрепить 
дисциплину

Инструментальный цех X« 3 
работает плохо, ие выполняет 
прюлдаодслненікую программу.Одной из осндапъвх причин ш  ок.ой работы является не- ааігруасетгооють обоснования. Частые (простои здгшптной шли­фовки я  других сташівов тянут цех к  иевьпмтгешпо гаротюод- Сгвелиой (программы, орыву важнейших госуддарствсмнъи за­калов. IВ цехе оют оргаялгооваштой работы ию раміфсіриеггшо зака­зов по станкам. Некоторые сташ н  загружают не том про­дукцией; которая должна быть Например, часто вместо станка 521 строгают mal стаяюе '519,несмотря на то, что атому стац­ий’ м имеется работа по тазна- чеегию.Слабаі в аде трудовая в иропавадстветая днЮцноліша.' Папршмер, ne так давно рабо­чий цеха тов. Хрусталев отясл- залСя пверлить лущильные по­дай и только после 'продолжи­тельных уговоров мастера Хру­сталев выполнил распоряжение.В цехе нет китовой согласо- іваипоюти между начальником Смены и маКѵгером.і Особенно это замечается во время работы нач. смены тов Ефимова и мастера пюв. Воронина, И н с случайно, в их смене стагаки затружаютсл в день лірихода рабочего на ра­боту.Все это сильно отражается па производительности труда и укреплении трудовой дисципли­ны. IРуководству цеха необходимо быстро литовиідпроваГъ эти недо­статки, укрепить в цехе дис- ВДтгииу и едиоиачаліне и нора уже начать выполнить л пере­выполнять произіведетвенпую программу,Строталыдик Кузнецов.

Навести большевистский порядок 
в технике безопасностиПриказ паркома черной ме­таллургии М? 4 обязывал вести репщтедыіую борьбу с  травма- таамюм па производстве, наве­сти шрядош в тигтляппоітом хозяйстве, в душеных комнатах и на йсех других участках производства. Организовать ин- етруктаж (рабочих, тщательно расследуя каж(цдй случай со­вершившийся , тех или иных транм.По эти указания на заводе не (выполняются. Состояние тех­ники 'безопасности в цехах на­пито завода является иеудовдет- воритедышм. (Некоторые рукюво- даггелн цехов отмежевались от руководства борьбы ç. травматиз­мом и передоверижи этот важ ­нейший участок работы второ- етешопным лицам, вследствие чего по заводу случая травма­тизма ие только не снизились, но повысились против 5 пер вы х месяцев 1940 года.В числе цехов, оде ослабла борьба с  травматизмом, являют­ся сталелилейный цех (нач. тов. Оіеипов) и транспортный отдел (нач. тов. Сурин). За последние даа месяца вдесь были серьез­ные случаи тратам.Казалось бы, что эти случаи травм должны научить нач. це­хов, больше іуцеліять нтшманиія технике безопа/сноСти, но этого пока незаметно.Панальпики отдельных цехов не разбирают, почему произо­шел несчастный случай с. рабо­чим, не (внвікают в то, какие меры приияты, чтобы избежать повторении. П а заводе немало та­ких случаев, когда акты лод- ішсьшшотся десять дней спу­стя после травмы. Как пра­вило, большинство началь­ников смен, мастеров, не­достаточно тостружтируют рабо­чих, не требуют от них точного соблподеншя условий техники бо- зюнас,пости, по учат людей, как гау'ашіо работать, чтобы избежать транматпзма.R ряде цехов' грубо нарушает­ся инструкция но технике бе- з о н а га о ст  Крановщицы па исох крапах получили комбине­

зоны, но пн одна крановщицаего но носит, нет резиновых перчаток, отсутствуют в кабіи- trax крана и Рультуцравлвнших рединовые ковряш.Водмупггелнпый случай проя- зошел недавно в транспортном отделе. Рабочий Лепногруза пб- •т|учіт.т тратаму только потому, что ш  начальник цеха тов. Оу- рнн. ни его заместитель тов. Дужолгаіков те  проипСтруктпро- іш ін  этого рабочего. В редуль- тате в первый же день работы новый рабочий получил серьез­ною тратаму. Нередко па за­воде бывают и таігапе случая, когда нового рабочего застав­ляют расписаться о получают» Нвпруктажа его техтж о безо- иводТОсти и этим бгорократиче- оннм подходом закапчивается ойучеяіио рабочих йо тоіиивд безопасности.На заводе до сих нор не ор- гагавэована Испытательная стая- ідія на разрыв камней, в рядеЦехов не работают юшинляциш- ные установки, отсутствует •лульгура в душевых комнатах.Для лмшидацип случаев трав­матизма на заводе недостаточно одних только Приказов я  реше­ний. Ладо, чтобы обществоотпые организации помогали отделу техники безопасности. Завком ишвода по этому вопросу выно- «ил нимало решений, но про­веркой ях почти не занимался.Надо дело техники безоиалпо- бти на заводе поставить та®, чтобы у  пас не было нп одпого рабочего не апаікУщете шлгтрук- ципі но технике безопасности, ira до, чтобы комиссия охраны труда зажома волн нюшседасв- путю борьбу ад паводепне поряд­ка по технике безопасности и этп нранпла должны гштолпятъ- ся беслтрекословіто.Партийные оргаіш ш цш  це­хов должны оказать помощь в паиедетпп порядка, по технике безопасности щ цехах и отделах завода. J  кавалигд шродиого ко­миссара но івюиросаім борьбы с трашаыочпм до.ікиы послужить для пас осотовой в повседневной работе.
/ / '  В. Владимиров.
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Хорошо ли вас обслуживают?

Организовать массовые гуляньяЛето в полном разгаре. Даівіно открыты пд®ш, сады. Каждый выходной деть трудящиеіея фа­брик л  заводов Іетреоштея про­вести «вой отдан в леоу, за городом.Для торькдачаи имеются та­кие любимые места для отдыха, как, цлпршер, «Моховые хоры»-, «Зеленый город», «Щелюжовкішй хутор», «Гшілнцы», «Орловсшо лвороші», по <шш пока профсоюз, пой организацией зашода не

rtc пользуются. До еда. шор зав­ком завода іи культурник тов. Шлішгавадова но сумели оргааш- ааватъ ни одной массовки для рабочих завода, (служащих и инжеиерпо-тешинческах райотпи- скюв и особенно для молодежи,Кажется странным, почему заводский комитет недооцени­вает организацию массовых вы­ездов за город, в л ес?
В. Сергеева.

О НАС ЗАБЫЛИВсе ближе и ближе подходит то время, когда начнется Мас­совая охота. А Ѵз1 1 июня но 1 августа иродаводтѵя обмен старых билетов па вновь утвер- ждеяиіый единый билет па пра­во охоты.II казалось бы, что 'завком завода должен позаботиться об охотничьем коллективе, которого па заіводе паючишваетея 30 че­ловек.

Но этот коллектив па заводе забыт. Нет совета охотников и нам, охотпикам, не ігрощетав- ляется возможности обменить старые охотничьи билеты на новые. Никто не желает зани­маться н группой любителей рыбной ловли.Так обслуживает завком до­бровольные общества охоты и рыбной ловли.
М. Рогов.

Ремонтировать быстро и хорошоИнструментальный цех Ц  4 часто (Испытывает большие труд­ности в ремонте «юродовашпя, который всеща проходит больше с&тожеіштго времени по графи­ку.Например, 32 5-тонный пресс отделок главного механика ра­зобран б топя, по запасных частей к нему н е  б ы л о ,  ß результате этого пресс вме­сто 12 дней но трафику будет ремонтироваться 15— 18 диен.Вместе с  этим необходимо от­метить и такое положение, ког­да к  60— 70-тонным прессам

цех дат более трея месяцев то­му назад заказ на приобретение запасных частей, но главный ме­ханик их до сих пор не приобрел.Онрашлпвается, так лн надо обслуживать нпйсчрутмситалъные цехи по ремонту оборудования, простой которых может сорвать выпатнсаию йіроюводствечшоГі программы. Надо ремонтировать быстро я  качественно и этого мы трфбуем от руководства от­дела главного механика и  ре- моптно-оееканичоепшч» цеха.Зам. начальника, цеха Л? 4 
Исаев.

Коротко о транспортеНесмотря на то, что для от-1 По этому графику е завода нова работах о работы месяц ® Сормово автобус должен ухо-тому назад был гаражом завода диад »  ’5 чаіеов 40 мигнут, асоставлен трафик и утвержден <)(іі^®ыхо‘_тігт лз гаража взам. директора,завода, но руково дитешз гаража его часто нару­шают. I

I б часов. С  большим опозданием уходят автобусы rt ню другим маршрутам.
Воронков.

Маринуют ценное 
рационализаторское 

предложениеНесколько месяцев тому на­зад я подчал рацнодал изаторсков гфедложешѳ о шриСпос-облении рршкладаой лишенки для строж­ки ножей (под калку, под раз­мер и фасаду) па . иродолшо- юцрогалыіыо станки цеха 3. Это предложению дает воамож- ностъ вести строжку в  два суп­порта одновременно.При введеніи« этого предло­жения в действие повысится про- шзводитол иметь на продолыго- Юірогальиък станках на 30 про­центов. Во вторых, предотвратит порчу столов от прорезкл рез­цами.Приняв это предложение, тех­нический отдел в лице руково­дителя по группе изобретатель­ства дал срок изготовления при­кладных лшпеек цех^ Л? 3 в 20 апреля. Поело этого срока прошло ужо довольно продолжи­тельное время, но дело с ра-циоайилизатофтяі предаожепнгм не двигается.Руководство цеха А* 3 дало заявку на отрезку линеек ко тельпо-кузнечяому цеху на ко торой нач. цеха тов. Круппп пало жил резолюцию: „Ііключить в программу мая*. Начальник же цеха А* 5 то®. Ермилов на этом у опокой лея, положив копию за­лижи в шапку решенных вопро­сов.Вскоре выяснилось, что не- (ебходимын материал для этих дішгеечс должен1 прокатать про­катный цех сверх своей основ пой программы. Но здесь пего I верш и, носоиотрелн и решили в I прокатке линеек отказать. Но , вам известно, что в  прокатом цехе такого материала, который ' должен идти на эти четыре ли­нейки, имеется на несколько сот линеек. Его можно обнаружить в браке, который служит здесь в виде «ковров » па рабочих площадках.Опрашивается, долго ли будет мариноваться ценное предложе­ние, дающее высокую лротгово- злтелыность строгальщикам цеха № 3 , и не пора ли к ое-р го  из во.тоштчиадов привлечь к  ответ­ственности?Изобретатель Харитонов.

♦♦
Профсоюзно комсомольский кросс

Больше массовостиПервый проведанный дель по шрофсошпо-жомсомольекому' крос­су был поудатаым днем. Всего 15 я ю ш  вышло на старт толь-і ко 21 человек.. Акшпвиое уча­стие в нем приняли несколько комсомольских организаций це­хов. В частности, комсомольцы цехов Л;Л* 1, 3. Остальные Кіомсомольшіго орта-ш тцш  в первый день кросса участия почти никакого не принимали.
Несерьсзпо к  этому важному 

делу отнеслись комсорга прокат­
ного цеха (тов. Чекіушпмші) и лаборатория завода (тов. Миша-IlMf). ;Очень слабо гключплтгь в подготовку к  проведению крос­

са л некоторые цеховые проф­союзные оргаштащш п в целом завком завода.Недочеты, иеоргатвовадиі'еіеть первого дая (крюссаі должны бытъ немедленно учтены и быстро исправлены.22 июня проводится второй дель массового профсоюапо-іком- сомодыдкого кросса. Задача профюю-зпой п комсомольской организаций добиться стопро­центного посещения каждым комсомольцем іц члеиом проф- спюза, сделав этот день массо­вым днем кросса.Секретарь комитета ВЛКСМ завода К. Шулдякова.

В ДЕТСКОМ САДЕ ЗАВОДА

На снимке: Дети детского сада завода во  
время игры.

Уголок изобретателя

Во что обходится волокитаВ феврале прошлого года в отдел сбыта и а га его завода по­ступило (письмо Л? 1— 08/10 треста «Ооджошскіадзеуголь», в котором было паішисаио: '« ...В  партии отііружешіых компрес­сорных пластинок, «едостает 5 штук. Просим дополнительно отправить недостающее (количе­ство пластинок или асе упла­т и .  за них 14 руб. 75 коп “Незамедлительно, на другой же депь, последовал ответ тт. Чехлова и Пелевина о том, что пластинки будут на днях ему досланы. Но, увы! 9то обеща­ние уже выполняется 16 меся­цев и в результате «мирно» разрешенный ©опрос, превратил­ся в  конфликт, дошедший до судебного разбирательства.Пишут юристы, печатают

маншшетки, бегают п а почту курьеры, работают органы свя­зи, севзретарш суда, паредпыѳ- судьи, тратят чернила, б)магу конзерты, и гея эта кропотливая работа натравлена для разреше­ния .междузавоикікого конфликта в четырнадцать рублей 75 ко­пеек!?!По есчти тодячнтать во что эта работа обойдется, то ока­зывается потребуется дополни­тельно затратить государствен- дых средств в сумме 33 рубля 80 копеек.Кто же в этом повшіеп? КтоВОЛОКИТЧИКИ?Юристы, маашишетки, судьи, курьеры шли Чехлов ц Пелевин?Я полагаю, что только двое» помедлил.
В. М.

Новые
книги

А. Я. Хейн. Процесс ленточ­
ной и тонколистовой прокатки.Металлургизпат. .Іегппирад. .1941 г. 248 стр. 210 ш и . Еппга посвящена теории про­цесса леаточной и листовой прокатки и, в чаіетлюсти, теории холодной прокатки. Автор под­робно рассматривает распреде­ление давлений по дуге захвата и влияние отельных факторов процесса на шіротаваеинс де­формации при прокатке. Па ос­нове диаграмм, разработанных автором, лап графический ана­лиз работы прокатки и влияния натяжения и протпвоматяжеппя концов полосы шд пололсешіе критического сечопня. па давле­ние прокатааі к мощпостъ де­формации. Отдельные главы посвящены теории поперечной деформашш н роли упругих деформаций клети.Пиита рассчитана па штже- нерно-техіішчгіеких работников п р ед п р и ят й .

Как бы чего не вышлоНа заводе деятельно готовятся к отправке детей рабочих в пи­онерский лагерь. Заканчиваются последние приготовления.Но для того, чтобы 22 июня отправитьпервую группу детей в лагерь, нужны были для устрой­ства лавочек четыре доски дли­ною в 106,5 сантиметра.Заведующий пионерлагерем т. Стяжков и предзавкома т. Мо- кеев пять дней обращались к зам. директора завода с прось­бой отпустить четыре доски. Уны­ло задумавшись, зам директора решил порассуждать.—  Конечно, таких досок на заводе валяется немало н они уже не представляют для нас большой ценности, но, видителп, отпустить не можем, как бы чего не вышло. Брать на себя такую ответственность но решились ни в ОКС и ни в коммунальном отделе. Здесь, правда, люди долго думали над тем: отпустить или отказать ? Но ведь каждое из этих- слов чревато последствиями.Еыход из создавшегося труд­ного положения найден был бы­стро. ТІпонерский лагерь распо­ложен в Дальне Констаптппов- ском районе, в с . Б . Покровском и там же неподалеку строится заводское подсобное хозяйство.

—  Вот вы там и попросите эти четыре доски, ответили .з а ­ботливые" руководители.—  Н у, а если и там откажут как тогда быть?— всех волнует вопрос.Решено. 18 нюня вечером со­браться в завкоме завода и ре­шить этот .трудный“ вопрос.Одни здесь предлагали от­крыть пионерлагерь безлавочек^ пусть, мол, детишки посидят на траве, другие настаивали этот вопрос вынести иа заседание партбюро завода, а третьи оста­лись при своем суждении— отпу­стить нельзя.И только на днях эти доски были приобретены. Но факт- пока остается фактом. Досок не было и дети пока жили в городе п ежедневно группами со­бирались у помещения заводско­го комитета.— Товарищ председатель, по­едем ли мы этим детом в пио­нерлагерь?— заявил вчера юркий, жизнерадостный мальчишка.—  Поедем, ребята, поедем,—  ответил председатель,— и будем жить весело, хорошо!
В. Арсентьев.
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