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Среда

20 января 1943 г.. *  2 (702) Ц е н а  15 к о п .
Новой волной соревнования встретим годовщину Красной Армии!

Общественному 
питанию— вниманиеХорошо надаженпое общественное питание, это самое глава»«, за что должны бороться ОРСы. А ладо оказать прямо, что хвалт&я ОРСу завода л это» деле печем. ІІо еела заглянуть в сводки, продетавляеыые в Главурс, те волноваться как будто не о чем: раяпйпаяо там все как по маслу. Тут встретишь и улучшенные обеды, в продажу обеденных талонов п цехах, у агрегатов, чтобы изжить очереди у кассы столовой, и многое другоо.Что же имеется в действ» те л внести?Что общественное питание до сіяро пор и< паівлено скверно, хорошо івваигнб начальнику ОРСа тов. Цирулшикову, но, выступая на слоте стахановцев о' мероприятиях, которые аамечеид ОРСом на будущее, тов. Цирульников ни словом не обмолвился о столовой. Надо ли понимать его молча- няо так, что цех общественного питания намерен и в дальнейшем 'бслужчготѵ. рабочих скверно?Обеды в столовой готовятся но стандарту. Каждый день одно и то лее: щи, иногда суп и на второе вишенная 'котлета с картофельным пюре.’Заведующий стронзводстгом Коротков, хороший «лодка,таст- кулшар, зарылся в бумаги п вместо житого. оперативнаго руководства проипводггвом занялся канцелярской перепиской по учету продуктов.Улучшить работу столовой имеются вое возможности, надо только больше внимания уделять ой со стороны администрации завода и общественных организаций — завкома. Можно добиться и вкусных обедов, надо только за это вѳятьи*.

К вам, колхозники, слово—(Из обращения к колхозникам Б.-Мурашиинского и Княгинин ского районом).Одобряя инициативу колхозников г '  колхозниц Богородского района, рабочие я инже- иерно-техшіческие ргіботпики завода прилагают все усилия к увеличению помощи нашим п о дшефн им Б.-Му рашкипюкойи Княгишинокой 'МТС, а также колхозам в дело подготовки с елвсікохозя йлтвешного швея - таря для обеспечения богатого урожая в 1943 году.Мы призываем вше поддержать благородный почт колхозников и колхозниц Богород

ского 'района в деле оказания помощи заводу продовольствием из запасов и личш і об ряжений колхозов и колхозников и падеемея, что пример богородских колхозников встретит среди вас самую горячую поддержку.Будем укреплять связь города с деревпей, осуществлять взаимную помощь и поддерг - ку. Поможем Краевой Армия наносить по врагу еще более решительные удары, поможем " .................. —..... .......  ■' '

быстрее очистить советскую землю от гитлеровской нечисти! > 1 I 14По поручению рабочих, жн- жеиерно-техйифскшх работников и служащих Горьковского металлургического завода.Директор завода Мольное.Секретарь парткомаМамаев.Председатель завкома
Мокеев.Далее следуют 13 подписей стахановцев.

300  тысяч рублей— на танкиПоддери: иная благородную ниицпптиву колхозников, внесших свои сбережения на строительство танков, рабочие завода также из’явили желание ішддержап, Красную Армию отчислениями ш  личным сбережений и зарплаты из новые на®ш. После того, как прошли митинги в цехах, начален сбор денег. И уже за сутки по заводу отчисления и вклады наличными составили 300 тысяч рублей. Сбор продолжается.Одновременно, знаменуя приближение 25 годовщины Кратной Армии, па заводе разрер-

! нулос-ь социалистическое «о- ; ревповапиіе по почину артнлле- I рвйавого завода № 172. Меж- I ду цехами - были заключены соцдоговора. Так, сталелитейный цех, тгоів обязательство ' ныплоиігсь месячную программу па 105 процентов. вызнал на соревнование прокатный ! цех. Прокатчики выдвинули 1 встречный плап и гсялпсі. закончить месячную программу па 106,5 процента.Габлине торят .ірем.іопном в этом: году работать еще лучше, чем в прошлом и дать продукции «що больше.Гладышев.

Еще удар по врагуіРабочие электроремоптного цеха, кроме вкладов на постройку таяков, решили погасить досрочно выплату государственного займа. В д-мгь выдачи зарплаты ими было внесено налитыми около 2000 рублей.Это будет еще один удар по врагу!
Моль ко* — профорг.

Вызываем 
на соревнованиеВоодушевленный докладом товарища Сталина, а также утешным 'наступлением пашей Красной Армии, поддерживая шшцнатиіву стахановцев и ИТР артиллерийского запода Ai 172 им. Молотова, развернувших соревнования имен* 25 годовщины Краевой Армим, коллектив цеха X* 4, включаясь в социалистическое соревнование, взял яа себя следую-' щие обязательства: выполнить план января на 103 процента, ежедпенпо выполнять программу суммарно на 15841 р. вместо 15000 р. Резко улучшить качество .Продукции, добита образцовой чистоты в цехе, полчіостью освоить новую технологию военного заказа к т. д.Рабочие цеха вызывают па соревнование цнетрумоиталь- щиаоов цеха Ai 1.

Мышлнм — парторг.

Уничтожить фашистскую гадинуВоодушевленные усіпохамн I Красной Армии* в боях « ие- моцко-фаяпистеківш захватим-, камп. прокатчики включились в широкое патриотическое иа- родпое движение помощи своими сбережениями іфоонту.Рабочие решили па сгон средства купить танк в подарок Краской Армии. Через подписные листы они выразили свое- согласие па отчисление недельного заработка. А такие. й®к вальцовщик Захаров, сварщик Житков, ловилыцш

Дмитричев я другие, соглакЧь лить отчислить 10-дне вшй заработок. Большинство рабочих вносят деньги наличными. Бод- товшяк Крюков внес 300 руб., вальцовщик Мусатов 350 руб., мастер Кулебякщ 500 руб., начальник цеха тов. Ибряев 1000 рублей, его заместитель т. Давииовсвпй 800 рублей. За один только чао было уже собрано 30 тысяч рублей. Всего по прокатному цеху собрано 70 тысяч рублей.Н. А. Кукушкин.

Елка—детям фронтовиковЯа днях для детей фроито-1пиков силами руководителей цехов, на их личные средства была организована в школе общая елка. Наряро убранная елка вызывала радостный восторг маленьких гостей. Комсомолки и жены 'начальников цехов приложили все свое уменье, чтобы детям не было скучно. Секретарь комсомольской организации нарядилась «дедом морозом», внося с сабой всюду шумное веселье. Летова умело организовала танцы и игры. Каждый из присутствующих, откидывая поло

жение и возраст, .вносил свою долю юмора и шутки среда детей.Живое участие в организации елям .приняли директор завода и партийная организация.Ня елку было приглашено около двух сот детей, пришло 145. Дети получили небольшое угощение — но сладкому пин рожку, по окончат ни им были вручены кулечки с подарками. Там было: два пирожка о мясом, 100 грамм сыру, 4 печенья и 4 конфетки.Ребята! расходились по дамам веселые и довольные.
К. А. Елфимова.

Когда он принимал это знамя, то чувствовалось. как человек волнуется. Этот скромный, трудолюбивый инженер, ведущий работу главного электрика, больше привык к твоему рабочему столу, чем к торжествен пылі выступлениям. По тому-то, стер у стола президиума, он ощущал невольную робость; Десятки «нш,сдельных' глав стахановцев « ударников были устремлены на него. Лица, давно знакомые я примелькавшиеся, сейчас смущали и сковывали язык. Слова стыли в горле и пропадали куда-то... Волнение законное. В этот вечер электрики принимали зип мда, которое по так даино составляло предмет их заветных стремлений.— В прошлом 1942 году иа!тп завод...—начал электрик Елисеев и, чувствуя как после первых слов наступает облегчение,

стал рассказывать о работе, которая проведена была но экономии электроэнергия в 1942 году. Рассказ был «кат и короток и, как все, что делал Елисеев — скромен. По- слечпию, как бы торопясь, оп перечислял цифры, ааписан- пые в блокноте, отдельные примеры, скупо называл имена своих помощников.Мы дополним выступление электрика и расскажем о том, что ие услышал от него слет стахановцев....Мысль об экономии электроэнергии созрела скорее стихлейпо, чем преднамеренно. И вот почему. В 1941 году завод перерасходовал миллион киловаттчаоов. Где тут думать о б экономии? Впору бы в лимиты уложиться. Однако «слу-

ан а м я...чай» решил все по другому.Как-то, проглядывая «водку одного месяца, Елисеев обнаружил, что печи стали меньше потреблять энергии. Это было сверх всяких ожиданий и сильно заинтересовало. Значит, нужно тщательнее изучать теплотой режим печей и, почем гнать, может можно будет и сэкономить... С этого дня мысль об .экономии не оста в • ляла электрика.й когда электропечи воталъцехс были остановлапы па ремопт, вос.тшьзбвавппгь этим. Елисеев решил путем центровки электродов добиться правильного patoasa дут в электропечах. ІІо его расчетам это должно было дать экономию. Работ* #ыЛ» сложная.

т. к. проходила она в горячих печах. Был риск не уложиться в «роки. Яо под руководством Елисеева, электрики приложили все силы, анапия, опыт, чтобы качественное *  быстрее провести ‘переделки. Трудились электрики не зря. После этого 'расход энергии по печам стал резко снижаться. ' ! 'Вслед за этим мероприятием было проведено (второе, третье... Была улучшена регулировка автоматики я а эл ектропечах, а также сушка электродов с применением мастики при свертывания электродов на месте стажа. Организован учет энергии на каждую «мену. Все это дало возможность сэкономить ва год я» цеху тысяч кИловаТгшч)*.

Можно долго перечислять рационализаторские дела главного электрика тов. Елисеева, принесших заводу большую экономию, освободивших завод от систематических штрафов ва перерасход электроэнергии. Можно рассказать о корпусном электрике тов. Минаеве, творческая деятельность которого помогла главному электрику добиться в прокатном цехе экономия в 244 тысячи кило- ваттчасов за год.Кропотливый, напряженный труд электрика Елисеева и его помощников оценен то заслугам. Решением жюри области, заводу, «неономившему за год свыше миллиона киловаттча- оов, присвоено переходящее красное знамя имени обкомапартии.дело честя — удержать это 32# I янамч». В. Гурьянов*.
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Происхождение одного акта
Редакцией газеты у/'олос ѵдарнима» совместно с активом комсомола организован 
рейд проверки работы столовой. Ниже печатаем результат »той проверки.Там, где много грязи..Куда ди заглянешь в ^толовой: в кухню ли, кладовую, обеленный зал, всюду полвая антисанитария. В кухне тесно 

а грязно, щнако, несмотря на тесноту, там пилят и волют ірова... На полу — мусор Продукты, остающиеся на сле̂  дующий день, складываются куда попало, покрываются грязью. Повара работают в заказанных к рваных спецовках. Ни одш из них но имеет при себе чистого полотенца для рук. Кухня превращена в проходной двор, через нее ходят все, кому ня лень (без спецовок).Б обеденном зале когда ни иайдешь — грязно. Пол моется редко, он выглядит черным от грязи. Клеенок на столах нет. Подавальщицы обслуживают столующихся в грязных фартуках.Антисанитария в столовой—■ факт, известный не только директору и работникам столовой, но также ■ санинспек
ции, которой составлен уже як один акт па столовую, однако, чистоты .все же там не наводится.„Не нравится— не ешьте“Один балагур па заводе сдавал: я ем котлету потому, что врач <нѳ разрешает мно есть мясо». Острослов намекал на ваводский обед, в частности, ва качество приготовляемой в столовой котлеты... А приготовляется она по способу: «умей выгадывать». Этот способ имеет в кухне самое Широкое распространение. Покажем и то на факте: Котлета обычно делается в столовой

рез Мясорубку, кладется львиная доля картофеля и лука, затем вляпается несколько огромных ковшей воды. Получается очень не аппетитная, клееобразная масса. Ввиду того, что такую котлѳту- «дрожалку» стать с лрогвеня после поджарки трудно, она вместе с ним отправляется на холод, где застывает и твердеет (вот почему к столу подают котлеты холодные). Жарятся котлеты одни на масле, другие просто аа воде Неудивительно поэтому, что чаще всего получаешь котлету в бледном вдде, ааяюловшгу в муке...Аналогичное положение с приготовлением картофельного пюре, куда также вливается много воды, отчего получается 
люрэ-кисеяь, который и подастся как гарнир к котлете. А солить этот гарнкр иногда просто забывают и он подается несоленым.Яа все протосты вам хладнокровно ответят в столовой: «не нравится —  ие ешьте».Своя рука— влвдыкаЯа 15 декабря в столовую было отпущено го склада 65 кг. мяса на 1300 порций котлет. Однако, повара умудрились из этого количества мяса приготовить 1440 котлет, т. е. на 140 порций больше. Оно делается попятным т каких побуждений делается такое 
«приращение», когда узнаешь, что питание работников столовой не нормируется, каждый из них берет себе обед своей рукой, сколько ему вздумается. Вот. уж, действительноик: в мясо, пропущенное че-1 «своя рука владыка».

Тайна кулинарииЧтобы зажарить 1300 порций котлет, изготовленных 15 января, требовалось 6,5 кг. жиров. Из того расчета, Что у каждого столующегося вырезали из карточки 5 грамм жиров. Со слов кладовщика, накануне в столовую было выдано со склада 5 кг. масла я 4 на следующий день 3,5 jw. В наличии же оказалось только всего 3,5 кг. Однако, повара т. Балабанова я др. умудрились даже ю этого количества масла отло
жить 900 грамм в ящик для неизвестных целой. Таким образом, 1300 порций котлет жарились больше на воде, чем на масле. На котлеты была израсходована только третья часть полагающегося масла, а две трет* зютевл® неизвестно
»уда,„Выгадывай, где можно“До такому принципу торгуют в хлеборезко столовой. Продавщица Филиппова обыч но развешивает хлеб заранее по 200 граммов. Когда же захотели проверить правильность развесов, она не дала весы. Все же часть порций была взвешена. Поело чего оказалось, что на 20 порций ве- хватало 300 грамм хлеба. Из них только 3 веса были правильными.На все это был составлен надлежащий акт, который подписали:Руководитель рейдаТ. Лескова. Общественный контролер Трошина.

От редакции: мы воздержи ваемсл от выводов, предоставляем их сделать директору ОРСа и прокуратуре.

Партийно комсомольская жизнь

З А Т И Ш Ь Е

П О  С Е К Р Е Т У .Тсс... Это я вам по оекре- ■ партком. И все рассказал о секрете том.Вечер. Ясны были звезды... этом: ни, В магазин пришел я поздно.
Вилы в 6о>

тт расскажу про историю эту. Но уговор дороже денег, хра ни. И, шкому обни... Прихожу я в наш мага- И, чтоже там только твори »ни как, значит, порядочный, лось! Весть о секрете кругом гражданин. Между вами говоря, распространилась. Продавцы«свояк» там служил и, надо отметить, неплохо он жил. Хотя и маленькое попил там вванье, но одарев был большим призвал ьем по отпуску о «черного» хода работников «особого» .рода. Кое-кому и кое-что отпускал втихомолку, конечно, по распоряжению только. Ну, значит, отводит меня он в сторонку и сбивает, проклятый, с толку. Дескать, там, мол, и гак, по-свойски сообщаю тот факт, отовариванию сегодня последпий дель. Но приказано оказывать об этом не все*. И вам говорю, так сказать, по секрету. Только тос... никому об этом.За совет, конечно, спасибо. Но получается это не совсем красиво. Я взволновался даже малость, я грустно на душе вдруг стало. Не правятся мне такие секреты. Согласитесь, нечестно ведь. это. В смятенье душевном пошел я в

ноѳ пренебреженье. Покуиа те ль зависит от «агродавщичь его» .расположенья. Вот и го пяют людей от весов к весам Тут дьявол но разберется сам!Сжали меня в этой давке. П чувствую, как отпирают от»»гг « =  ;Мыслимо ли столько народу отпустить. Из ОРСа твердого нет распоряженья, что ни минута, шлют измоненье. По детским выдавать вначале решили. По вскоре распоряженье это отменили. Выдавать за первую декаду, дают туда следующую команду. Но минут через десять по телефону, новая песня: отоваривать со второй декады. И это уж окончательно как-бы. По вскоре опять решенье: выдавать гоем без исключенья. Вот и была жара! Хоть у кого затрещит йолова< СчйолДѵКО ругани, давки, крика. Сплошная неразбериха! А продавцы посмеиваются за прилавком вместо того, чтобы заинтересоваться порядком. Где же культура в обслуживании, где руководство мужпоо? Надо прямо сказать отныне: безобразно работают • магазине. К покупателю под-МЦ СІ2 І.

выход. Сдавили: ни вдох, ни выдох. Ну влопался я как раз, наступил мой смертный чае. Мыюлоппю простившись вое с кем, сознанье теряю совсем. Но тут что-то в руки суют, свертки какие то вдруг подают... ;Так отоваривал своп я карточки. Вот на заводе какие порядочки. И хочется задать такой вопрос: долго ли будет работать так ОРС? Скажу я вам по секрету: где но бывал я по белому свету, яа какие заводы по заезжал, таких беспорядков нигде не встречал....Переборщили и слишком уж густо товарищи Цирульников и Белоусов!
«Крокодил»,С крокодильего перевела Г урьяиов*.

Партгрушторги редко собираются вместе, чтобы поделиться опытом своей работы, поговорить о недостатках, покритиковать себя раз, другой... Собственно я  говорить-то им было как бы не о чем. В самом деле, чем занимались партгруппы -в течение последнего полугодия? Какие вопросы ставились и обсуждались па партгруппе? Никаких. Разве только случайные...Тем яе моиее, еще совсем недавно положение было другое. Партгруппы работали. Что же произошло, что парт- группорги опустили руки? Наступило затишье, — как говорят ош . Иными словами, партбюро цехов и сам партком ослабили внимание к партгруппам, а те, в свою очередь, са- моушокоилвсь. Партком-до нас забыл, а мы—люди маленькие.Проще всего, конечно, сослаться па «дядю», но любопытно, что же ив себя представляют сами партгрупнорги. Каков их общий уровепь, в состоянии ли они работать, но дожидаясь подталкиваний. Перечислим: парчтрушгорг Чижов — начальник стана, Демидов — бригадир листоотдел- ки, Юхтанов —  мастер, Ца-
Йев — зам. начальника цеха, гопин —  механик, Зотов — машинист и т. д. Казалось бы, этим товарищам следовало больше проявлять самим инициативы, а не прикрывать свою бездеятельность ссылками па кого-то. €лой лет. повинен в плохой работе парт

групп и сам партком. Последний 'Проявил непозволительную забывчивость в отношения низового звена партийной организации цеха.Партгруппорги, чтобы оправдать свою бездеятельность, выдумали мягкое слепо: «затишье». Ну кому, как не им, надо первыми нарушить это затишье. В прокатном цехе последние три месяца луже всех обстояло с трудовой дисциплиной, транспортный цех систематически недодает заводу вагоны, цехи №№ 3 и 4. а также холодного проката — последнее время по выполняют планы. Можпо без конца перечислять вопросы,- которыми в первую голову должны заниматься партгруппы, а не толковать о каком-то пресловутом затишьи.В решении городского комитета партии говорится:...«Воем партийным группам надо повседневно руководить производством своего участка, бригады, смены, производственные задания обсуждать на собраниях партийной группы и коллектива участка, доводя их до каждого рабочего. Парт- грушгоргам вместе с руководителями участка повседневно контролировать выполнение суточного графика, добиваясь выполнения производствен]! ых заданий...».Так должны работать партгруппы. И затишья но должно быть допущено здесь ц.п на одну минуту! В. И. Барынин.
Плохой балансПо пр гоп а пню самой тов. ема в партию. В результате Павловской, секретаря ко- педооцепки этой работы, 6 чс- митета комсомола, 50 процен- ловок да «переростков» меха- тов всея комсомольцев не во- шлепки отчислены то комоо- влечеіго ' в общественную мола, т. ѳ. потеряны. 20 жизнь завода. В переводе tfa человек числятся но п.татящн- живых людей это значит, что ми членских взносов по пс- 60 человек оторвались от ком-, сколько месяцев, сомола, составляют, так с-Ка-зать, «пассив» организации Чем жо занимались коисю Нет боевитости в членах комсомола, пет инициативы быстро подхватывать хорошиемольцъг, когерыо по статист- начинандгя и доводить их до ке комитета числятся на ба- К<ЩД. Бюро .парткома, икл) • лаисе «актива». Похвастаться шап отч^г т Павловской 0 печем. По заводу не было про- проделанной работе, констатировало:«...Комитет ВЛКСМ ие перестроил свою работу на военный лад. Работа комитета ведется оторваппо от чюой массы комсомольской организации и всей молодежи завода, Мало уделяется внимания бблыневи- Ьтсюожу воспитанию юсмео' мольцев и молодежи. Общезаводские молодежные собрания проводятся от случая к случаю. Комитет слабо контро.тн-

водетго пи одного сколь-нибудь вамютного мероприятия, начатого по инициативе комсомольцев. А работы непочатый край.Какую огромную пользу принесла бы иомсомолмкая организация заводу, (включившись в борьбу, допустим, за экономию топлива, электроэнергии, материалов; за улучшение общественного питания..
культурпо-бьгговото обслужива- .
ния рабочих в общежитиях и і 1 • >' А. „„„.„„„к rv-e-,
т. » , подняла бы Ш  эти ' ШМ“ ИШ СобЦѵ
xtopourae мероприятия вето молодежь завода. Честь и слава была бы комсомольцам за такие дела.Но, как пя печально, комитет комсомола еще никак ие может наладить вігутри комсомольскую жизнь. Слабо вовлекает в комсомол молодежь. За полгода в комсомол принято 35 человек та 400 рабочих комсомольского возраста. Не ведется работы с «переростками» и подготовки их для при

няв в цехах проводятся редко, без плана, по стихийно возникающим вопросам. Партбюро считает нрястгустпммм. когда Комсомольск г й актив завода пренебрежительно относится К агитационно - паюпагаидидтекой работе».Комментарии, как говорят, 
излишни. Надо оживлять работу, перестраиваться на возп- ный лад. Д- С.Ответственный редактор Д. СТЕПАНУШКИНІ̂ рысвмяхгевфз. с*во*, Рмвтт* я. >. Заказ № 111,


