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А Г Р А Д  А
П р а в и т е л ь с т в о  в ы с о к о  о д е -1 т а ы ш і  Э т о т  щ ц г о ь к в ,  о д о і в а  

ш і )  ' р а б о т у  и а ш е г о  э а в о д а ,  и а м д у т  г л у б о к и й  о т к л и к  с р м и  
н а г р а д и в  о р д е н а м и  Трудового м е т а д д у р о в  а  я т с т р у м е о т а л ь -  
Нрасного Знамени д а р е ы г о р т 1 щ ш о о в  ш ю д а .  Р а б о ч и е  у ж о  д о -  
т а і в о д а  М о л ь и ю в а  Ф е д о р а  E t n a -  Î  к а з а л и  « в о ю  и р е д а ш о г а ь  р о -  
и ю н и і ч а  и  і д а и в д п о  и н і ж а и е р а  ' j p a e ,  н е ^ в ш ю л ш и в  о о ц н а л и -  
О т р у і г а ц к ю і г о  Л ь н а  П а в л о в и ч а ,  с а ш ч о с ш о  а б я в а т в я ь с т в а  з а  
Знаком почета с е к р е т а р я  ш і р -  м а р т ,  і і ш і т ы е  в  і п р е д м а і і с к д а і  
т н й п о г о  б ю р о  ' М а м а е в а  М и х а н - |  о о і р е ш с а о в а н и н .  В  о с о б ы й  ф о н д  
л с ѵ  П е т р о в и ч а  в  і н а ч а л ы н і л к а  Р ж а н о г о  К о м а ш д о в а ш і я  К р а о -  
ц е з д  №  1 О м д р и ш  Н и к о л а я  н о й  А р т ш і  к о л л е к т и в ы  ц е х о в  
Г р и г о р ь е в и ч а ,  М е л ь г а г о ш т у  і и  в н е с л и  о к о л о  50Ü  т о щ  с т а л и ,  
м е д а л ь ю  « З а  т р у д о в у ю  д о -  (  »>18 т о н н  п р о к а т а  л и  J  28.000 

б  л е с т ь  »  И в а ш о в у ,  А б д у л л  г н у .  р у б л е й  и ш я г р у м е и т и л ы і о й  н р о -  
А е д о т ш н у  и  Х и р и т о п о в у .  д у к ц и и  с в е р х  п л а т а .

Э т а  в ы с о к а я  о ш р а д а  р у к о ­
в о д и т е л я м  д а в о д а  — •  д а р е д а

Н а  а п р е л ь  м с щ ц  ж г я т ы  и о г  
в ы е  о б я з а т е л ь с т в а ,  П р е в ы ш а ю -

в с е м у  і к ш с к ч м в у ,  ' ч е с т і ю  н  щ ц - е  м а р т о в с а ш е .  Т р у д о в о й  
д о б л е с т і ю  п о р А ж т п ш у  д л »  ! и о д ’ е м ,  д к а к  и н а м и ,  п о д ы м а е т с я  
Ф р о н т а .  Ч т о  м о ж е т  б ы т ь  р а -  і  ж о  в д ш о  о і  в ы ш е  в  ц е х а х ,  
д о с л ш е е  е о и н а д а я ,  ч т о  т в о и  Н е т  с о м ю м і и я ,  ч т о  н а г р а д а
г р у д ы ,  п о т р а в л е н н ы е  д л я  п о м о ­

щ и  г о р о и ч е с к о й  ' К і р а с і н ю й  А р ­
и и ® ,  о ц е н е н ы  п о  з а с л у г а м ?Ч.го может быть приятнее для апреле, еоветикого патриота, чем :шть. ' что своей тродуівгугей о:а помел

правительешва вызовет еще более могучий іразбещ соціы- 
ямяшчес*ммх> (соревнованіи® лНадоряжеиіігем ведах шзднда сил, î самооцвеіржещіым, црѵпьои в
т Ч  « S » »  « J ä i  , ! » -

я £ ш т  ™ «j,Uv Sm £  J T “ ™ ’ <mmxt
е ' '  ’  '  '  , Æ ”  '  '  1 '  о д о л е т ь  е д щ о ш ' л л л ш и е  в р а г а ,обеспечим еловые победы Крас­ной Армии.

і І Ѵ т р е л и м  П е р в о е  м а л  и о г а . і -

фе
с е р д ц а  т а щ и ,  ш и и о л в я о т  
с т р е м л е н и е м  р а б о т а т ь  е щ е  
л у ч ш е ,  е щ е  б о л ь ш е .  О т д а т ь  
в е с ь  ю в о й  о п ы т ,  з ж ш а д  р о р і -  
н е .  я г е  с ч и т а е т с я ,  с о  в р е м е н е м ,  * * и  у г л е а д а ш  н а  т р у д о в о м
н е  ж а л е я  « р т л !  '  ф р о н т е ,

Н а  с л е т е  с т а х а д о в ц е в  д и -  ф р о н т у !
р е к т о р  з а в о д а  о р д е н о н о с е ц

у с и л е н и е м  п о м о щ и

'раімь
I !

М к ш л с о і в  Ф .  И .  п р и з в а л  
ч и х :

—  Т о  в ы с о к о е  д о в е р и е ,  т а  
о ц е н к а ,  к о т о р у ю  д а л о  п р а в и ­
т е л ь с т в о  к о ж е  к  т и п у  

з а в о д а ,  я  ч ь е  с о м н е в а ю с ь ,

П о л т о р ы  н о р н ы  
е ж е д н е в н о

I  [ о д . т і п ш о - т р у  д о п о и  п о д ' е м
г о ш е г о  : ч у в с т в у е т с я  ш а  к а ж д о м  п г р е г л -  

в ы « о -  j  т е  ' ц е л а ,  х о л о д н о г о  п р о к а т а .  С  
в е т  с р е д и  р а б о ч и х  з а в о д а  е щ е  і б л е с к о м  а а і г о н ч ш  п р о г р а м м у  
б о л е е  т р у д о в о й  ш д ’ о м  д л я  ш -  : м ® Р г а »  и е р е в ы д а л и а в  с о о щ  о б я -  
п о л ь з о в » н * і г я  в с е х  р е з е р в о в ,  w o .  |  з а т е д ы с т в а ,  в а л ь ц о в щ ь ш  и  і « >  
т о р ы е  у  т с  е щ е  и м о ю т о т ,  н і і л ь и щ ш л ,  т о  о н и ж а і а  т е м п о в ,

УНАЗОМ ПРЕЗИДИУМА ВЕРХОВНОГО СОВЕТА СССР 
О НАГРАЖДЕНИИ ОРДЕНАМИ И МЕДАЛЯМИ РАБОТНИ­
КОВ ПРОМЫШЛЕННОСТИ И НАЧАЛЬСТВУЮЩЕГО СО­
СТАВА ИНЖЕНЕРНЫХ ВОЙСК КРАСНОЙ АРМИИ, ЗА 
УСПЕШНОЕ ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАНИЙ ПРАВИТЕЛЬСТВА 
ПО ИЗГОТОВЛЕНИЮ И СНАБЖЕНИЮ КРАСНОЙ АРМИИ 
СРЕДСТВАМИ ИНЖЕНЕРНОГО ВООРУЖЕНИЯ НАГРАЖ­
ДЕНЫ:

ОРДЕНОМ ТРУДОВОГО НРАСНОГО ЗНАМЕНИ
МОЛЬКОВ Федор Иванович —  директор завода.
СТРУГАЦКИЙ Лев Павлович —  главный^инженер.

ОРДЕНОМ .ЗНАК ПОЧЕТА“
МАМАЕВ Михаил Петрович —  секретарь партбюро 

завода. 1 і
СМИРНОВ Николай Григорьевич— начальник инстру­

ментального цеха № 1.
МЕЛЬНИЧКИНА Ирина Зиновьевна —  разведчица 

цеха № 1.

МЕДАЛЬЮ .З А  ТРУДОВУЮ ДОБЛЕСТЬ -
ИВАНОВА Екатерина Ивановна —  начальник терми­

ческого отделения цеха № 1.
АБДУЛИНА Галина —  клепальщица цеха № 1.
АВДОНКИНА Анисья Димитриевна —  калильщица 

цеха № 1.
ХАРИТОНОВА Раиса * Алексеевна —  расточница 

цеха № 1.
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Х З СГ-ГГ:

• - - ѵ ѵ ѵ ч *

Переходящее красное знамя

д л я  ж т т о л ь з о в а н н я  т с е х  в о з ­
м о ж н о с т е й  з а в о д а  п о  о б е с п е ч о -  
п г ' ю  п а ш е й  д о б л е с т т ю і  К р а с
п о й  А р м и и  ( в о о р у ж е н и е м  ц  м е -  , , а  М б ,5 ш р о ц .  Е. Царев.

н а ч а л и  п р о г р а м м у  а п р е л я  м е ­
с я ц а ,  д а в а я  п о  п о л т о р ы !  ш о у о г ы  
е ж е д а е в п о  ц е х  в ы п о л ш я е т  п л а т г

Рошнн'ием жюри соцшалшстіг- 
ческого юоревияшия ігрш'уас- 
дешо:

Межцеховое переходящее 
красное знамя цдоошнюму це­
ху ка хорошую работу и вы- 
iBunieiiini-e , прошоводапвотиюй 
ігіхо'гоогмы по ,вистовому стану 
на 121 проц.; ушверишлюму 
— Ш ,6  тгроад. л по цеху —  
на 114,0.

Лрокатніый и\ѵ дерллгт апа-

M .1T  б е е с . и е л ш о  у ж о  а г е с - ь ю я ь в о  
м е с я ц е в  п о д р я д .

Межагрегатное переходящее 
красное знамя м а р т е н о в с к о й  
п е ч и  е г г і а - т о л і н т е й н ю я ' о  ц е х а  з а  
х о р о ш у ю  р а б о т у  «  т ш п о л ш е -  
і ш е  т р о п а  В д ' т в о ч і т о й  п р о і ^ р а м -  
м ы  n i a  J 14,8 п р о ц .

Переходящее нрасное знамя 
вспомогательных цехов остает­
ся за речоітіо-мр хадашшжш 
цехом.

П Р О Ф О Р Г
Б ы к о в  в ы р а б о т а л  в  с е б е  х о -1 « з а б о т и л с я »  о  г а ю я ь  п р и б ы в - 1 п р о в о о ш  —  б ы л о  п е р о в о й  s a - 1 В о с ш в ш г о а я  «  р а б о ч и х  д и с -  

р о ш и о  т р а д а ц п ) . ! .  П о с т у п а е т  ' в  |  п | : і х  m a  ф в о д  . р а б о ч и х !  !  д а ч е й  ц е х о в о г о  п о м ч і г е т а .  |  п и п л и п и р о в а т и о н  т ь ,  о р г а и ш о -цоіХ ‘вовый человек, профорг сраау »іюааомится о ліим. Его вое 'иитереоует: что за чело­век, бткуда прибыл, устроен! А  с нвпртпрой. в чем исты- тыівает особую ту жду...
Р а б о ч и ш ц ы  Д а і в р ш з д т  и  

П у і в д в а  —  І Ш  1 Л а і т і н ш .  П р и  
п в а я с у а ц н п  о д н а  д а  о и я  п о т е -  
р п л ч Т ,  д в у х  д е т е й .  Ч т о  м о ж е т  
б ы т ь  г о р ш е !  П е р в ы й  ч е л о в е к  
в  ц е х е ,  к о т о р ы й  у з и м  о б  и х  
н е с ч а с т н о й  с у д ь б е ,  б ы л  п р о ф ­
о р г  Б ы к о в .  О н  в м е с т е  с  п р е д -  
c .  е д а т е  т е м  ц у л ь т у р т о  - Г м . г т о в о п  
с е к і ф ' л  Т Ь к а р е в ы м  п о ш е л  к  
р а  ' о т і т ц а ^ і  т а  д о м  п о с м о т р е т ь ,  
к а п :  о н и  у с т р о е ш .  У с л о в и я ,  , в  
к о т о р ы х  ж н ш и  Л а в ц ж ч ю в и ч  m  
П у л о в а ,  о к а з а л  и с к  т я ж е л ы ­
м и :  в  о б щ е ж и т Ш  б ы л о  х о л о д ­
н о .  с ы р о ,  д а ж е  м а т р а ц е в  ш е  
б ы л о  д а  к  [ - с т а т и  х !  Т а к  к о м м у -  
я а д і ж ы й  о т д е л  ( я а ч .  К о е  д с п )

Это было петоътько дней назад. А 'сейта® Быков олабо- чек: примет ли ааводауправле- щие '  какие, меры, чтобы облег­чить условия работшцам... ^Человек молодых лот, Бы­ков нее обладает большим опы­том в іфофеоюлігой работе, то от то иртіеброгает шяавяиіи замеданміями, 1 советами, [кото­рые іюдаіваліи товарищи м и  кто да члепов завкома. И ощупью, пдалгда лгаугад оойда- иал (Одюйную опстему іоргаліт- одгорской іиботы. Он вивтма- толыю присматривался к про- язщцсяпву, к людям, прислуши­вался к ira речам... Интересо­вался выработкой сталоодров, одумывался в пршшы пропз- водствепных теудач ц е х а .Моіротриятле цеха было ме- роігриіяшйем 1 цехкома: мобили­зовать »аіечвх, полюцвнів* его

Один—два раза, в месяц собіи- вашость, члешы цехоівшо юо-
і р а й ю ь  п л е щ м ы  к о м и т е т а ,  
o é c i y і к ’ д а л ш е î .  д а п р о с ы  т р у д о в о й  
д и і с ц ш і л и і н ы ,  і ’ . к р р о с т і ю г о  с т а -  

л е в а р е т а і я ,  н р о в е р і г а  p a n e r  
п р и н я т ы х  р е ш е н и й . .  Н а  п л е н у ­
м ы  п р и г л а ш а л и с ь  л у ч ш и е  г т а -  
х а п о в ц ы  1 в о т у щ Ш х  п р о ф е с с и й .  
И х  с о в е т ы  б ы л и  ( н а и б о л е е  
ц е п н ы м и  д л я  с о с т а в а  п л е н у м а .На одном ив плетумав цех- воша выступал сталевар Суп- гуров и заяви*:— За месяц я дал 0 скоро­стных плавок, а сталевар Вс- рететаш'коп 13. Почему я метьте дал? Подо омемить шультовщицу, она плохо рабо­тает ас снижает Общую щюиз- водагаельвюеть...

Ц е х о в о й  к о м и т е т  д о б и л с я ,  
ч т о  и у л ь т о в щ щ л  б ы л а  с м е ш е ­
н а .  И р о г е з в о я и т е л ь ш о с т ь  у  О у н -  
п,вова иевысіюсь.

к и т е т а ,  - в о  г л а в е  с о  с в о и м  
п р е д с е д а т е л е м  Б ы к о в ы м ,  с л у ­
ж а т  о а м ш  l U f w i M e p o M  э т о г о ,  Н и  
о д н о г о  ш е і а у м а  ц е х к о м і а ,  т а -  
• ш н а я  с  т а ч а л а  г о д а ,  т о  б ы л о  
с о  р а н о  п о  д а т е  н е я в к и  л ю ­
д е й .  î

П р о ф о о р ш о е  х о з я й с т в о ,  
п р а в д а ,  т е б о д т л п о е ,  н о  в е д е т с я  
Б ы к о в ы м  а ж у р а т я » .  П і ю г Ш ѵ О -  

о ы  п . т е л г у м о в  ч и с т о  п е р е п и ­
с а н ы :  и  п о д ш и т ы .  ' В  о б р а з ц о в о м  
о о с т о я ш и  т а х о д а т с я  с а м о  
п р о ф с о н ш о е  ч л е ш г и ю  :  а я д а и в -  
і к е и е о с т и  п о  ц е х у  л е т .

О т а л е л м т е й и ш  ц е х ,  в к л ю ­
ч и в ш и с ь  m  п р е д м а й п і о е  с . о -  
ц н й л т с т т ч е с к о е  с о р е ш ю в а і и и е ,  
п л а ц  м а р т а  '  в ы п о ' . т п ш ш  н а  
117 и р о н е н т о ® .  В  а т о м  е с т ь  

р а з д у т а  и  ц е х о в о г о  ( к о м и т е т а ,  
е г о  п р е д с е д а т е л я  н о в .  Б ы к о в а .

Ногин

Со слета стахановцев

Выше
знамя предмайского 

соревнования!
Р а з в е р н у в ш е е с я  п р е д м а й с к о е  

« • с д ю ш и ш і г и е ,  о х ' в а т и в ш о е  р ч -  
б о ч и х  з а в о д а .  с н ю с й б с т о о в а і Ж )  
п р о т ш п д г т в е ш ш о м у  п щ ' е м у  и  

в ы ( п о л і п е ш . т о  з а в о д о м  м е с я ч н о г о  
п л а н а  т а  170.5 п р о ц ,  и  к в ; і , р -  
т а л ь ш о т о  —  н а  100,5 п р е д .  '

С т а л е л и т е й н ы й  ц е х .  м н о г и е  
м е с я ц ы  н е  в і . і ( і г о л т я в ш ш й  п р о ­
г р а м м у  и  т а ш п г в ш т й  п р о и з в о ­
д и т е л ь н о с т ь  з а а д а  ' в і ш .  п о ч - -  
л е  с м е т ы  р у к о в о д и т е л я  ц е х а  и  
с .  п о ч т а м  е в ш е м  т у д а  т .  С а д а ш п -  
и о в а  в ы ш е л  н а  к о л е ц  м е с я ц а  
с  б л е с т я щ и м  4 в ы п о л и е ш я к е м  
щ ю г р а м м ы  и  п о л у ч и л  а г р е г а т -  
и о е  п е , р е х о д я щ е о  к р а е в о е  w i t i -  
м я .  П р о г р а м м а  м а р т а  м е с я ц а  
ц е л о м  в ы  п «  . т а  е й  а  т п а  117 т т р о -  
и е н т о в .  Р е ш о р д п у ю  п р о ш з в о т п -  
т е л ы и о п т в  в  с т а л е в а р е н и и  д а л а ,  
с м е ш а  т ,  Г е р а с и м о в а .  С т а л е в а ­
р ы  В е р е т е ш т и к о в  л і  Т а  л о в  в ы ­
д а л и  і ю  н е с к о л ь к о  с к о р о е т п ы х  
п л а в о к .

П р о к а г п н ь г й  ц е х ,  н е с м о т р я  
е д  п р о с т о и  і і ?  б о л г л п и е  т р у д н о ­
с т и  с  о б е с п е ч е н и е м  с л и т к а д г а ,  
п р о г р а м м у  м е с я ц а  в ы п о л н и л  
т а  114,2 г ц г п ц е т г г а .  О т л и ч ч г ы т  
п о к а з а т е л е й  в  п р о т к г в о д с т т е  

д о б и л и г ь  м а с т е р  у ш т в е р с а л ь п о -  
г о  ' с т а в а  К р ю к о в ,  ш а . т т щ о в щ п і к  
Ш о х о в .  м а с т е р  л п г п х м ю г о  с т а -  
і г а  К у к у ш к і ш г ,  в а л д . ц о в щ г а ; и  
Д м и т р и е в .  З а м а і х ш ,

Р е з к о  у л у ч ш и л  с в о ю  р а б о т у  
в  м а р т е  ц е х  х о л о д к і з г о  п р о к а ­
т а .  в ы п о л н и в ш і й  п р о г р а м м у  
м е с я ц а  m a  10R .3 д ц ю н .  В ь г о о -  
ь ю е  м а і е г г о р г т в о  в  ,р а б о т е  п о к а ­
з а л и  в а л і ь ц о в щ н і к  П е т р о в  п  т о -  
л п р о ' в щ п п ;  Р я б ч и к о в .Хорошо работал ипгструмеи- Тал'ыіый цех № 1. выполнив­ший плат маірте на 103 шроц. Лучшие, стахановцы, работав­шие № высоких спдаростях. — іраюготіица Фокуюова. шасо- колыцпца, Юрлова, разводчіща Мельгоіташ — 'стали гордо­стью цеха.

І і ’ о л л е к т н т  ц е х а  . Ѵ °  3.  в о о д у -  
ш е  в л ѳ т т ы й  і і | ю і и В о т с т в е д л і г ы м  
п о д ’ е м ю м ,  я в и г а и й в м е я  в  р е з у л ь ­
т а т е  п р е д м а й С І в о г о  с о р е в т о в а -  
п и я .  і ш п о л і в г л и  и д ю г р а м м у  
м е с я ц а  т а  105.9 п р о ц .  О г л и ч -  
т ы й  с т и л ь  р а б о т ы  . в  ' с о ч е т а й , и и  
с  с а а ю о т в е р и с е ш т ы м  т р у д о м  в ы -  
д в и т у л и  т л и ф о в щ т щ  Ш и т а -  
х и т і .  с т р о г а  л ы і ф т к л  С а ф о і т о в а  

г ,  р я д ы  л у ч ш и х  с т а х а н о в ц е в .
И і к т р у ч е ш т а л ь т а д и  ц е х  X? 4,  

р а б о т а я  в  п о с л е д н и е  м е с я ц ы  
н а и б о л е е  ч е т к о  и  и  р о д а  в о  д я ­
т е л  ы ю .  в ш ю п т й ш і  п р о д а п о д с т -  
n e - и ' і п у г о  п р о г р а м м у  н а  103.4 
п р о ц е н т а .

Г л е т  с т а х а ш о в ц е в ,  п о д в о д я  
и т о г и  т г р е : д і м а # с к о м ѵ  с о р е в п о в а -  
ш и о  в  м а р т е ,  и р и з а ч л  ' р а б о ч и х  
п  . а п р е л е  р а б о т а т ь  е щ е  л у ч ш е ,  
с а м о о т в е р ж о т н е с ,  д а т ь  с в е р х  
п л а ц а  240 т о н ®  с т а л и .  550 
т о н и  ‘ п т ю к я г г з  и  д а  120.000 
р у б л е й  ш с т р у ч о т т а л т л ю й  п р о -  
дткціш.
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Цеховой комитет должен быть боевым организатором масс
Профорганизация це*а № 2 запустила работу, оторвалась от масс, не организовала

подлинного социалистического соревнования в цехе

История одного соцдоговора...Это было еще в марте ме- 
елцо.Председатель цехового ю>- мггета то®. Лазарев, стадч пе­

ред собравшимися рабочими, за­читывал гоідапаш'тнческігй до­говор предмайского сорешюва- 
Б Ш .

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБАЗАТЕЛЬСТВАколлектива рабочих и служащих деха № 21. Выполнить план I квартала к 29 марта.2. Выполнить план марта к 27 марта.3. Плаа апреля выполнить к 27 апреля.4 Снвзигь расход смазочных материалов и электроэнергии на 4 пред к плановым нормам5. выполнить досрочно оборонные заказы6. Боротьса за полное изжитие простоев обо рудоваывв.7. Снизить расход мазута на 10 прод , согласно плановым нормам.8. Держать повседневно частоту в дехе в поря- ! док рабочего места9. Боротьса за 100 продев гное нзжнтне брака.

Профсоюзная работа— это борьба 
за план

1
Договор гѵыа обвуждеи, обя-1 выполняют нормы. Правда,зательств» приняты. Их выве­сили да видота ‘месте.■Март ч г<* я ц шркш е л.— Выпол­нили ли обязательства?—спро­сили мы у председателя цетмга тав. Лазарев» я  ‘стали пере­числять договор ио принтам. О т т о  бшч« односложны. На каждый пункт Л,торов отве­чал: «нет»', «яе выполнено*, «пока he выполнено», «в/ста­дии выполнения ». Оказалось, что. за «скжотвиием 1 — 2 пунктов, договор ’ остался не выиюввевшм. А такие ншк- то, как (чистота різбодато мо­ста, простои обортдевадая, за­ключение дадатиуальпых до- говоро®, включались в догово­ра ежемесячно, я ... Но выпол­нялись. Ѳтн пункты мехляичс- оки дароіносшіиеь в тотовпр на будущий месяц.Как профоргатюавди цеха боролась за вьтоляаише оби- аггпе.ттсш? И . т о  ««а 'ПрнлоиУ'- ла руку только в подшгоя под

ооорудоваля® старое, то часто стяшиші щхмтапвают ш-з» са­мих ж® рабочих. Ставки запу­шены. ірввыо, ухода за яяготи пет. Травой діщиплииы сре­ди шлифовальщиков т  чувст­вуется. Нормы тшмШттп та 15—30—35 (процентов. К тяішм работницам относится Дрожжега, Или: да одном стаже ш.тифопальпЗ'ца Стари­кова выполняет яоржу да 147 процентов, другая да том же ставке едва дотягивает до 100 проц.Созвал ,шг 'председатель гтро- іілтдетві-тюй {петцли Сквор­
цов ХОТЯ' ОДНО ирода водСТВОИ- ппо оотеацаиие да шлифовке, чтобы вытраішггь работу? Пет! Пех не тапкстяіяют плова, ие- дедаеѴя Іфропту продукцию. а Скворцову, штате .ти, «да хо­
чется»... И on И1‘ Ж№$ЖКТСЯ тем делом, «огород вопложптл ira даго іккшоктив, а інредее- дателк цехкома Д-старта о по-

— Куда там обществешал работа. с программой ,завали­лись! — Сотрушѳиію воскли­цает член цехового комитета ігешмяя Мальчеіниво®.— Что же мешают выжи­нать план»?—  А порт его эоает! Почи­тай, три месяца в® вшаоим...В самом деда, что мешают четкой работе цеха? Есть сырье, рабочие, материалы, а план ежемесячно да выпол­нятся?
т  одпя 'Мальчешков ломает над эдеаг голову. А сделал ли хоть что-нибудь тот же Маль- ченков, как член цехового ко­митета. чтобы мобилизовать рабочих ИкД ныіполпеіяпіе плана. В цехе уже много месяцев нет стенной газеты. А где. ваік по п пей. показывать стахановцев.

но яширативе Мальчелжовавышней хоть одни- лозунг в цехе о предмайском социадн- гтиш 'іком кадре ідаоіЩщіій? Орга­низован« ля читка, шжее-чгибудь- кулыпурное 'м̂ роириитие для рабочих, в о«п«ві:ш для моло­дежи? Я Пился лиг он , кек цредататачтель общественности, застрел ьщііил>м б*гри>ы «а чи­стоту в цехе, чистоту оборудо- валия? К цехе грим.. Нет! А ведь, сиг член культурда-быто- вой секции!Попинает ли товарищ Маль- я ников, что ,профсоюзная рабо­та — это борьба за плат? Сокрушаться о иввыделпетіэд плата легче всего. Надо его выполнять п да только у сво­его стайка; мобилизовывать ра­бочих де ото надо. Только так должен относиться К ирочгзвод-порушігть гнев коллектива яга ству член цотошуго комитеталодырей, устранить узине ме­сте ® ироідаводсгве. Выл ли Нельзя отрыгать піадфеоюзнѵю работу' от выполдигая плата
Ч а щ е  н а п о м и н а т ьатом. Не обязательно вовглшмять начальнику

В и л ы  в бон

А Д8ЛВ-Т0— дрянь!И нот! Гуляю, это. іа по ба­зару. Удовольствия, конечно, испытываю мало. Базар — это есть базар) — надувает и млад и стар. Остряки говорят: іККО». А в переводе ошдаа- ет: «Кто ікоіго». Я бы паевая это проще и кратко —- шзхер. млхар от прилавка. Милиция ищет спекулянтов, а они иод носом у шее —• глшь-ка! Для доверчивой души базар пу­стой, а ДЛ« знатока он весь под полой.Ну и хожу я но этому ККО. Щупаю карманы: там каково. Отадапная пословица ость «не зевай». Хоть н была опа со- чиаевй пстоірь... Йо міуідрые были н (тогда жители, далеко вперед п|щ,шгдели.Ток вот к чему веду я речь. Не ,избежишь ага баварю роко­вых встреч. Вот, например, у торговца ппліа. Смотришь: качеством окоіва? И яге ве­ршин, своим гладам. Как пйма эта «прпшла» па базар. Пилы такого рода могут попасть только с, отвода. Ну и быва­ют моменты! Что дата... Иро- даіют сегмечіты! Вот хоть па­дай. хоть стой, да бадаре пол­но иродукцин эагодской. Как гам я плода с это об’ятеить? Этак мшш'о вго.ь задед раста­щил,. По шитчто-то тулья­ми. Здесь те отыграешь­ся прибаутками. Каждому вахтеру подо попять: пол гая- же охрип,у, да още охранять! А ото получается вроде так. Вот та, даіщдо деятоо дела.
★  ★  *Коль о торгом.е уже заго­ворили. Вуду продолжать я в том же стиле. Страсть у меля есть такая. Или уж ®)цтб.г мной пцрает лихая. Заводит опа меня . злопо.тучпая в са­мые меега неблагополучные. Зашел и в заводокой магазин. И ігрій'ляяіулся продавец мпе один. Народу у p ro  было ма­ло. Человек этак десять стоя­ло. Обрадовался такому я слу­чаю, су, думаю, быстро паек получу'. Проходит тридцать, coupon мждут... А я как за вере- жодаый. Ни о .места тут. За cmmrofl слышу вздохт тяже­лые. Говорят о продавце пего- жео...За прилавком іиавят дви­жется дева. Как зовут? Да, Лева! Вот... куда ой спетгагь: тятет, потяп-ет... Пока повер­нется. окажет, да 'Взгляяіет. Захочется, от щкидавка уйдет, и иіошвестно кудчЯ проищет-. Итак простоял я о.точншим чао. Озлобился как, страсть! Х'ку- ещл бы хоть кто эту дену, что­бы чувствовала, ксадяу ме­ру. Теперь попятно, почету тут больше, чем вде, люди нервы рвут.

Крокодил.

— Но делал и делать ‘ничего по буду! —  Так прямо ят заяв­ляют председатель бытовой оы.то цехаеще и культурно бытовую с.ек-секіш  цехюомл то в. Старсчков ; ішю. у пего помимо дел хьд-

договором? К сожалению, так го ш  требует. Не ".позор ли ото л было. Соцгга.’яотшчеекое это?роревіговачстѳ в цехе Іпроходшт Пехотой кеѵпстс!ті да. воз- •Ьормально, его ,да оргепизуют. гливдяет еоцпачіигіі-wwKoro со- II всех дальше от этсго дела ревшггигпя в пгое, да прего- гточгг цеховой комитет. Поче- лит меретшиятой. •способствтю- яу? На гоют тшроо коммушст пигх перыішеічеяю 1 пролпродт- калилыцик Скдерцт —• пред- телміостп труда. Благодушо- се.татель прствводггритш-тде- гтвует. Пбджоуяіпгда ли для совой секции цехкома—огне- этого время?.. Не случайно, чает так: * что в цехе есть люди, цото-— Да как-то жтладан р^в те вытодаятот сгоі"х термлет... Не хочется!

Ю ‘вопрос о проделай',-,ой сек цией ]хібота— У мстя мното друга .с погрузок. А эту... Я даже, прішатыля, забы л о дай. Я да- нит. елтрулгда...— Какие, ж® у вде дмруз- 
Ш ? Во-первых.—заместитель п|вѵ(содате.тя огородеой ко- ммтпі. Во-вторых, как дену тот. era тою в промышлептол секщші 'райсовета. еакепОде ть- іга отЧстываюсь. В тдетміх...— В третьих?. — Хтатот! Кроме всего, я гіачаільчик цехз...На,грузов оказалось не тлк- тО уж много. Но дело цл в

тает. Но если так получилось, то почему з течение года, л может и больше, Старнкопу вшчгго т  даавэнпид. ne спро­сил о его ,работе. как предсе­дателя секции? Предцехкома т. Лазарев, т г я . что секции да работает, не. обращал та это игшеакого внимании. В кои-' цечжицов, сам Стариков’ при­жался. что он ’наверняка стад бы проводить работу, если бы чаще подталкптсз.да. оаиемтгнв- ли. Дело цош.то до того, что Стариков 'престо забыл, что он председатель культурно быто­вой секции.— Нора цехиѵому раска- чат ісд!..
Прпф групп'ргн предоставлены себе

Н® к лицу Tuem- пгргда, Kaff Wb бы. ташо речи.Цех режет шлифовка. 60 ист роста стахановцев, мало
удертошт.Работать ищо, тоедрищи.прт^ттоп рабочих m  пей n e 1 иохжомовцы!

Для благодушия нт время!Есть ли в цехе Л? 2 хоть одни ч.тея цехового комитета, про которого мелгно было бы сказать: этот работает добро- совестщ. общекяшешаую ш«- грузку нес от исправно.Не таясь, гам предеедатель цехкома топ. Лазарев скажет:
- * 1 Нет таких...Непольтво .подливает другой воцрое. Гобпрлтсія т  когда гам цехком?— Редко. —■ отвечает Ла­заре®.— Когда в 'пга.іедапі раз?— Но помято...

Язей цехкома тот. Мадьчеп- і;ов говорит:—I В поюледаічй pan цеховой комитет заседал та® давно, что, гомиадваюсь. пошят лги членыI исякома. кто гитодптся в их дОставе. Думаю, что пет.Почему председатель и чле­ны цехкома ослабили свою деятельность имошго сейчас, в постное, время, корда от каж­дого годатокого патрпота, тре­буется с-амдаттефжетмость в каждом деле? Откуда взялись эти благодушие ,к самоустю- кгадігаосп. в таьЬѳ суровы® для .родины дня?

Профгрѵшгоіргпв в цме .Y» 2 много: Трошиш, Іітюшнп. Бардакспкц Лус(<Ѵ, Пвдыхдш ГОляшшпшва — 6 человек. Это—актив цехового комттета. Каждому згз иих доверен уча­сток работы. Оиранщ.шют яя профгрушторни, это возложен- да® но, них доверие?Плохо!Совсем те работают нроф- группорпи Нлюгшіш п Руды- хяя: іниклкой ипициатшвы. пагадаійость. Несколько луч­ше работают друше, по недо­статок у всея, одал — дальше сбора чладткпга 'ішосон спи ne іи>т  « совсем да, этітмаются прочглводственда>-ма’'тоівой ра­ботой.Происходят это тот от чего. 
У многих из прадфігруппоргоя пет опыта в профгокопой ра­боте. Опм ne :штот, о чего на­чать. как (начать работу. Есть и таЦте. которые провести го- бргдае. просто, стесштотсл.Пледа цехкома, иачалгаагки смоп. мастера — ч.теты сою­га. здесь должны щшти ©а по,мощь молодым профпрушіор-

гам. Ведь сш  решают одну общую задачу —  іш ж ш ю  плана... А. надо пріматься, что с профгрупдаргами ндасто но зашшется и. те помогает им. Вот, я примеру. Лазарев— председатель цомкома. Соби­рал ли он як, звелушкйал ли хоть орщого? іНет!П этот участок работы да- Щ'шоді цехзгомоім. Возможно ли дальше так работать?
* * *Мы проиллюстрировал® при­меры того, как пускается ада самотек дйбота профсоюзной оргаишацип, примеры того, как цеховой (Комитет само­устраняется от гощіллнгггиче- ского горевповні’ргя. me opra- пнзует его. не мобилизует ра­бочих па трудожой нщ’ем. пе борется о 'раехлябандюстью в цехе. Допустимо ли это?Бригада «Голое, ударпдаа-> 

Еарыкич, Нарксзич, Пе- 
рввозкин.

И З В Е Щ Е Н И Е15 апреля, в четверг, в іре- даК'Пчншз. «Голюо ударпцка1» го- гтоптся семинар ответствен­ных, редакторе® стендах газет.Начало п 4 часа 30 минут.
Редакция.
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