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Больше стали и проката для разгрома врага!Досрочно выполним план 
полугодия

Наш народ бедш^реоойно овабжает 
Краевую Армию вооружением. боепри­
пасами«, обмундированием, нродово-дьст- 
шгем. СоПвѳткдакй ты.» оданоиушво под­
держивает Красную 'Лрмгао, ея являет­
ся могущественной опорой фронта. 
1$ своем перво майском приказе товарищ 
Сталия дал высокую оценку работе 
тыла: 1

'іОтемоствоняпя “война показала, что 
слаетсікий народ 'оілюобен творить чу­
деса и выходить победителем »из самых 
тяжельііх -келтытаний ».

Бдохяовлеадые утсла-мя Красней 
Армии, рабочие и работницы, ипжепе- 
ры я техники неустанно іивдогалот 
Фронту. В ответ на приказ товарища 
Гт.иши гошектия ' н-атето ' завода 
обязался увеличить выпуск стали, про­
ката іи инструмента. досірпчпо заікои- 
чить ю а  первого полугодия.

Во всех цехах 'namero завода іраз- 
леряулось соцналіистпчесівое сорешова- 
1І1ІО за цоюрочим іглпшпегте програм­
мы Верного полугодия.

R трудных услоюяяга юоішсмо време- 
п.1Г шлшегств завода з» четыре меся­
ца кьотоляид ‘план па 104,3 процента. 
Запад обязался досрочно выполнить 
план по-дугодн-я. Боевые обялаТедьства- 
pan,™ металлурги я п'пструѵопггальщи- 
кя. * 1

За 2 Г» -дпей программа завода по па­
левой продукцит была •выпшненя на 
99.7 'проц, п по товарной — на 84 
проц. 1 1 -

Хорошо выполняют план іі овок обя­
зательства сталенпры Галов, Берется-- 
пиков. 'ВыПмлвяюг нтан мастера ля- 
стог» по клана Евдокимов, Вуікупюпя, 
Кулебяиот. ТТоказыва-тот образцы рабо­
ты и фронта вмо ‘бригада.

Хорошо работают стахановцы и в ин­
струментальных цехах нашего завода.

Для поднятая пдашвадительнос-тп 
труда, 'для обеспечения цехов «сем 
необходимым является четкая органп- 
зыцяія трудя, умелая экешттация обо- 
РУПйкинщ, редшіте.тьпая борьба; с бра­
ком, по эти условия соблюдаются 'да- 
лоі;о не везде. 1

Сталелитейшй (цех в потопе за roo- 
.тичественныш показателями в варке 
с та, n« забыл о (качестве. За четы|)С 
месяца этого года ©таяьдех дал браку 
4 про-ц,- R (результате отсутствия вал­
ков в* универсальном стане в мае не 
только нарушается равномерный 1 вы­
пуск 'проката, но Нсоедается брак. Пло­
хо работает электроцех (иач. т. Елфм- 
мов), -который шраШзует 'работу цо- 
хб-в завою», выиіуг.ѵ-ал моторы из ремон­
та ниакюго кадостт.

Задача партийных. профсоюзных, 
комкомольскюх H хозяйственных орга­
низаций— .шкввдировать недасРаткі» пол­
ностью использовать внутренние ре- 
эегрвы, широко ра^веряѵ-и, социали- 
іпятчеокое соревнование цехов и бригад 
за выполнение и нерерыдюлиение пла­
на первого Iполугодия. У нас есть все 
возможности успешно аякшдить полу­
годовую /программу к 25 тоня ‘и вый­
ти победите ляда в соревновании.

Обязательства 
коллектива завода

В ответ на обращение рабочих, ин- 
жеиерно-технігчѳмдах работнпийов. слу­
жащих! ‘Кузнецкого орюѳоа Ленина ме- 
тя'ллуі*пі£чесюто комбината им. Сталина 
каиектгоюм нашего завода взяты сле­
дующие обя-заггодьстта:

1. План 1-го полугодия 1944 г. но 
валовой и товарной продукции выпол­
нить 25 щопя.

2. Дать сверх плата стали 300 тонн.
3. Дать сверх плана проката 500 

тонн.
4. Ирояраиму но аиіготовлеивю ив- 

с-ирумента -выиатнить 25 нюня.
5. Спилить себес.тоігчогть продукции 

П|и»тив вдайаі на 0,5°/о.
6. Сэкономить топлива 50 тони.
7. Сакшшить электровиергня 50 

тыс. ккловаттчасов.
Директор завода Мольное.

'Секретарь партбюро Мамаев.
Председатель завкома Барыкин.

Недавно Совет 'Народаых Комиссаров 
ГХТлР вынес- погтаповденке об орталк- 
;шрн летнего 'от,дыня детей. Ил горо­
дов па дачи и в -лагеря в текущем го­
ду выедет оныиіе двух мтшигонов ре­
бят. Наш завод 'в этом году предпола­
гает вывезти на летний отдых 250 ре­
бят. Со стороны завкома завода уже 
подготовлено летне-школьное номе’гае- 
нне в Д. ІСужуГШ. Дйльне-І^жстантп- 
новежоіго района. Начальником тнѵнер- 
лагеря пасшаче'и коммунист т. Пелевин. 
Подбирается и Другой ррководапгип и 
обслужи вающяй состав лагеря.

С, '1 июня па летний отдых должна 
направиться первая партия мальчиков 
на 21 день. В течение лета будет тро­
ну щене 3—4 партии.

Задачей завкома я лагерной (комиссии— 
немедля начать прием ребят в лагеря. 
В перваго очередь нлнращть на отдых 
детей фронтовиков и инвалидов Отече­
ственной войны.

Летний ютдых детей, их переезд н 
-времяпровождение па лоне природы 
надо хорошо а умадо оргашювлл.

Дадим 500 тонн проката 
сверх плана

Отвечая целом па первоічайтий игріе- 
кай товарища Сталина и обращение 
металлудтов Кузнецка и  Магнитогорска, 
коллектив прокатного цеха включился 
в сере/внование и взял следующие обя­
зательства:

ПІестимесячяую программу но прода- 
эо^ггву проката в-ышѵтиигп. досрочно и 
дать сверх плана 500 тонн проката.

Но универсальному стану план за 
первое полугодие яыттніять 28 нюня, 
по тоігкіі.тистомоііу — к 20 июня.

Стелить себестоимость игродукцци па 
I процент.

Добиться экономии мазута по цоку 
20 тонн я сэкономить элежтрадпергои 
5000 »иловАттчасов.

За летпдай период дети должны 
окрепнуть, заваляться., привыкнуть к 
дисциплине. без шторой немыслямз 
жизнь в коллективе, б.тгаже узнать и 
полюбить йрироду- сельсікіий труд, во­
енные 'игры.

Однако-, неправильно полагать, что, 
обеспечив часть детей .дагерным отды­
хом. мо-жир на этом ус покоиться.

Надо сейчас- .же разработать летние 
оздоровительные ме|юпряяття ‘ по ра­
боте о детьми, остающимися в городе. 
Следует организовать детские площад­
ки при школах и домоунрав.теиня/х. 
Нснолиговагь сады, парки. \х'Т|>аив,гть 
як-сь'ург-ян. массовые посещения к-ши\ 
театров, іміуаеяв. ійопо.Уьзовать пляж.

Птюфеютозные и комсомодьсікле opm- 
оязн.цтги обязаны, сделать все вопмож- 
ное, чтобы дети рабочих нашего завода 
почувствовали заботу о них и набрали 
свежих сил для будущей учебы.

А. И.

С_Т А П
Производственный под‘ем

Сталевары делом отвечают па обра­
щение кузнецких металлургов — про­
должить соревноіваше /и досрочно за- 
ферпшть вьтолпение но'лутода.во-й 9і{ю- 
г;аммы.

За 24 дн я мая сталь цех /вяліолнил 
гі поижодственную нроірамму на ’ 107 
врбцентов.

С большим тгоа'емоім рабоітакіт ‘с-тале- 
р іры ночи 1 т.т. Лцабртак, выпол­
нивший к» 24 дая мая свое- задание 
на 1-12,6 нрюпента. Безруков — на 
ЮС,б проц. Сталевары ’ печм А» 2 
т.т. • Сунгхров — на 111,-8 ярой., Пе-
с, теркян — на 105,1 проц., сталевары 
печи Ѣ  3 т.т ' Галов — яа 116,5 
проц.. Ермолаев — на 106,3 ггроц.. на­
чальники смен т.т. Бобвяв — па 111.4 
!і|хщ.. ТѴ).тоіпяии — на 104.9 ігроц., 
Герасиімов — на 108.4 проц.
fl P О К АТ,

В ответ на обращение 
металлургов

Обращение (каиесеттгва, Етзиецк-'-го 
Оі.аепа Ленина металдургпчесштго 
комбината имени Ста.агна вызвало с|іе- 
дн коллектиВчі лрокатнпго цеха боль-- 
той іг|ютешо;Гстг.енныі1 чюд’ем.

За 21 дня смена мастера лисаовог» 
стала т. Кпдокимова вынолиила свое 
задание па 107.4 проц., смена мастера
т. Кукушкина; — на 103 таро-ц.

Образцы сцуіханОівслюЙ работы пека-
пъввают вальцовшиікш ' т.гл Захаров, 
Яшуко/в, -выаголияюіцие свои задания 
в.г 108 проц, каждый, вальцовщик 
Дмнтркчев — на 106 -проц, м тов. 
Ефимов — на '102 проц.
И Н С Т Р У М Е Н Т

Перевыполняют задания
В ответ на -обіращешіе кузнецких ме­

таллургов 'коллектив цеха А? I. где 
начальником тон. Иванова, за '24 дня 
мая выполнил треязщііСФвеіпіую чцю- 
гргмму іи- 12-0,4 проц.

Раяводчшца тое. Губочшша ежеднев­
но выполняет сігое задание на 217 
ЩИЩ.. '.ШСТГ-ВЩІГК ТОП. Гольцов '— на 
205 проц., растопчпща т. Гтстпва — 
на 185 проц., шпяияыггнтц т. Басе- 
мезева — па 175 проц.

Весь коллепггив цеха горнт желанием 
работать как можно лучше, чтобы 
помочь йрасной Арм.іш бить ве.иявигт- 
ного врага.

ПО ЗАВОДУ
Широко равверяу.тос,ь тщивтуа-ль- 

Ппе огородничество/ которым охвачены 
почти ;все, рабочие, ® этом числе семьи 
военнослужащих.

Все опегіяечещ.г с.смендмн картофеля 
По 40 №. за счет запаса подсобного хо­
зяйства. a также других (огородных 
(к-у.тьтур. Все ' снабжены минераль­
ным удобренном но 8 .кг. КаокщзЙ 
огородник -получил по одной .лопате. 
П.тотовляютс.? мотыгн.

Совхоз завща плохо готовп.тсн к, во- 
ссяпему севу. Партбюро послало one- 
циальную бригаду, которая обследовала 
совхш.

С итогами обс.тад-ова-ний означюмнлооь 
зшдское иартсобра шю. ня котором был 
вынесен ряц конкретных ГфедложениЙ.

Сейчас- сомов иппра-mu допущенные 
ошибки и успешно справійкш с- гийо-дг.

іам. предааішіома (Клюев.

Лугодьц-охжлмча ’А. Ершов.

Перевыполняем взятые обязательства
В ответ па нервоман с,кий нряклз 

тов. Оталющ члены палией фронтовой 
!Kow-oMO.TbciK<> молодежной ирптады ста- 
доваров люс-тавилн перец собой задачу 

-дакать как можно больше металла 
для разпршма ненавистного -врага и 
этим прнблшить час нашей гягончіа- 
тельяой победы.

Брпгліда. вдяв обяадатольство -выикхд- 
пшть мсюячпо)1 ааданно на 110 процен­
тов, борется за ішучешге iHnojrae каче­
ственного сметаллн. без брата, бея вс.я 
ВЦ/ отклонений, старается работать в 
полном ' соответствии о приказом 
А» 240 Науткомчернота.

R бригаде нас 4 человека. Т.т. Де- 
м-ипов nt Оудаіиов опстевдадичеокц ие-ре- 
вьщ-о.гннют свои задания. Со второй 
тоілишны к«я поірвы/й подручный тов. 
Дамадов болеет, а 'член бригады Тара­
кан».в халат ни чает и почтя по работа­
ем. По. німччотря на Фо. что вместо 4 
человек работаем вдвооч мы перены- 
гголняеч ic/iXMf сменные задания. Ня-

• пример, 15 ма-я мы выш-лтоьвг план 
на 115 ігроц., 17 .чан м-ьг Дали 11,5 
тонны даичественн-ого металла.

Наши успехи могли бы быть дучинши, 
но нам в работе мешает [»яд сущест 
венных недостатков, а именно: не (соб­
людается втриіш» ТІа̂ комчерхк-ТА о том, 
чтобы, заводилъ рафиііирово-чішй шлак 
только свежо - обожженной мэвестью, 

! не хватает лепковемюй шихты, недо­
стает подручныж, задерживается зато- 

J топка шихты. ‘ . 1
‘ Администрация цата (начальник тов 
Сааа-панов) должна принять «еры к 

I устранению перечисленных недостатков, 
а мы, ед своей, стороны, приложим вес 
ОМЫ, чтобы не 'только выполнить, нс 
я перовьшкшпргь взятые оби-загельствп 
л ответ на обращение кузнецких ме- 

1 таллуіргов.
I /

Бригадир 'фронтовой комсомодь- 
с,ко-молодежной брнтады стал с- 
нар А. Безруков.

Лучше организевать летний отдых детей
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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ
Повседневно заниматься ростом партии

Паірторганійацня нашего запада с 
начала войны приняла, ів рады ВВП(б) 
125 человек, за, 1943 год — 55 чел., 
sa 4 месяца 1944 г. — 30 человек. 
Из них рабочих 22 чел.

Больше пивмания росту партии уде­
ляют парторганизации цехов: прокат­
ного, сталелитейного. ЖгЖе 2. 5 nr же­
лезнодорожного.

Совершенно не занимаются вопросом 
роста партии парторганизации цехов 
Ш» 1,_ ,3, 'гаража. ОРСа.. которые за 
4 месяца, этого года не приняли в пар­
тию ня одного человека.

С .вновь принятыми в партию долж­
ной работы не проводи ген.

В парторганнлацнях отдела главного 
механика и цеха № * 2 но желанию 
кандидатов и ряда членов ШйЩб) соз-| 
даны «кружки по изучению устава и 
программы партии. « также «шипи 
тов. Сталина *0 Великой Отечествен­
ной войне Советского Союза». Яо

ігружш регулярно не занимаются. бы-
оают срывы занятий. Рршзбщт'і.тп 
этих парторганизации гг.г. Ободов и 
Лучвонкин пустили «рулит на самотек,.

Большинство вновь принятых в пар­
имо повседневно нанимаются (повыше­
нием своего идейно-тюлитичелкого 
уровня. К таким относитея молодой 
кандидат ВГСІІ(б) из парторгаиипащіш 
цеха А® 2 т. Туннцын. Он регулярно 
читает галеты. ' журналы, проводит 
беседы к читки тавот в цоте и обще­
житии. Хорошо также работают над 
тобой h актянно участвуют в 'общекѵг- 
ве'нной жизни молодые кандидаты пар­
тии Т.Т.: Самойлов — вальцовщик 
прокатного цеха. Коротков — маши- 
іпгіт железнодорожного цеха. Они яв­
ляются также стахановцам,и на лронп- 
еодтве.

Новое пополнение должно быть окру- 
ясено заботой и вниманием.

Зам. секретаря партбюро завода 
И. Комаров.

Заняться высвобождением рабочей силы
Ііаіргі^шаіпіеіаціш даРода недосціаточ- 

■ую работу проводит по «высвобожде­
нию рабочей силы. Партбюро цехов: 
.Ѵг 1 (парторг тов. Мялмга). Ш 2 
(тов. .Іт конкии ), А* 3 (тон. Клеме шоп) 
в плане своих уабот на май не преду­
сматривают мероприятий но высвобож­
дению рабсилы в цехах, этим дотом по- 
«весанс.вно еще не занимаются.

Недостаточно также занимается «во- 
гарйсюм высвобождений рабочей силы 
парторга низания тмиодортпоіго цеха 
(парторг тов. Ватага). Этот цех выпол­
няет план » ногруэо-радгрузодпыіх ра­
бот за счет сяятня с работы на от­
грузку рабочих основных цехов завода,

этим систематически срывает |шюту 
последних. Изысканием своих внутрен­
ним нпдаюжпостей парторганизация 
трпДитііоі.тиого цеха не занимается.

Полной противопможнортью являет­
ся парторганизация отдела глав­
ного механика (парторг тов. Ободов), 
где по иоирооу івысвебожарния рабо­
чей силы имеются положительные ре­
зультаты. Например, новый способ по­
грузки м одами топлива в 'центральную 
котельную завода выовюбодш 11 
человек.

Партбюро завода вопросу высвобож­
дения .рабочей сиды доджи« уделить 
серьезное «иииашие.

Устранить недостатки в общежитиях
Общежития нашего “ »иода с точит® 

зрения сяніггарно-гнгиеничесігих, мож­
но считать более ш  менее ’ удовле­
творительными. Особенно чисты об­
щежития. т е  проживают женщины. 
Там Ьостельйое белье меняется [юту- 
лярно. Имеются тумбочек. табуретки, 
столы. В большинстве общежитий име­
ются чаты, зеркала, бачки для кипя­
ченой іводы. I '

Но плохо, что ни в «одном общежи­
тии пет специальных комнат для стир­
ки личного белья, нет с уши.ТОВ для 
сушки верхней одежды и обуви.

В 'бараке .Ѵ> 2 проапсваот пешаолько 
семей я одной комнате. Например, в 
ікомнате Же 13 проживает 6 семей, в 
комнате .Y> 31 ~ 8  семей. Тут же и 
стирают бе.ть<\ я готовят пятну. Пере­
городок швгапих пет. Тдедая скучен­
ность глодает яівно нетерпимые условия.

Следует .принять немедленно моры к 
тому, чтобы расселить семейных по 
отдалымм 'комнатам.

(Все общежития нуждаются в ■побел­
ил отен « потолков. ‘

В некоторых общежитиях живущие 
ne соблюдают прзотгл «внутреннего рас­
порядка. Например, в бараіке .Y» 5 
отдельные товарищи, работающие в 
цехе «V» 3. ложатся на кровать, яс 
спича я. свой 'грязные, засаленные спе- 
цовтон. в результате у них грязные 
одеяла.

В ікшнате .Уг 5 этого же барака по­
мещаются 'рабочие котельно-кузнечного 
цеха. Здесь тов. Юнусов лежит без 
движения, 'талі как т него »гнйадвяиа 
нога, ікогтылей у ног« нет и находит­
ся он ів беспомощном состоянии. Но со­
вершенно некто не проявляет 
заботы о переводе, его в боль­
ницу на стационарное лечение или 
о выделении специального человека по

Такое же безобразное отношение к 
живущим :и в некоторых других обще­
житиях. Например, живущие в моло­
дежном общежитии барака .V» 5. (кото­
рые обслуживаются комендантом Гряз­
нотой, жалую поя. что ям не меняют 
белье піо 2-3 месяца из-за. того, что 
кожмйант -вывешивает облачения о 
времени ц месте сбора белья для стир­
ки, а у оякшаяших в назначенное .тц*е- 
мя сдать белье не принимают. несмотря 
ни на какие доводы об ужаягительноети 
Причин несвоевременной сдачи.

Общежитие 'барака. У? 1. где прожи­
вают (молодые сталевары н тцадатчн- 
ш. само по себе приличное, по пумо - 
водители и (общественные организации 
цехов с тале, пегой ног« ' и прокатного 
культурно-бытовому обслуживанию Чг>- 
.тодежпе не уделяют должного пни мл - 
гаги. Имеется мтгего случаен кражи ве­
щей и постельных принадлежностей. 
Вбе жалобы коменданту общежития 

гт. Сарычевѵ в пехотым «р(*ашшц«яѵ 
остаются ботрезультатиьЕми.

I Комната У? 30 барака У» 2. 'где про­
живает 15- женщин, m -за« отсутствия 
замка, не закрывается. Уходи чіа рабо­
ту, жильцы нынѵжаены комнату остав­
лять открытой. Неоднократные да явле­
ния. чтобы устроили запор, ня к чему 
не привели. Пз-за отсутствия топлива 
невозможно из имеющихся продуктов 
приготовить ппшѵ. 'R комнате У> 25. 
где. проживают 18 чел., для этой цели 
сожгли табуретки.
" В общежтггтях нет радар. Болынпи- 
гтво «рабочих не яптают газеты, лите- 
ратуру. Имеют место нездоровые на­
строения. Например, 'мо.тодо ft рабоічий 
гжража Тимофеев на одном Из собраний 
в общежитии пытался оправдать лю|Х»в 
тем, что опп не обеспечены, поэтому 
воруют. '

Пора положить конец «всем перечис­
ленным беторлзшм в щбщежптпях.

В. Минин.
Гормяеччіро'ма,

уходу за «ю.тьпым. 

МД 13333

I Больше внимания рацпредложениям *
Б ноябре (1943 года іи  нашем зато- же щя рассматривались в ярмс-утствии 

-де героходаича тр іий ііо  - техническая аштшш. 'Мобилизовать тою ршочую
котіфі'ренцня. Б перяшід гюдготшжн к
конференции но заводу было собрано 
335 рацмшиаэдх*рс|ких иредложешй. 
из «которых 15 отклонены п 420 
предложений івпедрено в жиснь,

Об’ясняотся это тем, что многие 
рукочмѵдите.іи но считают нужным 
серьезно ваинматься рацпредложения­
ми. К такшм мюжпо отие-сти начальни­
ка иЧі<'трутмеіИта,тьного цена топ. \Ива/- 
нопу.' Здесь имеется девято предложе­
ний. которые давно можно бы (внед­
рить силами цеха, яо этом шпгрооом 
до сих нор пикто не занимается.

Совершенно другое отгношенпо к, 
рацпредложениям в щюкатилм цехе, 
где начал ьшедом тов. Ибряев. Эл ест,
весь коллектив инженерно-теіхпігческнх 
работнпкот готов в любую минуту 
помочь рабочим в оформлешки и про- 
|вяйсепині рацнешализитекших н̂ лед.то- 
жеппй. Бопросы ;ра,ц и опалил аторс іс«й 
(работы обсуждаются на бпераЩивках. 
на цеховых и оменных рабочих собра- 
иинх. Опециалкно выделен елгѵдігть на 
выполнение')« иаждочю предложеиия 
т. Картов п если ' создается ка­
кой-либо тормоз, оя бдогію сообщает̂  
начальнику цеха, Оператчдано решает 
вопргсы рацпогррожешііі и любопно і; 
ним огшн'ипѵя начальник парогилодамо 
цеха. т. Суворов. •

Начальотнев цехов должны обратіт. 
тпгмапио. на то. чтобы все раяррсід.то-

Больше вырастить 
капусты и помидор
Заканчивается іюгадкіі картофеля на 

ищрвиідБальных опорогьтх. ‘В этом коду 
будет ;гаса«жено и засеяло земли ічирасі- 
до больше, чем в щюныым «году.

Это налагает большую ответствеи- 
ность на заводскую и цеховые осоіад- 
ньге ко'мнэдш. Необходимо сейчао же 
веста подготовку и начать за подгаживать 
ото|я>,ды,, іотовпть сторожей.

Больніая забота люжится на оггрмд- 
іше комиссии по обеспечению отород- 
шшаов овощными посадочными культу­
рами. Большинство огородников желают 
п «тем пойу садить папхоту, помидоры 
и другие гівоіцн. но с. 'закупгкой семян 
дело обстоит плохо. Працдж сю стороны 
огородной комиссии прнннмаютоя меры

заготовке кануі-ты-раитаіды. н« іюка 
шчеио не делается «по заготовке ігоми- 
дор-рооеадм.

Задача зйіВкома затада 'и «отородвой 
іі50Міпсг,ші— принять все меры к тому, 
чтобы «каждый <»еу|ютіік. желающий 
вырастить капусту7, помадоры и другие 
pwiiiH, мог подучить шжасдамую рас- 
саау.

Огораднкхов.

Недостойный поступок
18 мая во Дворце 'культуры имени 

Ленина проводилс.я райоіпіый смотр іху- 
яожествениой сдагодеителыгостн. в «ко­
тором приняли учле-тне многие да.гады. 
Выпала, честь н нашему заводу при­
нять участие п смотре.

С нашего завода выстх'пи.т струнный 
оркестр и сольный нымер исполнил т«в. 
Разин.

Многие кодсомольцьг запада, вместо 
топо. чтобы быть органнватпрамн. яви­
лись срывщиками смотрі, К таким 
моткпо отнести заместителя і'Ркретаря 
комигтотл. комсомола, »вода тов. Липи­
ну. Она вместо того, чтобы принять 
аьттпвное уча̂ 'иие «в смотре,, пошла нт 
«торт и увела с собой беспартийную 
мглод«-жь. «которая готовилась я смотр)-.

He co’UH также нужным принять 
участи«« р этом районном мерощжяттт 
т.т. С’дчирсжий, Федорова гг Лужовннков.

Т. Леснова.

максу в цехах на увеличение роста 
рад предложений.

Ле следует забывать, что внедрещіе 
в лишь рэдіфеа.тожеішіі «'.тужит бо.Гь- 
піи* стигму лом ас повышению произво­
дит иьноста «труд«,. р;из«і)е>шению «узких» 
меіт в цехах и улучшению качества 
выпускаемой нродуисции.

А. Солошенко.

Ликвидировать причины 
брака

Глтересі.в ’машинйспроцге.тьпой ІГ)Ю- 
мыш.теинегги требуют от мстал-дудлош 
вытлиен'іш заказов в уч-та.івов.іеннмл 
пра дите.тьсщвом сроки, а. значит и не­
пременный рост цронйвоцства.

Особое значение приобретает, чтобы 
кая дая выплавляемая тонна металла 
чю качеЮТЕГу «и ші.шачеклю строго соот- 
вет твдаала запилу̂ , этому опязыівает 
нао ,и «доков «Наркома тон. Теиоеянн 
Ж" 240. " і

( диайе, встрою качеотва и «выикктне- 
щіе техпологнчееелгх шк'тр^ецші в на­
ши? металлургичесіких цехах (сталь- 
цех прокатпый) не пагхоаятс я на долж­
ной высоте и не ,яіг,'гшютс и законом, 
цаі; этого требует «прмкав Наркома. 
Отвода н«! удагвичч'.шю. что наш завод 
ію переделам' в цехах теряет только 
на ßpäce Іяо вине стальцеха от 7 до 
* ігрпц. 'всей вштущенной стаии.

Т «кой большой брагк. тлатаіым «вора - 
зоім но налтейю плен и песка, терткігм 
быт:, не (может. Не могут 'быть теіши- 
Ш и іпрпчіпны. «цоцюжаающио брак, со­
стоящие. главным образом, из пампуше- 
ній технодогші.

Не ре;цш случаи, корда для проперки 
качества собранной ікаиаш не оказы­
вается в цехе лампочки, котюекия ре­
шает судьбу качества не одной тон­
ны выстооткачеютветтой следи.

fie маловажное зиачеше в настоя щее 
трем,я приобретает и тот '«фгда, что, в 
связи с ппотоплением теплой погоды, 
изложницы п «мѵ.тяточпоіі степени ne 
охлгокдаютсяі. жале ' это требуют те.х- 
поло«і7ігчесіг.пя отис.трукция « приказ 
Наркома .V" 240і Б результате, смазка 
(текраокп смолей) изложниц йьттораеч 
и разлИ'Р-  ̂ металла «юдуіг в сухие из­
ложницы. Всле/дс-ттпе чего, при разл,ни­
ке норочку подвертывают и тгакой сли­
ток, б'то-чи «'»сікатаи до П'хтп'ы, будет 
см«'жен пленями.

Болышай ,т, "т«м«с бриіьэ не ' плене 
дают од,топки, отлитые сверху без про­
меж,уточных ДТОрпнеІв. Этот факт хоро­
шо цлвесто'И т̂а«лелитейщикам., отиаіко, 
yiqr .iRimrcr за ттюшіипу. яік̂ >ы. оттут- 
«■твгя 'иадожпиц. етжтоплаітилыпчгкн до­
шли до позорнейшего положения, ког­
да І7 процентов всей отливки іпроігз- 
«вевены стерху боа воронок.

При изжитии этих отступлений 
можно (’мело 'пказатг,, ото брак, будет 
снижен минимум на иолютгну.1 чцо дол­
жно быть учтено руководством 
стальцеха.

Нач. ОТК завода А. Денисов.

Неотложный вопрос
•На за,роде оргАшдаовйи кружок млло- 

грамотпых с іюгтичсадвом слушателей 
15 человек,, хотя «количество неграмот­
ных и ма лограмотных на за«вще безус- 
товго значительно больше, но точный 
учйт не ортаинютыя.

Н іпртомер. в «компат« № 30 ба рал,-я. 
.V? 1 из проживают іи 15 ’ женщин г)»- 
мОТнмх лишь две.

Т в. Лешпв», «нояглавдяющля культ- 
гектор завкома, должна атото" mmipocy 
щеліт, серьезно« вппматпте.

Отв. редзитор В. ГЛАДЫШЕВ.
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