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С отчетно-выборного заводского партсобрания
Поднять партийно-массовую работу, О чем говорили коммунисты

полнее осуществлять партийным контроль Тез. Кашин— бригадЯр шихтового цеха

потеря от прогулов. Например, за 11 Партгруппа нашего цеха занимается 
месяцев они составили 75% человек«- іишгщасеовой работой, ни один обед 
смен. Плохо работал и железнодорож- но проходит без читки или беседы.

На днях на заводе состоялось отчет­
но-выборное партийное собранно, на 
котором Сил заслушан отчетный доклад 
о работе партбюро секретаря партбюро 
тое. Садюятаис'ва..

—  Доклад товарища Сталина, —  го­
ворил докладчик, нызвал среди партий­
ных и непартийных большевиков на­
шего завода мощный под’ем политиче- 
слсой и производстве н ной активности. 
В обидно усилия шветшмо и л рода, на­
правленные к окончательной военной и 
экономической победе над врагом, вло­
жен и самоотверженный труд метал­
лургов завода..

За время войны партийная органи­
зация значительно укрепила свои соэя- 
зи с массами. В члены и кандидаты 
ВКИ(б) за 1944 год было принято 89 
человек. Выросли ценовые парторгани­
зации стальцеха, прокатного, отдела 
главного механика. В партию были 
приняты лучшие люди завода т.т. Ёв- 
доьнмов, Самойлов, Чайков, Ацабрик, 
Романцов, Куличков, Малиновский н 
другие.

—  За отчетный период, —  продол­
жает докладчик, —  'выросла и наши 
агитаторы, которые проделали немалую 
агцтациояяо-оюсісовую работу в цехах 
и общежитиях. Агитаторы т.т. Бут*- 
(сяв, Гѵдсфші, Токарев, Кукуш­
кин, Трифонов, Евдошвю®, Га­
ло®, Ацабрик и многие, другие
оно геыдтIічесдси проводят апитаадионкую 
раб-»ту, увязывая ее с яроизводстшен- 
дыиш задачам.

Доклад товарища Сталина был не 
только прочитан среди рабочій вашего 
загоода, а гг глубок© изучен. Коллектив 
завода ответил на доклад вождя перс- 
йышлисвнем прсто:юйгч,вс«мий про­
граммы. В мартеновской ночи іком.ѵу- 
нист-сТадгевар Гало® плавит сталь ско­
ростными методами, кандидат партии 
вальцовщик листового »стана Самойлов 
прокатывает за смену по 16 тонн ли­
ста шесто плана 8 тонн. Ко ммунист- 
кн-ігастру м опт ал ыцшды Чехова и Соло

ный транспорт. Здесь простои вагонов 
1ІІШС оверх плана составили 4491 ваго- 
но-час и было уплачено штрафов 
44023 рубля. Ликвидировав эти недо­
статки, завод мог бы получить допод- 
пптельные тонны металла, иметь хо­
рошие технико-экономические показа­
тели.

Выіступашшие коммунисты останав­
ливались на существенны« недостат­
ках, покрывали их и вносили ценные 
предложения д.хя нового состава парт­
бюро. I .;

Больрной йедОстатоал имеется и рал- 
вертьпвании массово - .ттетателілгой 
работы среди молодежи, —• говорил се­
кретарь комитета ВЛКСМ завода тов.
Левин.—(Некоторые цеховые парторгани­
зации плохо руководили комсомольски­
ми организациями, яѳ помогали им, а 
отдельные секретари парторганизаций Тов. Ацабрик 
ни разу не лрисутствсшали на к д а -  
мадыжих собраниях. И неслучайно 50 
сроцеятоп всех имеющихся на заводе 
нарушений дисціяшны относ-яте я к 
молодым рабочим.

Затем в ирониях выступили кемму- 
диеты г<шр*щц Лукошши, .Чинил,
Ацабрик, Молыкоп п другие, которые в 
своих выступлениях вскрыли недо­
статки в партийной и хозяйственной 
работе, внесли сисл предложения.

Партийное собрание признало рабо­
ту партбюро за отчетный период удо­
влетворительной и принял© решение, 
направленное на улучшение партийно- 
организационной гг агитащноппо- массо­
вой работы, выполнение программы 
первого квартала 1945 года. Потребо­
вало от партбюро зато да » цеховых 
парторганизаций полисе осуществлять 
партийный контроль над хозяйствеи-

В общежитии барака № 5 мол оде - 
леи не созданы необходимые культур­
но-бытовые условия. Рабочие не полу­
чают полагающейся спецовки.

Я знаю, что партсобрание является 
школой для каждого коммуниста, но я 
но всегда могу их посещать, так как 
дни собраний совпадают с моей рабо­
той. Парторганизация нашего цеха дол­
жна в этот день заменить меня другим 
рабочим, чтобы я мог аккуратно посе­
щать »все партийные собрания.

В новом 1945 поду мы дозцкаы ра­
ботать как можно лучше, давать боль­
ше металла для того, чтобы навсегда 
покончить с ненавистными захватчика­
ми.

сталевар сталелитей­
ного цеха

Даш цех ежемесячно перевыполняет 
производственную программу. Фронто-

Тов. Болтов —  инструктор учебно­
курсового комбината

Коллектив нашего завода должен вы­
пускать как можно больше стали, про­
ката, инструмента, для этого каждый 
должен повышать гной технический 
уровень. Но все руководители цехов 
занимаются по-настоящему техучебой 
со своими рабочими (сталелитейный 
цех, цех J4 3).

Не следует забывать, что техниче­
ские иовішки и усовершенствования 
дают возможность с наименьшей за­
тратой сил получить наилучише ігро- 
швдупвепиые результаты, улучшить 
ийчоство продукции, облегчить труд 
людей. Следует передавать молодым ра­
бочій и работницам опыт лучших про­
изводственников, повышать квалифика­
цию новичков и малоопытных работни­
ков, это будет слочібстівоівзть закреп­
лению этих кадров па производстве н 
самое главное помогать росту произво­
дительности их труда.

Тоа. Луковнин —  парторг цеха № 2

Известно, какое огромное значение 
имела и имеет для успешного выпол­
нения стоящих перед нами задач си­

вая бригада, в которой я работаю, си- стоматическая, повседневная лолнтичс-
стемагически повышает производитель­
ность труда, хорошо возглавляет рабо­
ту наш бригадир т. Берестеиюіій. Но 
молодежь обижается, что на нее мало 
обращается внимания в смысле удовле­
творения ее культурно-бытовых усло­
вій- і

Овощей иа нашем заводе много, но, 
несмотря на это, приготовление нищи 
плохое, обеды некачественные.

ски насыщенная ашіация.
В нашем цехо наряду : хорошим« 

агитаторами, как товарищи II »плот­
ская, Лазарев, есть плохие Г».т. Маль­
цев, Калашников). Большое внимание 
обращаем на пропагандистскую работу, 
которая задоследнее время улучшилась 
(тфопагааднет тов. Смирнов), но плохо 
още обстоит с учебой кон ди да тов пар­
тии.

Б повышенна сгоего тіу йно-нодити-
ß 1945 году обязуюсь работать еще че^ого уровня комму аистам мешав г 

лучше. И призыващ всох коммунистов отсутствие добівтшой литературы. 
парторганизации завода мобилизовать Новому составу партбюро на этот по­
весь коллектив на достижение новых про с, следует обратить серьезное ®нн- 
трудовых подвигов. манне. J

Тов. Генин —  заместитель директора завода по коммерческой части

Б рошешях партийных с'ездов, кои-
довшівдва досрочно выполняют все Н<ІЯ деятельностью, подлостью поволь- фереіпрйг пленумов ЦІІ БКП(б) всегда
Фронтовые заказы. Фрезерсшщт; Власов 
выполняет ио])чы до 300 процентов.

Осуществляя «раш© партийного кон­
троля над хозяйсттвепвой деятельно­
стью, партийное бюро завода и цехо­
вые партийные организации, сочетая
і т і п  цч«..кую работу с хозяйственной,
добились неплохих результатов. З.ѵ 
івод досрочно, 25 декабря выполнил 
годовую программу. Передовые коллеж- 
тивы досрочно выполнили годовой плои 
— листовой стан 31 октября, мартенов­
ская печь 15 декабря. Добились хороших 
результатов и другие инструментальные 
цех и. Имеются успехи и по технике- 
экономическим показателям. Завод за 
11 месяцев 1944 года сэкономил 102,3 
тысячи ж.втч. элѳігтроѳнеріш.

В связи о заменой свежего чугуна 
чугунным боем и железным ломом, за­
вод получил экономию 5883 гопны чу­
гуна на сумму 1408,2 тысячи рублей. 
— Но здесь имеются,— говорит докладчик 
— п серьезные недостатки. Некоторые 
цеховые партийные организации слабо 
и неполно осущестіялз (партийный 
коптроль. Только по одному прокатно­
му цеху за 11 месяцев 1944 года было 
потеряно па браке 1380 толп металла, 
перерасходовано 200 тысяч квтч. элек­
троэнергии. Велики по заводу были п

зешать все имеющиеся резервы н ре­
сурсы, глубоко изучить доклад това­
рища Сталина о 27-іі годовщине Ве­
ликой Октябрьской социалистической 
революции, широко развернуть критику 
п самокритику.

—  *> — -

Новый состав партбюро 
завода

На проходившем отчетно-выборном 
Заводском партсобрании тайным голосо­
ванием в новый состав партбюро за­
вода избраны следующие товарищи:

Салошшов А. Г., Комаров И. М., 
Мольков Ф. II., Софропов В. С., Бары­
кин В. И., Ободов 11. П., Романцов 
А. В., Ибрясв С. И., Гладышев В. U.

* * ft <
На первом заседании партбюро ново­

го состава секретарем партбюро завода 
был избран парторг ЦК ВШІ(б) топ. 
Салоіинов, первым заместителем— тов. 
Комаров, вторым заместителем —  
тов. Барыши.

Редактором заводской газеты «Голос 
ударника» утвержден т. Гладышев.

уделялось большое внимание вопросам 
экономного расходования средств и 
систематического снижения себестоимо­
сти. I

XVIII партийная конференция вновь 
указала на необходимость усилить вни­
мание к вопросам экономии. Тов. .Ма­
ленков в споем докладе приводил при­
меры, характеризующие йерадивоо от­
ношение к расходоіышшо сырья, мате­
риалов, электроэнергии.

Бели коллектив нашего завода нема­
ло сделал в вопросе выполнения ироиз- 
©одствениой программы. боролся 3;і ко­
личественные показатели, то в вышод-

или нсдалшгтелн ремонта считают 
сметные агсигдавашіи и финансовую 
ѵдіісцшшщгу пустым дедом..

Неблагополучно обстоит также с 
расходованием топлива и  электроэнер­
гии. Перерасход мазута за 11 месяцев 
составил 225 тонн. Перерасход элек­
троэнергии .в «рошяом цехе но уни­
версальному стану а» это же время со­
ставил 146,6 тысячи ювтч., ш> лігсто- 
вому стану —• 61.3 тысячи квтч., по 
цеху холодного проката —  43 тысячи
'КВТЧ.

Велики простои вагонов, а парторга­
низации железнодорожного цеха не 
принимает решительных мер к сниже­
нию простоев, песморя на то, что этот

нении директив партии в вопросах эко- вопрос имеет общешцюдиоо хозяйствен- 
ном'Яки у нас имеетсп немало поіреш- ное значение.
псстсп (перерасход сырья, материалов. 
ігере})а(схой средств сверх установлен­
ных нормативов и т. п.).

1І.г|)ушаиотся самые элементарные 
правила финансовой дисциплины в рас­
ходе средств на ремонты. По этой 
статье за 11 месяце® был полностью 
ипчерши годовой лимит. Еще хуже 
обстоит с расходованием е.редатв по ка- 
іштальпому ремонту, где перерасход за 
11 месяцев составлял 500 тысяч руб­
лей. Можно сделать .вывод: плн со­
ставленные сметы были нереальны,

Какое пути имеются для экономно­
го расходеіпаишя материалов « средств?

Вто, прежде всего, улучшение тех- 
иологнчесікого процесса н стрпое со­
блюдение технологической дисциплины; 
улучшение оргаипвациіл производства и 
труда; наведеігпе чистоты и порядка в 
цехах; замена дорогостоящих —  дефи-, 
цнтных материал«® —• иеднфицитны- 
мп; бережное хранение сырья и мате­
риалов; ктпижеине накладных и адми- 
нж.тдіатвовне-упраплеІЯ'іескпх расходов.

Режим экономия должен стать не- 
иреложным законом на нашем заводе.
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С  первых дней нового 

года выполнять 
и перевыполнять плані

С Т А Л Ь

Голос ударника Суббота 6 января 1945 г . $  1 (768)
В порядке обсуждения

•в**

Упорядочить инструментальное хозяйство завода , *
10 октября 1941 г. па автозаводе На нашем заводе постановка ппстру- ленный инструментальным цехом так 

нм. Молотова проходы семинар по во- ментального хозяйства значительно от- к через отдел снабжения. Из ЦИЬа
просу: «Эшиюатация режущих ннсгру- лвчается or вышеприведенного завода инструмент поступает в цеховые раз-
ментов». Доклад инженера Новоковс.ко- л желает много лучшего. Нет «вреде- даточныо к л адовы е, а да последних

Скоростные плавки го был па тему: «Организация экспло- ленного порядка п‘ движении метру- дк рабочим местам. От рабочих дастру*-
г  стадии режущих инструментов на ав- мента. Инструментальный цех 3$ 5 из мент поступает обратно © раздачочпую

Коллектив сталелитейного цеха, до- им‘ Молотова». Дочшдчт*. под- месяца я месяц не выполняет заявки кладовую, здесь он осматривается и в

за 6 час. 35 миінут 

П Р О К А Т

Программу ш а р а  выполним 
досрочно

Для разрешения поставленного ®о-
етси выдача инструмента со та;лада да- шкшлиатацнл шиирушенк» «и-тч“"» проса считаю необходимым в ближаіі-

полиениѳ январской программы.
А. В.

Как добиваемся экономии 
электроэнергии

ставит ceo« -л 1У работай. 111,0 жирования н технического надзора при инструмента не установлены. Хране- вооета/понитѳльиый 'Пункт при ияотру- 
лучше.  ̂ акеялоатащии. : пне и -выдача инструмента недодтаточ- ментальном цехе или жо • вгонаровдо

Второго января оталовар ночи Ц  1 Ка,>АЯСЬ инструмента ны— инструмент бврётсн и расходуется сдается -в шихту
тав. ~ “
плавку 

Сталевар
в этот же « ѵ - «ѵ- — г — -»--------- - сработанный

мент, а взамен получат новый. При- му расходу, потерям и пр. 
етом выдача инструмента со -склада ди* Эксплоатаціи инструмента (передана
жо «па обмен» производится строго «склочительяо в руки самого работе- шее время на заводе созвать производ­
но лимитам спущенным каждому го. Завод хотя и начал заниматься во- сгвеино-техипчедаоѳ совещаипо и но- 

'  '  ' просом центра лриоварной заТочікн, но деловому- обсудить его -с конкретными
На основной вид инструмента уста- -все ото лишь на бумаге. практическими мероприятиями,

новлепы нормы расхода, согласно вето- Несмотря на широкие возможности Предварительно, до совещания с.іе- 
ВальцовЩШѵИ прокатного цеха, ус- рым планируется изготовление иистру- и порой крайнюю необходимость, нос- дует провести обследование состояния 

пошло вЫ‘П<ѵитв программу прошлого ^ента пп с тру м он т а л ыюм у цеху. Я бы- становлением инструмента на заводе инструментальною хозяйства по асхім 
года, о первых дней января 1945 го- свидетелем, каю одному из цехов в совсем но занимаются (жромо наішіль- п тем, чтобы можно оы.іо оы ..а г ли 
да начали работать вьгсакопронзводи- цпсѳ было отказано в выдаче шетрѵ- шгков). * помочь цехам в налаживании работы,
телыю мента т  к. норма была уже израсхо- Поэтому наступило время вплотную Полагаю, что заводские партийные и

На универсальному --тану бригада ДСіВапа> в случае перерасхода лимита заняться инструментальным хозяйством профсоюзные организации поддержи г 
Крюкова за первые дни этого месяца цех-потребитель должен дать об’ясне- на заводе. : - это мероприятие и помолт ѵлѵшыть
выполнила задания на 164 проц., ШІѲ за перерасход, и noué спецпаль- Примерпая тема движения метру- работу шетруметтальпего хозяйства
бригада Юхтанава 'выполняет план на П0Г(> разрешения получает инструмент мента должна быть такова. В цен- завода, а тем самым снизить ееоестои-
120— 136 проц. дополнительно. * ’ тральный инструментальный «клад по- месть іпродуікции.

Хорошо начали работать н листовъ ' для наблюдения за* прашильной оке- ступает -весь инструмент ка.в изготэв- Е. Зотова,
кн. Все смены этого стана па 15—20 ПЛОатаццей инструмента организован — ~  “  ' ,
процептов перевыполняют своп про*®- технический надзор, который уставав- СТЗХЗНОБСКОЙ ОЗбОТОИ ѴСИЛИВЗИТѲ ПОМОЩЬ фрОНТу 
ведетвеппыо задания. Сейчас -в цехе лнваот и изучает причины быстрого
рйгроко раевертьгг.аетда социа.тИстиче- 1ВПоса инструмента. Завод им. Молотова Здравствуйте, тав. Захаров! Считаю, что весь коллектив завода
окоо соревнование за досрочное вы- уделяет большое ^внимание восстанов- Я получил івангѳ письмо. Рад, что знает о необходимости работать са-

лопвю инструмента различными мето- меня не сабываете. Из -вашего письма моотверженно, чтобы своей стаханов­
ками. Лом и окончательный брак стро- я узнал о стахановской работе коллеж- ежой работой еще больше усилить
го сортируются. п іьодѵт на переплав, тнва моего родного завом. Уэйад та.к- помощь Фронту.
В случае из липшей поломки инстру- же, что завком вашего завода дал по- Передайте всем мой горячий фроп- 
мента по чьей-либо вине, накладывал дарок моей семье. тогой привет и пожелание добиваться
ются адашгогтратнмше взыскания. У нас. па фронте дела идут хорошо, и и дальнейшем хорошей плодотворной
Четкость работы инструментального Гоним немцев в ик берлогу. Враг вы- работы.

Наш нет успешно справляется с вы- хоояйслва является решающим факто- брошен да пределов нашей Родины. Вудьтв ЭДОровы. 
потопнем ітгоіпгоаодвсіпіой нрограм- Ѵом в вьиюлиешш программы завода и Знамя сюободы пгоодпо реет над .всей 
міі' ежедневно увеличивает выпуск п экономических показателях но себе- советской зомлей.
‘ * і-шщ ' ' стоимости. А псследнее особенно важно Сосбщаю, что являюсь кашгганом и
1 !Наиядѵ о перевыполненном плана, при переходе цехов на хозрасчет. награжден медалью «Забоевые з а с л у г и » . з а в о д а .
коллектив цеха ставит себе задачей— »♦•♦♦••••................................................................................ .

Больше помощи семьям фронтовиков
Х1'іГ;іы шме*» ° в с ей т яб г о цех сэкономил Забота тружеников тыла о семьях отопительного сездоа (с 1-го октября) 11 27-ю годовщину Великой Октябрь-
2000 квтч ' электрп-энетпга, в октябре защитнике® Родины есть половина за- 220 семей получили ПО тони торфа, скоіі социалистической революции был
— 4100 ивгч.. в ноябре уложился в беты о Красной Армии. Она должна Большинству семей фве^ обеспечил организован детский утренник с угоще- 
норму За 1І месяцев прошлого года быть повседневной. Слезет добивать- перевозку торта автотранспортом и ином, на котором присутствовало 416 
мы і эгопомп ли 16,5 тыс. китч. СЯ, чтобы не было ші одного случая гужевым. Детей фронтовиков.

Экономит электроэнергии мы доби- певнимання к близким людям, которых Семьям фронтовиков и инвалидам ß октябре силами раоочих, ,ншке- 
лись путем перестановки части элск- оставил в тылу боец или офицер Отечественной войны оказана денежная нерпо-технических работников и слу- 
трочоторов на-меньшую мощность, со- Красной Армии. помощь ® сумме 26520 рублей. жащих был организован субботиівк, от
вращением холостых ходов элептромо- На нашем заводе имеется 352 семьи Выдано 1012 промтоварных ордеров: которого заработанные U  тысяч руб.
торов Своевременно выключаем элеіе- бойцов и офицеров Красной Армии, в на 728 метро® мануфактуры, 115 нар пошли на нужды семей фронтовиков,
тросе вощение. Раньше общее осгоещс- том числе 28 семей иивалцдси Отечс- .кожаной обуви, 55 детских налью, 12 Но наряду с положительными сторо­
нне цеха включалось одним выключи- ственией войны. Путем обследования женских пальто, 280 пар-валенок дет- нами в помощи семьям ісоеннослуж.ѵ
тодем. сейчас мы поставили на каж- бытовых условий этих семей были вы- ешх и 75 пар женских. 11 ноябре 258 щих имеем существенные недостатки, 
дш  электролампу свой выключатель, явлены нуждающиеся .в помощи. Эту семьям выдано 200 пар паленой обуви Редко обследуем квартиры, слабо при* 

Хор іпЛ' (работает дежурный алев- помощь завод оказал —  ремонтировал и 58 вещей верхней одежды (амери* влекаем членов семей военнослужащих 
трщ; точ. Петрушин. Он добросовестно квартиры, снабжал топливом, выдавал ««»покой). Выданы валеиые сапоги всем к работе на заводе, 
относится к своим обязанностям, вс- промтоварные ордера, посылал членов инвалидам Отечественной войны (21-мп Следует 'завести учет семей военпо- 
дет усиленную борьбу да экономию семей военнослужащих в трехдневный человекам). служащих но цехам, и руководителям
электроэнергии. ’ СР* отдыха, отпраівлял их детей на Кан правило, от поступления *аж- цохов оказывать нм больше зтрактнчс-
* Мы* не остановимся па достигнутых дачу, выдавал семена картофеля, номо- дой партии промтоваров в 014) семьям свой помощи, как это делает поталь- 
результатах. В дальнейшем намечаем гад ©спахивать землю на ипдиипуаль- Фронтовиков выдается 30 процентов. ник инструментального цеха .V» 1 тов. 
заменить еще часть элоктромоторс-в ных огородах и убирать урожай, ока- II доме отдыха были все инвалиды Иванова.
большей мощности на меньшую, вести яывал так же денежную .помощь. Отечественной войны и 86 семей во- Партия и дтрави гельство неодяокраг- 
ежедпевпо борьбу за сокращенно холо- Ремонт іквартир произведен 49 ешослужащих. яо указывают на необходимость самой
стых ходов электромоторов, своовре- комьям, 14-ти Фтронуждяющимся Выдано овощей (картофель, капуста) широкой помощи семьям фронтовиков,
мемю щняіз-г апть прафилтутиічеевно семьям предоставлены квартиры, на- 10 тога 600 кг. Для посева 291 семье Успешно осуществить эти указания,
осмотры и ремонты э.нйстрооборудова- пример, то®. Сашзіу (ромонтно-строн* выдано 12 топи кар-ртеля по 40 ко- образцово поставить это важное госу-
ния л другие мероприятия. ' тельный цех), т.т. Шулипшой, Батух- псек за кг., 131 земельный участок дарственное деле —  прямой долг и

Все это нам поможет высвободить тиной (сталелитейный ’ цех), инвалидам шіахан. Но время уборки урожая в обявапиость партийных, «рэфеоишых
еще тысячи квтч. элс-ктроэпергші. Это Отсчесшвсиной (войны тов. Китаеву, течение 8-ми дпей ежедневно работа- и хозяйственных организаций завода,
будет нашим вкладом в быстрейший (стальцок), тов. €ергушоиу (гараж), ли 3 автсмаішииы и 4 лошади по пере- Пом. директора завода но быту 
ра® ром гитлеровских захватшвов. тов-. Алешпиу (прокатный цех) и др. вмжо 'картофеля семі.ям фронтом;;он. А. Шишалов-

Корпусный электрик цеха Л» 3 Летом 115 семей получили 62 той- 230 детей фронтовиков обслужены »■ 1 — 11 1
Корнилов. ни торта и 43 воза срезок. С начала дачами о выездом за город. Отв. редактор В. ГЛАДЫШЕВ.

Могіуцаз-кин Васьушй Иванйгич,
быюнгнй оа.м. начальника охраны
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