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Встретим праздник 1 Мая новыми производственными победами!
Отдел снабжения должен о нас 

проявлять больше заботы
ІТрій.ишае'гК'я шфійкий межйу/іЬрсд- 

пый (Праздник 1-е Мая. Готовясь к этой 
знаменательной дате, стахановцы цеха 

5 упорно борются ва (выполнение 
взятых обязательства.

Образцы вышзапродоводи те лкной ра­
боты наказывает ігомсомольская бригада 
слесарей тов. Чернецова. Каждый член 
бригады, взяв на себя обязательство 
выполнять сдюи задания на 200 проц., 
добивается значительно лучших ре­
зультатов. Например, лекальщик Нче- 
діги задание за март выполнил на 330 
процентов, выпускает инструмент хо-

Йшіего качества.. Слесарь товарищ 
остряков выполнил свое вадание на 

346 проц., Шутов —  на 312 проц., 
С а л и т  — • на 116 проц. Токарь Гомы- 
дов выполнил слое задание на 305 
проц., фрезеровщик Сезон — на 287 
проц., строгальщик Батурин —  па. 
229 проц. Шлифовщик Еороликов (вме­
сто взятого обязательства выполнять

свои задания па 150 проц, выполнил 
на 288. ,

Многие стахановцы стремятся свои 
знания передать другим. Например, 
тов. Пчелші обучает ученика т. Магии- 
нова, т. Пестряков обучает т. Гайдава, 
т. Короли;он обучает т. Спиридонова.

Б соревновании мастеров передовым 
вышел т. Нішматулин.

Весь ю оддаиш  вдет навстречу 1 Мая 
под знаком нового пюд’ема соцііалисти- 
чеокого соревнования.

Результаты (рафп| моЦзн бы быть ллуі< 
итінміг, но цех имеет большой недостаток 
в инструменте: похватает сверл, фрез, 
мало измерительного инструмента —  
шталгедей, микрометров и других. Име­
ются также большие перебоя с метал­
лом.

Отдел снабжения (тов. Ооьмушпйков) 
должен проявлять больше заботы в 
обеспечении нас вышеуказанным ин­
струментом и металлом.

Антонов.

Вносят свой вклад 
в дело победы

Включившись в подготовку в -1  Мая, 
стахановцы цеха У і 2 с честью выпол­
няют взятые обязательстве.

Хороших результатов в работе доби­
ваются штамповщицы. Байкова Д. вмо- 
сто чзято'Го обязательства выполнять 
Задание на 120 іі|>оц. вш олияст его 
на 156, то®. Абдулина вместо 110 да­
ет 201 проц. Тов. Бузина обязалась 
выполнять задание на 119 проц., а вы­
полняет его на 148.

Пофтгахаиопскяі работает фрезеров­
щик С/геіканен. Ои вместо 120 проц, 
выполняет задание на 203. To-в. Козло­
ва на заточке звена вытолляег свои 
задания на 111 ироц. Тов. Шамсва на 
клепке мотоцепеі выполняет норму на 
131 проц. 1 1

Каждый работающие стремится вне­
сти свой вклад 'В дело победы для то­
го, чтобы помочь нашей доблестной 
Красной Армии довершить разгром вра­
та. , :

IJ. Маслова.

Образцы производительности 
труда

Готовясь отметить традиционный 
праздник 1-е Мая, коллектив цеха № 3 
умножает свою помощь фронту.

При Щэдведенипі результатов еацсЫ 
роннования за 15 дней апреля впереди 
івьшіла смена начальника тов. Вдовина, 
выполнявшая плоя на 107 • процентов. 
Смена начальника тов. Туганова ликви­
дировала отстаівапнѳ в работе и выпол­
нила план на 106 проц.

'Многие стахалопцы, борясь за свет 
предмайские обязательства, показывают 
образцы проидводателъности труда. На­
пример, сборщица Зеашнвдина выпол­
няет свои задания на 206 нроц., сбор­
щица Данилова —  на 194 проц., сбор­

щик Пешков —  па 198 пооц., фрезе­
ровщик Боіілшский —  на 193 проц., 
калильщик Немов —  на IS  1 проц, 
сборщик Углаиан —  из 190 лр< ц., рях- 
тсівщиікі Любимов —  на 182 проц.

Плохо работает участок круглых по- 
жей мастера т. Белова, который за 15 
дней апреля выполнил задание ліііш ь  па 
48 проц. Администрация цеха должна 
сказать помощь этому участку, особен­
но в снабжении камнями для шлифовки.

Коллектив цеха ставит себе задачу--  
стахановской работой' з а в х т т ь '  пер­
венство 'В предмайском соцсоревно­
вания.

А. Ефимсз.

Работать не шалея сил
Стахановцы прокатного цеха, обяадв- 

ти сь  встретить Первомай досрочным 
выполнением апрельской программы, по- 
большевистски борются за достиженье 
хороших показателей.

Например, бригада листового стана 
тон. Хуртнна за 15 дней апреля выпоѵт- 
нила стой задания на 200 проц., (вме­
сто 8 тоня, в отдельные дни прокаты­
вает по 16 тонн металла.
! Бригадир листового стана тов. Е го ­
ров прокатывает вместо 8 тонн 11 тонн 
металла, выполняя задапия па 13S 
проц.

Под знаком нового под’ема соцсорев­
нования работает молодежная бригада

тов. Носкова, которая за 15 дней апре­
ля выполнила стой задания па 127,5 
проц., а в отдельные дай выполняет на 
150— 180 проц. ;

В целом но цеху передовиками вдут 
листавши (начальпия стана т. Боголю­
бе®), отстают уяиверсальщшш.

Не высак спроіюводнте л ьпо работа ют
универсалыцикя. Они не набирают тем­
ной, Имею т большие паузы.

Дело чести рабочих, ИГР, каждой 
смены бригады — . работать не жалея 
сил, чтобы зато спать первенство в 
предмайском соравноваяш.

Л. Липина.

Передовики в соревновании по профессиям
Приближение всенародного празрйка 

1 Мая рабочие и работницы нашего 
цеха отмечают новым повышением про­
изводительности труда.

Многие стахановцы держат первен­
ство в соревновании по профессиям. 
Например, за март вышли передовыми 
товарищи Антюганова —  работница по 
ремонту ягути. выполнявшая свою про­
изводственную норму до 150 проц., сле­

сарь Шпротов, выполнивший норму па 
160 проц, и грузчик Захарова —  на 
130 процентов.

Коллектив цеха, воодушевленный 
у техам и  Красно# А рм іи  на фронтах 
Отечественной войны, работает, не жа­
лея сил, чтобы достойно встретить ве- 
ліѣий праздник. .

Г. Сурин.

Скоростные плавки
Включившись и пред на Подо в соцсе- 

рѳвновапио, сталевары сталелитейного 
цеха добиваются выпуска скоростных 
плавок.

Сталевар ночи 1 тов. Вератонии- 
iKOD (начальник* смены тов. Герасимов) 
за (Март выпустил 21 плавку, отдель­
ные ив них ш есто  7 часов за 5 ч. 15 
мни., 5 ч., 25 млн.

Сталевар Безруков (наш смены Го- 
лсикин) выпустил 10 плавок, сталевар 
Галоп (нач. смены Сорогпн) выпустил 
12 шавок, отдельные из них за 7 ч. 
10 м. вместо 8 часов по плану. Выпус­
кают такжо шороотпые платой стале­
вары Яѳсгер іш і, А іщиотяп и ряд дру­
гих.

Всего по цеху за март выпущено 137 
скоростных плавок. "  • і \ и  !

Весь ікаллоктшв цеха трудится, ив 
покладая рук, для всемерной поддерж­
ки націей доблестной КраолоМ Армии.

I - 1 Артинская.

Повысим производительность 
труда

За годы войту,г аталолптеііпыЗ цех 
ломало освоил новых марок стали и 
повысил протглдіггелт,постъ труда. Вы­
пускаемая налтпг сталь для татйоов, Пу­
шок, самолетов показала (Крепость на 
фронте ттротм немецко-фашистских 
захватчиков. Враг- испытал всю силу 
советской металлургии, в которой вло­
жен труд и наших сталеваров.

Я  работаю сталеваром с 1935 год* 
(еще до пуска сталелитейного цеха). 
Помню первую плавку, которая была 
произведена 10 февраля 1935 г. Если 
тогда в печь заваливалось 7 тонн ших­
ты, то теперь 12 тонн. В ответ па 
награду буду работать с новым папря- 
жепием сил. '

Считай своим долгом добиваться луч­
шего псиш ьзоватм  техники, более вы­
садил* щоіказатолой в работе, чтобы 
по fcc к, Красной" АрВиін добить ненавист­
ного врага.

Н. Сунгурсв, отаіевар илодтро-
иечи.М  2.

Буду добиваться новых 
производственных успехов

Коллектив нашего »»вода та* ж«,
как и весь советский народ, учиты­
вая, что Верховный Главнокомандующий 
требует от Красной Армим и труж«- 
ш кав  тыла большего напряжения сил, 
го тор сделать для нобѳды ыащ «рагам 
все необходимое.

За успешное выполненіе задали! Го­
сударственного K o in  e та Обороны *• 
обеспечению военной промышлеплості 
металлом груяиа металлургов нашего 
вавод« награждена правительственным* 
наградами, в том числе і  я іа гр а ж іа і 
орденом *3иак Почета».

В сталелитейный цех я поступил » 
1940 г. шихтарем, затем стал резчи­
ком. Быстро освоив производство и счи­
тая необходимым передать свои знании 
другим, обучил молодежь —  Кириллину 
и Гуодорину, которые теперь самостоя­
тельно работают розчшами.

Учитывая, что надо пюдсоднедао р і-  
ботатт, над собой, повышать свои зна­
ния. учусь на курсах мастеров соцтру­
да. Всо »то дает кпо возможность си­
стематически перевыполнять производ­
ственную программу.

Включя.пщиад, в предаю Йо. над Мцсл- 
рояновшгѳ, моя .бригада обязалась иы- 
ню.тпить план огневой резки и« 111 
проц., нормы выработки— на 145 пред., 
сэкономить 6 проц, бензил*.

Постараюсь п дальнейшем яе&пгьои 
новых пролзподствсиных успехом, 
этому обязывает высокая правительст­
венная награда.

Е. Шегаксз, птихтарь сталцех*.

Больше помощи 
Красной Армии

Паша доблестная Красная Армия по* 
гениальным водительством товарищ» 
Сталина нещадно бьот и добивает иря- 
га, пропнкая все глубже и глубже ■ 
логово фашнстскоге зверя.

Коллектив нашего завода иеуотаітя» 
помогает фронту свопм самсотвержеи- 
ным трудом. Беспредельная предан­
ность партия Д е н та — Сталина, знании 
своего дела —  эти качеств» н а ш и  лю­
дей как никогда сильно и глубок* 
проявились в суровую годину тяжелых 
испытаній.

Правительство высоко оценило пап* 
труд, наградило группу металлургов, в 
том число и меня, высохш и прави­
тельственными наградами.

Зиаю, что мы являемся ие первыми 
н пе после днями награжденным* людь­
ми. Коллектив нашего завода способен 
выдвинуть сотни новых энтузиастов. в  
ответ па награду обязуюсь еще лучит* 
работать, чтобы помочь нашей доблест­
ной Красной Армии разрушить псе пре­
грады па пути к окопчателытой и пол­
ной победе над немецко-фашистскими 
захватчиками.

А. Крюков, мастер уш ю ремьяв-
ге стана прокатного цеха.

Хроника
В партбюро завода состоялось с м е ­

щаете редакторов стенных гу с т , и» 
котором участники совещания обмени­
лись опытом работы, внесли ряд цен­
ных пиеножений по улучшению ю о т е ­
ка с т е и А л  гм е г.
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Приведем в нультурный и образцовый порядок 
цехи и поселки, наведем чистоту на производстве!

За чистоту на заводе и поселках
Коллектив автозаводцев обратился 

ил всем рабочим, инженерно-техниче­
ские  работникам и служащим промыш­
ленных предприятии г. Горького с при­
зывом принять активное участие ів бла­
гоустройстве города, чтобы сделать его 
образцовым, благоустроенным центром.

ß  ответ на это обращение по реше­
нию бюро горкома ВВП(б) и исполкома 
горсовета проходит месячник по весен- 
не ■санитарной очистке.

Задача коллектива нашего завода —  
счистить территорию нашего завода от 
грязи, отходов производства, до 20 ап­
реля привести в культурный вщ  каж­
дый цех. каждый поселок, каждый дом 
и рабочее общежитие.

Но до сих пор многие коллективы 
цехов и жвартирос’емщ'ики эту работу 
проводить еще не начали, а если н 
проводят, то очень неудовлетворитель­
но. С начала месячника —  с 25 марта 
по 9 апреля— па очистке работало 337 
человек. О территории завода вывезено 
152 івоза (10 платформ) разных зим­
них накоплений. С  поселков нашего 
вагеда вывезено 270 возов. Но вся эта 
работа находится еще в стадии развер­
тывания.

Работники ЖКО (жили щио- коммуналь­
ный отдел), нашего завода па луч­
шей проведение месячника по очистке 
заключили соцдоговор с коммунальным 
отделом завода Красная Этна.

За быстрейшую очистку и наведе­
ние должного порядка в домоуправле­
ниях нашего завода выделены три пре­
мии: первая в  сумме 350 руб., вторая 
— 250 руб., третья— 150 р.

Подводя итоги соцсоревнования о хо­
де очистки, на 15 апреля выявилось, 
что первое место занял Фибролитовый 
поселок (домоуправляющий т. Четверт­
ных), второе мзсто —  домоуправление 
т. Сарычева и последнее место —  по­
селок, где домоуправляющей тов. 
Хлебникова. За этим участком за­
креплен ответственным лицом зам. на­
чальника ЖКО т. Трофимов, который 
вместо мобилизации людей на работу 
до сих пор занимается лишь одними 
разговорами.

Особенное внимание надо обратить 
на рабочие поселки. К  поселку им. 
Сталина для лучшего проведения ме­
сячника по очистке прикреплена парт­
организация прокати сто цеха, но ком­
мунисты недостаточно включились в эту 
работу. I I і : I

Хорошую помощь Ж В0 оказывают 
парторганизации' инструментального 
цеха № 3 (секретарь тс®. Малинов­
ский), отдела главного электрика (сек- 
»етарь то®. Шапошников) и другие, 
слабо работают в этом вопросе парт­
организации сталелитейного цеха (сек­
ретарь тов. Софронов), отдела главного 
механика (секретарь т. Ободов).

Если отдельные руководители цехов 
более или менее удовлетворительно 
взялись за работу по очистке (пом. на­
чальника прокатного цеха по быту 
тов. Мокеев, начальник отдела сбыта 
тов. Кобешшй), то начальники цехов 
№ 2 то®. Смирнов. N  3 тое. Горбу­
нов слабо еще включились в эту рабо­
ту. Совсем еще не приступила к  очи­
стке своего участка зав. складом ОРСа 
тов. Мьгоииа.

Начальникам цехов н отделов завода 
надо очистку территорий взять под 
свой повседневный коптроль. Началь­
нику хозяйственного отдела тон. Коро­
тину следует сдать заводскую террито­
рию районной санитарной комиссий 21 
апреля, начальнику ЖКО тое. Воронко­
ву -все рабочие поселки в основном 
сдать 23 аиреля. Для выдержки этих 
сроков надо добиться, чтобы осе квьр- 
тнрос’емщіжи приняли в очистке ак­
тивное участие. Прикрепленные к no­
ce лікам нард организации должпы ока­
зать больше помощи ЖКО, через своих 
атитаторов разяснять о том, какое 
огромное значенію имеет санитарный 
режим, следует лучше загружать авто­
транспорт. Все это даст возможность 
как можпо скорее привести в санитар­
ное состояние территорию завода и по­
селков.

Пом. директора завода по быту 
А. Шишалоа.

Нет борьбы за  чистоту 
цеха

—  Мы CT01W за культуру наших цехов п ' ры и кабинеты похожи не на конторы, 
территории го круг ппх.— заявляют еди- ! а на .китайские прачечные. Окна в це- 
подушно начальники, парторги,— но в хе грязные л покрыты толстым слоем 
наших цехах культуры не наве- пыли. В углах и проходах цеха валя­

ются груды ненужного лома, камин, 
тряпки. На столах руководителей цеха 
к сотрудников можно встретить разби­
тые стекла, рваную, і разную бумагу, 
Полы грязные, на которых валяются 
окурки и отбросы помятой бумаги.

Здесь начальник цеха т. Смирнов и 
парторг цеха т. Лужоисйн не ведут 
должной борьбы за чистоту. Та­
кая беспечность и бесхозяйствен­
ность со стороны вышеуказанных руко­
водителей, привела к тому, что £ д е х а  
натешилось за зиму 25 вагонов мусора 
и греев;
""Парторганизация цеха обязана ре­
шить немедля задачу поддержания чи­
стоты  и порядка, как задачу, не тер 
нищую никаких отлагательств.

В. Николаев.

дешь. Такое уж наше производ­
стве. Такое вредное понимание происхо­
дит потому, что некоторые начальника 
и парторги цехов свыклись с грязью, 
накопленной месяцами н забывают бо­
роться за культуру, не выполняют од­
но из важнейших решений XYI1I пар­
т ійной конференции —  о чистоте и 
порядке на предприятиях.

И неслучайно, в некоторых цехах 
наблюдается непролазная грязь. 
Первенство по некультурности и за­
хламленности цеха и территории 'при­
надлежит цеху № 2 (начальник тов. 
('мирков, парторг т. Луковкип). Около 
этого цеха выросли горы всевозмож­
ного мусора, бракованного листа, вагоны 
обрезов, обломков пил и других забрако­
ванных изделий. Неприветливо выгля­
дит и помещение цеха. Цеховые воято-

Карта 'Германии.

;!;Чі' ш *  ? **

Второй Белорусский фронт

Померании.

Советские войска проходят по улицам 
(немецкого города Нойштеттин.
Фото Е. Копыта.

Фотохроника ТАСС.

Очистку поселков и цехов 
закончим к 20 апреля
В  воскресенье на всех поселках к в 

заводе производилась массовая уборка 
ізимниіх паікаплепий. В воскреснике при­
няло участие более четырехсот чело­
век. Были вывезены сотни возов грязи 
и мусора. Хорошо работали на посел­
ках прикрепленные агитаторы парт­
организации железнодорожного цеха 
т.т. Васин, Щеншіков, парторг цеха 
ІМ! 1 т. Мялкип и другие, которые су­
мели мобилизовать население на очи­
стку к  успешно оправились с постав­
ленной задачей.

Равнодушно отнеслись к партийному 
поручению по организации воскресник;» 
ружоводители цеха Л! 2. Здесь по су- щ О О  nvô.wii 
ществу был сорван воскресник. Парт- '
орг цеха т. Лукоакин вместо того, 
чтобы мобилизовать массы па очистку 
мусора, даже сам пе явился в цех.

іРааверпуіпіпееся предмайское соцсорев­
нование должно сыграть важную роль 
в проведении месячника по уборке це­
хов и поселков. Надо по-болыневнютови 
взяться за чистоту, порядок на произ­
водстве и в быту, к 20 апреля полно­
стью закончить очистку.

Н. Храмов.

Улучшить работу кассы 
взаимопомощи

Неодпогараігпые сообщения на засе­
даниях завкома о состоянии работы 
КВЛ (касса взаимопомощи) дали поло­
жительный результат.

Если на 1-е января этого  ̂года по 
главной конторе имелось членов іКВГІ 
только 11 человек, то на 18 апреля 
было 84 чел., из них: в  ОТК 17. |н ла­
боратории! 13, >в цехе М5 2  30. в цехе 
Ха 3 13 чел.

Но в цехе Л» 1, сталелитейном, от­
деле глаівдого механика п прокатном 
ничего не сделано по повлечен ню -в 
члены КВП. Предцехкомз прокатного 
цеха тон. Ершов предела ш и в правле­
ние КВП б заявлений о приеме в чле­
ны и па этом окончил свою работу. 
Неоднократные напоминания ему о не­
обходимости проведения работы хотя бы 
с этими вновь принятыми ни и чему 
не привели.

О том. что .касса взаимопомощи нуж­
на, свидетельствует хотя бы такой 
факт: ип числа вновь принятых пода­
но 17 ваавлеішй о выдаче возвратных 
ююуд па общую сумму 8000 руб., ко­
торые полностью удовлетворены, * 
всего выдано возвратных ссуд свыше

При выбытии по членов КВП возвра­
щаются уплаченные членские взносы, 
для этого следует подать заявление о 
возврате в годичный срок от времени 
выбытия.

Платят членские взносы ежемесячно 
в размере 0,5 проц, с суммы зарплаты.

Заявления о желании быть членом 
КВП следует подаза.;.'» в бюро КВП, а 
где нет бюро —  в іиткомы

' Витушки н.

G отчетно-выборного комсомольского собранно
На прошедшем отчетно-выборном 

комсомольском собрании секретарь 
ікомігтета ВЛКСМ завода т. Левин сде­
лал доклад о работе комсомольской ор­
ганизации ів период с марта 1944 (г. 
но ѵмарт 1945 г.

После доклада развернулись прения, 
в которых выступило 9 человек. Вы­
ступавшие критиковали недостатки и 
указывали положительные стороны в 
работе комсомольской организации.

Было принято развернутое решение, 
потравленное па улучшение работы 
комсомолыжой органша-цш завода.

Тайным голосованием в состав ново­
го комитета были избраны товарищи 
Ленин, Балугии, Липина, Хлебникова, 
Смирнова, Снетуренко, Солошенко. Де­
мидов, Бугров.

После собрания состоялось первое 
заседание комитета комсомола, на ко­
тором первым секретарем избран т. Ле­
вин, вторым секретарем — • т. Балугии.

МЦ 09096
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