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Пролетарии все*  стран, соединяйтесь!
ОРГАН

ВЕТДУЖСКОГО 
РАЙКОМА ВКЩб) 

И РАЙОННОГО 
СОВЕТА 

ДЕПУТАТОВ 
ТРУДЯЩИХСЯ

Множить ряды 
стахановцев

В д и  вейкой отечествеанойд и
вЦіы. іа  нроізводство пришли 
сопи молодых рабочих. Она горят 
желанием работать высокопроизво
дительно, работать по-стаіановски, 
не только выполнять, но и пере
выполнять норны выработки. Они 
хотят, чтобы иі труд был более 
производительным. Но многие из 
п х ,яе  янея опыта, медленно осваи
вают порученное им дело.

На помощь молодым рабочим 
должны придти стахановцы и ста
рце. производственники. „Кто-же, 
как не мы—стахановцы, старые 
яроизвѳдствеиннкн и инженерно- 
технические работники должны 
научить молодых рабочиі высоко
производительному труду!“ — так 
пишет группа стахановцев и ста
рых производственников в письме, 
публикуемом в сегодняшнем номере 
кашей газеты.

Стахановцы и старые производ
ственники взяли на себя обязатель
ство учить молодых рз ботах ста
хановским методам труда. Инициа
тива эта заслуживает всяческой 
■еддержк*.

Многие старые производственни
ка и стахановцы в этом имеют 
уже неплохой опыт. Так, напри
мер, наетер Круши за восемь ме
сяцев войны обучил стахановским 
метода* труда больше 30 молодых 
рабочих. Ученики мастера Крупина 
иве дни в день выполняют нормы 
выработки. Это м обеспечило вы- 
яелнеиие производственной про- 
гваюга в цехе, где работает маотер 
Крумми. ,

Мастерски нажимо-тракторяой 
станции досрочно закончила ремонт 
чуаягяров в результате того, что 
стахановцу и мастера не только 
сами работал! высокопроизводитель- 
■«, но и учили иолодых реионт- 
ШМВ, передавали им свой опыт, 
емм яавнкі. И молодые ремонт- 
імвм с помощь», которую ян ока
зывали мастера и стахановцы, быст 
ро освоим производственный про 
деве, путалась работать высоко 
производительно.

Но есть у нас предприятия, где 
к обучению молодых рабочих от- 
М06ЯТ6І исключительно безответст- 
иеимо. Это прежде всего относится 
к артели „Лесоруб-деревообделоч 
ими“ , Ветлужскоиу леспромхозу и 
Калининскому иехлесоиункту. Ру 
воводнтелн этих предприятий 
т.т. Плаксин, Русаков, Быков рав 
іодушо относятся к фактам систе 
магического невыпоянеиия норм вы 
работок значительной частью но 
лѳдых рабочиі. Это не государст
венный подход в делу. Так не 
может работать конандир производ
ства-- руководитель предприятия 
сейчас,в условиях военного времени.

Обучегае молодых рабочих ста
хановским методам труда— дело 
большой государственной важности. 
Надо широко распространить ини
ціативу грунаы старых производст
венников ж стахановцев обратив
шихся ко всей стахановцам, 
старым производственникам и ин
женерно-техническим работникам 
предложением взять шефство над 
молодыми рабочими и обучить их 
стахановским методам труда. Долг 
каждого стахановца и старого про- 
пводствеяиика не только высоко- 
■рожлводитвльнѳ работать самому, 
м  I  научить стахановским мето
дам труда молодых рабочих.

Распеть м множатъ ряды стаха- 
задача.

От Советского Информбюро
Вечернее сообщение 18 марта

В течение 1S марта на 
те ничего существенного не 
произошло.

За 17 марта уничтожено 44 
немецких самолета. Наши поте
ри—16 самолетов.« •

*В течение 17 марта частями 
нашей авиации уничтожено и 
повреждено 6 немецких танков, 
55 орудий, 12 зенитно-пулемет
ных точек, 53 миномета, 185 
автомашин с войсками и груза: 
ми, около 100 повозок с бое 
припасами, 7 автоцистерн с го 
рючим, взорвано 4 склада < 
боеприпасами, рассеяно и частью 
уничтожено до 2 батальонов 
пехоты противника.* *

тт *На одном из участков Запад
ного фронта наши части за 5 
дней боевых действий уничто 
жили 34 немецких ДЗОТ'а, 116 
блиндажей, 6 танков, 3 орудия, 
7 минометов, 9 пулеметов и захва
тили 3 танка, 13 орудий, 35 пу
леметов и другое военное имуще
ство. Противник потерял только- 
убитыми до 3.000 солдат и офице
ров.На другом участке 2 батальо
на немецкой пехоты при поддерж
ке трех танков предприняла 
контратаку. Наши пехотинцы 
совместно с танкистами отбросили 
противника, нанеся ему боль
шие потери. На поле боя оста
лось свыше 200 вражеских 
трупов и подбитый немецкий 
танк.

* *
Наша часть, где командиром 

тов. УсачещКалининский фронт), 
за несколько ^аей упорных боев 

(с противником в районе одного 
| крупного населенного пункта 
уничтожила 1 230 немецких 
солдат и офицеров. Среди за-

дия, 3 миномета, склад со сна 
рядами и минами. Разбито 28 
ДЗОГов, уничтожено 18 станко
вых пулеметов и 
ковых орудия.

противотан-

11 пулеметов, 2 ору- мы боялись выходить на улицу, 
; так как там часто убивали не
мецких солдат. Одного часового 
задушили на посту. В конце 
декабря дивизия неожиданно 
была снова переброшена на 
советско - германский фронт. 
Известие о возвращении на со
ветско-германский фронт вызва
ло в частях крайнее недовольст
во. Солдаты ругались и прокли
нали свою судьбу? Солдат Пау
ли—первый балагур и весель
чак— совсем преобразился, по
мрачнел. Он все время плакал 
и молился. Унтер-офицеры Клен- 
кел и Винд вслух говорили,

Наши разведчики зашли в 
один занятый противником на
селенный пункт. Рабочий Иван 
Коваленко указал нашим бойцам 
место, где находились немецкие 
солдаты. Во время схватки со
ветских разведчиков с врагом 
тов. Коваленко застрелил одно
го солдата и задержал немецко
го офицера.

Выбитые из одного населен
ного пункта на Северо-Запад
ном фронте немцы стали под
тягивать резервы для контр
атаки. О подходе резервов про
тивника узнал колхозник В. и 
сообщил об этом в партизанский 
отряд. Партизаны устроили за
саду на опушке леса и, под
пустив немцев на близкое рас
стояние, открыли по ним огонь. 
Отступая, гитлеровцы попали 
на минное поле. На минах взо
рвались 4 автомашины с солда
тами. *

Пленный лейтенант 9 роты 
260-го полка 113-й немецкой 
пехотной дивизии Гане Гофакер 
рассказал: «Наша дивизия была 
разгромлена в сентябре прошло
го года. В течение 48 часов из 
ее рядов выбыло до 60 процен
тов личного состава. Осенью 
остатки дивизии были перебро-1 
шены в Югославию на борьбу 
против сербских партизан. Мест
ные жители при первом удоб
ном случае наносили нам удары 
в спину. Постоянные набеги

Агитатор должен 
учиться

Агитатор—это политический 
боец. Он должен неустанно 
нести в массы слово большевист
ской правды,мобилизовывать тру
дящихся на разгром врага.

Обязанности агитатора боль
шие. Чтобы справиться с ними, 
агитатор должен неустанно 
учиться сам, повышать свой 
идейно-политический уровень, 
овладевать искусством больше
вистской агитации. Но вот аги
таторы Н.-Успенского агиткол
лектива плохо работают над 
собой, не занимаются подняти
ем своего идейно-политическо
го уровня. Агитаторы—учителя 
Созинова Е. А., Вихарева Н. В.

еще

хваченных нашими бойцами партизан измучили нас. Ночью мы теряем надежду

=п
Выполнили

финплан
П о всем видам де

нежных платежей до
срочно выполнили фи
нансовый план первого 
квартала следующие 
сельсоветы р а й о н а :  
Крутцовский

о г о р о д у  и р айону
Высокий удои

что при первой возможности
они сбегут из части. Послед- 1 больше трех лет все 
ний бой, в котором участвовала j «изучают» 4-ю главу «
9 рота, длился всего45 минут, го курса Истории ВКП(б)». 
Из моего взвода уцелел только Агитаторы Лебедев Н., Смир- 
я один». В заключение пленный нова М., Любимова за вре- 
Гофакер сообщил, что в декаб- мя отечественной войны не 
ре перед от'ездом на фронт он (изучили ни одной главы. Пло- 
был у своих родителей в горо- хо учатся и другие агитаторы, 
де Безель. «То, что я  увидел I Партийная же организация 
там,—рассказывает Гофакер,— (совершенно не занимается во- 
произвело на меня безотрадное I просом партийной пропаганды, 
впечатление. Мужчин почти не I Сам секретарь парторганизации 
видно, на улицах. Царит голод, т. Жихарев не учится. Он все 
В декабре, например, в Безеле (еще изучает дооктябрьский пе- 
по карточкам не выдали ни граи-Гриод истории нашей партии, 
ма жиров. Настроение у насе-І Этим и обгоняется низкий 
ления подавленное Лица у всех!уровень агитационной работы, 
истощенные и измученные». {Агитация в Н.-Успенье ведется

для формы, она недейственна, 
Немецкий ефрейтор Грише-1не целеустремленна Об этом 

мюдлер писал своим родителям:!свидетельствует тот факт, что 
«Не пугайтесь и не расстраивай-1 В.-Успенский сельсовет позор- 
тесь, но я вам опишу каково I но отстает по всем видам хо
нам приходится в России. Мы I зяйственно-политических кам- 
находились в маленькой дерев-Іпаний. Отдельные новоуспенские 
не, откуда нам пришлось быст- агитаторы превратились в деляг- 
ро убраться. Два дня нас пре- крохоборов,в идейно-пустых лю- 
следовали и гнали. Стрельба не дей, отстающих от разрешения 
прекращается ни на минуту... тех задач, которые стоят перед 
Никто и ничто не спасет вас, | колхозами сейчас, в дни войны.

Новоуепенекие агитаторы 
{должны понять, что если они 
серьезно не возьмутся за уче
бу, то они не в состоянии бу
дут решать задачи, стоящие пе
ред ними. Агитатор должен 

[учиться! Ф. СМИРНОВ, 
инструктор РЕ ВКП(б).

Проновский, Туранский 
и Хуторской.

Близки к выполне 
нию финансового пла
ва первого квартала 
сельсоветы: Кр.-Пруд- 
ский, Мошкинский и 
Сергинский.

обороны 
страны

И з  месяца в месяц
пополняют фонд оборо
ны страны служащие 
Іетлужского торга. За 

восемь месяцев отечест
венной войны они вне
сли в фонд обороны 
страны 4.586 рублей. 
1з них в феврале слу

жащие торга в фонд 
обороны страны внесли 
633 руб.

молока
На-днях на ферме колхоза «Красный 

Пахарь», Вознесенского сельсовета, народи
лось 10 телят. Весь молодняк сохранен и 
находится в хорошем состоянии.

4 марта получен приплод от одной из луч
ших коров колхоза «Дины». В первый день 
после стела «Дина» надоила 8 литров мо
лока. В последующие дни, когда заведующая 
фермой Вера Александровна Рыжова, работа
ющая на ферме уже 7 лет, поставила «Дину» 
на раздой и ввела ежедневный рацион корм
ления, удой от «Дины» значительно увели
чился и 17 марта от нее получено за суткй 
21,5 литра молока.

_ _  Д. ВОЛГИН.

Лекция о текущем 
моменте

В помещение Микрихинской избы-читальни 
18 марта была прочитана лекция о текущем 
моменте. На лекции присутствовали председа
тели колхозов, агитаторы, заведующие МТФ, 
редактора стенных газет и другой актив кол
хозов сельсовета.

После лекции колхозный актив обсудил 
вопрос о состоянии и развитии общественно
го животноводства в колхозах сельсовета.

ПАЛЬМОВ.

Учащимся
освобожденных

районов
С  большим желанием 

проводили сбор учебни
ков и наглядных посо
бий для детей, освобож
денных районов, уча
щиеся нашего района.

Инвентарь валяется 
под снегом

Председатель колхоза Бушуев 
давал много обещаний о свое
временной подготовке к весен
нему севу. Но все эти обеща
ния делом не подкрепляются. 
Колхоз «Новый путь», Туран- 
ского сельсовета, еще далеко 

Ими собрано 880 учеб- не готов к весеннему севу. О 
ников и 97 карт-нагляд- подготовке к севу сельскохо- 
ных пособий. I зяйственного инвентаря у нас

Активно провели эту Л
бптѵ v .a m L n a  р Л И 0™ ' ПлУГИ- б°Р0НЫ с валяются под снегом.

Спрашивается, чем же зани
мается председатель колхоза 
Бушуев? Изо дня в день Бу
шуев занимается пьянством, 
свои прямые обязанности вы
полняет плохо. До сих пор в 
нашем колхозе не подведены 
даже итоги 1941 сельскохозяй-

В„„„„ „ іетвенного года. На все замеча-I- . родском ! вия колхозников Бушуев не 
кинотеатре закончилась [обращает никакого внимания 
демонстрация нового 
Звукового художествен
ного кинофильма «ЧА
ПАЕВ С НАМИ». За 
три дня кинокартину 
просмотрело более 1300 
человек.

работу учащиеся Ряза- 
новской школы, собрав 
шие 267 учебников.

Новый
кинофильм

В колхозе до сих пор не 
закончен обмолот хлебов, и 
вместо того, чтобы переклю
чить все силы на завершение 
обмолота, руководители нашего 
колхоза целыми днями бездель
ничают. А. БЕЛЯЕВА.
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В ТРУДЕ, КАК В БОЮ, БУДЬ РОДИНЕ ПРЕДАН!
Самоотверженно работай сам и учи стахановскому труду молодых рабочих!

Опыт и знания— с  п .  !_______  ___ t ___________ • 7 Обучу двух
работницмолодым рабочим

Часть работников с нашего 
производства ушла на фронт, а 
мы, оставшиеся в тылу, полу
чили ответственное задание по 
выпуску необходимых фронту 
изделий. Выход был один—не 
только самим работать не по
кладая рук, но и быстро подго
товить новых рабочих, чтобы 
заказ фронта был выполнен в 
срок и полностью.

В цех пришли новые люди, 
Они не знали производства, не 
знали станков, инструментов. Я 
расставил людей по рабочим ме
стам, об'яснил каждому, как 
пользоваться инструментом, что 
и как он должен делать, изго
товил для них шаблоны и за
тем каждому новому рабочему 
помогал овладевать специально
стью, как говорят, на ходу, в 
процессе работы.

Обучение шло успешно. Лю- 
ди'знали, что их работа нужна 
фронту и старались быстрее и 
лучше научиться работать.

Я обучил 32 человека. Те
перь работаем конвейером. Мно
гие из тех, кто не так давно 
пришел в цех не только рабо
тают самостоятельно, но и пере
выполняют нормы. Бывший 
плотник Г. Фролов выполняет 
норму на 150 процентов. Так 
же, как Фролов работают 0 . Клю
квин, Ф.Чиркин,П.Финов.Послед^ 
ний до цеха работал в лесу .Теперь 
он дает 120 процентов к норме и 
работает без брака.

Много стараний приложила 
колхозница Евдокия Матенкова, 
чтобы овладеть новой специаль
ностью. Старания ее не прошли 
даром. Она работает только 5

Растить новых стахановцев!
Ко всем рабочим, стахановцам и инженерно- 

техническим работникам Ветлужского района 
Дорогие товарищ и!
Бойцы, командиры и политработники нашей 

героической Красной Армии самоотверженно 
сражаются с фашистскими захватчиками. Ге
роические подвиги бойцов и командиров зовут 
нас на новые трудовые подвиги. Каждое пред
приятие сегодня—это тот же фронт, и здесь 
должны быть проявлены героизм и самоотвер
женность, как на фронте.

Долг каждого рабочего и работницы работать 
высокопроизводительно, ежедневно не только 
выполнять, но и перевыполнять нормы выра
ботки. Каждый должен работать за двоих, за 
троих. Мы, участники совещания стахановцев 
и старых производственников промышленных 
предприятий г . Ветлуги, сами изо дня в день 
перевыполняем нормы выработки, ибо мы зна
ем, что наша победа на трудовом фронте яв
ляется также победой на передовой линии боя..
Победа в тылу— есть на фронте победа!

Война пред'являет к каждому из нас новые, 
повышенные требования. Тот, кто работает се
годня хорошо—завтра должен работать отлич
но. Сегодня ты выполняешь норму—перевы
полни ее завтра. Сегодня ты ударник— 
будь завтра стахановцем, становись в ряды 
фронтовых бригад, стремись быть гвардейцем

в труде.
В дни войны на наши предприятия пришло 

много молодых рабочих. Они не имеют опыта, 
им нужна помощь. Кто же, как не мы-стаха- 
новцы, старые производственники, инженерно- 
технические работники должны ваучить их 
стахановским методам труда! Это наш долг, 
это наша обязанность. И мы обращаемся к 
вам, дорогие товарищи, с призывом, чтобы 
каждый стахановец, старый производственник 
и инженерно-технический работник в блнжай 
шее время обучил несколько молодых рабочих 
стахановским методам труда. Окружим молодых 
рабочих вниманием, не пожалеем своего вре- 
-мени, своих сил для их обучения. Этого тре
бует от нас Родина, этого требует фроЕт!

Товарищи стахановцы, старые производст
венники и инженерно-технические работники' 
Мы призываем вас последовать нашему приме
ру, передать все свои знания молодым рабо- 
ним, неустанно растить из них новых стаха
новцев. Шефствуйте, дорогие товарищи, над 
молодыми рабочими, шире множте ряды стаха 
новцев-мастеров высокой производительности 
труда. В.СВИТКОВ, В. ЧЕРКАСОВА,

А. ЛЬВОВА, Н. ВОРОБЬЕВ,
П. ГУРАЛЕВ, П. КОМЛЕВ, А.КРУДИН

М  о л о д ы е  р е м о н т н и к и
Работать по-фронтовому, вы 

поднять норму не только за 
себя, но и за товарищей, ушед
ших на защиту Родины—вот, что 
требуется в дни войны от всех 
работников машинно - трак
торной станции. От каждого из 
нас требуется, чтобы мы при 
любых условиях сумели обес
печить тщательную подготовку 
сельскохозяйственных машин и

вой готовности.
По инициативе старшего ме

ханика тов. Выдрина на ремон
те тракторов был введен узло
вой метод. Для руководства ра
ботами узла потребовались ква-

Было
решено подготовить их в са
мые короткие сроки. Дирекция 
МТС совместно с бригадирами 
тракторных бригад подобрала 
людей, закрепила их за отдельны
ми об'ектами работ и они под ру
ководством механиков начали го 
товиться к  началу ремонта. 

Один і з  ответственнейши х

месяцев, а выполняет норму до встретить весну в полной бое- 
160 процентов. А.КРУДИН. - Rn# ттттпстпг.

• Помогать молодым 
рабочим

На заводе я  работаю всего 
лишь два года. В первые дни 
с большим желанием и рвением 
я  приступила к освоению дове
ренного мне дела и быстро 
изучила его. В настоящее вре
мя работаю без всяких замеча
ний.

Надо сказать, что в нашей 
работе нужна большая сноров
ка, от нас зависит не только 
выпуск доброкачественной про
дукции, но и экономия топли 
ва. Если танцевал и заторщик 
плохо следят за температу] 
то я  у кочегара получается пе
режог топлива.

Работая на производстве, 
стараюсь передать свой опыт 
молодым рабочим. В прошлом 
году к нам на завод пришла 
молодежь из*ФЗУ. Задача нас—  
старых производственников за
ключалась в том, чтобы нау
чить их работать высокопроиз
водительно. В свободные мину
ты я  рассказывала им как нуж
но работать, передавала свой 
опыт. Внимательно учились 
быстро освоили производство 
Надя Коновалова, Тоня Скоро- 
думова и другие. В настоящее 
время они работают уже само
стоятельно. Но ученики Н. Мо
розов, Р. Попова и В. Бахире- 
ва еще слабо освоили производ
ство, они нуждаются в помощи 
и эту помощь им дадим мы— 
старые производственники.

В. ЧЕРКАСОВА, 
заторщица сдиртзавода.

узлов—заливка, расточка и 
подгонка шатунных подшип
ников, работу, которую до .вой
ны выполнял" слесарь VII раз 
ряда, мы поручили трактористу 
Б. Ягодникову. В течение 8 
10 дней т. Ягодников работал 
под руководством механика, ос
воился и приступил к самостоя 
тельной работе. На этом мы 

'не успокоились и к т. Ягодни
кову прикрепили рабочего, ко
торого он подготовил и послед
ний неплохо работал на ремон
те по заливке подшипников.

Узлом расточки и шлифовки 
цилиндров руководил тракторист 
тов. Румянцев. К своей работе 
он приступил не имея о ней 
понятия. Но после нескольких 
дней работы под наблюдением, 
он овладел операциями установки 
резцов, усвоил станок и стал 
работать без брака, значитель
но перевыполняя нормы выра
ботки.

Узлом по ремонту механизма 
газораспределения и головки

цилиндров руководил И. Виног
радов. Кроме того, что сам ос
воил эту работу, он в течение 
месяца обучил молодого трак
ториста Владимира Шахова, 

Чтобы не допустить перебоя 
в работе, мы создавали резервы 
путем прикрепления к узлов* 
кам напарников, которые 
процессе ремонта осваивались 
работами узла и при необходи
мости заменяли своих товар* 
щей.

Подготовив молодых рабочих 
и создав резервы, мы сумели 
этом году успешно справиться с 
ремонтом, провели его на не
сколько дней раньше прошло
годнего.

Ее жалея своих сил и не 
считаясь со временем, отдавая 
все свои знания и умение ра
ботали ремонтники, большин
ство из них выполняли нормы 
выработки от 120 до 170 про
центов.

П. КОМЛЕВ, 
заведующий мастерской.

Готовлю смену
Работая кочегаром на спирт- 

заводе, я  решил подготовить 
себе смену. Свое решение я 
осуществляю, имею трех прик
репленных учеников.

Первое время мои ученики 
робко брались за работу, но 
после двух недель работы под 
моим руководством они при
выкли к работе, освоились и 
увереннее стали работать. 
Через месяц мои ученики смо
гут работать уже самостоятель
но, но им требуется хороший 
инструктаж по теплотехнике. 
Этот инструктаж им должны 
дать специалисты—теплотехни
ки завода.

Скажу о недостатках. Мы, 
кочегары, должны не только 
хорошо работать, но и эконо
мить топливо, но мы в течение 
смены не знаем, какой у нас 
отход газа, так как нет прибо- 
юв-измерителей. Поэтому за

вод имеет большой пережог топ
лива. В. СВИТКОВ,

кочегар

Исфіринский консервный за
вод (Таджикистан) изготовляет 
фруктовые консервы для госпи

талей.
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Резчицы-стахаяѳвки 0 . Каюмова 
(слева) и М. Медведова. Обе они 
выполняют нормы в среднем на 

1 5 0 — 1 6 0  процентов за смену.

Мои требования
Моя специальность—станоч

ник лесозавода. В течение 12 
лет я  работаю пилой, знаю 
все ее капризы. Станок требует 
ухода, он всегда должен содер
жаться в чистоте. Если умело 
обращаться со станком, содер
жать его в чистоте, он первый 
тебе помощник в высокопроиз
водительной работе. Я никог
да не оставляю станок грязным, 
мое рабочее место всегда содер
жится в чистоте.

В нашей работе на повыше
ние производительности труда 
не может не отражаться частая 
смена подсобных рабочих. Поч
ти ежедневно мне дают нового 
подсобного, которого больше 
ищешь, чем работаешь. В ин
тересах производства необходи
мо иметь постоянного, а не 
сменного подсобного рабочего, 
которого я смог бы учить. В 
этом мне должна пойти на
встречу администрация.

П. ГУРАЛЕВ, 
станочник.

I 15 лет я  работаю на водоч- 
; ном заводе. За это время хоро
шо освоила свою работу. Вме
сте с нами, старыми производ
ственниками, на ш ѳ д е  рука об 
руку работают молодые, еще 
слабо освоившие свое дело, ра
ботники. Помогая расти иа ра
боте молодым, мы вместе с ни
ми изо дня в день добиваемся 
повышения производительности 
труда. Не так давно норма і а  
выпуске водки 500 декалитров 
за смену считалась высокой, 
но она сейчас уже низка, в 
настоящее время ‘ бригада дает 
743 декалитра, а иные д и — 
900 декалитров и более.

Обучая молодых работе**, 
мы, старые производственницы, 
ставим перед собой задачу в 
самые короткие сроки подгото
вить себе смену, научить мо
лодые кадры уважать труд, 
привить им навыки правилыо- 
го и бережного обращенія с 
посудой, производетвеиными аг
регатами-материалами и обору
дованием, научить их стаханов
ским методам высокопроизводи
тельного труда.

Из молодых работниц, недав
но пришедших ва производства, 
на заводе выросли и стали ста
хановками : Сафронова, Гусева, 
Золотарева, Виноградом, Пеше- 
хина, Л. Овчинникова, А. Ов
чинникова, Киселева и Аифиса 
Белоусова. Последняя не очень 
давно получила прению 400 
рублей за экономию смолки.

В настоящее вреия со миеЖ 
работают две молодые работни
цы. Я ставлю своей задачей—и 
короткие сроки подготовить из 
них хороших нроизводсгаеияид, 
поредей им іось см ой омыт и 
в я а л я .

А . ЛЬВОВА, 
бригадир.

ЗА РУ Б ЕЖОМ
!*В Уругвае Шираке ировѳдкод 

кампания из сбору средств д а  от
правки медицинских и други ма
териалов в Советские Союз. Ж 
связи с »той камиаіжей преходит 
многочисленные митинги сиадам- 
ностн с СССР.

** С каждым днем активиру
ются действия югославских нартш- 
зая. Недавно в районе Тоилмца 
партизаны убили 33 полицейских. 
і южной части Югославии иарти- 

заны совершили налет на город 
Суршудня, где сильно потрепали 

местный гарнизон. В Боении пар
тизаны атаковали колонну итальян
ских войск, при этой партийны 
захватили несколько танков и ав
томобилей с боеприпасами.

'^Представитель американской 
организации Красного Крепа 
' 'еден, прибывший в Лондон после 
12-месячного пребывания в Фин
ляндии, заявил, что и той части 
J ’инляядии, которую он посетил, 
70 процентов детей в возрасте
до 7 лет умирают голодной смерть», 

родовольственное положение Фин
ляндии обострилось до крайиоотх
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