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За экономию
и бережливость на стройке

Восемнадцатый с’езд ВКИ(б) поста­
вил перед нами основную экономиче­
скую задачу—догнать й перегнать в 
эковдакическом отношении передовые 
наиболее развитые капиталистические 
«трапы Европы и Соединенные Штаты 
Америки.

Успешное решение этой задачи пе- 
, мыслимо без борьбы за строжайшую 
/экономию, против излишества и paert- 

чительства, без решительной борьбы с 
бесхозяйственностью и потерями.

Борьба за экономию имеет огромное 
народно-хозяйственное зпачение. По де­
ло не только в этом. Опа воспитывает 

«у ібаждом рабочем коммунистическую 
.'черту — бережливость к государствеп- 
\ному добру. Бот почему XY1II Всесоюз­
ныя партийная конференция в своей ре­
золюции по докладу тов. Малеяксеа 
отметила: «Необходимо, далее, добиться, 
чтобы на промышленных предприятиях 
п па транспорте все материальные цен­
ности содержались в сохранности и в 
хорошем состоянии, чтобы руководители 
предприятий берегли доверенное нм го­
сударственное имущество: здания, обо­
рудование. инструмент, материалы».

По почину комсомольцев Сталинград­
ского тракторпого завода борьба против 
расточительства, за. строжайшую эко­
номию развернулась по всей стране.

Инициатива комсомола подхвачена 
. рядом предприятий нашего района. Од­

нако этого нельзя сказать о такой 
крупнейшей хозяйственной организа­
ции. какой является трест Стропг.із. 
Движение за экономию, против бесхо­
зяйственности пе стало еще кровным 

. делом рабочих, командиров и общест- 
’ венных организаций строительства.

Одной из основных причин, длитель­
ного отставания треста Стройгаэ явля­
лись перебои в снабжении некоторыми 
строительными материалами, в частно­
сти лесом. Всем известно, что в нашей 
стране развернуто гигантское строи­
тельство, и потребность строительпых 
материалов, естественно, все время воз­
растает. Стало быть, тем более эг.опом- 
во надо расходовать материалы, но мно­
гие строители некультурно, варварски 
•тпосятея к ним.

Пройдитесь по строительным нлшш- 
кам, загляните в цехи комбината про­
изводственных предприятий треста, ма­
стерские. Вы увидите тут Жіючспное 
днем электроосвещение, новые гвозди, 
разбросаппыо по площадке, доски, 

^вполне годные к употреблению, армз- 
» кол у, трубы, засьтпаппые спетом, поло- 

таа< ки кирпичей, которые без 
разі <т <-)ЬГГЬ использованными 
рен * 
пра х * 51 т- п-

.Стал Л прорзбетве тов. Рубцова
гг-лствэ 2-го корпуса 7-го квартала в 
Соцгороде) под’езд к эстакаде застила­
ли новыми щитами, специально изге-

, товлеппымп для опалубочных 
Здесь же через узкоколейный 
устроен переезд
рядом лежит бывший в употреблении 
пиломатериал, вполпе годный для этой 
цели.

Прорабства тт. Зуева и Попова пер°- 
расходовали в прошлом году мпого стек­
ла, торцовой шашки и бетопа.

Где же хозяйский глаз прораб ш, де­
сятников, бригадиров? Пеужелп они пе 
замечают, что под потами у них валя­
ются огромные средства?

Эти и многие другие факты говорят 
о том, что значительная часть строите­
лей пе привыкла беречь государствен­
ные ценности, мало интересуется эко­
номическими показателями, пе 
себестоимости строительства 
об’екта, выпускаемой продукции.

Если бы директор комбината
водствеппых предприятий (КПП) тов. 
Федин повседпевпо интересовался вопро­
сами себестоимости, глубоко впикіл в 
экономику своих предприятий, он не

ущерба 
в деле,

(стрі и-

работ.
путь

из нозого леса, хотя

энэет
своего

произ-

допустил бы перерасхода цемента и 
других материалов, не держал бы лиш­
них людей. И не случайно, что именно 
КИИ в 1940 году дал один миллион 
рублей убытков, половину всех убыт­
ков Стройгаза за прошлый год.

Серьезных улучшений незаметно и в 
нынешпем году. Основные строительные 
материалы расходуются попрежпему 
бесхозяйственно, выше установленных 
норм, нот борьбы за экономию электри­
ческой энергии. Только одно прорабегвэ 
тов. Креймер в январе перерасходовало 
140 тонн алебастра, 86 кубометров 
пиломатериалов, 823 квадратных метра 
стекла. Прораб тов. Рубцов заменял од­
ну марку бетона другой, более дорогой, 
хотя по техническим условиям этого 
не требовалось и никакой падобнэсти в 
замене бетона не было.

Борьба за экономию, против расточи­
тельства не ограничивается только бе­
режным, хозяйским расходованием ма­
териалов. Надо организовать тщатель­
ное хранение их, завести точный учет 
и контроль за выдачей и иметь, как 
указала XVIII конференция ВКП(б), 
«...правильно поставленный учет обо­
рудования, всякого рода имущества и 
материалов».

С этим делом в Стройгазе также не­
благополучно. На том же прорабстве 
тов. Креймера склад с цементом и але­
бастром открыт, всякий имеет в ні-го 
доступ, рабочие без контроля берут ма­
териалы.

Немало материалов и средств пожи­
рают передели,. поломка инструмента и 
оборудования, но и с этим злом жесто­
чайшей борьбы не ведется.

I Застрельщиками движения за береж­
ливость, против излишеств пз стройке 
должны быть комсомольцы, молодежь. 
Ведь борьба за экономию является од­
ной из конкретных форм государствен­
ной деятельности комсомола. Но коми­
тет ВЛКСМ Стройгаза не возглавил это­
го движения и стоит в стороне от важ­
нейшего мероприятия, занимаясь боль­
ше разговорами «по поводу экономии», 
чем практическим делом.

Бездействие комсомольской организа­
ции секретарь комитета ВЛКСМ Строй- ; 
газа тов. Мартынова пытается об’яснтгь | 
тем, что комсомольцы не знают, что» 
надо делать, так как управление тре- ■ 
ста до сих пор не снабдило их соответ­
ствующей инструкцией. Смехотворное / тов. Іагеды. 
оправдание! Неужели для того, чтобы ' 
выключить горящую днем электриче- ( 
скую лампочку или собрать разбросан­
ные па площадке гвозди, требуются 
какие-то особые инструкции?

Чтобы создать комсомольские попы, 
инициативные группы по борьбе за эко­
номию материалов и энергии, не нуж­
ны специальные решения и постанэв- 
леппя. Нужны лишь инициатива комсо­
мольцев, уменье осуществлять свою 
авангардную роль па производстве.

Союз Советских Социалистических 
Республик — богатая, могущественная 
страна, мы расходуем дспьги миллиар­
дами. По государственному бюджету 
СССР на 1941 год, утвержденному на- 
днях VIII Сессией Верховного Совета 
СССР, миллиарды рублей отпускаются 
па строительство новых предприятий, 
электростанций, школ, больниц, жилищ 
и т. д. Но это отнюдь не значит, чго 
деньги можно бросать паправо и нале­
во, не дорожить государственной копей­
кой. Копейка; рубль сбережет.

Пора навести большевистский іиі>і- 
док в расходовании материалов пт 
строительстве! Строителям нужно бе­
речь народпые средства, тратить их с 
расчетом, по-хозяйски, неуклонно бо­
рясь за строжайшую экономию, против 
излишеств и расточительства в раехт- 
довапии материалов, за безубыточную, 
прибыльную работу.

Затишье перед очередном 
авралом

Первый день марта главный кдвейер 
встретил массовым простоем. Поле на­
пряженной работы в последит

заключительным сло- 
Совета Пационально- 
комиссар финансов 
отметил, что госу-

VIII Сессия
Верховного Совета СССР 

1-го созыва
Первого марта закрылась VIII Сессия 

Верховнаго Совета СССР. Утром под 
председательством Председателя Совета 
Национальностей депутата Шверника 
состоялось заключительное заседание 
Совета Национальностей и вечером под 
председательством Председателя Совета 
Союза депутата Ан дреева1—заключи тель­
ное заседание Совета Союза.

Выступивший с 
вом па заседании 
стей народный 
СССР тов. Зверев
дарственлый бюджет СССР на 1941 год 
был подвергнут на Сессии Совета На­
циональностей обстоятельному обсужде- 

дчя : нию. Вьн тупления депутатов подтвер- 
февраля обрабатывающие цехи завода дили, что новый бюджет полностью от­
решили, видимо, сделать передйку до вечает 
очередного аврала.

Из-за того, 
первый деревообрабатывающий и 
шасси сорвали нормальную ндачу де- ’ ствепного, культурного 
талей, линия сборки газоген(>аторных строительства. По поручению 
машин простояла свыше вось!и часов, I __ __ _____
смена тов. Лелиовского—два іаса, сме- рев доду.кил, что Совнарком СССР со­
па тов. Зыбина—3 часа 15 ііинут 
смена тов. Потапова—60 м#ут.

Суточный план не вынолйн 
одному виду продукции. !

Коллективный корреспондент «Авто­
гиганта» — РЕДКОЛЛЕГІЯ СТЕН­
НОЙ ГАЗЕТЫ «АВТОСЫУЩИК».
История повторяемся вновь
В моторном цехе № 2; нарушение 

графика началось с первог же дня те­
кущего месяца. Перевыпцнив задание 
по сборке моторов для газовых авто­
мобилей, цех резко отста( по выпуску 
моторов для комбайнов, імузипов М-1 
и по моторам ММ. В результате днев­
ной план оказался невыполненным.

Прорыв в работе мот^щиков 
по графику сборочных (ехов и 
пых мастерских.

Следует вспомнить іги этом 
моторщиков в феврале./Из-за того, что 
они плохо снабжали оіытпые мастер­
ские двигателями, срочный график 
сборки моторов для кыбайпов не вы­
держивался. В последше дпи коллекти­
ву опытпых мастерские наверстывать 
упущенное пришлось цтурмом. Дневной 
плац выполнялся па 300-—500 про­
центов.

Старая история певгоряетея вновь. 
Сначала отдых, пони раскачка, а за­
тем штурмовщина.

А. РАССУДИМ, Жопомпст моторного
цеха № 2.

ращениям XVIII Всесоюзной 
конференции ВКП(б) и обеспечивает 

что второй ^горный, выполнение задач, поставленных перед 
Дех страной в этом году в области хозяй- 

и оборонного 
V, w. **ѵ .......j Совета

; Народных Комиссаров СССР тов. Зве-

ни

и

ио

«Авто-

! пые мероприятия. В частности, Сов­
нарком СССР считает возможным выде­
лить дополнительные средства на бла­
гоустройство города Измаила, па празд­
нование 500-летнего юбилея поэта 
Алишера Навои, па строительство чере­
пичных заводов в Армении, па увели­
чение оборотных средств промышлен­
ности .Іиіовской м Эстопской ССР 
И т. д.

Содокладчик бюджетпой комиссии 
Совета Союза депутат Николаева в за­
ключительном слове сказала:

— Обязанность всех советских, хо­
зяйственных и общественных организа­
ций состоит в том, чтобы обеспечить 
выполнение бюджета, строго и точно" 
соблюдать финансовую дисциплину.

Совет Национальностей и Совет Сою­
за единогласно утвердили государлтю-п- 
иый бюджет СССР па 1941 год и «За­
кон о государственном бюджете Союза 
Советских Социалистических Республик 
па 1911 год».

Обеими палатами единогласно ут­
вержден также «Закон о подоходном на­
логе с колхозов» и принято постанов­
ление об изменении статей 3, 8 и 19 
Закопа о сельскохозяйственном налоге 
от 1 сентября 1939 года.

Паі заключительных заседаниях Со­
вета Национальностей и Совета Сиюза 
был рассмотрен второй вопрос порядка 
дня Сессии — утверждение Указов 
Президиума Верховного Совета СССР, 
принятых в период между сессиями и 
подлежащих утверждению Верховного 
Совета СССР. С докладом по этому во­
просу ні заседаниях обеих палат вы­
ступил секретарь Президиума Верхов­
ного Сооыа СССР депутат Горкин. Со­
вет Национальностей и Совет Союза 
единогласно утвердили Указы, приня­
тые в период между сессиями и подле­
жащие утверждению Верховного Совета 
СССР.

Верховный Совет СССР раздельно п» 
палатам избрал Заместителями предсе­
дателя Президиума Верховного Совета 
СССР депутатов Бровко — председа­
теля Президиума Верховного Совета 
Молдавской ССР, Палецкиса—председа­
теля Президиума Верховного Совета Ли­
товской ССР, Кирхенштейна—председа­
теля Президиума Верховпого Совета 

Латвийской ССР и Вареса—председате­
ля Президиума Верховпого Совета 
Эстопской ССР, По предложению депу­
татов от Белорусской ССР палаты ос­
вободили от обязанностей члена Пре­
зидиума Верховпого Совета СССР нгв. 
А. А. Волкова, в связи с переходом его 
па работу впе Белорусской ССР, и из­
брали членом Президиума Верхозіюго 
Совета СССР тов. П. К. Пономаренко.

(ТАСС).

гласен с предложением бюджетной ко- 
' миссии Совета Пациопальпостзй об 

увеличении доходной части бюджета па 
909,1 мы., рублей и о дополнительных 
ассигнованиях в сумме 273 млн. руб­
лей. Тов. Зверев сообщает также, что 
Совнарком СССР согласен с рядом пред­
ложений некоторых депутатов, обра­
тившихся с (просьбой о дополнительных 
ассигнованиях на хозяйственное и куль­
турное строительство. Тов. Зверев при­
знает, чтэ депутаты правильно крити­
ковали недостатки контрольно-ревизи­
онной работы Наркомфина СССР и его 
местных органов и заявляет, что пар- 

' комат фичзнсов сделает из этого соот- 
! ветствующие выводы.

Содокладчик бюджетной комиссии 
Совета Национальностей депутат Хохлов 
в заключительном слове подчеркнул, 
что единодушное одобрение депутатами 
бюджета еще и еще раз убедительно 
показывает, что бюджет полностью от­
ражает интересы советского народа. 
Правительство, говорит он, учло вы­
ступления депутатов и приняло ряд их 
предложений. Это ярко свидетельствует 
о чутком и внимательном отношепии 
нашего правительства 
представителей парода.

Па заседании Совета 
рев в заключительном 
что правительство СССР согласно 
предложением бюджетпой комиссия Со­
вета Союза об увеличении доходной ча­
сти бюджета па 909,1 млн. рублей. 
Правительство согласно также с пред­
ложениями некоторых депутатов Совета 
Союза об ассигновании дополнительных 
средств па хозяйственные и культур-

ударил 
опыт-

ріботу

Задел был іепользован 
нанснуне

За 1 марта втормі механической цех 
по выпуску товлрюй продукции дпев- 
ное задание выпо.нил только на 97,5 
процента. Суточпіій график выдержан 
лишь по сдаче готовых автомобилей. По 
сборке автомашин плап пе выполнен. 
Работу сборщпкоі тормозило отделение 

ПТЛП ІГпТ’ЛЧТ.Т
; Еще хуже но.училось со сдачей де­
талей в запасное части. Вернее, их

1 совсем не сдав.нч. Все, что имелось в 
заделе, было оправлено в отдел запас­
ных частей в Последние дпи февраля, 
а на первый ,шіь марта ничего не 
осталось.

Н. ГУРЬЕЗ, секретарь партбюро 
второго механического цеха.

Хорошие итоги
Коллектив арматурного цеха февраль­

скую программу по выпуску товарной 
продукции выполнил па 113 проц., а 
по валовому выпуску—па 124 проц. 
Кроме основной продукции, цех изгото­
вил и сдал больше, чем на 60 тыс. 
рублен товаров широкого потребления 
(ложки столовые и чайные).

Лучшими участками по выполнению 
программы считаются отделение метал­
лопокрытий (начальник тов. Кононов), 
которое выполнило программу на 114 
проц., и отделение мелких частей (на­
чальник тов. Манохин), выполнявшее 
программу па 112 проц.

Отделение сборки (начальник тов. 
Миропычев) свою программу выполнило 
па 101,5 проц. Таких результатов оно 
добилось впервые за все время своего 
существования.

Обсудив предварительные итоги рабо­
ты цеха в феврале, коллективы участ­
ков и отделений арматурного цеха обя­
зались работать по графику и перевы­
полнять программу.

А. БЕЛОПАСЦЕВ, экономист 
арматурного цеха.

к требованиям

Союза тов. Зве- 
слове указал,

с1

Передовые участки мастерской ковочных машин
В озпамеповапие XVIII партийной і продукцией. Когда был опубликован 
пферепцип и ѴІП Сессии Верховпого ■ доклад той. Маленков», коллективу уча­

стка стало стыдпо смотреть па укоре­
нившиеся здесь порядки. Особенно это 
задело старшего мастера тов. Зимпнко- 
ва. На другой день он собрал весь свой 
коллектив и обсудил с ним основные 
пункты доклада тов. Маленкова. С это­
го и начался поход за чистоту. Когда 
был наведен относительный пврядок. то 
работать стало лучше и кривая выпол­
нения программы пошла в гору. Месяч­
ная программа была перевыполнена.

По надо сказать, что коллектив ма­
стерской ковочных машин полного по­
рядка па своем участке еще не навел. 
Еще очепь велики простои, нс все бла­
гополучно с качеством изделий, обору­
дование пе всегда в хорошем состоянии 
и т. д.

конференции и ѴІП Сессии Верховного 
Совета Союза ССР коллектив мастер­
ской ковочных машин резко повысил 
производительность груда. По оператив­
ным данным, программа февраля по ва­
ловому выпуску продукции выполнена 
на 112,8 проц, и по гевірпому—на 
117,8 проц.

Особенно хорошо работал участок па­
дающих молотов (старшин мастер тов. 
Артамонов). Свою программу он выпол­
нил еще 24 февраля. Смена 
тов. Серова этого участка 
задание на 128 проц.

В бригадах и па рабочих 
кузпсчпо-рессорпого корпуса 
лисъ доклады тт. Маленкова и Возне­
сенского. Это содействовало досрочному 
выполнению производственной проірам- 
мы.

Участок ковочпых машин почти все­
гда был затрязпен и завален пепужпой

мастера 
выполнила

собрапиях 
обсужда-

Л. ИЛЬЕВСНИЙ, старший 
пормиіюьщиж.

СОРЕВНОВАНИЕ ЦЕХОВ
В социалистическом соревновании имени XVIII Всесоюзной партконферен­

ции из основных производственных цехов отстал лишь колесный цех. Февраль­
ский план по товарной продукции он выполнил только на 76,3 процента.

Первое место занял коллектив сборочного цеха. Работая без штурмовщи­
ны, он месячное задание выполнил на 118,3 процента.

Второе место занял механический цех № 2. Однако рвбгтал он неравно­
мерно. У него имелись частые срывы суточных графиков.

Ровно шел литейный цех серого чугуна, выполнивший месячное задание 
на 108,6 проц.

За последнюю декаду ликвидировал свое отставание кузнечно-рессорный 
корпус.

Успешно занончив февральский план, производственные цехи резно сни­
зили свои темпы в первый день марта. График выпуска продукции во многих 
из них оказался сорзакным. Это говорит о том, что суточный график но стал 
еще законом для руководителей этих цехов. От старой привычки—первые дни 
работать вразвалку, а потом штурмовать—снй щс не освободились.I
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Беседы с кандидатами ВКП(б)

ОРГАНИЗАЦИЯ УДЕСЯТЕРЯЕТ СЧЛЫ
Принимая в свои ряды только пре­

данных коммунизму, проверенных лю­
дей, воспитывая их в духе ленинизма, 
партия укрепляет себя как передовой 
сознательный отряд рабочего класса. 
Но партия не только 'сознательный, пе­
редовой отряд рабочего класса: она 
вместе с тем и организованный отряд 
рабочего класса.

Значение организации огромпо. 
Лепин писал: «Сила рабочего класса— 
организация. Без организации масс 
пролетариат — ничто. Организованный, 
он — все. Организованность есть един- 
стйо действия, единство практического 
выступления» (Ом., том X, стр. 166).

Ленин указывал, что организован­
ность удесятеряет силы партии. Поэто­
ву действительная мощь партии во 
«кого раз превышает ее численность. 
«Партия, — писал Ленин, — созна­
тельный, передовой слой класса, его 
авангард. Сила этого авангарда раз в 
10, в 100 раз и более велика, чем его 
численность.

Возможно ли это? Может ли сила 
сотни превышать силу тысячи?

Может и превышает,

способствовало созданию крепко спло­
ченной, дисциплинированной партии.

Товарищ Сталин в своей историче­
ской работе «Класс пролетариев и 
партия пролетариев» подверг уничтожа­
ющей критике мепыпевистское понима­
ние членства в партии и дал глубокую 
принципиальную разработку основных 
большевистских принципов построения 
партии революционного пролетариата. 
Товарищ Огалип указывает, что недо­
статочно для члена партии принять 
программу, тактику и организационные
взгляды партии. Ведь есть на свете не- j 
мало болтунов, которые иа словах при-, 
мут все это, а на деле неспособны и 
не желают проводить в жизнь партий­
ные взгляды. Партия требует от своих 
членов осуществления принятых взгля­
дов. По в одиночку нельзя бороться и 
осуществлять линию партии.

«...Люди, — указывает товарищ 
Сталин, — сначала об’единяются. сна-: 
чала организуются и потом уже идут в 
бой. Без этого бесплодна всякая борьба. 
Ясно, что и члены партии только “Тогда 
смогут бороться и, стало быть, осу- 

когда

На строительстве

ПОДНЯТЬ РОЛЬ БРИГАДИРА 
НА СТРОЙКЕ

когда сотня ществлять партийные взгляды, 
организована» (Соч., том XVI. стр. 633)? они об’единятся "іи.» л » 1.1 ір. ооо г они оо единятся в сплоченную орга-

Единство воли организованного авап- низацию. Ясно также, что чем в 'более 
гарда, если он правильно осуществляет сплоченную организацию -----------
свое политическое руководство, пере- : члены партии, тем лѵчпк 
дается всему рабочему классу; оно 
превращается в могучую -“ущу“ ID)11 li№lllhy
силу миллионных масс трудящихся, рационные взгляды партии».

Организация удесятеряет силы. В
1917 году, например,

> оо единятся 
пере- ! члены партии, тем лучше опи будут 

( бороться, стало быть, }ем полнее осу- 
движущую ществят программу, тактику іт органи-

I Вот почему партия постоянно уделяет 
большевистская особое внимание боеспособности первич- 

партия насчитывала всего около 240 ной партийной организации и актпвно- 
кандидататысяч членов. Руководимая Лениным и 

Огалипым, крепко сплоченная п орга­
низованная, партия подняла тогда на 
борьбу против помещиков и капитали­
стов десятки миллионов рабочих, сол­
дат, крестьян и привела их к победе 
Великой Октябрьакой социалистической 
революции.

Организованность, сплоченность, един­
ство воли и действий партии обеспечи­
ли разгром белогвардеііщпны и интер­
вентов в период гражданской войпы.

Победа никогда не приходит сама, 
ее надо организовать. Товарищ (Угалпп 
учит, что партия должна воспитывать которой имеются высшие и низшие 
беспартийные массы в духе дисципли- органы руководства. Единство действий

му участию каждого члепа и 
партии в партийной жизни.

Работа члена партии в 
партийных организаций — это лишь 
одно из условий, обеспечивающих орга­
низованность партии. Этого условия 
еще не достаточно для того, чтобы до­
биться единства воли и единства дей­
ствий всей партии в целом.

Планомерная работа многочисленных 
партийных организаций обеспечивается 
тем, что паша партия представляет со­
бой не только сумму партийных орга­
низаций, но и единую их систему, в

одной из

лы и организованности. Но партия 
может выполнить эти задачи, если она 
сама воплощение организованности и 
дисциплины, то есть если она сама 
является организованным отрядом рабо­
чего класса.

Каковы же особенности партии 
организованного отряда рабочего клас­
са? Как обеспечивается единство воли 
и единство действий всех членов 
ВКП(б)?

Прежде всего организованность пар-, 
таи подкрепляется ленинским определе- ! 
нием членства в партии, выраженным 
в первом параграфе Устава. Устав 
чребует. чтобы член партии работал в 
одной из партийных организаций. Чле­
ном партии считается тот, кто работает 
в одной из партийных организаций, 
кто способен подчинять свои личные 
интересы интересам партии и отдавать 
все свои силы великому делу рабочего 
класса.

Мепьшавики еще на П с’езде РСДРП 
•твергалп ленинскую формулировку па­
раграфа первого Устава партии. Они 
«чптіЦи необязательным для члена пар­
той работать под контролем ее организа­
ций. Меньшевики хотели создать неорга- 
визованную, расплывчатую партию, лег­
ко доступную для элементов распада, 
шатаний и оппортунизма. Оппортунизм 
меньшевиков в организационном вопро­
се развивался в полном соответствии с 
их предательским отступлением от тео­
рии. программы и тактики марксизма. 
Іенинекое определение членства в пар­
тии. пройдя великую историческую 
жроверку, выдержало все испытания и

как

В. С. ГОМАНОВ, лаборант металлофи- 
зііческэйсекции центральной заводской 
лаборатфи, принимает активное уча­
стие в боронной работе. Тов. Романов 
под го говн 60 значкистов ПВХО.

Фото Б. АМБРАЖЕВИЧ.

ЧИТКИ ГАЗЕТ
Почти вждый день в обедеппые пе­

рерывы вірой смены работники отдела 
технические контроля радиаторного це­
ха собирается на коллективные читки 
газет. Чнти организует и проводит 
бригадир па.тьпого отделения тов. Сон.

С больниц вниманием работники ОТК 
прослушали [читку доклада секретаря 

! ЦЕ ВК1І(б)Ѵгов. Маленкова на ХѴПІ 
j Всесоюзной 1 партийной конференции 
I «О задачах Партийных организаций в 
области проМішленностн м транспор­
та». На чтеніи доклада тов. Маленкова 
и других малрналов партийной конфе­
ренции количство слушателей удвои­
лось, па некоэрых беседах присутство­
вали также рбочие производственных 
линий.

МАВЛИХ1Н0В, инспектор ОТК 
радиаторфго цеха. \ 

I----------

ХОРОШЕЕ НАЧИНАНИЕ
Стсппая газеи мастерской приспо­

соблений № Г штампово-ипструмеп- 
тальпого корпуса «За культуру труда» 
поместила матерцд комсомольского рей­
да по чистоте раочего места и обору-

із ! Стенгазета ре: 
:- j и требует от 

всерьез за наведете в мастерской чи­
стоты и порядка, j

«Посмотрите, — пишут комсомоль­
цы,—какие горы факованных деталей 

.Щка отделения чер-

всех членов партии обеспечивается тем, ) 
что работа всех без исключения пар- діванвя. 
•тайных организаций направляется из 
одного центра, одного штаба — ленин- 

I ско- сталинского Центрального Комите- 
I та партии. Решения высших партийных 

органов обязательны для низших, 
меньшинство подчиняется большинству. _______г_ _________  „____ _

Организация удевятеряет силы. Этот на участке пачалымка отделения чер- 
, незыблемый закон пашей партии дол- ьячпых пар тов. Кузнецова! Па участ- 
I жен знать каждый коммунист, каждый не тев. Роганова 
I кандидат в члены ВКП(б). Но оргапи- 
зация не есть какое-то застывшее по­
нятие. Формы и методы своей организа­
ционной работы партия видоизменяет 
сообразно новым задачам классовой 
борьбы и новой обстановке. Именно 
поэтому партия большевиков на всех 
этапах своего развития победоносно 
осуществляла свои великие историче­
ские цели.

Новый этап нашего развития выдви­
нул перед партией задачу дальнейшей 
организационной перестройки. Вот по­
чему XVIII с’езд партии, намечая про­
грамму третьей пятилетки, программу, 
великих работ по построению коммуни­
стического общества, внес ряд сущест­
венных изменений >в Устав партии. По­
следовательное проведение Устава 
ВКП(б). принятого XVIII с’ездом, обес­
печивает высокую организованность 
партийного коллектива в осуществлении 
линии партии. Каждый член и кандидат 
в члены ВКП(б) обязан знать Устав 
партии и в повседневной жизни после­
довательно руководствоваться этим не­
зыблемым партийным законом.

Г. БОРИСОВ.

зц> критикует грязнух 
руководителей взяться

— Роганова гфа алюминиевых и 
других деталей. Нед порядка в кладо­
вых, у мастеров гт.’Юхрина и Шава- 
шов*>.

і К сожалению.
' штампово -1
занимаются вопросам^ культуры и чи­
стоты в мастерских. В последнем но­
мере «Инструментальщика» пи слова 
нет о чистоте рабочоі) места.

шито, не все стенгазеты 
инструментального корпуса

Федор Степанович Трофимов прихо- ’ самого бригадира приходится то и дело 
дит на стройку рано,’ задолго до начала 
смены. Оп обходит об’ект, хозяйским 
глазом осматривает рабочие места ка­
менщиков, проверяет, в каком состоя­
нии находится территория строитель­
ной площадки.

Перед началом работы, на коротком 
производственном совещании он знако­
мит бригаду с планом, дает каждому 
рабочему определенное задание. Более 
расторопным подсобникам он поручает 
подносить кирпич тем каменщикам, ко­
торые работают быстро, другим—разво­
зить раствор и т. д.

В бригаде подсобников тов. Трофимо­
ва 25 человек. Все они выполняют 
нормы Некоторые, как, например, По- 
ташкип С В., Аленков П. Я. и др. па ! 
металлических тачках одновременно во-1 
зят по 18 рамок кирпича. Обычно 
тачке перевозится 7—8 рамок.

Бригадир Трофимов, несколько 
служивший в рядах Красной Армии, 
участник боев с белофиннами, дисци­
плинированный и исполнительный, су­
мел наладить в бригаде хорошую дис­
циплину, воспитать чувство ответствен­
ности за порученное дело. В бригаде 
нет расхлябанности, 
потому и 
слаженно.

Па том
Штурман, 
плотников 
старейших строителей автовавода, 
однократно премированного за образцы 
стахановского труда.

Тов. Серегин постоянно стремится 
внести новое в работу плотников. Он 
дисциплинирован, требователен и строг 
к себе, нетерпимо относится к недо­
статкам и расхлябанности и в таком же 
духе воспитывает свою бригаду.

Производитель работ тов. Штурман 
гордится бригадами плотников тт. Гре­
кова, Костина, мозаичников Акишева и 
некоторыми другими.

Бригады эти работают хорошо, глав­
ным образом потому, что их бригадиры 
заботятся о выполнении плана и чув­
ствуют себя полноправными руководи­
телями па вверенном участке работы.

По па стройке есть и такие брига­
диры, которые работают спустя рукава, 
но проявляют заботы о снабжении ма­
териалами, о подготовке и культуре ра­
бочего места. В таких бригадах, как 
правило, низкая производительность 
труда, низкое качество работы. Ярким 
подтверждением этому является бригада 
стекольщиков Голякова. Дисциплины 
здесь пет, норма выполняется с натяж­
кой, пс их вине бывают переделки.

Передовые стекольщики бригады хо­
тят и могут работать высокопроизводи­
тельно, опи доказали это па деле, по XVIII Всесоюзной конференции ВКП(б), 
их желание не встречает 
бригадира Голякова.

Нельзя ждать хорошей

строительной площадки! 
можпо было бы язбе- 
каждый бригадир следил 
рабочего места своей 
бы оп чувствовал боль-

па

лет

разболтанности,
работа здесь идет дружпо,

же об’екте, где прорабом тов. 
прекрасно работает бригада 
Н. К. Серегина, одного из 

не-

попукать.
Производитель работ тов. Штурман 

квалифицированный строитель. Под его 
руководством был выстроен культурно и 
в рекордно короткие сроки один из об‘- 
ектов строительства. Тем досаднее от­
сутствие культуры, беспорядок па 
стройке об’екта, который тов. Штурман 

: ведет сейчас. Па об’екте немало пере- 
, делок, нет борьбы за экономию и бе­
режное расходование материалов.

Десять процентов рабочих здесь за­
няты уборкой 
А ведь этого 
жать, если бы 
за чистотой 
бригады, если
ше ответственности за порученное дело.

Из; территории стройки разбросаны 
гвозди, пиломатериал, кирпич, тачки м 
другой ипвептарь.

Недавно в мусоре нашли евьппе де­
сятка остродефицитпейших метлахских 
плиток. А сколько дефицитного мате­
риала портится в результате плохой ра­
боты. Тов. Штурман несколько раз За­
ставлял камепщиков из бригады И. ÏÎ. 
Чуруткпна переделывать кладку, пото­
му что она велась без шпура и отвесоі 
—элементарнейших требований пра­
вильной кладки кирпича.

Эти факты также говорят • том, чт» 
далеко пе все бригадиры являются под­
линными хозяевами в бригаде, о том, 
что оіпі ne чувствуют всей ответствен­
ности, которая возлагается па них, как 
руководителей бригад.

Серьезную вину за это несут и 
прораб, и руководитель копторы 1)8 1 
Стройгаза тов. Гринберг. Они слабо 
воспитывают осповпых командиров 
стройки.

Для того, чтобы бригадир пользовал­
ся авторитетом, был уважаемым чело­
веком в бригаде, он должен стоять на 
голову выше подчиненных ему рабо­
чих, ему нужно иметь необходимые об­
щеобразовательные и технические ,зпа- 
ния. Между тем, общеобразовательный 
уровень бригадиров па прорабстве тов. 
Штурмана нс высок. У всех 30 брига­
диров пизшее образование, сейчас онм 
нигде не учатся.

В резолюции по докладу тов. Мален­
кова XVIII 
конференции 
роль мастера,
пого организатора производства», чтобы 
оп полностью отвечал «...за соблюде­
ние технологической дисциплины и за 
выполнение производственного задания 
по всем показателям».

Па строительстве успех выполнения 
программы решается в бригаде. И по­
этому, в соответствии с решениямі

Всесоюзпая партийная 
потребовала «Поднять 

как пещосредствсп-

поддержки у

работы от 
І бригады разнорабочих Салапаева, если

необходимо поднять роль бригадира, 
сделав его полноправным руководите­
лем бригады.

Р. ГУРЕВИЧ.

ЛЮБЛЮ СВОЮ 
ПРОФЕССИЮ
Когда я иду по заводу, мимо боль­

ших цехов, почти в каждом из них я 
вижу частицу своего гида, и чувство 
большой радости, особешой гордости 
охватывает меня. Я стдшл колесный 
цех, механический М 2, литейный М 3, 
работал на стройке новых об’ектов 
строительства.

Как видите, чувство м>ей гордости 
вполне законно. Приятно сознавать, что 
и этих огромных корпусах^ где рожда­
ются быстроходные грузовики, изящные
«эмкм», незамепимые для колхозов — тике, как то или иное дело лучше сде- 
пмкапы и другие машины, есть части­
ца моего плотничьего труда.

Квалифицированным плотником я 
стал не сразу. Стройка автовавода для 
меня, неграмотного деревенского парень-

дела, стараюсь, где возможно^ рацио­
нализировать и механизировать работы.

В бригаде люди разные и работают 
они по-разному, поэтому при расста­
новке плотников я учитываю характер 
работы и личные способности и павы- j 
ки каждого в том или ином деле. За­
дания бригаде даю вечером, накануне. 
На коротеньком производственном сове­
щании бригады рассказываю, когда за­
дание должно быть выполнено, с чего 
начать работу, сколько она стоит. За-I 
готавливаю необходимый инструмент.

В процессе выполнения задания я
стараюсь как можпо полнее передать движные инвентарные леса и леса на 
рабочим свой опыт, показываю на ирак- кропштейпах, которые дают экономию 

лесоматериалов и значительно повыша- 
; ют производительность труда. Леса эти 
экспонируются на строительной ьы- 
ставке.

На заготовке и укладке' шпал вне­
дрил цепную пилу и электродрель со

раньше сверловка делалась вручпую. 
Для резки скруток я предложил сде­
лать пожпицы, при помощи которых 
па этой работе плотники выполняют 
нормы па 200—220 процентов.

После посещения в Москве отчётной 
выставки Паркомстроя, куда я был по­
слан за хорошую работу, у меня роди­
лись новые мысли, повые предложения, , 
я еще больше стал заниматься рацио­
нализацией строительных процессов.

Я предложил сделать станок для ав­
томатического забивапия гвоздей, ста­
нок по распиловке пенобетона, пере­

Продолжаю работу среди населения
' же вопросы политической и хозяйст­
венной жизни пашей родины, 

j По, г. сожалению,

парторганизации УРГАЗа после выборов нального и политического роста, 
заметно ослабил агитационную работу 
па бывшем избирательном участке. Не- нической учебы, 
которые агитаторы УРГАЗа не были на 
поселке еще ни одного раза, а руково­
дитель агпколлектива тов. Хвацкий и 
секретарь партбюро тов. Кузьмичев за 
три недзли пе собрали агитаторов ■ не 
провели с ними соответствующей ра­
боты.

Н. КУРСАНОВ, агитатор парт­
организации УРГАЗа.

Жители поселка Адмцентра, где в пе­
риод избирательной кампании работала 
парторганизация управления по расши­
рению завода (УРГАЗ), просили агита­
торов после выборов не прекращать с 
ними связи и периодически проводить 
беседы. Я после этого со своими слу­
шателями. жителями барака 2, 
встречался дважды, ознакомил их с 
результатами выборов по избирательно­
му округу и, в частности, по 152-му 
участку, провел беседу по вопросам 
международного положения.

Жильцы барака проявляют исключи­
тельный интерес к событиям за рубе­
жом. Большой интерес вызывают так- !

лать.
Получив задание, я, прежде чем вы­

полнить его, всегда думаю: «Нельзя ли 
упростить работу, механизировать ее, 
придумать такое приспособление, что-

агиткмлсктжв ка, была хорошей школой мрофессио- повысить производительность труда своим приспособлением,
и улучшить качество нашей продук­
ции?».

Обычпо, устанавливая опалубку для 
разного рода тоннелей и стен, делали 
так: ставили досчатые ребра, а затем 
между ними и арматурой вставляли 
щиты.

Это было очень неудобно, дело шло 
медленно. Мы упростили этот 

I устанавливая сразу несколько

Я учился на работе, в кружках тех-
перенимая знания 

•пытпых, квалифицированных плотни­
ков, выполнял наиболее трудные и 
сложные отделочные работы.

1936 год был для меня особо па­
мятным годом—меня назначили брига­
диром.

Руководя бригадой плотников, я ос- площадью 20—30 кв. метров, 
повнве внимание уделяю правильной высоте стены, 
организации труда, так как от этого в Мы впервые применили для 
большей степепі зависит успех нашего • ки отверстий в опалубке электродрель,

процесс, 
щитов, 

по всей

сверлов-

У меня имеются точило, электрлче- 
1 скис—пила, дрель, рубанок. Все это 

дает нам возможность значительно пе­
ревыполнять нормы выработки.

Труд плотника захватывает мапя, я 
J люблю свою профессию. В советской 

стране каждая работа важна и почет­
на, если она укрепляет могущество на­
шей родины и поднимает благосостоя­
ние народа.

Н. СЕРЕГИН, бригадир плотников 
копторы № 1 Стройгаза.
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ТВЕРДАЯ ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ ДИСЦИПЛИНА- 
ОСНОВНОЕ УСЛОВИЕ ПОРЯДКА НА ПРОИЗВОДСТВЕ

ч,

I

«Крупнейшим недостатком в рабоіе наших предприятий является слабость технологической дисциплины, от­
сутствие детально разработанной технологии производства, самовольное отступление от утвержденных чертежей 
и безответственное изменение конструкций без предварительных тщательных испытаний. На многих заводах 
установленный технологический режим производства произвольно нарушается, меняется метод обработки, не ; 
соблюдаются установленные размеры допусков».

«...Необходимо, товарищи, добиться на наших предприятиях соблюдения СТРОЖАЙШЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ В 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМ ПРОЦЕССЕ, ввести на всех предприятиях точные инструкции технологических пронес- ; 
сов, установить контроль за их соблюдением и ОБЕСПЕЧИТЬ, таким образом, ВЫПУСК ДОБРОКАЧЕСТВЕН- ; 
НОЙ И КОМПЛЕКТНОЙ ПРОДУКЦИИ, полностью отвечающей установленным стандартам».

Г. МАЛЕНКОВ. Из доклада «О задачах партийных организаций в области 
промышленности и транспорта».

ЗА СТРОЖАЙШУЮ ДИСЦИПЛИНУ
В ТЕХНОЛОГИЧЕСКОМ

☆

Я. ВЛАСОВ,
главный технолог завода.

Первые результаты

ПРОЦЕССЕ

☆

государственных планов. Па- 
всех без исключения случа- 
тсхпологический процесс про- 
стаиовится законом как для 

всех

слу-

Громадные потери от брака, дости­
гающие по нашему заводу ежегодно 
десятков миллионов рублей, в значи­
тельной части своей вызваны теми или

. иными нарушениями технологии: невы­
полнением установленных режимов ра­
боты, несоответствием или пеисправпо- 
«тью инструмента, аппаратуры, обору- 
довад/я, несоответствием материалов 
и т. п.

В условиях массово-поточпого произ­
водства' нарушение технологии па одном 

'.'■^ком-либо участке часто приводят к 
\ срыву пормальпого хода производства па 
*>яде других участков работы, к невы­

полнению 
оборот, во 
ях, когда 
изводства
производственников, так и для 
обслуживающих производство отделов и 
цехов, положение резко улучшается, 
брак снижается, так называемые «уз­
кие места» ликвидируются.

Ярким примером этого может
жить работа наших заготовительных 
цехов.

Потери от брака по кузпечпо-рессор- 
яому корпусу за 1940 г. составили 
♦коло пяти миллионов рублей. В январе 
1941 г. брак по корпусу был снижен и 
составлял 177 тысяч рублей, главным 
♦бравом, в результате более четкого вы­
полнения и контроля технологии.

Анализ брака показывает, что 70 
проц, всего брака, допущенного в кор­
пусе, получается пз-за несоблюдения 
технологии как со стороны производ­
ственников, так и со стороны ОТК.

В заготовительпо-волочпльпой ма- 
«терской из-за небрежной наладки ро­
ликов на правочпом стапке после прав­
ки получается волнистая поверхность, 
выходящая за пределы допусков. Толь­
ко 28 февраля 1941 г. по этой причи­
не забраковано 2 тонны металла на 

«умму 1700 руб. Если учесть простои 
автоматов по причине неподачи металла 
я срыв производственного графика, то 
іумма потерь значительно увеличится.

Не выдерживается режим отжига ме­
талла перед прощгкой, что влечет за 
«обой образование трещин в металле 
при волочении.

Небрежно ведется контроль за режи- 
,< мом нагрева заготовок, а последний яв- 

ляется основным фактором, влияющим 
па качество выпускаемых поковок.

Начальники мастерских пытались при­
вести штаты обслуживающего персо-

нала в соответствие с установленными 
лимитами за счет сокращения пиро- 
метристов. Из-за отсутствия пирометри- 
стов в мастерской паровых молотов 
26, 27 и 28 февраля нагрев заготовок 
вообще никем не контролировался.

Нарушение технологии по шатунам 
I как в части пагрева при нормализации, 
так и в части состояния штампов при­
водило к большому браку и переделу. 
Температурный режим при нормализа­
ции грубо нарушался из-за неисправно­
сти рекордера и несоблюдения темпа 
толкания детали через печь.

Не следует думать, что технологиче­
ская дисциплина является лишь делом 
производственников — мастера, рабо­
чего, участкового технолога. Обеспече­
ние соблюдения установленного техно­
логического процесса является обязан­
ностью всех работников, всех звеньев 
завода, так или ипаче участвующих в 
процессе производства.

Оргапы снабжения, питающие про­
изводство, ремоптпая служба, обеспечи­
вающая требуемую точпость оборудова­
ния, инструментальщики, ОТК, — все 

I в той пли ипой степени влияют на со­
блюдение технологии и должны отве­
чать за последствия нарушения ее.

В цехе ковкого чугуна допускается 
нарушение установленной технологии 
шихтовки и плавки чугуна. По картер- j 
пой группе брак временами доходит до; 
50 проц. Это является в большой мере 
следствием невыполнения со стороны 
Газспаба и утильцеха распоряжения I 
главного инжепера за № 434 от 17-го 
декабря 1940 г. и инструкции главно- і 
го технолога об отборе малохромястых( 
отходов 
туна.

Печи 
тают с
процесса — натрев вместо 18—20 ча- 
сов доходит до 40 часов. Ремонт не 
производится.

По технологии в литейпых цехах ' 
установлены обязательные сроки про­
верки модельного инструментария ра­
ботниками калибровочного хозяйства 
ОТК литейных цехов. Сроки эти не вы­
держиваются, в результате имеет мтето 
брак по геометрии отливок.

По технологии картер амортизатора 
М-1 должен отливаться в постоянной 
металлической форме на машине «Хол- 
лей», но в течение ряда лет это меро­
приятие цехом не проведено. Вследствие 
этого брак по пористости и раковинам, 
обнаруживаемый после механической об­
работки, доходил до 60 проц.

После категорических указаний тех­
нического руководства завода картер 
амортизатора начали отливать па ма­
шине «Холлей», что да^о возможность 
снизить брак до 10—12 проц. Однако 
в настоящее время отливка этой детали 
в металлической форме опять приоста­
новлена из-за неготовности штампов.

Насколько эффективен процесс от­
ливки в постоянные металлические 
формы, исключительно ярко показал 
тов. Вознесенский в своем докладе на 
XVIII Всесоюзной партконференции.

Литейные цехи вашего завода в 
1940 г. имели большие убытки от бра­
ка. В цехе серого чугуна убытки от 
брака составляли в среднем за год 
20,59 проц., а по цеху ковкого чугуна 
—10,9 проц. Одной из основных при­
чин этого было отсутствие точпо уста­
новленной и зафиксированной техноло­
гии и ее документации. Поэтому имели 
место частые нарушения технологии.

Только после решения Совнаркома 
СССР о технологической дисциплине и 
приказа Наркома № 744, только после 
укрепления технологической дисципли­
ны литейщики добились в декабре и 
январе снижения брака по серому чу­
гуну. Брак в* декабре против средне­
годового снижен на 4 проц., в январе 
—на 35 проц., в феврале ожидаем сни­
жения до 40 проц, против среднегодо­
вого в 1940 году.

Не следует думать,
Совпаркома СССР может быть осущест­
влено лишь административными мерами.

Необходимо повседневное участке 
партийных, профсоюзных и комсомоль­
ских организаций в создапии нетерпи­
мого отношения к нарушителям техно­
логической дисциплины, в организации 
широкого контроля за1 ее соблюдением.

Массово-раэ’яспительная работа дол­
жна обеспечить создание строгого по­
рядка в производстве, точное соблюде­
ние технических правил и инструкций 
и прекращение работы «по-старинке,. 
вразвалку, кое-как и па-глазок».

и

перелом к

Еще недавно в литейном цехе серого 
чугуна по было определенной техноло­
гической документации. Старые техно­
логические карты давали очень туман­
ные указания о том, как веста процесс 
производства.

Каждый работник цеха действовал на 
свой страх и риск, формовку, заливку, 
плавление и обрубку производили кому 
как заблагорассудится. Естественно, что 
в цехе был большой брак. Коллектив 
литейщиков не выполнял плана.

Когда хозяйственное руководство
партийная организация цеха взялись за 
укрепление технологической дисципли­
ны, в коллективе наметился 
лучшему.

Никаких технических условий для 
сушки и приемки стержней раньше не 
существовало. Теперь изготовление 
стержней строго регламентировано опре­
деленными указаниями.

Раньше стержни изготовляли непра­
вильно. Это вело к браку отливок. Баск 
состоит из 14 стержней и неудовле­
творительное качество их вызывало по­
вышенный брак блока. Теперь на из­
готовление стержней обращено особое 
внимание и потери от брака блока рез­
ко сокращены.

Технические условия были вырабо­
таны па все материалы, необходимые 
для плавки (кокс, чугун, антрацит). 
Руководящие работники цеха решитель­
но взялись за укрепление технологиче­
ской дисциплины.

Детали закреплены за определенными

людьми. Так, формовка блока была по­
ручена бригаде тов. Побожного. Одно­
временно была ликвидирована обезлич­
ка нри формовке деталей в s бригаде 
Куратова.

С целью поощрения доброкачествен­
ной работы тех лиц, которые соб пода­
ют технологическую дисциплину, вы­
плата заработной платы в цехе произ­
водится не по количеству заформован- 
вого, а по годной продукции, принятой 
техническим контролем.

Результат укрепления технологиче­
ской дисциплины — досрочное выпол­
нение плана и сокращение брака. В ян­
варе брак в цехе составил 12,3 проц., 
в феврале—11,4 проц. По сравнению в 
прошлым годом, когда брак составлял 
более 20 проц., это, безусловно, шаг 
вперед.

Коллектив литейного цеха серого чу­
гуна обязался к 1 апреля сократить 
брак до И проц., а к десятилетию за­
вода до 9,5 проц. Итоги февраля пока­
зывают, что в этой части коллектив 
цеха добросовестно выполняет свои обя­
зательства.

Ие успокаиваясь па достигнутых ре­
зультатах, стахановпы и ударники це­
ха, во главе с командирами производ­
ства, обязаны добиваться дальнейшего 
сокращения брака, дальнейшего укре­
пления технологической дисциплины и 
полной реализации всех своих ♦•бя- 
зательств.

В. РЯХИН, начальник технологиче­
ского сектора.

не 
ветре- 

усие-

стоят

что решение

для шихты цеха ковкого чу-

отжига требуют ремонта, рабо- 
парушепием технологического

Помехи на пути к стахановской работе
В течение двух месяцев нового хо-1 В результате нам приходится менять 

зяйственного года коллектив главпого 
конвейера перевыполняет план сборки 
автомашин. Коллектив дал слово 
снижать достигнутых темпов и 
тить десятилетие завода повыми 
хами.

Одпако па пути сборщиков
серьезные препятствия. Па сборку по­
даются нестандартные детали, что вы­
зывает систематические нарушения 
установленного технологического про­
цесса сборки автомашин.

Часто второй моторный цех подает 
нам такие двигатели, у которых детали 
приходится заменять новыми. Па до­
укомплектование моторов сборщикам 
приходится тратить дополнительную ра­
бочую силу и содержать двух лишних 
рабочих. Дело это связано с известным 
шарниром Спайсера’.

ПТарнир Спайсера соединяет мотор с 
задним мостом. Необходимо, чтобы это­
му шарниру соответствовали деталя, по­
ставленные па моторе.

Фактически этого соответствия при 
сборке машин мы не достигаем, так 
как вместо шарнира Спайсерз нам по­
дают шарнир Гука, а моторы поставля­
ют подготовленными под шарнир Спай­
сера.

Г

некоторые детали коробки скоростей, 
снимать флянец, ставить шестеренку я 
тем самым нарушать технологию сбор­
ки.

Арматурщики засылают подшипники 
заднего моста с такими шайбами, ко­
торые приходится выбрасывать, а вза­
мен ставить новые.

В феврале из прессового цеха па 
главный конвейер поступало много не­
стандартных деталей для охладителей к 
газогенераторным машинам. Па замену 
негодных деталей приходится затрачи­
вать очень много времени.

На главном конвейере наблюдаются 
также мелкие отклонения от установ­
ленной технологии, которые замедляют 
темп сборки и ухудшают качество ма­
шин. Сюда надо отпести замену болта 
буксирного крючка и гайки на подсбор­
ку крыльев. Необходимо ликвидпршать 
и эти пгрушепия технологической дис­
циплины.

По технологии у пас полагается гпе- 
цпальпая ванна для промывки свечей, 
такой ванны у нас нет. Руководители 
главпого копвейера обязаны устранить 
эти недостатки.

Наряду с этим заводоуправление дол­
жно принять меры к тому, чтобы пехн- 
поставщпкп деталей не допускали от­
клонений п подавали па копвейер дега-

Быстрее закончить пересмотр 
технологических документов

В соответствии с постановлением Со­
вета Народных Комиссаров СССР о со­
блюдении технологической дисциплины 
на машиностроительных заводах парком 
среднего машиностроения установил оп­
ределенные сроки пересмотра, исправ­
ления и уточнения технологии па па­
шем заводе. Однако эти сроки наруше­
ны и пересмотр технологии, имеющий 
большое хозяйственное и политическое 
значение, у нас затянулся.

По графику пересмотр надо закон­
чить 24 февраля. Наступил уже март, 
но пересмотр все еще пе закончеп. 
Всего по заводу падо пересмотреть 12 
тысяч технологических карт. По дан- 
пым на 26 февраля, пересмотрено толь­
ко 10 тысяч карт или 83 процента.

Шестьдесят процентов общего коли­
чества карт переведено на кальку (ско­
пировано). Утверждено главным тех­
нологом только 1700 карт или 14 про­
центов, а окончательно оформлено к 
нечатанию на сипьке лишь 600 карт.

Уточнение технологии затянулось по 
випе конструкторско-экспериментально­
го отдела, который обязан был закон­
чить пересмотр и уточнение чертежей 
на детали п« позднее 1 февраля, но

конструкторы в этот срок не уложи­
лись.

Было бы неправильно возлагать от­
ветственность за срыв сроков пере­
смотра технологических документов 
только па копструкторско-эксперпмеп- 
тальнып отдел. По меньшую ответствен­
ность за срыв сроков несут руководя­
щие работники отдела главного техно­
лога ('гт. Власов, Веселов, Батанов, 
Маслов и Фрейдлип). Основным недо­
статком работников отдела является 
слабая связь с цехами и отсутствие 
практической помощи цехам в работе по 
пересмотру технологии.

j Оформлением технологических карт и 
приемом их ведает сектор технологиче- 

I ской документации, возглавляемый тов. 
Воробьевым. От этого сектора зависит 
качество оформления документов, в ко­
торых должны быть точно зафиксиро­
ваны наименования деталей, их номер, 
даты чертежей, прохождение деталей по 
цехам и по участкам, последователь­
ность операций обработки и т. д.

С поставленными перед ним задача­
ми сектор технической документации 
справляется неудовлетворительно. В кол­
лективе работников еектора нет сило-.

чеппости и согласованности' в работе, 
руководители сектора нередко дают 
противоречивые указапия. Материалов, 
необходимых для проверки технологиче­
ских карт, в секторе нет.

Технологи сектора заняты писапи- 
пой, они превратились в регистраторов 
и переписчиков и за два последних ме­
сяца очень редко бывали в цехах за­
вода. Отсутствие надлежащего инструк­
тажа и практической помощи цехам 
привело к тому, что большинство тех­
нологических карт возвращается на пе­
ределку — их направляют обратно в 
цехи.

Фактически по основным цехам за­
вода пересмотр технологии только на­
чинается, когда он кончится—неизвест­
но. В лучшем случае он будет окон­
чен не раньше 1 мая, в худшем—за­
тянется до июня.

Сектору технологической документа­
ции предстоит большая работа по пе­
чатанию технологических карт на 
синьках. Об’ем этой работы около 250 
тысяч листов. К сожалению, руководи­
тели сектора не представляют себе 
сложности и трудоемкости данной ра­
боты.

Судить о том, какой технологический 
сектор того или иного цеха работал хо­
рошо или плохо, в настоящее время 
еще рано. Технологические карты от 
цехов еще не получены и не провере­

ны. Одпако следует отметать четкую 
работу технологического сектора покры­
тия металлами. Этот сектор закончил 
пересмотр технологии в установленный 
срок в точном соответствии с графи­
ком. Йз 630 технологических карт па 
25 февраля этот сектор утвердил 570, 
что составляет более 90 процентов.

Сектор покрытия металлами идет впе­
реди других. Особо хорошо в этом сек­
торе работали тт. Кутузов—начальник 
сектора, Соколов — заместитель на­
чальника сектора, Иванов—руководи­
тель группы покрытия металлами, Брук 
*—инжепі-р лаборатории, Кузнецов — 
начальник отделения покрытия метал­
лами цеха шасси, Озеранер, Морозов и 
Геллер—технологи.

Для исправления создавшегося поло­
жения конструкторско-эксперименталь­
ный отдел обязан закончить пересмотр, 
уточпеппе, изменение и выпуск черте­
жей без малейших промедлений, техно­
логические секторы цехов—в кратчай­
ший срок закончить начатую работу, а 
сектор технической документации — 
ускорить проверку и оформление техно­
логических карт.

Технологические карты должны быть 
отпечатаны па синьках, направлены, в 
цехи и доведены до каждого мастера.

С. ФРОЛОВ, работник отдела 
главного технолога.

ли, узлы и агрегаты в соответствии с 
требованиями технологии.

Д. ПОТАПОВ, мастер грузовой линии 
главпого конвейера.

А. А. ОЛЕНЕВ, пульверизаторщик сбо­
рочного цеха, в социалистическом со­
ревновании в честь XVIII Всесоюзной 
партконференции выполняет производ­
ственную программу свыше 180 проц.

Фото П. АНДРЕЕВА.
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ПРИСОЕДИНЕНИЕ БОЛГАРИИ 
К ПАНТУ ТРЕХ ДЕРЖАВ 

Германское агентство Траисоцеап со- 
»бщает, что 1 марта в Вене болтавший 
премьер-министр Филов подписал про­
токол ь присоединении Болгарии к пак­
ту трех держав, заключенному между 
Германией, Италией и Японией 27 сен­
тября 1940 г. в Берлине. (ТАСС).

ТУРЕЦКОЕ СООБЩЕНИЕ
Анатолийское телеграфное агентство 

передает официальное сообщение о пре­
бывании в Анкаре английского мини­
стра иностранных дел Идена и началь­
ника имперского генерального штаба 
генерала Дилл. Иден и генерал Іялл, 
говорится в сообщении, были прдпяты 
президентам Турецкой республика и 
имели беседы с председателем совета 
министров Сиидамом, министром ино­
странных дел Сараджоглу и п^чальни-

АНТ 4 МАРТА 1941 г. № 52 (3253}

НА ОБОРОННЫЕ ТЕМЫ

осоавиахимовские организации

все более активное
I 

такие цехи, где в 
незаметно никаких 

на- 
Осо-

лившего работу, видимо, пе вызывает 
ни малейшей тревоги у тов. Зосименко.

В кузнечно-рессорном корпусе пред­
седателем первичной организации Осо- 
авиахима числится тов. Хомский. Ко­
гда-то тов. Хомский припимал очень

. деятельное участие в оборонной работе, 
" а теперь совершенно равнодушен к де- 

і лам организации, которую он возглав-

ком турецкого генерального штаба мар- В детском отделении больницы № 1. 
Шалом Чзкмаком. Оба правительства Врач С. А. КОЗЛОВА выслушивает 
копстатирсвали свою твердую предал- маленького пациента Руслана Юрчен- 
ность англо-турецкому союзу. Во время 
переговоров было всесторонне изучено 
яынешпео международное положение. 
Особое внимание было обращено на 
балканские проблемы, которые тесно 
связаны с общими интересами Турции и 
Англии. (ТАСС).

Война в Европе и Африке
(Дневник военных действий 
с 27 февраля по 1 марта)

В Восточном Африке продолжаются 
ожесточчіиые бои. В Итальянском Со­
мали после эвакуации итальянцами Мо­
гадишо сражения идут к северу от го 
рода. По сообщению агентства Рейтер, j 
во время сражения в районе реки Джу- ' 
ба южпо-африканские части взяли в 
плен итальянскую дивизию.

В Абигсипни продолжаются действия 
абиссинских партизан в провинция Ред­
жам.

В Эритрее апглийские войска вошли 
в соприкосновение с итальянскими ча­
стями X северу от Керепа.

Военные операции в Северной Афри­
ке ограничиваются действиями авиа­
ции.

Плохая погода продолжает препят­
ствовать відению военных операций в 
Албании. z

28 февраля между итальянскими и ' 
англо-греческими самолетами проязо- і 
шел крупный воздушный бой. По све- ( 
дениям греческого командования, сбито 
26 итальянских самолетов.

На англо-германском фронте герман­
ская авиация не проявляла большой 
активности.

Соединения английской авиации пред­
приняли в ночь па 27 февраля налет 
на Кельн, а в ночь па 1 марта—на 
Вильгельмсхафен и другие об’екты в 
Северо-Западной Германии. (ТАСС).

Фото П. АНДРЕЕВА.

Хоккей

В большинстве цехов автозавода обо­
ронная работа день ото дня улучшает­
ся, причем сами рабочие и служащие 
принимают в пей 
участие.

Однако есть и 
оборонной работе
улучшений. В радиаторном цехе, 
пример, первичная организация 
авиахима (председатель тов. Оглоумов) ляет Еіце в ноябре начал тов. Хом- 
совершенно развалилась. Тов. Оглоумов 
даже не знает, сколько имеется в цехе 
членов Осоавиахнма. Учетные карточ­
ки растеряны, членские взносы п’ со­
бираются. Потеряно такое ценное иму­
щество, как, например, противогазы, 
противогаз в разрезе и т. д. В радиа­
торном цехе работает член заводского 
совета тов. Власов. Можно было ожи­
дать, что он окажет деятельную по­
мощь первичной организации. Но тов. 
Власов не выполняет поручений завод­
ского совета Осоавиахнма.

Партийное бюро цеха (секретарь тов. 
Зосимепко) пе уделяет достаточного 
внимания осоавиахимовской организа­
ция. Поведение тов. Оглоумова, разва-'*

ский переучет членов Осоавиахима, но 
пе закончил его и сейчас. А ведь пере­
учет должен способствовать организа­
ционному укреплению Осоавиахнма, 
лучшему налаживанию военного обуче­
ния трудящихся. Подготовка оборонных 
кадров в корпусе совершенно не нала­
жена: пе организовано ни одного круж­
ка по подготовке значкистов.

И здесь партийная организация по­
могла бы наладить дело, если бы она 
потребовала от коммуниста тов. Хом­
ского 'серьезного отношения к выполне­
нию поручения.

Ф. ЕГОРКИН, инструктор заводного 
совета Осоавиахнма.

В выходной день на лыжах.
Фото В. ЗАХАРОВА.

I

ПОБЕДА 
АВТОЗАВОДЦЕВ

В воскресенье, 2 марта, хоккеисты 
спортивного общества «Торпедо» в по­
следнем круге розыгрыша первенства 
города встретились на стадионе «Ди­
намо» с хозяевами поля.

Встреча закончилась победой четырех 
команд автозаводцев. Детская команда 
выиграла со счетом 4 : 2, женская— 
1 : 0, рторая мужская—9 : 0, первая 
мужская—5 : 3. П только юношеская 
команда проиграла динамовцам со сче­
том 2 : 0.

Г. ШТЫРОВ, председатель хоккейной 
секции «Торпедо».

Над чем работают изобретатели

Тягач для погрузки автомашин

ШАХМАТЫ И ШАШНИ

СЕАНС ОДНОВРЕМЕННОЙ ИГРЫ
ІІа-днях в клубе охраны завода ма­

стер OÛCP по шахматам П. В. Дубинин 
дал сеанс одновременной игры на 30 
досках.

Сеанс длился свыше 2 часов и за>- 
кончился победой мастера во всех трид­
цати партиях.

Участники игры и зрители остались 
очепь довольны проведенным турппром 
и выразили пожелание, чтобы подобные 
сеансы повторялись чаще. В ближай­
шее время тов. Дубинин проведет с 
шахматистами охраны ряд занятий об 
отдельных стадиях шахматной игры.

Клубом ведется подготовка к шах­
матному турниру на первенство охраны.

Л. ЕРМАКОВ, начальник клуба 
работников охраны.

С площадки отдела сбыта автозаво­
да в различные районы Советского 
Союза отгружается много машин. В зим­
нее время, в морозы, отгрузка машин 
сопряжена с- значительными трудностя­
ми, так как масло заднего моста замер­
зает и для того, чтобы сдвинуть ма­
шину с места, в качестве тягача при» 
меняют сейчас по две трехосных ма­
шины. Этот примитивный способ иногда 
приводит к поломкам транспортируемых 
машин.

На' автозаводе было сделано несколь­
ко попыток найти другие способы до­
грузки автомашин, но все они 
положительного результата.

Технолог экспериментальной 
ской паучпо-изобретательского 
технологического отдела К. А.
и механик-изобретатель М. С. Карпухин 
сконструировали специальный тягач для 
погрузки автомобилей.

Тягач состоит из шасси грузового 
автомобиля, на котором установлен 
под’емпик. Перпендикулярно раме авто­
машины (у задней части) установлены

не дали

мастер- 
сектора 
Холодов

параллели, по которым двигаются вверх 
и вниз кронштейны.

Для приведения в движение под'см- 
пого механизма сконструігрован специ­
альный прибор для отбора мощности от 
коробки скоростей. Отбор мощности пе­
редает усилия па червячный редуктор, 
откуда посредством цепей Галля усилия 
передаются на движущиеся вертикаль­
но Кронштейны. На концах кронштей­
нов установлен поворотный мехапизм, 
состоящий из дисков и захвата’. Шо­
фер, работающий на этом тягаче, иод- 
езжает задним ходом к транспортируе­
мой машине, пе выключая скорости, 
включает рычаг отбора мощности, под­
нимает на шасси машину и ведет ее к 
месту.

Вся эта работа проделывается одним 
шофером-водителем. В результате при­
менения специального тягача кон­
струкции тт. Холодова и Карпухина за­
вод получит экономии более 100 тысяч 
рублей в год.

Ф. ПЛЕННИКОВ, работник ндучво- 
нзобрстательского сектора.

Программа важнейших передач 
по радиостанции им. Коминтерна

4 марта.
21 час. 15 мин. Лекпия в помощь 

изучающим марксизм - ленинизм. «Ма­
териалистическая философия в России 
в XVIII—XIX веках» (1-я лекция).

5 марта.
11 час. Передача 

школы».
12 час. Лекция в 

марксизм-ленинизм,
иконкой деятельности В. И. Ленина».

для детей. «Жизнь
4

помощь изучающим 
«Начало револю-

ПРОИСШЕСТВИЯ
Спекуляция енотом. 1-м отделением 

милиции Автозаводского района аресто­
вана спекулянтка Оловяиова Е. И., ко­
торая запиналась перепродажей скота, 
со спекулятивными целями. За послед­
ние два года Оловяиова купила в райо­
нах области и перепродала в 
6 коров, наживая на каждой 
цни» большие средства.

Спекулянтка привлекается к 
пой ответственности.

Горьком
«опера-

УГОЛОВ-

СУД

план
лекций и инструктивных докладов в Автозаводском 

районе на март 1941 г.

Темы лекций, кто читает Где проводится 
и в какое время

Хулиган Варламов
Милициопер Автозаводского городско- письменные приборы, 

го отдела милиции Варламов Д. Г. по ' лы. Хулигана удалось 
службе имел ряд взысканий за нару­
шение дисциплины.

Недавпо Варламов явплся пьяным в 
домоуправление на Колхозном поселке 
и. отрекомендовавшись «представителем 
власти», стал придираться к работни­
кам домоуправления. Па замечания при­
сутствующих он ответил руганью, а 
потом стал сбрасывать со стола бумаги,

опрокинул сто- 
утихомприть 

только с помощью работников милиции.

Па-днях нарсуд 1-го участка разо­
брал дело о хулиганстве Варламова и о 
дискредитации им органов милиции и 
приговорил его к трем годам тюремного 
заключения.

К сведению изучающих историю 
ВНП(б), географию, 

историю народов СССР, всеобщую 
историю, естествознание 

и литературу
В центральной библиотеке (клуб Соц­

города, 2-й этаж, комнаты №№ 15 и 16) 
с 7 до 10 часов вечера дается консуль­
тация:

вторник — по истории ВКП'б) и 
географии;

среда — по истории народов СССР; 
четверг — по истории ВКП(б) и все­

общей историй;
пятница—по естествознанию и литера­

туре.
Вход на консультацию свободный. 

Парткабинет райкома ВКП(б).

12 XVIII Всесоюзная партийная конференция и ее 
значение.

Лектор райкома ВКП(б) тов. Березин.

Парткабинег Стройгаза, 
в 7 час. 30 мин. вечера.

♦ 
I■
:

14

19

21

28

2

16

30

4

13

П. ЕВСТАФЬЕВ, помощник 
районного прокурора.

Ответственный редактор
А. М. НЕДОСУГОВ.

Социализм и технический прогресс.
Лектор Обкома ВКП(б) тов. Зимина.

Международное положение (для учителей района). 
Лектор Горкома ВКП(б) тов. Вершинин.

О работе товарища Станина „О диалектическом 
и историческом материализме“.

Лектор Горкома ВКП(б) тов. Соснова.

Основные этапы III Коммунистического Интерна­
ционала.

Лектор Обкома ВКП(б) 
профессор тов. Кустов.

Для кандидатов в члены ВКП(б) партор­
ганизаций автозавода им. Молотова.

Карл «Маркс и Фридрих Энгельс*

Великое содружество Ленина и Сталина.

Чего партия требует от коммуниста.

Инструктивный доклад на тему »8 марта—между­
народный коммунистический женский день*. ,

Инструктивный доклад на тему: ,18 марта—день 
Парижской Коммуны и МОПРа*.

Каждое воскресенье с Ій час. утра до 2 час. дня

Зал заводоуправления, 
в 7 час. 30 мин. вечера.

Зал средней школа № 1, 
в 7 час. Зо мин. вечера.

Зал райисполкома, 
в 7 час. 30 мин. вечера.

в

в

Зал заводоуправления,
7 час. 30 мин. вечера.

Зал райисполкома, 
в 10 час. утра.

Зал райисполкома, 
в 10 час. утра.

Зал райисполкома, 
в ІО час. утра.

Зал райисполкома, 
7 час. 30 мин. вечера.

Зал райисполкома 
7 час. 30 мин. вечера.

... читаются лекции в Вос­
кресном Университете на факультетах истории ВКП(6), философии и всеобщей 
истории. Кроме постоянных слушателей, эти лекции может посетить и прослу­
шать каждый, купив при входе на лекцию входной билет.

Лекции на факультете истории ВКП(б) читаются в читальном зале 
центральной библиотеки, лекции на факультетах философии и всеобщей исто­
рии—в парткабинете РК ВКП(б).

Отдел пропаганды и агитации райкома 1ІКП(б>.

в
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Сегодня
Большой »пуховой исторический фильм

СУВОРОВ
Начало сеансов: в 6 часов, 8 часов и 10 часов, 

для детей в 4 часа дня

С 7 марта ежедневно
Новый »вуковой приключенческий фильм

Гибель „Орла"
Предварительная продажа балетов с 5 марта

НАЧАЛО

Я

мвмюмммяяммяф »■•■■■■■■■■вф

: р т н ьі й з а л ------- !
Детские сеансы

5, 6 и 7 марта
В 4 часа ДНЯ—Специальная программа и 

детей младшего и дошкольного возраста ? 
ЗВУКОВЫЕ ФИЛЬМЫ ■ 

■

ДМ

1. Роза и Рафаэль
2. Дед Мороз и серый волк

3. Дружная компания
4. Храбрый заяц
5. И мы на олимпиаду

Гастроли государственного джаза БССР 
под руководством и при участииЭДДИ РОЗНЕР

8-го марта 2 КОНЦЕРТН 
В 8 ЧАС. 30 МИН. 12 марта в S час. веч. БИЛЕТЫ 

ПРОДАЮТСЯ.

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ КЛУБ

К и И О ■ К ° н Ц Е РТ н Ы Я ЗЯ Л 
^'СпеІгтакли'Торьковского^драмтевтра' 

имени В. П. Чкалова.

5
Марта мой сын

6 
марта ПОЗДНЯЯ ЛЮБОВЬ --

9 
марта

ПАДЬ СЕРЕБРЯНАЯ
Начало в 9 час.

14 
марта

6-9 м

Осталы
8 час.

МОЙ сын
арта ТАНЦЫ ВЕСЬ ВЕЧЕР
Начало в 8 час. 30 мяв веч.
іые дня тавцы с 7 час. 30 мяв. дя
30 мин. Билеты. вмятые на спектакль, 

действительны на танцы.

МАСТЕРСКИЕ БЫТОВОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ
ПРОМКОМБИНАТА АВТОЗАВОДСКОГО РАЙСОВЕТА 

с 2 го марта с. г. 
и ежедневно производят скупку, 

реставрацию и 
продажу предметов 
домашнего обихода 

ходиков, будильников, примусов, кѳро- 
самоваров, посуды, гармоний и т. д.)
1 (на базаре) с 9 час. до 5
2 (ул. Кирова) I 12
3 (ул. Кирова) I " ’ д

(обувь всех видов, часов:
синок, электро-приборов,

13-й мастерской №
(механическая.) № 
в сапожной .N?

Скупщиков можно вызвать на дом заявкой или 
№ 6—04—86.

Дирекция Промкомбината.
’ яммммм ___ ______________ ••■мгвавиівж

час. веч.
9 ч. веч.

5.

по телефону

■

4, 5. 6 марта
Звуковой художествепрый фильм

Пятый океан
Начало сеансов 6 час , 8 час. и 10 час

6, 7 марта
кино для детей

Веселые артисты
Начало ссйнсбв в 4 часа., 

I I I in wr flUfl— I U_ri J

В ФОРТЕПИАННЫЙ КРУЖОК
Запись с 3-го мирта с. г. в комнате № 6, 2 

с ІО Час. утра до 7 час вечера
»■••••«•••■я ■VMM’ÏHB'mm •»•«мааммя

I

I 
«

Ï

ЦЕНТРДЛЬНЫЙ КЛУБ 

ПРОИЗВОДИТ НАБОР ДЕТЕЙ
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