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А ВТО ГМ ГА И
Орган парткома, завкома РАП и заводоуправления I орьковского 

Государственного ордена Ленина автомобильного завода имени Молотова.

Год издания XIГ
Выходит три раза в неделю

Суббота, 12 декабря 1942 г. #-• 135 (3530)
Цена 10 коп.

По выполнению плана сдачи то­
варной продукции за первую де­
каду декабря идут впереди: фи­
лиал ГАЗ — автобусный завод 
(директор тов. Парышев), цех, где 
начальником тов. Куликов, мо­
дельный цех (начальник тов. Ши­
лов), кузница № 2 (начальник +ов. 
Частов) и электроцех (начальник 
тов. Сафонов).

В последние дни декады доби­
лись выполнения суточного зада­
ния и близки к выполнению пла­
на: цех, где начальником т. Зве­
рин, и кузница № 3 (начальник 
тов. Петров).

КАК РАБОТАЮТ ЦЕХИ
Попрежнему большое отстава­

ние от плана имеют: все литей­
ные цехи, прессовый цех (началь­
ник тов. Гуськов), арматурный 
(начальник тов. Парийский), ради­
аторный цех (начальник т. Дон­
цов), моторный цех № 2 (началь­
ник тов. Котляр) и цех шасси 
(начальник тов. Сазанов).

Хуже всех в первой декаде ра­
ботали: кузовной цех (начальник 
тов. Козьмин), кузница ковочных 
машин (начальник тов. Свисту- 
хин) и моторный цех № 1 (на­
чальник тов. Флюков).

(По данным планово-экономиче­
ского отдела).

Двухдекадник помощи фронту

Успехи сборщиков 
боевых машин

За образцовое культурно-бытовое
обслуживание наших кадров

Коллектив механо-сборочного 
цеха, являясь инициатором про­
ведения двухдекадника помощи 
фронту, показывает новые образ­
цы самоотверженного труда.

Бригады сборщиков тт. Дьячи- 
па л Елева в первые дни двухде­
кадника давали по две нормы в 
смену. Сейчас их выработка сос­
тавляет две с половиной, три 
нормы.

За это время в несколько раз 
повысил производительность тру­
да и слесарь - разметчик тов. Хи- 
лов. На операции, которую вы­
полняет тов. Хилов, должны ра­
ботать два человека^. Он отказал­
ся от подручного л, работая один, 
выполняет норму па 650 — 700 
процентов.

Со слесарем Хиловым сорев­
нуется слесарь Маньковецкий, ко­
торый также настойчиво повыша­
ет выработку. Когда он дал три 
нормы в смену, па участке была

ЗА ЧЕТЫРЕ ЧАСА—ДВЕ ДНЕВНЫХ НОРМЫ
па штамповке спецдетали вьшол-Стахаиовец - резчик заготови­

тельного участка прессового цеха 
тов. Сотников- 10 декабря за че­
тыре часа выработал две дневных 
нормы. Им .изрезано два- вагона 
металла.

В этот же день бригада прес­
совщиков тов. Минькина (участок 
старшего мастера тов. Капралова)

ТРУДОВОЙ ПОД'ЕМ моторщиков
Дни двухдекадника помощи 

фронту в цехе моторов № 2 озна­
менованы высокой проиэвюдитель- 
иостью труда.

Самоотверженно работает фрон­
товая бригада мастера Вихарева. 
Она ежедневно выполняет задание 
ла 130—140 процентов. Члены 
бригады Родионова. Онучипа, Ба­
ранников достигли небывалой вы­
работки, они дали от 260 до 375 

процентов нормы.
С под’емом работает фронтовая 

бригада мастера Скороходова. Не­
смотря па падостаток деталей, опа 
ежедневно выполняет задание.

ЗАДАНИЕ ВЫПОЛНЕНО НА 108 ПРОЦЕНТОВ
Смела мастера- Булатова- (дере­

вообрабатывающий цех) -в дли 
двухдекадника улучшила свою ра­
боту. 10 декабря задание было 
выполнено на 108 процентов.

Самоотверженным трудом отли­

ИЗВЕЩЕНИЕ
Очередное занятие Воскресного 

университета состоится 13 декаб­
ря в 10 часов утра, в помещении 
агитпункта. Будет прочтена лек­
ция: «Меньшевики и большевики 
в период столыпинской реакции. 

вывешена «молния». Приветствуя 
тов. Мапьковецкого, редколлегия 
писала, что он может давать 
пять порм в смену.

В ответ на эту «молпию» тов. 
Маньковецкий стал давать пять 
норм в смену. Он умело борется 
с простоями, стремится использо­
вать рационально каждую мину­
ту рабочего времени.

На участке нехватало крон­
штейнов. Создалась угроза про­
должительного простоя. Что же 
сделал тов. Маньковецкий? Он 

разыскал в Цехе старые крон­
штейны и, посоветовавшись с тех­
нологами, уменьшил их размеры 
и изменил отверстия для крепле­
ния. Детали пошли в дело.

Благодаря инициативе стаха­

новца угроза простоя двух бригад 

была предотвращена. Сборка бое­

вых машин не задержалась.
Н.' КОСТЕРИН.

пила задание па 300 процентов.
Хорошо работает в дни двух­

декадника комсомолка строгаль- 
щица штампово-ииструмелтальпо- 
го хозяйства тов. Махалкина. Опа 
систематически вырабатывает две 

нормы в смену.
И. ЛЯХОВ, предцехкома.

Иа 340 процентов выполнила 
норму станочпица-стахаповка Ми­
хайлова. Две нормы в смепу вы­
рабатывает новая производствен­
ница Галочкина.

Работая 9 декабря на новой 
операции, шлифовщик Шумаев 
выполнил задапие па 135 про­
центов.

Отлично работают заточники 
цеха Шагаров, Абпп, Коченев. 
Опп дают около трех норм в 
смепу.

Н. ПРОСОВЕЦКАЯ, инструк­

тор стахановских методов 

труда.

чились стахановцы - сборщики 

тг. Косырева, Галошияа, Беляева 

и другие. Они вырабатывают до 

двух норм в смену.

Е. БУРКОВ, экономист.

Оформление большевиков в само­
стоятельную марксистскую пар­
тию 1908 — 1912 гг.»

Отдел пропаганды и агитации 
райкома ВКП(б).

В дни отечественной войны па 
наш завод пришли новые кадры 
Забота об этих катрах, с помощью 
которых мы должны выполнять 
производственную программу за­
вода, дойжпа стать в центр вни­
мания хозяйственного руководст­
ва. партийной и профсоюзной ор­
ганизаций завода. Наладив их 
производственное обучение, надо 
устроить и организовать их быт, 
развернуть среди них массово­
воспитательную работу.

Падо -оказать, что до последне­
го времени- должной заботы об 

этих кадрах па заводе не прояв­
лялось, хотя имеются все возмож­
ности для создании новичкам нор­
мальных бытовых условии.

Па ремонт домов пт общежитий 
в этом году израсходовано свыше 
400 тысяч рублей. В достаточном 
количестве имеется топливо, и 
только из-за расхлябаппости зам. 
начальника жилищпо - комму­
нального отдела тов. Шемшурина*, 
из-за слабого контроля парторга­
низации *ККО в *рЯДА общежитий 

пе было своевременно организова­
но отопление, пе обеспечена дол­
жная чистота и санитарное их об­

служивание.
Для вновь прибывших отпуше- 

по такое количество одежды, 
белья и -обуви, которое полностью 
покрывает их потребность. Одна­
ко при раздаче ордеров по цехам, 
ни пом. директора по быту тов. 
Иванов, пи председатель завод­
ского комитета тов. Шахов не 
проконтролировали, кому выдава­
лись эти ордера. В результате — 
большое количество их пошло не 
по назначению. Товарищи Пваиов 
и Шахов формально . бюрократи­
чески отнеслась к своим обя­
занностям.

Сейчас эти недостатки исправ­

ляются. За последние дни рабо­

чие из цехов расселены по обще­

житиям и квартирам. Они прошли 

соответствующую санитарную об­

работку, получили по комплекту 

белья, обуви, верхней одежды.

Партийные, хозяйственные и 

главпым образом профсоюзные, Оф-

Стахановцы f 
военного времени

До великой отечественной 
г.ойпы с немецкими бандитами 
Тамара Иванова училась в шко­
ле. Когда гитаеровежие орды на­
пали па* пашу страну, 16-лет­
няя патриотка решила ппти на 
нрюіпзводстго, чтобы сівопм трудом 
вместе со взрослыми участвовать 
в разгроме коварного врага..

Окончив успешно школу фаб- 
ричпо-заьодеікого обучения п по­
лучив профессию токаря, Тама­
ра влилась в ряды строителей 
автомашин.

Токарь Тамара Иванова
Сейчас тов. Иванова работает 

токарем в цехе, где начальником 
тов. Стигоиов. Своей профессией 
она овладела в совершенстве, ра­
ботает без брака, станок ее на­

ходится в образцовом состоянии. 
Молодой токарь хорошо органи­

зует свое, рабочее, место, заранее 

подготовляет инструмент, зато-* 

товкп, смазывает станок и всю 

смену работает бесперебойно, с 

полным напряжением сил.
Благодаря этому то®. Иванова

дает от 120 до 150 процентов 

выработки. Ее отношение к тру­

ду является примером для всех 
рабочих участка, у псе учатся 

другие станочники.
Стахановскую работу' діа про­

изводстве Тамара сочетает с 

учебой в авдотехнжуме, желая 

быть еще более полезной своей 

Родине.

В. КОМАРОВ, инспектор по 
инструменту.

H. МАРКИН,
парторг ЦК ВКП(б), 
секретарь парткома 

автозавода
*

типизации цехов, за которыми за­
креплены общежития, обязаны 
следить за тем, чтобы но нару­
шался в пігх порядок, чтобы па­
ши рабочие в быту были обслу­
жены паилучшпм образом.

Такие же требования пред’яв- 
ляются к работе столовых.

Снабжение продовольствием се­
ти общественного питания в этом 
году значительно лучше, чем в 
прошлом. Завод со своего приго­
родного хозяйства и районов об­
ласти в достаточном количестве 
получил овощи. Фонды по жирам, 
мясу, сахару получепы пол­
ностью. Наши столовые имеют все 
возможности для того, чтобы 
сытно, вкусно и во-время питать 
рабочих. ипжепе.рпо - техниче­
ских работников л служащих за­
вода*.

Одпако пе к чести руководите­
лей ОРС’а, в первую очередь за­
местителя начальника ОРС’а тов. 
Долгопятовой, еще мало порядка 
в столовых, в них грязно, обслу­
живающий персопал грубо обра­
щается с посетителями. Правда, 
в ряде столовых за последнее вре­
мя есть некоторое улучшение, но 
в столовых литейных цехов и куз­
ниц. тормозящих выполнение про­
граммы завода, рабочие больше 

часу тратят на* то. чтобы пообе­

дать. Здесь громадпые очереди у 

касс, у столов, не соблюдается 

очередность в посещении столо­

вой.

Кто же должен навести здесь 

порядки? Товарищ Айэепштадт. 

папальнпк отдейа рабочего снаб­

жения, должеп потребовать от сво­

его заместителя тов. Долгопятовой 

четкого, оперативного руководст­

ва столовыми.

Партком завода обязал партбю­

ро ОРС’а и лично секретаря парт­

бюро тов. Афанасьева улучшить 

политическую работу с заведую­
щими столовых, поварами, орга­
низовать социалистическое сорев­
нование между коллективами сто­
ловых за образцовое обслужива­
ние и питание рабочих.

По цехам за организацию пи- 
таппя должны отвечать помощни­
ки начальников. По профсоюзной 
линии должен быть палажеп мас­
совый, действенный, постоянный 
контроль за работой столовых. 

При помощи представителей рабо­
чего контроля должны в корне 
пресекаться малейшие нарушения 
порядка стоповых. Глаз рабочего 
коллектива—обществеппьгй конт­
роль — должен зорко следить за 
тем. чтобы каждый грамм продук­
тов доходил по лазпачению.

Никакие ссылки па об’ектив- 
пые причины, па то, что, мол, 
война, поэтому нужпо мириться с 
расхлябанностью и различными 
безобразиями, не могут быть до­

пущены.

Об’явпм беспощадную борьбу 

всем, кто но хочет добиваться об- 
разиового культурно - бытового 
обслуживания трудящихся.

Партийные организации цехов 
должны тщательно следить за 
тем. чтобы прикрепленные к об­
щежитиям агитаторы регулярно 
посещали их. вели там массово- 
раз’ясиительную работу.

В див. когда Красная Армия 

начала успешное наступление, ав. 
тозаводцы об’явили двухдекадпик 

помощи фронту и своим высоко­

производительным самоотвержен­

ным трудом помогают доблестной 

Красной Армии нанесть врагу со­

крушительные удары.

Культурно - бытовое обслужи­

вание наших кадров должно быть 
поставлено так. чтобы оно содей­
ствовало этому высокопроизводи­

тельному труду, и первоочередная 

задача наших хозяйственных и 

общественных организаций — до­

биться образцовой постановки это­

го дела. Для этого мы имеем все 

возможности.



К производственно’тпехнической конференции по режиму экономии

Расточительство, бесхозяйственное расходование материалов,
топлива, электроэнергии являются преступлением перед родиной

WВольготно живется I 
поломщикам инструмента!

Восьмое декабря. Станочница 
Гоганова во время обработки дета­
ли несвоевременно сняла долбяк 
34-У-501. Долбяк «сгорел».

По вине мастера Кондратьева 
сломан шевер 34-У-2034 стои­
мостью 318 рублей.

Неправильно надев деталь на 
“брошь, рабочий Шатаев сломал 
этот дефицитпый инструмент, ко­
торый стоит 432 рубля.

Девятое декабря. Работница 
Крайпова слабо закрепила деталь, 
чем вызвала поломку дорогостоя­
щего шевера 34-У-804.

Сломал брошь наладчик Зеле- 
аов.

• « ♦

Пет ни одного дия, чтобы па 
участке старшего мастера тов. 
Серебрякова в цехе моторов М? 2 
ле ломали дорогостоящий остро­
дефицитный инструмент. В кла­
довой подсчитали, что почти 
ежедневно па участке ломают 50 
— 60 сверл диаметра 4.8.

К этому здесь привыкли, с 
этим смирились. Впльготпо жи­
вется поломщикам инструмента 
под крылышком тов. Серебряко­
ва и его сменных мастеров.

Наладчик Зелепов известен на 
участке как злостный поломщик 
инструмента. За одну только де­
каду Зеленой сломал четыре де­
фицитных броши. Недавно, но 
проверив замок для зажигания 
головки броши (в замке нехвата- 
ло одного сухарика), он вставил 
брошь в замок. Во время работы 
головка броши оборвалась.

А мастер Логинов вместо того, 
чтобы призвать к порядку Зелепо- 
ва и других разгильдяев, ломаю­
щих инструмент, защищает их.

За последнее время количество 
поломок режущих инструментов в 
цехе выросло па 45.6 процента. 
Большая доля поломок падает па 
участки старших мастеров Сереб­
рякова и Тигина.

К. ЧУБАНОВ.♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦♦
За наоушение светомаскировки—к ответственности

Проводимые органами МПВО и 
милиции проверки показывают 
преступно халатпое отношение со 
сторопы отдельных руководителей 
п граждан к светомаскировке и 
в особенности к несению дежурств 
по учреждениям и под’ездам жи­
лых домов.

Начальники участков МПВО 
тг. Слепов. Федин и другие -не 
сделали для себя нужных выво­
дов из решений районного и го­
родского исполкомов и попрежпо- 
му не уделяют должного вппма- 
ппя работе па участках.

Пачальники МПВО об’ектов 
жилых домов, пользуясь бесконт­
рольностью и попустительством 
со стороны начальников МПВО 
участков, проявляют благодушие 
и беспечность п совершенно не 
занимаются вопросами МПВО.*

Так. начальник об’екта МПВО 
Лебедев до сих пор не укомплек­
товал группы самозашпты, не за­
нимается их оснащением и обу­
чением.

★' ★

Об экономии в ИШО
ЧТО СДЕЛАНО?

В инструментально - штампо­
вом отделе проведена большая 
работа по режиму экономии.

* * *
До недавнего времени цехи от­

дела брали от теплоэлектроцент­
рали завода 1000 — 1200 тонн 
пара в месяц. Сейчас здесь по­
ставлен котел, для выработки па­
ра, который отапливается отхода­
ми газогенераторной станции. Это 
позволило полностью освободить­
ся от пара ТЭЦ.

• • •
В термическом цехе остановле­

ны две электрозакалочные печи за 
счет лучшей загрузки оставших­
ся. Применена закалка токами вы­
сокой частоты. Это дало возмож­
ность экономить в месяц 10 ты­
сяч киловаттчасов электроэнергии.

• • *
Здесь круглые сутки работал 

бло* из трех ванн. За счет ком­
плектации инструмента создана 
возможность пускать этот блок 
через 3 — 4 дня. Экономия элек­
троэнергии — 11 тысяч киловатт- 
часов в месяц.

• • *
Изменение конструкции поддо­

нов на закалке одного изделия 
позволило сэкономить в месяц 5 
тонн мазута.

« * *
Термообработка изделий из ста­

лей Х12 и Х12М раньше произво­
дилась в трех местах. Сейчас — 
сосредоточена в одном месте. Это 
сэкономило 4 тонны мазута и 
высвободило две печи.

ЗА СЧЕТ ЧЕГО МОЖНО 
ЕЩЕ ЭКОНОМИТЬ

Приведенные примеры — это 
только часть мероприятий, осу­
ществленных в отделе. Здесь еще 
много резервов, за счет которых 
можно экономить энергию, топли­
во, материалы.

На одном станке—два мотооа
На- участке старшего мастера 

тов. Фирсова (рессорный цех) 
имеется ■сверловочный станок. Па 
нем установлены два мотора. 
Отин — годущий, а второй — 
вспомогательный, который служит 
для подачи эмульсии. Между тем, 
нагрузку вспомогательного мотора 
легко может выполнять ведущий. 
Для этого требуется только сде­
лать соответствующий шкивок,

Плохо обстоит дело с дежурст­
вами по под’ездам на об’екте 
А1? 4, где начальником тов. Му- 
рашкппа. Ее помощник по МПВО 
тов. Смирнова пе удосужилась до 
сих пор назначить всех ответст­
венных по под’ездам. Графики 
дежурств в большинстве под’еэдов 
отсутствуют.

Плохо к выполнению мероприя­
тий МПВО относятся и отдельные 
граждане. Гр-ка Чигирева Мане- 
фа Ивановна, проживающая по 
проспекту имени Молотова в доме 
Л» 25. кв. 24, несколько раз пе 
замаскировывала окна своей 
квартиры. Горшков Иван Тимо­
феевич. проживающий в том же 
доме в кв. 3», также неоднократ­
но нарушал светомаскировку.

Все они — Мурашкина, Смир­
нова. Чигарева и Горгаков прив­
лекаются к ответственности в 
административном порядке, сог­
ласно решению Горисполкома от 
21 октября 1941 года.

Во время последней ведгуитпой

* •' ♦:
Например, в большинстве цехов 

продолжают работать днем с 
электрическим освещением. Нес­
мотря на то, что для световых 
проемов сделаны специальные щи­
ты, в цехах, где начальниками 
тт. Китаев, Тарантович, Калинкпн, 
стекла не очищают и не проти­
рают.

За счет сокращения искусствен­
ного освещения в дневное время 
можно сэкономить около 6 тысяч 
киловаттчасов электроэнергии.

♦ •' *
В столовой, обслуживающей 

технологический отдел, до сих пор 
не переведена кухонная плита с 
электрического отопления на дро­
вяное. Медлит с этим делом пом. 
главного технолога тов. Шевчук.

ï ÏÏ
Из-за того, что штамповый цех 

№ 1 подает детали на закалку 
штуками, а не партиями, термиче­
ские печи загружены не пол­
ностью.

Есть возможность сократить ра­
боту одной нитронной ванны и од­
ной мазутной печи. Об этом дол­
жен подумать начальник штампо­
вого цеха Ха 1 тов. Китаев.

» » »
Руководители отделов и цехов 

много говорят о режиме экономии, 
но практически еще не все дела­
ют для сокращения расходования 
электроэнергии и материалов.

У начальника инструментально­
штампового отдела тов. Брук до 
сих пор в кабинете горит элек­
трическая печь. Такая же печь 
стоит в кабинете главного бухгал­
тера отдела тов. Сахаровского.

• * •
Пояснений к этим фактам не 

требуется.
В. ВЛАДИМИРОВ.

по механик, цеха Нов. Ситников с 
оборудованием сверловочного 
станка недопустимо медлит.

С расходованием электроэнер­
гии неблагополучно также и в 
термическом участие, где стар­
шим мастером тов. Молчанов. 
Здесь очепъ часто можпо наблю­
дать работу электропечей без вся­
кой загрузки.

С. ЕЖОВ, старший электрик.

тревоги задержан шофер автоцеха 
ГАЗ Коробков, который за нару- 
гае.пие светомаскировки автома­
шины привлекается к судебной 
ответственности.

Эти факты говорят о понижен­
ном требовании со стороны соот­
ветствующих пачалйяиков МПВО 
к своим подчиненным п населе­
нию райопа.

Во всей системе. МПВО необхо­
димо добиться железной воинской 
дисциплины, решительно покон­
чить с педиспиплпнированностыо. 
разгильдяйством, наносящими 
ущерб делу-обороны района.

Больше внимания местной про­
тивовоздушной обороне!

Па основе широкого разверты- 
вапия социалистического соревно­
вания между группами самоза­
щиты, об’ектов. участков, — 
поднимем местную противовоздуш- 

! птю оборону на уровень задач 
всеппого времени.

А. НАТИН, начальник штаба 
ѴПР.П 1 чточявотекого района

I
■

★

Перерасходовано 
100 тонн мазута
За ноябрь месяц в цехе паро­

вых молотов, вследствие неудо­
влетворительного состояния печей, 
перерасходовано 100 тонн мазу­
та. Этого количества мазута хва­
тило бы на несколько дней рабо­
ты кузницы.

Несет ответственность за этот 
перерасход энергетик цеха тов. 
Сиверс, который работает далеко 
не удовлетворительно.

П. ДМИТРИЕВ, паровая 
кузница.

Днем с огнем
На участке старшего мастера 

тов. Остапчук распаковку акку­
муляторов' производят очень не­
брежно. Аккумуляторы поступают 
на зарядную станцию совершенно 
непригодные для эксплоатации: у 
них разбиты блоки, выдавлены 
крышки и т. д.

Хранение аккумуляторов также 
не организовано. Они лежат под 
открытым небом, их засыпает сне­
гом. У старшего мастера Потапо­
ва аккумуляторы разбросаны по 
всему участку.

Вследствие такого «хранения» 
аккумуляторы разряжаются. Па 
повторную зарядку расходуется 
мпого липшей электроэнергии. В 
сентябре только на зарядку акку­
муляторов для грузовых машин 
перерасходовано 2676 киловатт- 
часов электроэнергии, а в ноябре 
3808 киловаттчасов.

* * •
День и ночь горит электриче­

ский свет па участке оборки 
грузовых кабин. Несколько раз 
предупреждали начальника участ­
ка тов. Серещепко, что нельзя 
дпем держать окна замаскирован­
ными. по Серещепко невозм^имо 
отвечает: «Распггоривать окна 
дело не мое. а завхоза Кляузо­
вой».

Во всех помещениях столовой 
тоже круглые сутки горит элект­
рический свет. Па-днях за пере­
расход электроэнергии директор 
столовой т. Дуклер была оштра­
фована. Но и после того свет 
продолжает гореть днем.

А. ЛЕБЕДЕВ, энергетик сбо­
рочного цеха.

Детали под ногами
На полу, у рабочих мест сбор­

щиков. на конвейере и под ним — 
везде и всюду вы увидите раз­
бросанные по цеху гайки, болты, 
випты, шайбы и другие автонор- 
мали.

Пе по-хозяйски относятся ра­
бочие и мастера конвейера Коле­
сов, Стрелков к расходованию 
нормалей. Сердце болит глядя па 
то. как пебрежно обращаются с 
деталями сборщики. Станешь им 
говорить, они не слушают, а не­
которые еще обругают.

Надо беречь каждую гайку, 
каждый болтик, каждую шай­
бочку. В расходовании и хране­
нии автопормалей надо павести 
пастштщип порядок.

А. КУЗМИНСКАЯ, старшая 
кладовщица сборочного цеха.

WПротив излишеств
Обстановка военного времени 

создала некоторые трудности в 
снабжении завода металлами и 
материалами. Это обстоятельство 
требует от работников цехов и 
отделов рационального их исполь­
зования, сокращения норм расхода 
и быстрого внедрения замени­
телей.

Основными документами для ра­
боты аппарата снабжения служат 
нормативы расхода на единицу 
изделий, составляемые бюро нор­
мативов отдела главного техноло­
га. К сожалению, нормативы со­
ставляются небрежно, и работники 
цехов имеют возможность дать 
любую норму, а сектор нормати­
вов без всякой проверки утверж­
дает их.

20 сентября с. г. бюро нормати­
вов внедрило таблицу № 1054, по 
которой потребность поваренной 
соли для кузнечных цехов выра­
жается в 16,5 тонны на квартал.

Фактически кузнечные цехи за 
последние три месяца израсходо­
вали только 3 тонны соли и со­
вершенно не имели по ней пере­
боев в работе. Такое же положе­
ние по механическому цеху № 3 
и цеху металлопокрытий.

Таблица предусматривает рас­
ход крепителя по литейному цеху 
ковкого чугуна 58 граммов на одно 
изделие. На это же изделие по 
литейному цеху № 2 предусмот­
рен расход 337 граммов, что являет­
ся абсолютно дутой цифрой, и 
цех никогда не-расходовал столь­
ко крепителя.

Произведенный нами анализ 
расходования материалов показал,' 
что цехи завода, выполнившие и 
перевыполнившие программу, рас­
ходуют не более 75—80 процен­
тов материалов, полагающихся по 
нормативам. Это относится к 
большинству лакокрасок п хими­
катов. Кроме того, ряд материа­
лов, которые мы заказываем к по­
ставке по нормативам, совершенно 
не расходуется, к таким относят­
ся: хлористый кальций, глауберо- 
вая соль, лак ЛВС и другие. Это 
должно было бы заставить и. о. 
главного технолога завода тов. 
Батанова произвести соответству­
ющий пересмотр норм в сторону 
их уменьшения и уточнения. К 
сожалению, ни тов. Батанов, ни 
тов. Кокарев (нач. бюро нормати­
вов) в этом направлении ничего 
не сделали.

Институтом НАТИ разработа­
ны и пущены в массовое произ­
водство крепители с меньшим со­
держанием масла. Однако полу­
ченные нами крепители новых ма­
рок еще 24 ноября до сих пор в 
производство не внедрены, и за­
вод расходует вместо крепителей 
дорогостоящие масла и олифу.

Как видно из приведенных фак­
тов, положение с нормативами и 
внедрение заменителей крайне не­
приглядное. Серьезность этого во­
проса заслуживает особенного 
внимания главного инженера заво­
да тов. Власова.

X. М. РОХКИНД, начальник 
химической конторы Газснаба.

Широкая натура 
т. Елпатова

Когда доходишь до склада 
штампово - инструментального хо. 
зяйства. что расположен в цепт- 
ре паровой кузницы, глаза ослеп­
ляет яркий свет мощной электро­
лампы.
_ Старший мастер ШИХ’а тов. 
Елпатов не удовольствовался ес­
тественным светом н настоял пе­
ред тов. Сомовым, чтобы па скла­
де установили электрический свет, 
который там в дневное время со­
вершенно не обязателен.

А. ТИХОНЦЕВ, мастер 
электрик. _______ _______

Ответственный редактор 
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