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Все—на стахановскую вахту 
высокой производительности труда

Но всем бригадирам, членам фронтовых бригад и молодежи

В дни, когда на фронтах отечественной войны с новой силой 
разгорелось пламя жестоких сражений, когда наша доблестная 
Красная Армия, нанося врагу сокрушительные удары, победоносно 
продвигается вперед, от нас, фронтовиков тыла, требуется напряже- 

\,-нле всех сил в помощь фронту.
йаш завод за успешное выполнение заданий' правительства в 

июле месяце удостоен высокой награды — переходящего Крас­
ного Знамени Государственного Комитета Обороны. Эда высокая 
оценка работы коллектива завода обязывает каждого автозаводца 
работать с еще •большей’ энергией.

Всю силу нашей молодости, всю нашу инициативу отдадим 
высокому делу служения Родине— будем работать каждый за 
двдих, за троих: за себя и за ушедших на фронт товарищей, 
чтобы при встрече после войны каждый из нас, оставшийся в 
тылу, мог честно пожать руку фронтовику и сказать:

— Ты, не щадя сил защищал родину с оружием в руках, 
я, не зная устали, своим трудом создавал это оружие.

Мы призываем всех бритадирсв, членов фронтовых бригад, 
всю молодежь завода с первого сентября встать на стахановскую 
вахту высокой производительности труда, обучить .в каждой бри­
гаде всех новых рабочих, прибывших на завод, и добиться, что­
бы на нашем заводе не было ни одного, не выполняющего норм 
выработки, самоотверженной работой закрепить успехи, достигну­
тые в июле, обеспечить досрочное выполнение плана августа и 
удержать переходящее Знамя Государственного Комитета Оборрны, 
а в городском соревновании — Знамя фронтовых комсомольско- 
мс.г одежных бригад..

Вырастим десятки новых Комсомольске - молодежных бригад 
и досрочно выполним производственную программу третьего квар­
тала.

Мы призываем работать так, как работают передовые фрон­
товые бригады нашего завода тт. Куратова, Холопова, Воробье­
вой, Базайкиной, Бобрина, Тимофеева и многих других.

Этим мы выполним наш патристический долг перед Роди­
ной. Это будет лучшим подарком в честь 25-летия ленинско-ста- 
лгпскіого комсомола, лучшим ознаменованием 26-й годовщины 
Великой Октябрьской ссциалистичеі кой революции, лучшей по- 
міщыо наступающим частям Красной Армии.

Смерть немецким оккупантам'
Да здравствует наша героическая Красная Армия!

Да здравствует Маршал Совет,.кого Союза Верковпый Главно­
командующий товарищ^ Сталин!

Принято на собрании бригадиров и членов фронтовых бригад 
23 августа 1943 г.

Н молотам встали мастера
/' Встав к молотам. коман­
диры производства кузнечного 
корпуса добились хороших ре­
зультатов. Сменный маете]» куз­
ницы ковочных машин тов. Бари­
лов выполнил норму на 187 про- 
цевтов вместо 150 процентов по

обязательству. В паровой кузни­
це пример высткопроизводитель- 
ніто труда показал мастер Мо- 
шовкин. Он выполнил норму на 
160 процентов, отковав сверх 
задания 530 поковок.

В. МЕЛЬНИКОВ.

Передовики рапортуют 
о досрочном выполнении 

месячной программы

Пять заданий 
в смену

Рабочие прессового, цеха, расхо­
дясь с митинга, посвященного 
вручению коллективу завода пе­
реходящего Красного Знамени 
Государственного Комитета Обо­
роны. поклялись еще выше под­
нять знамя социалистического со­
ревнования. В этот же день луч­
шие ■ста-ханпвды цеха показали 
высокую выработку. Резчик тов. 
Сотников выполнил дневное зада­
ние на 356 процентов, дефектчиг. 
участка мелкой штамповки Шу­
тов на 520 процентов и прессов­
щица Шумкина — на 272 про­
цента.

Досрочно, 20 августа выпол- 
пил месячную программу участок 
старшего мастера Б'ордон, на 
107,1 процента. Близки к выпол­
нению плана участки, где стар­
шими мастерами Мединский и Бе­
ляев.

И. ЛЯХОВ, председатель 
цехкома.

Впереди 
смена Шувалова

В соревновании мастеров меха­
нического цеха № 3 лучших по­
казателей .добились: сменный ма­
стер тов. Шувалов и старЩие 
мастера участков тт. Александ­
ров и Полтавский. Участок Алек­
сандрова раньше всех в цехе, 20 
августа, закончил выполнение ме­
сячной программы на 106,4 проц. 
На день позже его. 21 августа, 
закончил план участок Полтав­
ского.

■В ответ на вручение нашему 
заводу Красного Знамени ГКО вы­
сокую производительность труда 
показывают многие рабочие и ра­
ботницы цеха. Бригада наладчика 
Катана 21 августа выполнила 
сменное, задание на 203 проц. 
185 проц, дала бригада тов. Зи­
новии. Станочники Гнетнева и 
Балашева дали каждый до двух 
норм в смену. На 230 проц, вы­
полнила. задание фронтовая 
бригада тов. Пашкиной.

М. ХРАМОВ, председатель 
цехкома.

Вручение нашему заводу Знамени Государственного Комите­
та Обороны. На трибуне: директор завода тов. ЛОСКУТОВ. У 
Знамени — кузнец-орденоносец Е. КУРАТОВ.

Фото Н. Добровольского.

В цехе, где начальником тов. Симонов

НИЗКАЯ ТРУДОВАЯ ДИСЦИПЛИНА - 
ПЕРВАЯ ПРИЧИНА ГЛУБОКОГО ПРОРЫВА

В цехе, где начальником тов. 
Симонов, до предела, расхлябана 
трудовая дисциплина. среди 
командного состава. Наблюдаются 
массовые опоздания мастеров. На­
пример. старший мастер Горнов 
18 августа опоздал на 12 минут, 
19-го — на. двадцать. Старший 
мастер Зефиров 17 числа явился 
на работу- с оптозданием на 20 
минут, 19-го — на 14, 20-то— 
на 12 минут. Мастер Нас летков 
18 и 19 августа опоздал в общей 
сложности больше, часа.

Однако, должной борьбы с на­
рушителями труддисциплины в 
цехе не ведется. Дезорганизато­
рам производства все это сходит 
с рук.

Или другой факт.
Станочницы Денисова, Красно­

ва и другие с начала текущего 
месяца прогуливают. 9 числа я

СОН
ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ

На участке старшего мастера 
Воронина (цех, где начальником 
тов. Симонов) наблюдаются зло­
стные нарушения трудовой дис­
циплины.

Наладчица Гудкова, работая 20 
августа во вторую смену, подала 
пример исключительной недас- 
циплиниро-ванноіети. Вместо торс, 
чтобы вести подготовку ироиз- 
водотва, она. нашла укромный 
утолок ft там спала в рабочее 
время.

Нарушает труідаециплину и 
сменный мастер Ешкович, кото­
рый зачастую на работу прихо­
дит со значительным опозданием.

Это не должно пройти безна­
казанно.

К. СОКОЛОВ, работник цеха.

Вручение нашему заводу Знамени Государственного Номитета Обороны, илцми вид митинга.
Фото Н. ДОБРОВОЛЬСКОГО.

доложил об этом пом. начальни­
ка цеха тов. Милютинскому. На 
следующий день он мне вернул 
докладную записку и обещал зай­
ти разобраться. Но кончается ме­
сяц, а он все «заходит». И* ес­
тественно, материал в суд не 
оформляется.

Пренебрежительно к этому от­
носится и сам начальник цеха 
тов. Симонов. В первых числах 
августа ему был дан проект рас­
поряжения, направленного на ук­
репление трудовой дисциплины. 
Но он так и не увидел света.

Низкая трудовая дисциплина— 
это первая причина глубокого 
прорыва цеха. Н пока в этом 
деле не будет наведен надлежа­
щий порядок, цех не> улучшит по­
казатели.

П. ЕМЕЛЬЯНОВ, старший
табольигик.

„ВЫХОД" НАЙДЕН
іВ газете «Автогигант» сооб­

щалось уже. что на участке 
старшего мастера Блохина в це­
хе. где начальником тов. Симо­
нов, у станков лужи масла.

На-днях на линию явились 
слесаря.

— Ну, накопец-то дошло до 
механика цеха. тов. Сутоняева, 
теперь устроят, — обрадовались 
станочники.

Каково же было наше удивле­
ние, когда мы увидели, что сле­
сари вместо ремонта насосов, ста­
ли долбить котлованы в цедент- 
пом полу для... сТю®а; масла.

Поистине необычайное явле­
ние.

Т. ПУЧНО, станочница.
☆ ☆ ☆

Кто, грехи свои скрывая, 
В цехе цемент ковыряет?
— Ба! Да это ж Сугоняев 
Масло в щели загоняеті}!

Лион ВАГРАНОВ.

СМЕННОЕ ЗАДАНИЕ- 
ДО ОБЕДА

Бригада прессовщикон тов- 
Пермякова, работающая на горя­
чей штамповке важной детали, 21 
августа выполнила сменное зада­
ние до обода.

Коллектив колесного цеха гор­
дится этой бригадой, самоотвер­
женно помогающей бойцам Крас­
ной Армии уничтожать немецких 
захватчиков.

А. СИНЕНИОВ, секретарь 
комсомольской организации.



Какой должна быть фронтовая бригада
Из выступления бригадира фронтовой бригады тов. Крацер

Два гои томт яЯавд иомог 

моіьцы и молодежь нашего *аво- 
ла выступили иницраторми ио®о- 
тс патриотичеокого двіжежия — 
создания на решающих участках 
производства фронтовых комсо­
мол веко - молодежных бри;аі.

В суровые для нашей Родины 
ноябрьские дни 1941 года комсо­
мольцы — Василий Шубин, Иван 
Якименко, Тихомиров организова­
ли комсомольско - молодежные 
бригады, которые об’явили себя 
фтннтовыми. Они решиж рабо­
тать в тылу так же самоотвер­
женно, как сражаются на пере­
довой линии паши братья-фрон­
товики.

Уже через месяц с момента 
организации, бригады Шубина, 
Якименко и многие другие давали 
по 1,5 и 2 нормы, выполнял од­
ну норму за себя, а другую за 
ушедших на фронт товарищей.

7. Рост фронтовых бригад

Это, патриотичеіское начинание 
нашло горячую поддержку у всей 
молодежи завода и старых произ­
водственников. К 1 января 1942 
года на заводе уже насчитывалось 
более 60 фронтовых бригад. А в 
1943 году стало 620 бригад, с 
охватом 3500 человек — пере­
довых новаторов производства. 
Выросли новые фронтовые брига­
ды Бобрина, Тимофеева, Базайки- 
ной, Воробьевой, Жененковой, 
Отьмушникова и мноіие другие, 
ксторые воспитали десятки, сот­
ни настоящих мастеров высокой 
прсизвотигельпости труда, стаха­
новцев военного времени, двух- 
сотников и трехсотнико®.

Кто на заводе не знает имена 
комсомольских бригадиров — Сер­
гея Рябова, Саранцевой, Еоняше- 
ва, Столбовой и многих других?

2. Пример высоко­
производительного труда

Что же является характерным 
для работы наших фронтовых 
бригад?

Возьмем, например, бригаду 
Марии Ковшевой. Начальник це­
ха тов. Сазанов поручил Ковше­
вой и ее товарищам произвести 
трудоемкую работу. Срок был ус­
тановлен в 6 дней. Приложив 
свои силы., они решили сделать 
работу за 4 дня, а выполнили ее 
вдЕое скорее. Качество работы 
было признано, отличным.

БрНТада Николая Бобрина, вы­
полняя одно из заданий, дала 
12 норм в смену, изготовив 
штампы вместо полагающихся 
530 человекочасов за 44 челове­
кочаса.

3. Что обеспечивает успех

Как они этого добились?
Они призвали на службу про­

изводству рабочую смекалку, про­
явили свою изобретательность. 
Вместо того, чтобы размечать 
гнезда, под секции пуансонов на 
рабочем месте, они сделали спе­
циальный шаблон и по нему про­
изводили обработку детали. Они 
учли, что гораздо рациональнее 
было производить подгонку мат­
рицы штампа не отдельными сек­
циями, а сделать одновременно 
подгонку и пришлифовку всех 
секций. Это позволило им на из­
готовлении штампа сэкономить 
много часов рабочего времени:.

В этой бригаде образцово ор­
ганизовано рабочее мест», инст­
румент содержится в полном по­

Вчера в XИво-конвертном зале состоялось мпоголюдвое 
собраие бригадиров и членов фронтовых бригад совместно с 
молодыми стахановцами завода.

На собрании состоялось вручение переходящего Красного 
Знамени Городского Комитета ВЛКСМ фронтовой бригаде тов. 
Крацер, добившейся первенства в социалистическом соревнова­
нии фронтовых бригад города.

Участники собрания заслушали доклад бригадира фронто­
вой бригады инструмецтально-штампового 
КРАЦЕР на тему: «КАКОЙ ДОЛЖНА 
БРИГАДА».

В прениях по докладу выступили тт. 
ЗАЙКИНА и другие, которые поделились 
боты.

Очередным задачам фронтовых бригад 
тупление начальник цеха тов. Безобразов. Выступивший 
це собрания секретарь райкома ВКП(б) тов. ОСИПОВ 
вал собравшихся еще шире развернуть соревнование фронто­
вых бригад и добиться новых успехов.

отдела Иосифа 
БЫТЬ ФРОНТОВАЯ

РОДИОНОВ, БА- 
опытом своей ра-

посвятнл свое выс- 
в кон- 

приз-

рядке, до предела уплотнен рабо­
чий день.

Больших успехов добилась 
бригада кузнецов комсомольца 
Холопова. Бригада Холопова за 
полмесяца августа выполнила 
нормы на 150 проц. Ежедневно 
бригада, работает по графику. Сам 
Холопов овладел второй (профес­
сией — наладчика. Он не ждет, 
когда ему произведут наладку 
ковочной машины, а производит 
ее самостоятельно. Холопов, 
учась сам, обучает своей профес­
сия молодых производственников. 
Он обучил работе на молоте мо­
лодых рабочих Софью Мучеткову, 
Дусю Донцову, Акулину Кобыло- 
вт и других, которые могут в 
любую минуту заменить его.

4. Наша сила —
в соревновании

Что обеспечивает нашим фрон­
товым бригадам успех в работе? 
Правильно говорит Сергей Рябов, 
что наша сила — в повседнев­
ном социалистическом соревнова­
нии за первенство в работе.

Несмотря на нашу дружбу, все 
мы ежедневно, ежемесячно ведем 
между собой серьезную борьбу за 
право быть победителем в труде.

Если по итогам работы в ию­
ле. Комсомольске - молодежные 
бригады Базайкииой, Тимофеева, 
Крацера добились почетного зва­
ния лучших фронтовых бригад за­
вода, то можно быть уверенным, 
что в августе в числе победите­
лей мы найдем новые Комсомоль­
ске - молодежные бригады. Эго 
произойдет не потому, что сегод­
няшние победители будут плохо 
работать, а просто отставшие со­
берут на завгвра все свои силы и 
с боем завоюют первенство.

В нашей работе мы находим 
большую поддержку у партийно­
го и хозяйственного руководства 
завода. Каждая бритада ва заводе 
находится на строгом учете. За 
ее работой учрежден повседнев­
ный контроль. Итоги соревнова­
ния подводятся регулярно каж­
дый месяц. Работа лучших бригад

отмечается и поощряется прика­
зом директора, завода.

Главным определяющим в ра­
боте фронтовой бригады является 
высокая производительность тру­
да. Кроме того фронтовая бригада 
не может допустить брак, ее про­
дукция должна быть высококаче­
ственной. Стайки, инструмент, 
все приспособления должны содер­
жаться в образцовом порядке.

Таким требованиям должна от­
вечать каждая фронтовая бригада, 
и мне кажется, что если бы вот 
с этой меркой подойти к работе 
каждой бригады, то мы еще най­
дем у себя очень много недостат­
ков.

5. Недостатки в работе 
фронтовых бригад

На мой взгляд, первым основным 
недостатком является вопрос чи­
сто организационный. На нашем 
заьоде сейчас могло бы быть зна­
чительно больше фронтовых 
бригад. У нас, например, как 
правило, они комплектуются из 
числа стахановцев, которые зна­
чительно перевыполняют сменные 
задания, бригада сразу получает 
звание фронтовой и утверждает­
ся начальником цеха. А вот в 
инструментально - штамповом от­
деле в одном из цехов была ор­
ганизована в июле просто комсо­
мольская молодежная бригада, в 
нее вошли девушки - строгаль- 
щицы, выполнявшие нормы до 
100 процентов. Договорились о 
мастером, и во главе поставили 
17-летнюю девушку Серову, ко­
торая отличалась лишь тем, что 
систематически выполняла днев­
ное задание. И вот бригада эта 
поставила себе задачей обяза­
тельно добиться звания фронто­
вой.

Вначале девушки не были уве­
рены в своих силах, сейчас сре­
ди них нет ни одной выполняю­
щей нормы ниже 125 процентов. 
Этет пример очень ярко говорит 
о том, что на Всех участках, ли­
ниях можно организовать такие 
бригады и раститъ их.

В честь 25-летия ВЛкСМ

Молодежь идет в ряды комсомола
☆ Комсомольск» - молодежная 

фронтовая бригада Е. Г. Серова 
(прессовый цех), готовясь к 25- 
летию ВЛКСМ, взяла обязательст­
во выполнять ежедневно сменные 
задания на 180 процентов. Обя­
зательства не расходятся с делом. 
Фронтовики ежедневно вырабаты­
вают по два задания. 20 августа 
член бригады, токарь комсомолец 
Аркадий Земляникин выполнил 
норму на 250 процентов.

# В связи с подготовкой к 
юбилею комсомола в цехе увели­
чился приток молодежи в ряды

6. Регулярно подводить 

итоги работы

Второй недостаток, мне ваяет­
ся, заключается в том, что при 
подведении итогов социалистиче­
ского соревнования по заводу не­
обходимо, чтобы к концу каждо­
го месяца подводились итоги ра­
боты бригад непосредственно в 
цехе, на широком собрании брига­
диров, членов фронтовых бригад 

и стахановцев цеха. Сейчас же 
это проходит только по линии 
инструкторов стахановских ме­
тодов труда,

В этом отношении интересен 
опыт работы кузнецов, которые 
часто собирают бригадиров и про­
водят обмен опытом их работы, 
подводят итоги социалистического 
соревнования.

Необходимо обратить особое 
•внимание не только на высоко­
производительную работу брига­
ды в текущем месяце, но и пос- ■ 
мотреть, как повысил свою выра­
ботку каждый член бригады, луч­
ше ли в этом месяце бригада 
сработала по сравнению с прош­
лым, не было ли брака в работе. 
Это — главное. Надо обратить 
внимание также и на то, как 
бригада экономит электроэнергию, 
топливо, инструмент, как брига­
да обучает молодых рабочих, как 
рационализирует труд, как уча­
ствует в общественной жизни.

Нужно поставить вопрос и о 
помощи инженерно ■ технических 
работников этим бригадам в по­
вышении производительности 
труда,

7 С в надевать 
новыми профессиями

Нужно также, чтобы наши 
фронтовые бригады были заст­
рельщиками в овладении новыми 
профессиями. Ведь кузнец Холо­
пов ежедневно показывает образ­
цы работы только потому, что он 
овладел новой специальностью— 
наладкой ковочной машины.

Тов. Лазутин—шлифовщик, но 
когда нужно, он встает к токар­
ному станку. Таких примеров на 
заводе много, и нужно, чтобы 
это движение за овладение новы­
ми профессиями приняло* более 
широкий размах.

И, наконец, нам нужно очень 
серьезно заняться политическим 
воспитанием членов бривал, орга­
низовать так политическую ра­
боту, чтобы каждый член брига­
ды был бы в курсе событий, что­
бы регулярно проводились читки 
газет, беседы.

Путем всех мероприятий надо 
добиться, чтобы производитель­
ность труда бригады повышалась 
из месяца в месяц.

ВЛКСМ. Подали заявления с 
просьбой принять их в члены 
ВЛКСМ строгальщик - стахановец 
Виктор Соколов, сестра фронто­
вика, токарь Нина Пронина, ос­
ваивающая вторую профессию— 
шлифовщицы, неоднократно, пре­
мированная, фрезеровщица-двух- 
сетипца Шура Маршалова и др.

2 5-летний юбилей ВЛКСМ 
ознаменуют вступлением в пар­
тию комсомольцы цеха шасси: 
слесарь - стахановец Саша Кам­
кин, инженер Фима Вайнберг, 
контролер Аня Тихонова и дру-

гие. Все они подали заявления о 
вступлении в кандидаты ВЕП(б).
☆ С целью ознакомления моло­

дежи с историей ВЛКСМ комсо­
мольская организация централь­
ной заводской лаборатории (сек­
ретарь тов. Бородич) наметила 
провести два комоомюльско - мо­
лодежных вечера на тему: «Ком­
сомол в гражданской войне» и 
«Комсомол в годы строительства».

Первый вечер предполагается 
устроить в первой половине сен­
тября. Подготовка к нему уже 
ведется.

/То сигналам 
„Автогиганта* Я

„Летний 
физкультурный сезон, 

упущен«
Заводский совет «Торпедо» при 

завкоме РАП, обсудив заметку, 
иапечатанную под таким заголов­
ком в «Автогиганте» от 3 авгус­
та, признал ее правильной.

Совет наметил и проводит ряд 
организационных мероприятий по 
укреплению первичных физкуль­
турных организаций, в частности, 
намечено в течение августа про­
вести по цехам завода собрания 
физкультурников с вопросом -о 
физкультработе в цеховых орга­
низациях и выборы физоргов.

На водной станции организова­
но регулярное дежурство инст­
рукторов ■ общественников. С на­
чала текущего месяца больше 
триста человек молодежи завода 
сдали нормы ГТО по плаванию, 
а всего за летний сезон сдаЩи 
нормы более тысячи человек.

Заводский совет «Торпедо» и 
завком ВЛКСМ по плану спор­
тивных мероприятий летнего се­
зона с 22 августа по 1 сентября 
с. г. проводят заводскую спарта­
киаду, в программе которой: бег, 
прыжки, метание гранаты, плава­
ние и гребля,

Заводский совет предложил ос­
вобожденному штату работников 
«Торпедо» шире привлекать к 
практической физкультурной ра­
боте инструкторов - общественни­
ков.

С. ДРОЗДОВ, председатель' ' 
заводского совета «Торпедо».

СУД
За хищение овощей — 
тюремное заключение
Большаков Михаил Михайло­

вич и Гусаков Борис Михайло­
вич — ученики ремесленного учи­
лища № 1, в ночь на 26 июля 
с индивидуальных огородов по 
ул. Жданова похитили огурцы и 
морковь. Они были задержаны в 
квартире Большакова. Нарсуд 1 
участка, рассмотрев это дело, 
приговорил Большакова и Гуса­
кова к одному году лишения сво­
боды каждого.

ИЗВЕЩЕНИЕ
27-го августа, в 18 часов, в 

Большом Зале Дома Советов со­
зывается XXI сессия Автозавод­
ского Районного Совета депутатов 
трудящихся.

Депутаты Районного, Городско­
го и Верховного Совета СССР и\ 
РСФСР проходят по своим 
мандатам.

Приглашенные — по пригласи­
тельным билетам.

ИСПОЛКОМ РАЙСОВЕТА.
ДЕПУТАТОВ ТРУДЯЩИХСЯ

Ответственный редактор - 
В. В. ЕФИМОВА.

КИНО-КОНЦЕРТНЫЙ ЗАЛ
С 24 по 25 августа новый ху­

дожественный фильм
«СЫН ТАДЖИКИСТАНА».
Начало сеансов в 2-4-6-8-10 

часов вечера.
С 30 августа

новый художественный фильм 
«ТРИ МУШКЕТЕРА» 

Для детей
27 августа постановка горьков­

ского областного театра кукол 
«КОРОЛЬ ПАУК»

Начало в 12 часов, дня.

Кино - концертному залу тре­
буется сторож.

«Электроток» предлагает всем 
абонентам срочно уплатить за­
долженность за электроэнергию, 
включая и штрафные суммы (в 
кассу ЖКО ГАЗ).

У всех не уплативших—элек­
троэнергия будет отключена бе» 
предупреждения.

Администрация.
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