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ЬлETАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!
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Орган парткома, завкома РАП и заводоуправления Горьковско го Государственного ордена 

Ленина и ордена Красного Знамени автомобильного завода имени Молотова

Год издания XV 
выходит три раза в неделю I

Четверг, 6 июля 1944 г. № 80 (3774}
Цена 15 коп.

НЕ ЗАБЫВАТЬ О ПОДГОТОВКЕ К ЗИМЕ
Покончить с раскачкой. Боевыми темпами вести ремонт жилйщ рабочих 

★
Больше заботы

Создание нормального быта 
рабочих — одно из решающих 

ф условий высокой производитель- 
ности труда.

** Эту истину забывают некото­
рые руководители цехов нашего 
довода и (не заботятся о созда­
нии нормальных культурно-бы­
товых условий в рабочих обще­
житиях. I

К ремонту ряда общежитий 
еще не приступали, а ремонт 
нужен капитальный. В общежи­
тии автоцеха (Детская улица, 
баран № 15) неисправны все 
печи, прогнили полы, осыпалась 
штукатурка. (Начальник гвтоцѳ- 
ха Шляпников, его заместитель 
по быту Буров забыли дорогу в 
общежитие. Ремонту не видно 
начала.

Не лучше и с ремонтом бара­
ка № 2 по Комсомольском ули- | 
це, закрепленного за Газснабом 
(начальник тов. Грандилевений, 
помощник по быту тов. Айзико- 
вич), в бараках, закрепленных 
за механическим' цехом № 7, за

★

о быте
цехом и других. На- 
цехоз тт. Буланов, 
их помощники тт.

S'

I

колесным 
чальники 
Петров и 
Илюхин, Поп у налов не занима­
ются ремонтом и подготовкой 
рабочих общежитий к зиме, счи­
тая, видимо, это дело второсте­
пенным, маловажным.

Им бы следовало взять при­
мер с начальника ремонтно-ме­
ханического цеха тоз. Засыпки­
на. Ремонт общежития РМЦ 
(Колхозный поселок, барак № 9) 
подходит к концу. Заново пере­
ложены все печи и дополни­
тельно сложены еще две. Отре­
монтированы полы. Ремонтиру­
ются крыша, двери, рамы.

Завозят материал и присту­
пили к ремонту: цех шасси, 
механический цех № 2.

Время не ждет. Руководители 
цехов должны принять все ме­
ры к тому, чтобы к 1 августа 
отремонтировать и подготовить 
к зиме вое рабочие общежития 
и завезти в них топливо.

НЕОПРАВДАННЫЙ ОПТИМИЗМ
Здесь надо починятъ кровлю, 

там — леетничную клетку и 
двери, ® третьем бараке пере­
ложить печи И отремонтировать 
цоколя. Это ■—

«ремонта жжья> должна быть вы­
поли она, силами самих ввартиро- 
с’оаявдков. Тем не ленее насе- 
ліеиие привлечено очень недо-

текущий ремонт, * статочно. Только одна тов. Б'уг- 
и он должен бытъ произведен в ' PW серьезно подошла к этому, 
течение третьего квартала более 
чем в шестистах домах и бара­
ках. Однако, несмотря на боль­
шой об’ѳм работ, управление 
жилиіщио - коммуцального хозяй­
ства. завода с первых дней квар­
тала не взяло дожатых темпов и 

^все еще раскачиваем. Лучше ..... ..
всех развервуты работы лшпь в ремонта жилья своими'силами. Но 
жилйщно - зжилоатационной Пчелкин горячо взявшись, быст- 
конторе, где начальником тов. ро остыл. Он бездельничает и 

» Бугрова. Здесь в двадцати домах подготовкой жилыя к зиме не за- 
заадчеи ремонт печей, в 18 нймается.
домах начаты наружные иро-1 ß0Tb возможность раз­
дельные и штукатурные рабоясы. ' вер0утъ кровельные, штукатур-

Кое-что делается в конторе №е 0 мадярные работы. Для 
«•№ 4, опде начальником тов. 
Знарко. В остальных же конто­
рах, где начальниками тт. Пере- 
незѳице®, Б'ельтикин, Пчѳжин— 
полнейшее затишье. Начальники 
контор бездействуют, ремонт не 
начинали, а в УЖЕХ весьма 
стгокойно констатируют этот 
факт. I

Значительная часть текущего

делу и смогла привлечь к ремон­
ту группу домохозяек й рабочих 
завода.

.Начальник конторы № 3 на 
даселке Отроителеи Пчелкин 
одно время горячо взялся за это 
дело, жпиьцы поселка Строите­
лей estai явились инициаторами

этого имеется и материал и не- 
Оібходимая квалифицированная 
enta. Но дело с места не дви­
гается. И несмотря па таіме по­
ложение, заместитель начальни­
ка УЖ Ф. Лычкйн настрои 
оптимистически.

Неоправданный оптимизм!

м. ВАСИЛЕНИО.

ГЕРОЯМ-ОСВОБОДИТЕЛЯМ
1 санам Пустозвоноая я Алек­
сандра Цветкова стали на ста- 

лави..ханО™ вахты и з™™ 
запад ' перегвыполияют нормы выраоот- 

■ки давая 120-130 процентов 
сменной нормы.

Комсомолка -стахановка Нина 
Жукова 3 июля выполнила нор­
му на 135 процентов, Долоскова 
— на 212 процентов.

К. РАфАЛОВИЦ. зам. секре­
таря бюро ВЛКСМ.

Радостные волнующие дни пе­
реживает советский народ. Крае­
пая Армия неудержимой лави- 
и°й движется вперед, на г“",”., 
освобождая от немецких банди­
тов родную землю. Молодые ра­
бочие цеха моторов № 2 отвеча­
ют героям _ освободителям вы­
пуском сверхплановой продукции. 
Комсомольско-молодежные фрон. 
долгіе бригады Марии Прошки. 
н°й, Анны Генераловой, Алек-

I

БЕЗЗАБОТНАЯ ОГОРОДНАЯ КОМИССИЯ
Почему остался незасеянным огород т. Шиловой
Зитейцый цех ковкого чугуна ’ прошлом году, от чего получил 

имеет немалую площадь земли 
под рабочими огородами по Дос- 
киігской железной дороге. В 
прошлом году из-за беспечноттл 
огородной комиссии, частично и 
самих огородников, урожай был 
очень плохой. В нынешнем году, 
если, не примут ®о-время меры, 
урожай 'будет немногим лучше 
прошлогоднего.

Большинство огородов во-вре-1 подкормке опа ничего не знает, 
до некого® не были нго- Где взять удобрения, она. как и 

коркой, многие другие огородоики. ио 
цы картофеля, за- стает.

Посмотрите на огород работ­
ницы второй очисти® Маруси 
Логвиновой. Он покрылся толстой 
коркой. Всходы кое-где еле-еле 
выходят. Весь порос сорняками. 
Девушка его прополола. Но боль­
ших трудов стоило ее убедить, 
что никакого вреда картофель-

[ в прошлом году иполучит нынче 
значительный урожай. Почему 

і бы не подкормить свой участок 
I работнице первой очистки Посте 
: Уголькювой? Опа очень заботится 

о своем участке. Он пробороно­
ван. хотя всходы еще малы, — 
уже слегка окучены. Нет ни 
травинки! По кусты все-таки

■ слабы. Следует подкормить. 0

мя. т. е.
боронованы, покрылись 
задержали 
то ( 
истощая и без'того истощеіпіую 
цочвіу. Огородная комиссия того 
мнеиия, что «было бы посеяно, 
картофель штука простая — вы­
растет!».

Это мление ошибочно. Чтобы 
| .получить хороший урожай кар-, 
I тофелія, особенно с такой исто- ным всходам не будет, если опа 
щеинои почвы, какая у литой- 'слегка граблями цроборояит зем­
ного ковшго чугуна, надо хоро- лто. Эти факты говорят о бѳэдей- 
шігй уход. Надо сделать две — ' ствпи огородной комиссии' (пред- 
трп подкормки.

Это не так- трудно. Органиче- руководстве ею профсоюзной ор-
ВЗЯТЬ ■

пути к ;
стада 

уголок, ігПр0,в, воіа для разиедеяня на- 
можяо доза .рядом с участками. Подкор- 

1 аки же своп огород мастер ßax- 
нй;і. ßn подкармливал его ив.1

Вржали ßosojb
обилыі|> jjopoc.m сорняком. ‘

МОЛО-

ЧИСТО,

ских удобрений можно 
сколько угодно, идя по 
участкам, цт пасущегося

★
ЛУЧШЕЕ ОБЩЕЖИТИЕ 

МОЛОДЕЖНОЕ
Виспитачелш в молодежном 

общежитии № 27 по Детской 
улице поселка Строителей яв­
ляется Клавдия ; Алексаадровна 
Каретникова. Девушки - работ­
ницы литейного цеха № 3, про­
живающие ® эгом общежитии, 
очень доволыіы своим воснита- 
телеаг.

— Она заібоктгея о нас, как 
родная мать, —j говорят 
дые лшгейщицы.

В общежитии. уютно, 
порядок. Есть ’кэаіешый 
где в свободное цремя 
культурно отдомуть.

Девушки выносят большую 
бдаодариосте Клавдии Алек-. 
савдровие за виимание и заботу 

них.
Ф. ГОРШКОВ, секретарь 
бюро ВЛКСМ литейного 
цеха «N» 3.

« ф: »

Заводским комитетом Союза 
РАП подведены итоги социали­
стического сорезкования на луч­
шее рабочее общежитие за май 
с. г. Переходящее Красное Зна­
мя и первая премия в сумме 
3000 рублей снова присуждены 
коллективу молодежного обще­
жития № 27, прикрепленному к 
железнодорожному цеху. Месяч­
ным окладом премированы: вос­
питатель тов. Каретникова, пом. 
начальника цеха т. Сафонов В., 
уборщицы Турарова, Гугуш- 
нина, Лукина к Фролова.

Начальникам цехов тт. Сафо­
нову, Корнилову, Зверину, Бур- 
дыгину, 
плохое 
их цехов и іпредложено 
ленно навести Гам порядок.

о

содатель то®. Докукин) а плохом

гаіпизациіей цеха (председатель 
цехкома тов. Сошников). Разве 
это не безобразные факты, когда 
многие участки, как, например, 
работницы Шиловой и других, 
остались неадісежніиыми?

А. ШЕМЯКИНА.

Накануне районного слета молодых стахановцев

НА СТАХАНОВСКОЙ ВАХТЕ
Девятого июля проводится 

первый районный слет молодых 
стахановцев. В честь этого сле­
та Комсомольске 
фронтовые бригады механического 
цеха № 3 стали 
скую вахту.

Бригада тЬв. Фирсова, обязав­
шаяся ежедневно давать не 
же 
же

молодежные

н а ста ханов -

ни- 
двух норм в смему, в первый 

день стахановской вахты

3 июля выполнила сменную нор­
му на 230 процентов.

Хороших показателей доби­
лись в этот раз и • бригады Ма­
рии Тихоновой и Александры 
Пашкиной: Они выработали более 
двух норм в смену каждая.

А. ЕФРЕМОВА, секретарь 
бюро ВЛКСМ механического 

цеха № 3.

Делом отвечая на героическое 
наступление нашей доблестной 
Красной Армии, комсомольцы -и 
несоюзная молодежь ремонтно­
механического цеха стали па 
стахановскую вахту и показыва­
ет образцы самоотверженного : 

Шубину указано на I тРУДа-
- _ - I КОМСОМОЛЬСКО -

состояние общежитии фронтовая бригада 
выполняет

УСПЕХИ МОЛОДЫХ РЕМОНТНИКОВ
А фрезеровщик Поляков И, каж­
дый день дает по т)ри нормы.

В честь первого районного сле­
та молодых стахановцев в цехе 
вновь организопана комсомоль­
ско-молодежная бригада Аксено­
вой И. В., которая сейчас намно­
го перекрывает установленные 
нормы.

С. БЕЛЕНКОВ, секретарь 
бюро ВЛКСМ’ч, ремонТно- 
механического цеха.

молодежная 
Медведева 

немед- систематически выполняет до 
(двух с половиной норм в смену.

г.------------------ ■ »........

Воины трудового фронта
мсренны .их движения, как. ежи,- ; — Есть тридцать восьмая ра­
но развита у них взаимная вы-1 ма!

ручка в трупе. | — А помжге, — оживленно
Быстро поставив резец на I говорят Зорко» членам своей 

строгальном стаиае, строгаль- ' бригады,—ведь совсем недавно, 
шик Ожогип .опешит к сверяю®- ; всего несколько месяцев назад, 
щику Кпднякину. ■ мы семеро давали самое бооть-

— Сшаики нехватает. Петр гаее nfl придати рам. А теперь 
Василя,евич? — полушутливо — втроем. Молодцы ребята! 
спрашивает ои, беря сильными 
руками миогоаддовую раму с ®а- :

огромньта 
вдвоем-то 
1 деталь 

а коллектив их — попадает под беспощадное с®ер-

Стохановцы 
[военного времени

В

спадн- 
ПОМОЩЬ 
— вот

Фрон-

Содружество, 
постъ, взаимная 

большом и малом деле 
что отличает коллектив 
товой бригады Павла Степано­
вича Зоркож Уж так здесь по­
велось: «Одни за всех а все за 
одного».

— Да разве можно допустить, 
чтобы кто - «будь «из бригады 
Зоркова норму.не выполнил, — 
заявляет сметший мастер Тимо­
фей Васильевич Субботин, — _ 
ведь это пятно ложится па весь легче. — И громоздкая 

коллектив, <- ------------ — I
фронтовой. I ®° ЬаП'Няікина.

И этого действительно нельзя А вот и железным стол 
дойустить. Вы посмотрите на рабочее место Зоркова. Сосредо- 
строгальпцика Николая Андре - 
евича Ожогина, на сверловщика 
Петра Васильевича Ешнякина, 
наконец, на самого бригадира 
сварщика рам Зюркова и вы уви­

дите1, насколько быстры и раз-

ложіоиным па нее 
приютособлекиеіг, —

точешпый и внимательный бри­
гадир проворным движением 
накладывает на раму деталь, 
подаодат электрод, и яркие брыз­
ги й0кір разлетаются во вое сто­
роны. *•_

☆ -Ô- ☆
* «Можно с полным основанием 
сказать, что самоотверженный 
труд советских людей е тылу 
войдет в историю, наряду с ге­
роической борьбой Красной Ар- / 

__ 1 мии, как беспримерный подвиг 
, народа в защите Родины». Эта 
высокая сталинская оценка от­
носится и к самоотверженным 
труженикам тьма, членам фрон­
товой бригады Зоркова ив прес­
сового цеха.

Петр УВАРОВ.



Неуклонно повышать производительность труда, 
изо дня в день снижать себестоимость продукции

С собрания партийного актива 
« завода

цеху ковко- 
процелта

отсутствует 
’говорит тов. 

Это видно хотя бы

браком, большие (потери от 
брака. Только по литейному цеху 
серого чугуна, где. начальником 
Тов. Лебедь, удельный вес по­
терь составляет 35 процентов к 
общим потерям от брака на за­
воде, по литейному 
го чугуна — 12,9 
И т. д.

■— На заводе 
борьба с браком,- 
НроісиурИн.
ив производимых удержаний за 
брак. В первом квартале на 
каждые 1000 рублей потерь от 
брака возмещения составили 
всего 14 руб. 84 коп., а в мае 
— 10 руб. 44 копейки. Винов­
ники брава материальной ответ­
ственности не несут, обществен­
ных мер воздействия к брако­
делам не принимается.

' Далее докладчик останавли­
вается ла бесхозяйственном ве­
дении складского хозяйства. Под 

’дождем., в гряз®, в земле пропа­
дает масса различных материа­
лов, ценного оборудования, 
сырья. В разных местах лежит 

■ до десятка тысяч тонн перепу- 
о задачах парторгани-- тайного, нерассортированного ме- 
снижению оебестожо-

выпуокаемой

фянан'сиро- 
расширеняѳ 
ст восста- 

разрушен-

Наша большевдастокая парная, 
•правительство и лично товарищ 
Сталин всегда уделяли большое 
внимание вопросам экономиче­
ской оолипйки. Постоянное сни­
жение оебестожости, внедрение 
хозяйственного расчета, стро­
жайшее соблюдение режима эко­
номии — эти требования с осо­
бой серьезностью были выдви­
нуты XVIII Всесоюзной партий­
ной конференцией. Если в мир­
ной обстановке они были обя­
зательными для нашей промыш­
ленности, транспорта, сельско­
го хозяйства, то в условиях вой­
ны они приобрели сугубое зна­
чение. так как на 
ваше войны, на 
народного хозяйства 
повление хозяйства,
ного врагом, требуются огром­
ные средства.

Вопросам экономики, сниже- 
ния себестоимости, 'внедрению 
хозяйственного расчета на на- • 
шеи заводе за последнее время 
уделялось совершенно недоста­
точное внимание.

Вот почему партийный коми­
тет поставил этот вопрос на об­
суждение 
завода.

Доклад 
зации по 
сти 
сделал парторг ПК ВКП(б) на 
автозаводе тов. Проскурин.

Дав пблимчесікую оценку ра­
боты кюлиектйва нашего завода 
в области улучшения тохнико- 
экойомических • показателей, до­
кладчик на яраоих примерах, 
фактах, цифрах показал, какие 
колоссальные резервы имеются 
на заводе, за счет которых мо­
жно значительно увеличить вы­
пуск продукции и сиивигь себе­
стоимость ее.

— За пять месяцев текущего 
года, — говорит тов. Проску­
рин, — мы добились -снижения 
себестоимости выйукжаемой про­
дукции против 1943 года, 
но по некоторым главным 
изделиям себестоимость растет и 
значительно превышает отпуск- 
яые цены. В апреле себестои­
мость грузового автомобиля уве­
личилась на 6,7 процента. А по 
колесам ГАЗ-АА и ВИС — даже 
на 16 процентов.

Такое положение нетерпимо, 
я партийная организация, хо- 
зяйствеяно-е руководство должны 
найти пути для обеспечения 
унижения себестоимости выпус­
каемой продукции.

Докладчик приводит факты не­
умелого хозяйствования отдель­
ных .руководителей, отсутствия 
строгого учета материальных 
ценностей, недостаточной борьбы 
е браком, перерасходов фондов 
зарплаты. Так, только за 5 ме­
сяцев с. г. перерасход смет по 
цеховым расходам выразился в 

.■'•миллионах .рублей. Если план 
первого квартала по вало­
вой продукции выполнен на 
110,5 процента, то заработная 
плата израсходована н4 113 
процентов, а по 'ИТР—на 120,4 
процента; массовый характер 
приняли поломки инструмента — 
в первом квартале они увеличи- 
жь по Сравнению с 1943 годом 
на 9,1 процента.

Особое внимание докладчик 
обращает на отсутствие борьбы с

партийното актива

ПРОДУКЦИИ
таяла.

— Все это говорит о том, что 
наши хозяйственные руковода- 
тела не зажимаются экономикой 
производства, не ведут борьбы за. 
снижение себестоимости, за 
увеличение выпуска и улучше­
ние качества Продукции.

— Особенно вредно влияет на 
экономику производства пгтур- 
мовщина, — продолжает доклад­
чик. — Продо.т;кито.тыіое время 
завод работает так, что в пер­
вой полоииие месяца об’ем сдан? 
ной продукщин выражается при­
мерло в 30 процентов от месяч­
ного задания, а в течение пос­
ледних 10 суток .мы даем до 70 
процентов месячного задания.

Сейчас, когда особенно остро 
стоят перед нами вопросы эко­
номики производства, мы должны 
покончить с вредной практикой 
штурмовщины. Тов. Проскурин 
указынаіет пуги нежити® этого: 
жесткая борьба за сугочиый 
график, стимулирование выпол­
нения сменного задания, 5—10 
минутные совещания с обсужде­
нием итогов работы, широкий 
показ передовиков и отстающих, 
'критика дезорганизаторов произ­
водства.. лодырей, лентяе®.

Остановившись на необходимо­
сти уирешекия технологической 
дисцимлины, как средства, по­
вышающего выпуск годной про­
дукции, на улучшении бытового

Иместо II 
I! обзора печати II

Жадкое существование влачит 
стенная газета цеха шасси. Вы­
ходит она от случая к случаю, 
оформляется на скорую руку. За 
действенностью помещенных ма­
териалов редколлегия не следит. 
12 июня вызвали редактора газе­
ты тов. Кузнецова на партийное 
бюро и спросили:

— Почему в мае только один 
номер выпустил?..

— ?!
Ничего не мог ответить редак­

тор. Но дал обещание Швыпра- 
вить» дело. Двенадцать дней ...........______
трудился «заботливый» редактор ! нять партийное 
над очередным номером, «вьшрав- 11------------------ -
ляя» положение. И 24 июня. на. • ровкам. 
конец, появился номер стенной

положения рабочих, докладчик 
обратил внимание партийного 
актива на состояние хозрасчета- 
и заявил, что мы должны на­
чать переводить отдельные цехи, 
участки и бригады на хозяйст­
венный расчет, так каік хозяй­
ственный расчет—одно из вепре- 
четных условий снижения себе­
стоимости выпускаемой продук­
ции. ■

— В связи с этим,—говорит 
тов. Проскурин,—нам надо под­
нять роль и ответственность эко­
номиста, нормировщика, бухгал­
тера.

Последний вопрос, на котором 
остановился тов. Проскурин, это 
усовеіршенивоваии-е техники и 
вн-еідрегаие новой техийки.

— В этой области на нашем 
заводе сделано очень немногое, 
— подчеркивает он, — пока 
идем только за счет рационали­
заторских предложений, которых 
за 5 месяцев внедрено 6355 с 
экономическим эффектом 15.915 
тыс. рублей. Ясйо, что подучен­
ная экономия от внедрения 
.предложений не восполнит ' 
убытков., которые несет
из-за бесхозяйственности, расто­
чительства, невнимания к 
номже производства.

Задача партийных организаций 
отделов1: главного технолога. кон­
структора, металлурга, организа­
ции' труда — активизировать 
работу этих отделов в част® 
внедрения ноной техники, новых 
повышенных режимов . резания, 
новой более івысокоирощаводи- 
телыіоп оснастки, лучшей орга­
низации. труда.

Заканчивая доклад, тов. Про- 
'Сікуриін призвал 
тив развернуть 
шениѳ технике 
показателей, за
стоимости выпускаемой продук­
ции и улучшение качества ее.

В прениях по докладу высту­
пи»: главным бухгалтер завода 
тов. Конев, нач. отдела автонор- 
малей то®. Наркозов, зам. дирек­
тора завода то®. Ратаенко, сек­
ретарь партбюро отдела смежных 
производств то®. Полуэктов, на­
чальник плано.в.0 - экономиче- 
даого отдела завода тов. Гол|- 
вань, главный технолог 
тов. Батанов, нач. ОГК
тов. Сазанов, зам. директора за­
вода тов. Максимов и директор 
завода тов. Лоскутов.

Вое выступившие привели до­
полнительные факты бѳсхозяй- 
стаеінности, отсутствия борьбы

В месяц раз, по обещанию
газеты... А потом снова все ста-.
ло тихо.

Нельзя сказать, что партбюро 
не занимается стенгазетой. Сек­
ретарь партбюро тов. Фофанов 
вызывает членов редколлегии — 
коммунистов, делает им «внуше- 

настоль- і 
редактора і 
же, как 
комнаты

Отдых детей 
в Малиновке

Недавно я посетила дачу в Ма_ 
иновке, где отдыхает моя дочь; 

Люся (детсад № 19). Впечатле- | 
ние у меня осталось очень хоро- 
пее.

яДом, в котором живут дели, 
утопает в t зелени. В больших 
комнатах много света и солнца, 
ккуратно расставлены белые кро_ | 
атки, застеленные белоснежным 

бельем. Уютно, чисто. В столовой 
на каждом обеденном столике 
стоит огромный букет полевых 
цветов. Во всем чувствуется за- 1 
ботливая любящая рука.

Внимательно, чутко относится 
к детям воспитательница . Маяк | 
М. Н.

Питание ребятишек тоже очень I 
хорошее. Меню разнообразное, гоа \ 
тоЬят вкусно. Вот что пишут ро-те’ 
дителям сами дети: «Кормят нас 
очень хорошо. Дают молоко, яич. | 
ки, шоколад. О нас не беспокой­
тесь. Напишите папам на фронт, 4 
что на даче хорошо».

Полностью присоединяюсь к | 
мнениям ребят.

Нашим малышам
условия для отдыха и 
ЯИЯ здоровья, за что 
б ольш Ую благодарность 
ствѵ завода.

МЕДВЕДЕВА, жена 
тоника

1Щ15281.

тех 
завод

эко-

партийный ак- 
борьбу за улуч- 
- экономических 
снижение себе-

завода 
завода

за экономику, за снижение се­
бестоимости выпускаемой про­
дукции.

Тов. Конев обратил внимание' 
на -бесхозяйственное хранение 
материальных ценностей отделом 
снабжения, безответственный 
прием трудов от поставщиков 
(ие довешивание), на медленное 
виѳдрѳиие рабочих предложевий, 
касающихся использования отхо­
дов, на производство из них год­
ных деталей.

То®. Каіркдаов рассказал, как 
влияют на себестоимость продук­
ции' покупные изделия и о пе­
рерасходах их в различных це­
хах. В частности, автоиормали 
в цехах Шубина, Троицкого, 
Котляра перерасходуются из ме­
сяца в месяц и в больших коли­
чествах.

0 сниженіи® себестоимости по­
купных изделий говорил талике 
тов. Піоліуэйгов.

Тов. Лоскутов поставил перед 
партийным активом вопрос о не­
обходимости поднятия на нашем 
заводе культуры производства.

— Наіп завод, — говорит тов. 
Лоскутов, — играет в экономике 
страны крупнейшую ролд>. И не­
смотря на то, что он оборудован 
по последнему олону техники, 
культура производства на нем 
недостаточна. Повысив культуру 
техники, снабжения, культуру 
коллектива, мы тем самым по­
высим количество и качество вы­
пускаемой продукции.

Тов. ЛосиуГОв приводит при- 'лиев.* Произведенной 
мер, .как только в результате от- 
сутстВДя культуры в снабжен»! 
Гамчіаб. руководимы® тов. Гран- 
дилевекям. за 5 месяцев теку­
щего года припес заводу убыток 
в сумме 3,5 миллиона рублей.

В результате отсутствия борь­
бы за повышение культуры про- 
иізвоцстваі, у нас резко повыси­
лась 
видов 
мало 
даются массовые положи инст­
румента.

Говоря о .пйршекжвах сни­
жения себестоимости продукции, 
то®. Лоскутов ставит ряд перво­
очередных задач, а именно: рез­
кое сокращение, номенклатуры 
выпускаемых заводом изделий, 
номенклатуры металла, матери­
алов и .инструмента. Необходимо 
резко сократить потери рабочего 
времени, активнее и быстрее 
внедрять новейшие виды техни­
ки и на этой основе увеличить 
вьшуод продукции.

♦ ♦ ♦

Собрание партийного 
завода приняло по докладу и 
прениям развернутое решение.

созданы все 
укреп л-і 

вьтні
’"^лпМ 

вьтнопйу 
руковод-

фрон-

По сигналам „Автогиганта“
Распоряжение JM® 303-а Ä

1о Государственному ордена Ле­
нина и ордена Красного Знамени 
автомобильному заводу имени 
Молотова от 28 июня 1944 года.

трудоемкость отдельных 
выпускаемой продукции, 
снижается брак, наіблю-

I Факты, помещенные в заметке 
«Прогул считать уважительным», 
опубликованной в газете «Авто­
гигант» 10 июня с. г., подтверди.

. г проверкой
установлено, что помощник на­
чальника механического цеха 
№ 3 по кадрам т. Кочетов С. Д. 
вопросам укрепления трудовой 
дисциплины в цехе не уделял 
должного внимания, в результате 
чего не был организован учет яв­
ки на оаботу. Случаи нарушения 
трудовой дисциплины не доіводи- 
лись до сведения начальника це­
ха. дела на нарушителей трудо­
вой дисциплины оформлялись не­
правильно и не в установленные 
сроки.

За допущение подобного поло­
жения помощника начальника це­
ха по кадрам тов. Кочетова ос- 

( поболитъ от обязанностей помощ­
ника начальника цеха.

М. КАДЕМИН, помощник 
директора завода.

Ответственный редактор
В. В. ЕФИМОВА.

аииииза

рабкоровский актив к участию в 
газете. А если иногда и обраща­
ются к рабкорам, чтобы те напи­
сали в стенгазету, то они прямо 
отвечают:

— А что т<жку писать. Меры- 
то все равно не принимаются.

И действительно. Два раза пи­
сал рабкор
НИИ
воз, как говорят,
Проходы и по сей день остаются 
неблагоустроенными, и рабочие, 
попадая в ямы, получают трав­
мы.

Кто же поможет Тов. Фофано­
ву наладить в его цехе регуляр.

ОБ’ЯВЛЕНИЯ
Для охраны индиввдуалйгых 

огородов рабочих и служащих ав­
тозавода требуются сторожа. Оп­
лата по соглашению, частично 
деньгами и натурой.

С предложениями обращаться в Г/ 
завком автозавода, комната № 6, 
к председателю огородной комис­
сии завода тов. Полуденному.

* » *
Отделу главного энергетик® 

Требуются два сторожа для ох­
раны огорода. Об условиях спра­
виться по адоесу: Американский 
пос., дом 
В. А. -или: 
Молотова,

13, кв. 3, Морозов 
Соцгород, проспект 

дом № 16, кв. 19, 
Белов В. С. с 6 час. до 10 час. 
вечера.

Огородная комиссия ОГЭ.

О ПЛОХОМ состоя- 
межцеховых проходов. «А 

и ныне там».

ния», но эти «внушения» 
ко недейственны, что 
забывают о ни.х тут 
только выходят из 
партбюро.

Сменный редактор Сбитнев ни­
какого участия в стенгазете не 
принимает. Ему «некогда» вьшол-

. " : поручение, он
предпочитает ездить по команди-

Редколлегия не привлекает гана его партийной организации? !

» „ іСиэ
ныи выпуск степной газеты, орУ4,,^.

Типография издательства автозавода. Телсфож редакции в-Ов -S3.

Мастерская № 4 ивдивиДУ1- 
•альното потлива Горлегпіпома 
Автозаводского района (Швей- 
пром) организовала иля семей 
военнослужащих бригаду по по­
шивке новой верхней одежды 
из .матернала заказчика., как 
детской так и Женской, незави­
симо от материала (шерстяные 

си хлопчатобумажные).
Дирекция. ' J
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