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Рекорд бригадЬі Одинцова♦

Предотвратить срыв 
выпуска тракторных 

деталей
Изготовление и «дача эапча-^ 

стой к тракторам и деталей 
йедьхюйййиін поіреждаму про' 
ходят крайне ыеудовладвцр11' 
тельдо. На 26 февраля ®се W 
да, изгоіоівляющие эти .детали, 
издают большое отставание. Ли- 
г йный цех ковкого чугуна (на‘ 
чадьдик то®. Акимов) выполнил 
ададие перадо квартала толь­

ко на 45 процентов, кузнечный 
корпус (то«. Кирсанов) — да 
58 процентов, цех моторов № 2 
(тов. Котляр) — на 51 процент, 
механический цех '№ 2 (тов. 
Печкин) и механический цех 
№ 4 (г. Зверин)—На 38 пред.

Тдае цодожедда ідапзвано тем, 
что рукоиодитедо ряда цехов 
ие'іоисшймаюі важности своев­
ременного- обебдачеаий трактор­
ного парка области запасными 
частями для 
чадая реидатц

Стай да стахановскую WTY 
в чейгь привада товарища 
Стаіина, бригада, заливщчков 
мастера. Одинцова литейного цй- 
ха серого чугуна выполнили 
сженное за-дание на 286 процен-

T0®, устаяздвив Новый производ- 
Ствемный рекорд.

По-фронтовюму работают чле­
ны. бригады тт. Х;'чие;п. Прохо­
ров. Кочуро».

М. БАРОЗ.

Впереди отделение Соронина
Придав -товарища Сталина 

воодушедвд коллектив цех«, ме­
рительного инструмента 
вы.е -трудовые подвига.

Стахановцы отдедания 
та "гриспособлвний, где
ромд«®.-Сорокин, тт. Черкасов,

на Нщ

ремой-
масте'

Комиссаров. Горшков іежеднев» 
дают по две нормы- А токарь 
тов. Кудряшо® выполняет свы­
ше 3-х норм. Это отделение цр 
пра®ѵ считается передовым.

П. МИХАЙЛОВ, работник 
кадибровоге ходйстЙ- 
ишо.

Замечательный почин женщин
Женская фронтовая бригада месяца, к восьмому мартй. и 

упаковщиц, сестры фронтовика,! работать в этот-день три 
Веры Черновой, явилась в м«Хаі j сверхурочно в

го оконг 
торов и 

;фу№ сельхозмашин. Начальник 
.питейного цеха ковкого чугуна 
тов. Акимов йз 11 заданных 
наименований деталей изготовил 
и Сдал только 3 и те ® пределах. 
20 процентов квартального пла­
на и одну деталь в пределах 50 
процентов плана, Изчза того, что 
тов. Акимов пѳ изготовляет эта 

не 
по

ническом цехе № 3 инициатором 
соревнования в честь Междуна­
родного женского дня 8 мартд. 
Она взяла обязательство выпол­
нить программу первой декады

от.
часа 

пользу детой 
фронтовиков.

Почин бригады Черновой под­
хвачен оаботницами вс©г0 цѳха. 

В. СТАРИКОВ, иеп. обя. 
заннострі г^Ретаря 
партбюро. ■

Соревнование экономистов 
и нормировщиков

детали, механические цехи 
ллпожіяюг свою программу 
их обработке.

Не лучше дело обстоит и

Экономисты пиструмеитально- 
штампового отдела свои обяза­
тельства в феврале .выполнили. 
Закончено составление’- ценника 
на весь инструментарий, выпус­
каемыя отделом. ' К этой Работе 
было привлечево сто ИТР. Дос­
рочно закончено составление 
тіехпромфинплаця. на 1945 год, 
по нему сделаны все расчеты.

Много сделано экономистами 
отдела по переводу /частков на 
хозяйственный расчет. В феврале 
Работали иа хозрасчете штам­
повый цех и. десять участков. В 
марте подготовляется Перевод на 
хозрасчет чеха Режущих инст­
рументов и .еще нескольких 
участков.

Большую работу, проделали 
нормировщики в области упоря­
дочения разовых норм. Только в 
одном штамповом цехе проведено 
и исправлено 420 явно занижен­
ных или ошибочных норм, а по 
отделу — около 5000 норм. Рас­
считано и внедрено новых норм 
лишь в заготовительном цехе 
нормалей более 500 шт.

Проведано несколько фотогра­
фий рабочего дня, которые по­
могли уплотнить рабочий день 
контролеров.

I Выявлено несколько фактов 
у г,0и-,тчен^1я расце­

нок со стороны мастеров и ма­
стеров . распределителей. За это 
мастеру . распріеду тов. Труни­
ной снижен разряд сроком на 
двя месяца. Производственному 
мастеру Русину дан выговор, 
неіеколько человек предупреж­
дены.

Нужна систематическая работа 
По раз’яснедаю недопустимости 
подобных действий, Но ©ели 
начальники цехов и ' нормиров­
щики готовы сделать в этом 
отношении вое возможное, то 
совсем по-другому мыслит на­
чальник сектора трудя и зар­
платы отдела, тов. Быстров. Он 
«е хоч«т говорить об этом 
вслух, боясь кое-с кем испортить 
взаимоотношения.

Ознакомившись с обращением 
нормировщиков aasoja, ндаеча-

в
* радечдом корпусе. Из 27 за- 

гдавпых найменовіаінйй деталей
тов, Кирсанов .обеспечил выдачу 
только 10, причем некоторых ив 
™х в самых незначительных 

•количествах. Остальные 17 де­
талей совсем и® изготовлялись. 
0 безответственности и беспеч- 
ноет® ф выполнения этого в,ажг 
цсйшего заказа го®О|рИт такой

• факт. Еще в первой пятиднев­
ке января было отштамповано 
500 деталей «К» 970542. До ©их 
пор ее выдано только 207 штук.

Как факт исключительного-не- 
внимания к выполнению плана, самовольного увеличения расце- 

Wпо тракторным запчастям можно 
привести случай с распредели­
тельным вадиком. В течение 
двух месяце» первого квартала 
цех моторов Ms 2 не изготовил 
Ни одного распредепительного 
валика, хотя был обеспечен за­
готовками этих деталей ла две 
трети квартального плана.

Такая н<'цооцепка выполнения 
важнейшего правительственного 
задания совершенно недопусти­
ма. Партийные организации це­
хов должны взять под с»ой не­

ослабный контроль этот заказ 
и добиться его безусловного 
вьемлиедия ® срок.

тайном в газете «Автогигант», 
нормировщики ИШО вызов при­
няли и единодушно решили 
включиться в соревнование. Они 
взяли обязательство организовать 
10 новых многостаночных мест, 
составить и© менее 12000 расчет­
ных норм, провести не менее 270 
фотохронометражных наблюдений 
по проверке действующих норм.

< А, АЛЕКСЕЕВ.

ДОСРОЧНО
В ответ fiä трэдам товарища. 

Сталина ®се юригады ремонтной 
службы цеха щадсн (механик 
то®. .Пресняков) февральский 
план ремонта оборудования вы­
полнили досрочно, на один 
день.

П. ДУРАНИН, ■елесаірь цеха 
шасси.

Экономно расходовать фонды 
заработной платы

Хозрасчет — это прежде ВС'О- ’ Совершенно другая карівда 
го бережное хозяйское оішоше- ! йаблюдается в литейном цехе 
яие к расходованию советской № 3 (начальник тов. Кирюш- 
копейки. Одним из показателей ’*І _ — - 
бережной экономии государст­
венных средств является расхо­
дование фондов заработной ша­
ты, Литейный щех серого чугу­
на (начальник то®. Лебедь) цій- 
ревыполиил программу января и 
сэкономил на зарплате 90 ты­
сяч рублей.

Руководство цела ловс-едпевно 
контролирует радход фонда за­
работной платы, не додуедаеі 
сверхурочных и аккордных (ра­
бот бе3 действительной произ­
водственной необходимости.

кип). Цех также перевыполнил 
программу января, но перерас­
ходовал фонд эара-боотіой платы 
на 32 тысячи рублей- Вопроса­
ми экономии государственных 
средств в цехе не интересуются-

Пора, наконец, руководству 
литейного цеха № 3 веяться за 
экономику цеха ц на примере 
положительной работы литейно­
го цеха серого чугуда. научить­
ся бережно расходовать государ- 
.сдаенные средства.

А. ЛЕХТМАН, старший 
инженер - экономист ПЭО

Маринуется ценное предложение
Ііонструктор отдела главного 

механика Егоров внес ценное 
предложение. Он разработал кон­
струкцию станка для автомати­
ческой формовки деталей в ли­
тейном цѳхо поршневых колец, 
позволяющую высвободить до 20 
формовщиков. Предложение бы­
ло одобрено и на 'изготовление 
такого станка выдан наряд-за­
каз péjronTHo - механическому 
цеху.

Начальник .ремонт» - меха­
нического цеха Эасыпкин зато-

рпл, что этот автомат будет из­
готовлен до.-. 15 сентября 1944 
года. Позже Засыпкин намечал 
еще ве^юолько «роков, п® все 
они -оказались бессрочными. Ав­
томата и по сой день нет и не­
известно когда будет.

Удивляет невозмутимое спо­
койствие начальника научно - 
исіслёдоватеитьокоіго -сектора.

Слово за главным инженером 
зздода то®. Власовым.

С. СОБОЛЕВ, мромотрад.

Цех без газетной витрины
Когда-то ® цехе моторов № 1 

была газетная вщрвда- Рабочие 
имели возможность ® обед энный 
перерыв, до работы или после 
работы почитать свежую газету. 
Теперь эту витрину почему-то 
убрали и® црх-а. и моіадрщнкйм

Освоены новые
Трансформаторы Для свароч­

ных клешей мощностью 50 ки- 
ловаттампер импортировались из 
заграницы. Теперь выпуск этой 
продукции освоен у нас на за­
воде. в чохе, где’ начальником 
тов. Коновалов.

Инженер Зудин, Петр Степа­
нович,, проверил 'конструкцию 
трансформаторов, изменив Ѳе в

приходится ходить читать газе­
ту В КОН1СТру.ИОр(ЖО - ЭКСПРрИ- 
Житадь'ный отдел.

Мы ждем, что витрина ®сѳ- 
тад® появится.

Е. БЕЛОВ

трансформаторы
соответствии с имеющимся для 
ее изготовления материалом.

Под его руководством ста­
хановец . орденоносец тов. Свя. 
вдев выпустил новую партию 
трансформаторов в количестве 4 
штук. Результаты испытания от- 
личные. Трансформаторы выдер­
живают двойную нагрузку по 
сравнению с импортными.

А. БОЛЬШАКОВ, технолог.

Спортивная хроника
☆ Сегодня, в 7 часов вечера, Завтра же, на катке

да катке «Торпедо» проводится ’ ие,до» проводится итоговый
-------- --------- - ------- < праздник по хоккею.

С 10 ч. утра состоится блиц­
турнир ■ по хоккею детских 
команд,. И,15ч.—парад всех хок­
кейных 
час. 3.0 
первой и второй команд «Тор­
педо».

I -сіоревдавадае конькобежце». 
I * Задира, 4 м^рта, в 11 ч. 
дня в Стр®иш®ом бору прово-. 
дится комавдцо . личное сорев­
нование по лыжам иа первенст­
во за®ода. Дистанции; ддя жен­
щин —- 5 км., для мужчин —■ 
10 км.

команд общества, в 15 
м.—показательный матч

МЕТОДАМИ ЕГОРА АГАРКОВА
щицы службы іптамй-о®б-нястру- 
м^нтадьцюго хозяйства тт. Орло­
ва, Галанина и Факида были 
переведены g станочницы. Дне- 

■ иетчер то®. Баранова также 
[ цефеведада в станочницы. А 
j помощник начальника цеха тов 

Мальцев со®М«Т0Л ■ должность 
' коменданта.
I Проведенные иероцрнятпя 

Ks 4 и с»Сі0бсі®ова,ж ритмичной .рабо-

инициатива отделений ММ І и 4 тт. Горше- 
бригады инн и Ломакин переведены в

Пачриотмчеаш
бригадира фррндавой _г ____ _____ .
Erqpa. Аі®>р®о®а иашла. раецроот- J сменные кастера.
ращеціиіѳі в механическом цехе f
Д' 2- За короткий промежуток ■ № Зв одно пеэволдо высвобоі-

' "" дать шесть человек. При этом
мастер тов- Me^BWB был нвд- 
'раплея в оідед; кадров, а надад- 
чики тт. Тюрин и Комов пере­
ведены и токаря.

Слияние отде.те'ііий
№ 9 обве'педадо высвобождение те. цеха. Коллектив цеха усдаш- 
девяти человек. Выевобождѳдный во выполнил профа.мзгу февра- 
сменный мастер т. 
переведен ® вдадчики.

Основатель» были пер&Смот- »остью будем придан ять методы 
ірѳцы штаты вотомог3 те льцы к работы Егора Агаркова и в 
служб. Это .позволило значишь. ' дальдайшем-

Об’еданениѳ. отделений .V. 1 и

времени здесь высвобождало 29 
человек, из числа которых три 
нижеифно-і-ехн-ичасшх работ­
ника и один- вспомогате.іьиый 
рабочий направлены в отдел 
кадіров завода. Остальная часть 
выстобоадейиык недравдеиа да 
цредавводаво для укрепления 
отстающих участков. •

Выісвабоівдениѳ рабочей силы 
шло главным образом да счет ук- 
©удаедия участков и совмеще­
ния профессий. Были об’едине1- 
ны четыре отделения ® два. В 
связи с эвдім старшие мастера.

Васин был дя.
Мы с такой же н&стойда

ную част* вспомогательных ра­
бочих nap&BeciB на производит- 
ведшм участки. Тад, кладов-

П, ДОШМАКОВ, секретарь 
партбюро aMiWWWro 
цеха М 2.



Партийная жизнь

Глубоко изучать 
приказ вождя 

дифей®ого цеха 
проводится ряд

На бытовые темы

агитаторы 
с ириказ<>м

агитатора», 
и другую

мдаторы

В коллективе 
ковкого чугуна 
мероприятий по доведению при­
каза товарища Сталина до каж­
дого работающего, Сначала был 
проведен массовый цеховой ми­
тинг, посвященный приказу 
Верховного Главнокомандующего 
товарища Сталина о XXVII годов­
щин0 Красной Армии. Здесь ли­
тейщики © н®бы®алым ыуоду 
шевадием взяли ряд обяза­
тельств по досрочному выполне­
нию производственных заданий.

На »юрой день после митин­
га широко развернул свою де­
ятельность ацщцколлеік.тив цеха. 
На (Всех участках 
знакомят рабочих 
товарища Сталина. Проводятся 
читка и беседы. Для глубокого 
изучения приказа агитаторы ис- 
пользу ют дополнительную лите­
ратуру. как-то: решения Крым­
ской конференции трох союзных 
держав, «Блокнот 
материалы нз газет 
литературу.

Вместе с этим 
проводит татки, беседы и докла­
ды на избирательном участке. 
24 февраля На избирательном 
участке с большим вниманием 
присутствовавшие прослушали 
доклад помощника, директора за­
вода то®. Кадемища М. Е. о 
XXVII годовщине Красной Ар­
мии. До желанию населения 4 
марта будет проведена лекция о 
международном положении.

Беседы, читки, доклады, по 
приказу т,>ВгФ,И|ЗДа' Сталина про­
водятся в механическом цех© 
Xs 10, инструментально - штам. 
новом отделе и других цехах.

Однако, в некоторых цехах 
пока ограничиваются лишь чит­
ками приказа.

Кащих еще «установок» ждет, 
например, секретарь партбюро 
ц&ха моторов № 1 тов- Паца­
нов, ограничивший »сю мас­
совую работу вокруг приказа 
лищъ (проведением читок.

К. СУНЦОВА.

Тематика бесед на март
1. Приказ товарища Сталина 

от 23 февраля за № 5.
2. Исторические : решения 

Крымской конференции.
3. Ленин и Сталин о совет­

ском патриотизме.
4. Вдохновенно^ сталинское 

слово зовет нас к новым 
победам,

5. Исторические победы Крас­
ной Армии на фронтах Отечест­
венной войны.

в. Самоотверженной работой 
в тылу поддержим наступление 
Красной Армии.

7. 8-е марта-—Международный 
женский день.

8. Доблесть и (геройство со­
ветских женщин на фронте 
труда.

9. Роль женщины « Отечест­
венной войне.

10, Февральская буржуазно­
демократическая революция в 
России в 1917 роду. ✓

11, День Парижской коммуны.
12. Поможем детям, пострадав­

шим )от немецкой оккупации.
13, Шире применять метод 

Агаркова на нашем заводе,
14, Великий украинский поэт 

Тарас Григорьевич Шевченко.
1В. Есть ли жизнь на других 

планетах. >,
ів. Что такое вселенная. 

Парткабинет РК ВКП(б).

Собрание литгруппы
Сегодня, в 8 чаедв вечер*. 

В»д№хяи с------ -- —„
еабрядод литературной группы

в
состоится очередно^

____ .. . ...... — [
«Авт0?иглжт». ' ".

------ 1 ■■ - ~---- •--------------- u.... :
Твердая дисциплин® трудя важнейшее условие даль­

нейшего увеличения производства машин. Растрата хотя бы 
одной минуты рабочего времени — величайшее зло, замед­
ляющее выполнение заказов фронта, затягивающее наступ, 
ление часа окончательного разгрома врага.

Из столовой несутся вразно-- ; кто-то аккуратно добивал. Та®ая 
бой слова лихой несши. Рабо-,— - «— —j— —-
чие иронически замечают:
-, Опять Калина навеселе,..-
— Ему не привыкать-..
— И все сходит с рук-..
Так в самый -разгар трудового 

дня, 28 февраля, когда рабочие 
м&ханосборочщо-го цеха 
напряженно трудились, 
быстрее закончить 
протрушу, начальник 
группы цеха Еашин

М 5' 
чтобы 

месячную 
строй- 

иапился 
пьяным и -рамеиал песни.

Это не единичный фаЖт нару­
шения труддасциплииьі команд­
ным составом цеха. Маст&р 
Службы механика. Нуждин дошел 
до того, что «ргащвоіваді кол­
лективную выдажу с рабочим® 
прямо в цехе.

Приказ директора завода о 
»вке мастеров на работу за 
полчаса до начала смены боль­
шинством мастеров не выпол­
няется, и дикого это ие- вол­
нует. Даже учет Я0ощ комсоста­
ва табельное бюро перестало 
вести, и с 10 февраля специ®ль- 
ный журнал, где отмечался 
приход на работу руководящих 
кадров, не заполняется.

Число нарушений трудовой 
дисциплины в цехе, особенно 
«поздадай, катаотрофаэджи ра­
стет- Если в январе было 27 
случаев опозданий но неува­
жительным причинам, то в фев­
рале их стало уже 87. Причем 
эти цифры явно занижены, так 
как табельный учет запущен, а 
не отражает действительного по­
ложения вещей.

Карты учета рабочего време­
ни заполняются нерегулярно, со 
значительным опоздаиисм. В 
большинство карт на 1 марта 
еще- не были внесены часы от-, 
работа-иното времени за 20 фев­
раля.

Постоянное дежурство у та­
бельных досок Не организовало. 
Пользуясь этим, лодыри и Де' 
»организаторы производства по­
ручают приятелям отбивать свои 
карточки. . Рабочий мастерской 
М 4, ВоЛюов две Недели не яв­
лялся в цех, а карточку за него 

Итоги месячника помощи семьям воинов
Недавно закончился месячник 

помощи семьям военнослужащих 
и инвалидам Отечественной вой­
ны, который проводил заводский 
дйзмйтѳт профсоюза. В этом ме­
сячнике приняли Участие 1700 
профсоюзных активистов. Они 
побывали почти во всех семьях 
военнослужащих, выявили их 
нужды в одежде, топливе и 
материальной помощи,, в огоро­
дах, посевном материале и сель', 
скохозяйственном инвентаре. 

( По данным обследования ока­
зана следующая помощь:

Из Йехов доставлено дров — 
отходов 317 кубометров, со скла­
да ЖКО отпущено 2759 кбм. 
дров. На дом топливо доставле­
но 1250 семьям.

Устроено детей, в детсад — 
100 человек, в детясли — 56.

Цехами отремонтировано 96 
квартйр.

Выдано 200 пар датских бо­
тинок, 300 пар стеганок, 311 пар 
гдлош, 800 ордеров мануфактуры 
по 5 метров, 595 детских Пальто,’

213 фуфаек для взрослых, Три­
котажниц кофты, юбки, просты­
ни, сорочки женские. Отремонти­
ровано 600 пар обуви.

Выдано 1000 ордеров по 10 
кгр. картофеля, столько же ка­
пусты. Выданы денежные суммы 
200 семьям нд 45 тыс. рублей. '

В ряде цехов проверены все 
семьи, состояти® на учете. К 
таким относятся ремонтн© . ме­
ханический - Цех, цех № 10, 
элект.роавтома.тный, МСЦ № 4, 
связи, металлопокрытий, газоцех 
и ряд других.

Многие, семьи, получили очень 
существенную помощь. Так, 
Блохиной (центральная заводская 
лаборатория) выдано детское 
пальто, фуфайка., 15 метров ма­
нуфактуры, овощей 40 кгр.. де­
нег 300 рублей.

Широновой (we® каркасов) 
выдало детскоц пальто. 2 пары 
детских ботинок, 2 пары галош, 
2 платья, юбка, 10 кгр. картофе­
ля, 10 крр. капусты.

' Ермаковой (сбрроялый цех)—200

руб. денег, фуфайка, костюм, 
пальто, ботинки.

Князькиной — 150 руб. денег, 
одеяло, подушка, матрац, паль­
то, галоши, валенки детские.

Плодовой (кузовной цех) вы­
дано 200 руб. деиѳг, фуфайка 
женская, детские ботинки. 30 
кгр. картофеля, 30 кгр. капусты.

Таких примеров можно при­
вести много. ,

К недостаткам месячника надо 
отнести то, что осталось около 
полуторы тысячи сеМіей воен­
нослужащих, у которых еще не 
побывали на дому.

Несерьезно к этому отнеслись 
в цехах: механическом № 2, 
литейном цехц № 2, Гаэсвабе, 
кузнечном корпусе, шасси, арма­
турном, радиаторном, инструмен­
тально - штамповом отдела- псхѳ 
моторов Ке 2 и других.

Цеховые комитеты этих цехов 
должны немцдля исправить ио- 
ложцние, .и о семьях фронтовиков 
заботиться повседневно.

И. КОЧЕТОВ, зам. предсе­
дателя завкома РАЛ.

же «забота.» была кем-то прояв­
лена. и о 'зсвостиом! нарушителе 
трудовой ДИСЦИПЛИНЫ Погодин® 
®з маегорс-коіі № 1.

Оформ.т ійге дед. нй прогудь- 
; щиюов и деэертиро® ироиз- 
І водства затягивается. Сборщчк 
■ Салихов должен был выйта на 
> работу после отпуска 15 фев­
раля. Нет его и по сей день. 
Дело же до ©их пор ніѲ‘ оформ­
лено.

Начальники мастерски® ежед­
невные рапорта О невыходах на 
работу не подают н совсем, но 
инг'фесуюіея причинами отсут­
ствия людей. На .вопрос «Поче­
му не вышел тот или иной ра­
бочий», обычно отвечают «бо­
лей». При ’проівійрке оігааышаел­
ся, что эти «больные» прогули­
вают. Так было сю смазчицей 
второй мастерской (начальник 
тов. Зыбин) Н. Борисовой, кото­
рая ® яиваре не работала с 8 
«іо 20 число и как прогульщица 
была осуждена. Так «болел» и 
Погодин из первой мастерской и 
другие.

Начальник цеха, т- Чумажюв на 
сигналы стенной газеты «За ро­
дину» не реагирует, работой 
табельного бюро не интересу®т- 
іс,я.

Есть у тов. Чумакова помощ­
ник, который специально заиц- 
маСТся ка/раци, Анчуіад, он 
же и начальник БОТИЗ’а. Но 
как Анчугин может бюротьс» за 
укрепление■ трудовой дисципли­
ны, если сам первый нарушает 
-ее? 25 февраля для всех в цехе 
был рабочий день, а Анчутин 
«отдыхал». Не был он па раб«-- 
те и 26 февраля. Часто прихо­
дит на работу в нетрезвом виДе- 
И ему тоже ®с!е; сходит © рук.

Ясно, что развал трудовой 
дисциплины в этом цехе — ре­
зультат прямого пооуститеільст- 
Ва дезорганизаторам производ­
ства сю с-тоіРОЦЫ началВДИка 
цеха то®. Чумакова и «невме­
шательства» в эти дела началь­
ника отдела т. Безобразова.

Р. ГУРЕВИЧ.

Горячие клятвы Петрова 
и холодное

Грязный матрац’ и столь же 
гряэное одеяло. А где же про­
стыни и наволочки?

— В стирке...
— А смена?
— Смена? — говорит....„ . жилец

общежития Заикин, — о сиене 
белья -мы уж и не мечтаем, 
хотя бы вернули то простыни и 
наволочки, что стирают, а то 
чего доброго не вернут, ведь 
взяли их уж неделю тому на­
зад...

Плита в кухне развалена. 
Титан «отдыхает». Рабочие в 
течение уже 2-х месяцев вы­
нуждены носить кипяток из со­
седнего барака. В секции хо­
лодно. Дров®, завозятся от слу­
чая к случаю.

— А зачем они? — иронизи­
руют рабочие. —- ПлиТй, ведь не. 
действует.

— Где же стол? И почему в 
секции только три табуретки?

На такой вопрос ответ еда« 
дует незамедлительно:

— Зачем стол, если нет га” 
бу реток, и зач,е:м табуретки, если 
нет стола. (Очевидно, хозяева 
общежития и исходили из. та­
ких соображений).

Домоуправляющие—„невидимки«
УйраэлИющИе домохозяйствами 

KsKs 31 и 10 Дадонов и Сурко­
ва являются злостными иаіруши-, 
тедящи трудовой дисциплины. 
Пірикры®аясь, как ширмой, фев­
ральскими морозам®, они устфа,- 
ивади собе дни отдыха. По 
неадкбіьку дней дат не показы­
ваются в домоуцравйѳнии, даж® 

в дни заверки стандартныхи

О перерегистрации огородников 
автозавода

Огородная комиссия автозаво­
да, имени Молотова приняла, -ре­
шение о проведении перерегист­
рации огородников в 1945 году.

Перерегистрации подлежат все 
огородники, пользующиеся ого-, 
родами из земель, отведенных 
автозаводов,, и проходят ее Д° I5 
марта 1945 года в том цех®, где 
они получили огород.

Огородники, не- работающие 
на заводе, проходят перерегист­
рацию по заявлениям, которые 
они могут передавать в огород­
ные комиссий цехов.

Огородники, не прошедшие 
перерегистрацию в указанный 
срок,, будут считаться выбывши­
ми из коллектива, я право на 
пользование своим огородом 
потеряют. ,

При перерегистрации цеховым 
огородным комиссиям необходимо 
получить от каждого огородни­
ка сведения о мест© работы, за­
нимаемой должности, количестве 
членов семьи, находящихся нл 
иж^цневии данного огородника, 
размерах площади их огородов.

общежитие
— А как с газетами?
— Газеты jo нас не доходят..: 

теряются в пути...
• * *

Так протекает жизнь в об­
щежитии коленного цеха на­
чальник которого тов. Петров, 
десятки раз прижимая руку к 
сердцу, клялся, что все будет в 
порядке и рабочим будет тепло 
и уютно. Ему сочувствующе 
кивали головой предпехкома тов. 
Юрлов и председатель бытовой 
комиссии тов. Евдокимов. По­
мощник По быту тов. Грязнов 
понимающе выслушивал оцеред 
ныіе, указания.

Секретарь партбюро тов. Зим- 
няцов принимал к сведению и 
клятвы Петроваі, и сочувственные 
заверен™ Юрлова н Евдокимова, 
и энергичные жесты Грязнова.

А в обздежитми попрежнему 
холодно, .нет кипятку, и жильцы 
лишены іюстельного белья.

Какая же цена клятвам, за­
верениям, энергичным жестам? И 
когда же, наступит конец дол­
готерпению тов. Зимнякова.

Л. ЗИМИНА.

cnpaw. Я, например, ца зАвср. 
ку своей стиравши потра-гид 4 
дня- Лишь 23 февраля (на пя­
тые сутки) отыскались «про- 
падашие без вести» дом&упраэдя- 
ющиѳ.

>адо строго наказать цро- 
гудьщиков.

Ф. ГОРШКОВ, сйкретбрь 
бюро ВЛКСМ литейного 
цеха № 3-

а также о нуждаемости огород- 
инка в инвентаре, семенах, ого. 
родных культур и а рассаде, 
записать адрес «То местожи­
тельства и принять от огородни­
ка денежные; взносы на содер- 
жание охраны полей и органи­
зационные расходы в размере, 
установленном’ иехббым кемите-.> 
том. Никаких других взносов 
взимать с огородников не, разре. 
шается. Каждый огороднйк рас­
писывается в ведомости перере­
гистрации о правильности дан­
ных им сведений и. о внесении, 
установленных взносов,

При проведении перерегйстра- 
ции необходимо особо отметить 
семьи военнослужащих и инва­
лидов Отечественной войны для 
первоочередного обеспечения их 
всрм необходимым.

’" Огородная комиссия автозавода.' 
рекбисндуіет выделить в особую 
ведомость вновь записывающих­
ся огородников и огородников, 
переведенных или перешедших 
из других цехов. ■ |

Товарищи огородникиі Не за-1 
будьте. своевременно иройтгИ пе- 1 
ререгистрацию,, чтобы не поте­
рять права на пользование, своим 
огородом.

Огородная комиссия авто, 
завода. «

По сигналам 
«Автогиганта"

Статья «Цех Павельева ДНем 
огнем» («Автогигант» № 7) об- ■ 

ліектива) службы энергетика и на I

с <
сужденд на общем собрании кол.. ; 

партийной группе цеха и "приз-1 
нада правильной. Приняты меры 
цо экономии электроэнергии ' 
и топлива. Очищены стекла! 
в оконных проемах. Нл линиях • 
установлены выключатели. Уста. 
новлеиа воздуходувка.

Проведен ряд других меро­
приятий, благодаря чему за ян- 1 
карь термический цех № 3 имфт 
экономию мазута и эдектроэнѳр- | 
гиц против установленного | 
плача-

Б. ПАВЕЛЬЕВ, начальник 
термического цеха № 3.

Ответственный редактор 
В. В. ЕФИМОВА’
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