
♦ " N ' О

С У Б Б О ТА

6
ИЮНЯ 1942 г.

№- 11 (1404)

-----------

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!

(Í

Д 1 I. и, - д

ГОД ИЗДАНИЯ XII

ВЫХОДИТ
” 1 РАЗ В НЕДЕЛЮ '►

Цена отдельного 
номера 15 коп.

□-------------------------------------- □

Итоги мая 
и задачи на июньРазв^рнОЖееся Всесоюзное социа- лист»=^^г ^соревнование в разрезе nep^fipc^qrtf^RpBiKasa т. Сталина на напф^Аве^е Да^положительные ре- зулШ^ в целой; завод работал в маеТворШ^^и!нициатива стахановцев, ударников и коллективов цехов обес­печила выполнение взятых соцобяза­тельств целым рядом цехов. В числе ) передовг^да^бкзавода находятся 1, 2, 3, i^-'k-'XpypfK В этих цехах к работы достигли вы-сокд^У^дйя'^а-] такие стахановцы, как\кйр^®у,‘дадаецов, Сухов, Крю ков показали, какиминеисчер!Ьге«гЙи резервами располагает завод в деле увеличения выпуска про­дукции и помощи фронту.Наш завод должен и безусловно мо­жет работать гораздо лучше, давать в несколько раз больше продукции. Дос­таточно сказать, что цех № 6 имел все возможности без особого напряжения закончи^» программу 27—28 мая, а получилось, что этот цех не выпол­нил ее. Нельзя мириться с таким по­ложением, когда важный цех в заводе не выполняет программу несколько ме­сяцев подряд. Н^4. цеха т. Стешов и секретарь парторганизации т. Несмелов не боролись по большевистски за взя­тые обязательства.Однако вместе с этим не совсем по­нятна роль заводоуправления в раз­грузке 6 цеха. Ведь до сих пор цех перегружен продукцией. Пора от слов т. Никулину перейти к делу.Руководство 4 цеха (нач. т. Василь­ев и секретарь парторганизации тов. Золотухин) умудрились не выполнить программу и в мае. Такое положение показывает беспечность руководителей цеха, их нежелание и формальный под­ход к выполнению программы.Большую помощь 4 цеху должны были оказать ОГТ и отдел главного механника. Однако нач. ОГТ т. Василь­ев занял позицию невмешательства в дела цеха идостаточной по­мощи цеху не оказывает. Не лучшую позицию занимает главный механик ’ завода т. Безводнинский.Богатое оборудование используется далеко не на полную мощность. Не­выполняющим нормы рабочим не ока­зывается действительной помощи со стороны мастеров и начальников цехов.Не развернута творческая рациона­лизаторская мысль. С изобретателями никакой работы не проводится и за май месяц ни одно рационализаторское <— предложение не проведено в жизнь.Совершенно не терпимо стала рабо­тать столовая завода. Здесь ежедневно рабочими теряются сотни и тысячи ча­сов драгоценного времени. Только за 3 июня потеряно в столовой по модельно­му цеху—45 человеко-часов, по 3 му 30 человеко-часов и т. д. Это только в дневной смене, а в ночной еще больше. В результате такой работы столовой ежед­невно недодается большое количество про­дукции нужной фронту. Дирекция за­вода мирится с такой работой руковод­ства столовой.Используя хороший опыт передовых цехов завода, нужно всем руководите­лям цехов ежедневно проверять свои обязательства, добиться ритмичной ра­боты по графику своих цехов и выпол­нить программу полугодия каждым це­хом, сменой, бригадой и каждым рабо­чим.

Перенимайте опыт передовиков социалистического соревнованияРАБОТА В МАЕКоллектив 2 мех. цеха свои соцобя­зательства в мае м-це выполнил.Многие товарищи свои соцобязатель­ства выполнили в полтора—два раза. Эти товарищи: Новиков К., Макаров Е„ Воробьев, Новожилов, Исаев, Тарасен­ков, Мезин и многие другие. Эти то­варищи передают опыт своей работы новичкам, помогают им расти и т. д.Проверку своих соцобязательств мы делаем таким образом: после каждой смены подводим итоги работы и резуль­таты докладываем работающим. Луч­ших товарищей и их хорошую работу систематически показываем в боевых листках, которые ежедневно выпуска­ются в цеху.Мы также подвергаем критике пло­хую работу рабочих, нарушителей тру­довой дисциплины, рабочих которые делают брак. Этих товарищей показы­ваем в молниях. Мы убедились, что боевые листки и молнии являются хо­рошими методами мобилизации всего коллектива на лучшую работу, а сле­довательно на выполнение программы. Например т. Давыдов нарушил трудо­вую дисциплину, мы покритиковали его в молнии. Это подействовало на него и теперь он работает хорошо. Или вот пример: на участке, где образо­вывается прорыв с выполнением гра­фика, мы выпускаем молнию. Это мо­билизует всех рабочих на выполнение.Итоги работы за май месяц гово­рят, что весь коллектив цеха работал в мае лучше, чем в апреле, а в июне м-це он должен работать лучше, чем в мае. Предцехкома Власкин.---------- ----------------
Заменил товарищаМой друг Пузырев, работая токарем во 2 мех. цехе, предложил мне пойти учеником токаря в его цех. В январе 1942 г. я поступил в цех учеником токаря.С первых дней в моей работе по­могли освоить токарное дело мастер т. Бочкарев и стахановцы тов. Мезин и Вузырев. Они меня окружили внима­нием и стали передавать мне свой опыт работы. Я сразу почувствовал, что рабочие 1-го участка—дружный коллектив, по-фронтовому борющийся за выполнение и перевыполнение заказов фронта.Вскоре мне поручили срочную и высокого разряда работу. При помощи мастера и стахановцев я его выполнил в срок. Этот успех поднял мое настрое­ние, создал интерес к работе, и за ко­роткий срок я вышел в ряды стаха­новцев.Мой учитель тов. Пузырев в настоя­щее время находится на фронте, креп­ко бьет фашистских гадов. Его работу и станок поручили мне. Пусть знает тов. Пузырев, что его станок не стоит, а находится в надежных руках его друга.В настоящее время мне доверили руководить фронтовой комсомольской бригадой. Я уверен, что моя бригада будет достойна своих фронтовых това­рищей, будет давать самую большую выработку, увеличивать выпуск про­дукции изо дня в день, чтобы 1942 год стал годом окончательной победы над врагом.Токарь-комсомолец— Коршунов.

Мой методВ 1939 году, после окончания шко­лы ФЗУ, я стал работать токарем. Трудностей на пути встречалось много, но я их преодолел.Отечественная война заставила меня переключиться на изготовление нового вида продукции. Сначала я выполнял сменное задание на 100—150 проц, и больше не мог. А фронт требует больше продукции. Я задумался над' тем: как увеличить производительность труда и этого я добился. Вместо резца я при­способил фрез, в результате чего про­изводительность увеличилась в два ра­за. Кроме этого я ежедневно точу фрез и это тоже помогает увеличивать про­изводительность труда. Я всегда тща­тельно, до работы приготовляю свое рабочее место.Тормозит мою работу то, что не всегда меня и других рабочих обес­печивают бесперебойно режущим ин­струментом и заготовками.Воробьев.---------- ----------------  РАБОТА 
КОМСОМОЛЬЦЕВВключаясь в социалистическое сорев­нование, комсомольцы нашего цеха взяли на себя конкретные обязатель­ства и добросовестно их выполняют. Комсомолка т. Васина взяла обязатель­ство выполнять норму на 150 проц., а выполняет на 300—350 проц.Вступая в члены Ленинско-Сталин­ского комсомола, токарь тов. Агапитова дала слово всей комсомольской орга­низации, что она будет в рядах двух- сотников. За 2 июня Лена Агапитова выполнила норму на 300 проц., а 4-го июня на. 340 проц. Все комсомольцы и несоюзная молодежь воодушевленные приказом т Сталина работают не жа­лея сил, увеличивают выпуск продук­ции с каждым днем.Комсорг 2 мех. цеха—• О. Кораблева.--------- ----------------

Моя работаВ феврале месяце я поступил рабо­тать на завод во 2 мех. цех токарем. Сначала хорошо изучил станок, озна­комился с инструментом. Меня ни на минуту не покидала мысль: как до­биться за короткое время высокой производительности труда. Первона­чально я делал, порученные мне дета­ли, 10 — 12 штук в смену. Но это меня не удовлетворяло. По мере освое­ния работы росла и производитель­ность труда. В настоящее время этих же деталей я делаю 25 — 30 штук за смену. Но и это не предел.Прежде, чем приступить к работе, заблаговременно приготовляю необхо­димый инструмент, работу, а потом при­ступаю к выполнению задания.Чтобы выполнить исторический при­каз вождя, я призываю всех рабочих использовать каждую ми­нуту времени, увеличивать произво­дительность труда. Этим мы увеличим выпуск продукции и выполним свой долг патриотов родины.Токарь 2 мех. цеха—И. Скотников.

Работа участкаРабота первого участка считается в цехе неплохой, о чем я и хочу коротко рассказать.Со своим сменным мастером т. Кун- диным работаем слаженно. Мы с ним поставили перед собой задачу: рабо­тать только по-графику. Надо сказать, что мм этого добились. А добились этого следующими методами: вся работа участка (обе смены) подчинена общему руководству одного мастера.' Кроме это­го, мы произвели расстановку рабочих по сменам и станкам с учетом особен­ностей каждого рабочего. Это сразу дало положительный результат.Правилом нашей работы является то, что смена кончающая работу при­готавливает заготовки и необходимый инструмент для каждого станка начи­нающей смены.Первомайский приказ тов. Сталина еще больше мобилизовал наш коллек­тив па борьбу за выполнение графика, на лучшее развертывание соцсоревнования.Взятые соцобязательства подавляю­щее большинство рабочих добросовестно выполняют и перевыполняют. Такие товарищи, как Стройков, Шрамко, Кор­шунов, Конюхов, Крывдин, Коновалов каждую смену выполняют нормы на 200 — 400 проц.Наш участок может работать еще лучше, но нужна техническая помощь, для цеха нужен технолог и лучшая ра­бота инструментальной кладовой.Мастер участка—Бочкарев.---------
Стахановцы слесариИнициатором соцсоревнования в цехе является слесарный участок. Всегда взятые обязательства он выполняет. Во Всесоюзном соцсоревновании все рабочие участка взяли серьезные обязательства, стали еще лучше соревноваться друг с другом. Например, слесарь т. Денисов соревнуется со сменщиком т. Паульман, до этого давал за смену 10 — 11 дета­лей, а теперь 14—15 деталей, что со­ставляет 340 проц, нормы.Хорошие показатели имеют слесари Крюков, Пузырев, Косяков и др.Недавно пришедшие из ремесленного училища слесари товарищи Колесов, Ле­бедев и Баранов, добились уже выполнения нормы на 160—220 проц. Из них нужно особо отметить тов. Баранова, который перешел на обра­ботку деталей по операциям и добился выполнения нормы до 450 проц.Тормозом в нашей работе всего уча­стка является перебой с инструментом и задержка деталей механических от­делов, особенно фрезерного отдела.Мастер участка М. Латяев.-------- ------------------

Токарь ФедюшинТов. Федюшин систематически дает 430 проц нормы. Таких показателей он добивается максимальной загрузкой станка.Для каждой новой детали подбирает особые резцы и строго наблюдает за режимом резания. Он хорошо знаком с технологией металла. До конца смены он не отходит от своего станка. Все это позволяет ему добиваться таких результатов. В. Деничев.-
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КАК МЫ ИСПОЛЬЗУЕМ ОБОРУДОВАНИЕВеликая отечественная война совет­ского народа против гитлеровских зах­ватчиков требует, чтобы наша промыш­ленность снабжала Красную Армию всем необходимым. Для этого мы дол­жны использовать все наши ресурсы, в том числе станки и оборудование, играющих первостепенную роль в уве­личении выпускаемой продукции.На многих предприятиях страны де­сятки и сотни станков модернизируют­ся, приспосабливаются для выполнения поставленных задач.Наш завод чрезвычайно богат резер­вом станочного оборудования, сюда входят снятые станки с фундамента и вывезенные из цеха на территорию завода и станки бездействующие в це­хах.Во всех цехах завода имеются стан­ки, которые не используются по назна­чению. Особенно показательным в этом является первый цех (нач. цеха тов. Трусов). В этом цехе в большем коли­честве, чем в других цехах, имеется бездействующее оборудование. Напри­мер, 29 токарных станков не исполь­зуются, 6 фрезерных, сверлильные и ряд других. Эти станки вполне могут быть использованы, после мелкого текущего ремонта. Но руководство цеха мало этим интересуется. Кроме этого ряд станков используется не на полную мощность, к ним относятся карусельные, расточные, фрезерные и другие.-------- • < •---------
Восстановить работу БРИЗ'аВыполнению приказа тов. Сталина должна быть подчинена вся рациона­лизаторско-изобретательская работа на нашем заводе, борьба за выполнение и перевыполнение заказов фронта — вот что составляет сейчас основу всей повсед­невной деятельности каждого рациона­лизатора и изобретателя.На вашем заводе имеется неплохой коллектив рационализаторов и изобре­тателей, но к сожалению ему не соз­даны надлежащие условия для творче­ской работы. Плохо то, что БРИЗ‘а, как такового, на заводе не существует, а если и существует, то формально. В нем вы ничего не найдете и не получи­те о деятельности изобретателей. Зав. БРИЗ'ом т. Тужилкин ничего не знает и ничего не делает, да и вообще он мало

-------- • * •---------
НАШИ РЕЗУЛЬТАТЫИтоги мая по заводу показали, что завод работал гораздо лучше, чем в апреле. Неплохих результатов добились механические цеха, работа которых по­казала, что наши ресурсы богаты и не­исчерпаемы.Однако есть отдельные цеха которые свою работу в мае ухудшили. Модельный цех не выпол­нил программу, а этим самым затормо­зил работу 5, 6 цехов.Начальник цеха т. Комлев не углуб­лялся в цифры плана, пустил дело вы­полнения программы на самотек и сор­вал ее, несмотря на то, что все условия для ее выполнения были. Цех распола­гает большими резервами, к числу главнейших из них относятся низкие нормы выработки. Как правило рабочие без особого напряжения сил вырабаты­вают 200-—300 проц, нормы. Июнь ме­сяц по этому цеху начат со срыва днев­ных заданий, со срыва суточного гра­фика.

В общей сложности по 1 цеху без­действует около 40 станков. Если про­смотреть все цеха, территорию завода, то можем найти такое количество стан­ков, которого хватит на оборудование нового цеха.Применяя модернизацию, малопроиз­водительных станков, путем остнастки и переделки на определенную операцию, можно сделать их высокопроизводительными. Приведу при­мер, протяжный станок установленный во 2 мех. цехе., был изготовлен из бездействующего токарного станка, а с пуском его освободилось 15—20 чел. квалифицированных рабочих.Из всего сказанного напрашивается вывод, что мы должны немедленно произвести пересмотр всего бездействую­щего оборудования, оставив для себя, что можем использовать, а остальное оборудование передать другим заводам. Каждый введенный в строй станок ус­коряет победу над гитлеровскими зах­ватчиками. Это обстоятельство налагает на технологов и начальников цехов за­вода ответственность за полное исполь­зование оборудования.Зам. гл. механика завода— Трушин.От редакции: Редколлегия газеты предлагает всем начальникам цехов проработать настоящую статью у себя в цехе и изжить указанные факты.
интересуется этим серьезным делом. Работой БРИЗ'а не интересуется и заво­доуправление. Спрашивается, можно ли так работать дальше? Безусловно нет.Необходимо срочно и безотлагательно оживить работу БР03‘а, тем более, ког­да наш завод во Всесоюзном соцсорев­новании взял па себя обязательство: реализовать 25 предложений рабочих. При правильном руководстве коллекти­вом изобретателей эта цифра будет пе­рекрыта, но для этого необходимо ожи­вить работу БРИЗ'а. М. Кузнецов.От редакции: Редколлегия надеется, что заводоуправление займется работой БРИЗ'а.

По иному нужно перестроить работу 8 цеха. Руководству цеха нужно отка­заться от штурмовщины, а перейти на твердосуточный график. Об этом гово­рят первые дни работы в июне, когда цех успокоился на достигнутом и с са­мых первых дней график не выполняет.Работа мая показала, какими огром­ными возможностями мы располагаем, какие замечательные плоды дало сорев­нование для тех, кто им занимается изо дня в день. Однако соцсоревнованием еще не все рабочие охвачены, а этого надо добиться в ближайшие дни.Не во всех цехах ежедневно подво­дятся итоги работы, а следовательно и проверяются свои обязательства. Без ежедневной проверки обязательства останутся невыполненными.Ф. Чубченко

Противохимическая защитаЧем сильнее удары Красной Армии по врагу, тем он становится злее и не исключена возможность, что враг мо­жет прибегнуть к химической войне. Об этом говорит факт на Крымском полуострове, сообщаемый в газетах, где враг уже применял отравляющие ве­щества.От нас, работников тыла, требуется, чтобы в любую минуту быть готовым для противохимической защиты. В бли­жайшие дни мы должны закончить все газоубежища по цехам и отделам заво­да.Некоторые начальники цехов к этому важнейшему мероприятию отнеслись серьезно и сумели полностью обеспечить своих рабочих газоубежищами, к таким начальникам цехов относятся товарищи: Батурин (литейный цех), Владимиров (2 механический цех) Вахмистров (электромеханический цех) и ряд дру­гих. В этих цехах проходит обучение ио 15 часовой программе.В таких цехах, как модельный (нач. Комлев), первый (нач. Трусов), пятый (нач. Бурчалов) с подготовкой к про­тивохимической защите рабочих своих цехов поставлено из рук вон плохо. Начальники этих цехов не желают вы-|
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Зверства фашистов

ЭТОГО НЕЛЬЗЯ ЗАБЫТЬБольшие черные глаза ребенка смот­рят на мир серьезно и строго. Они ви­дели ужасы войны, кровь и смерть, зарево пожара над родным Витебском. Железные гусеницы немецких танков двигались быстрее, чем ноги мальчика. Танки нагнали беженцев в деревне Микулино.Немецкий передовой танк выехал на середину улицы и остановился около сельской лавки. Лязгнуло железо от­кидываемого люка. Пз машины один за другим выпрыгнули немцы. У одного в руках был железный лом,—бывалый, предусмотрительный грабитель. Загре­мели сбиваемые замки. Немцы, толкая друг друга, кинулись в магазин. Вы­ходили они оттуда, сгибаясь под тя­жестью награбленного.За первым танком пришел второй, третий, примчалась голодная пехота. За грабителями пришли профессиональ­ные истязатели, палачи по должности В деревне не смолкал грубый лай не­мецких фельдфебелей, рыскавших по домам в поисках продовольствия, не утихали стоны жертв.Миша запомнил огромную яму, в которую немецкие палачи после рас­стрела сваливали еще стонавших ма­терей, вслед которым кидали живых грудных ребят. Яму кое-как забросали землей. Из-под свежей насыпи торча­ли еще шевелившиеся руки и ноги. В ушах Миши до сих пор звенит бе­зумный вой 15-летней девочки. Ее за­копали живьем в общей яме, но ночью она выбралась, оставив в могиле рас­судок.Однажды из Витебска пришли зна­комые матери Миши и рассказали, что ее дочь-комсомолка была захвачена нем­цами _ и живьем сожжена в избе. Мать * зарыдала и крепко прижала к груди мальчика.— Остались мы с тобой вдвоем на белом свете сиротинушки!—повторяла она.Но скоро настал день, когда маль­чик потерял и мать, остался круглым сиротой. Мать послала Мишу в подполье за картошкой. В это время в дверь за­стучали прикладами, и грубые голоса заорали: 

поднять постановление Городского Ко- митета Обороны п приказ директора за- » вода по этому вопросу. Они считают, что за них кто-то будет строить газо­убежища. В этих цехах не готовят рабочих к противохимической защите. *“Еще хуже дело обстоит на поселке, руководители жилотдела только начали заниматься оборудованием помещений под газоубежища, очень мало подготов­лено щелей.Считаю не нормальным, когда жиль­цы поселка во время воздушной трево­ги расхаживают по улицам или тол- куться в коридорах и возле домов. По сигналу воздушной тревоги все должны быть на своих местах. Группы самоза- » щиты должны быть точно в указанном им месте, беречь социалистическую соб­ственность и сохранить жизнь рабочим.Неотложные задачи сегодняшнего дня состоят в том, чтобы во всех це- » хах и на поселке закончить все газоубе­жища и щели.Мероприятия очень важные и вполне выполнимые, следует только серьезно за них взяться.Нач. штаба МПВО заводаКовтыха.

— Отворяй!Мать побледнела, поняв, что ее ждет, шепнула Мише:Не шевелись, молчи!П захлопнула люк.Дверь распахнулась, в избу ввали­лись немцы а двое местных кулаков, поступивших в подручные к палачам.— Собирайся!— Куда? тихо спросила мать.— Собирайся, тебе говорят! заора­ли бандиты.Один из них ударил женщину прик­ладом, другие схватили ее за руку и поволокли из избы.— А где твой щенок?.— Ушел в лес,—прохрипела жен­щина.—Ну, мы его найдем!Пока Миша пришел в себя и при­поднял тяжелую крышку люка, все уже было кончено. Изба оказалась пустой. На улице ни души. Задами мальчик пробрался на околицу, к ма­линнику, и замер на месте. На висе­лице расскачивалась его мать.Сироту подобрали партизаны в лесу. Среди этих суровых людей мальчик нашел вторую семью и дал клятву всеми силами помогать делу народной мести. Отомстить за мать, за сестру, за тысячи сирот и обездоленных.В одном из сражений вражеская пу­ля пробила юному партизану Мише Боровскому ногу, другая поцарапала лицо. Пришлось расстаться с друзьями. Партизаны на руках перенесли храб­рого разведчика через линию фронта, в госпиталь, тепло с ним попрощались.Война убыстряет бег времени, и можно стать взрослым в 12 лет. Чер­ные глаза Миши смотрят не по-дет­ски серьезно и печально. Они видели кровь, труп матери на виселице. Этого нельзя забыть. В. Антонов.спец, корреспондент „Известий" КАЛИНИНСКИЙ ФРОНТ.
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