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Твой труд для фронта— 
тот же бой.

В работе побеждай уменьем
Иди бригадой фронтовой
В рядах гвардейцев

в наступленье!

Обязательства комсомольцев
13 марта состоялось общезаводское 

номевмольекое собрание. С .докладом^, 
прина» товарища Сталина и ; задач$ Стахановцев росло изо дня 
комсомольцев в молодежи выступил член*" -------  ------ ------- ----------

* »Нижегородская коммуна" за 28 де­
кабря 191-в г.

типада, ежедневно выполняют не ниже 
200 проц, дневного задания.

Неалохе работают бригады молодых 
девушек шишельниц. Например брига­
ды Мустафиной, Зориной и Загуменно- 
вой выполняют ежедневно задание не 
ниже, как на 150-180 проц. Хорошо 
работают одиночки шишельаицы, как 
то тт. Клокова Е, Егииа, Трошина, 
Щипакина, Шигуроваи многие другие. 
Они выполняют ежедневно не менее 
200—250 проц, вормы.

Профорг цела № 12 Лялин.

Тов. Денисов взявши деталь хорошень- 
кэ проду-мал ее технологический про­
цесс и через два ч!са внес свое рацио­
нализаторское предложение, которое 
увеличило выработку. Если раньше их 
делал в смену по 50—60 штук, то 
теперь мы стали делать по 100 штук 
за 4 часа.

Еще один такой важный момент в 
работе нужно учесть. Когда мы начи­
наем делать первую деталь, то учиты- 
эаем сколько затрачивается на нее 
движений, времени, т. е. учитываем 
минуты и секунды. Если ири изготов­
лении детали употребляется много дви­
жений, то мы стараемся сократить их 
до минимума.

Мне хочется сказать о том, что за­
водоуправление мало создает преиму­
ществ лучшим стахановцам. Например, 
можно было бы выдать своевременно 
продунгы и хорошие. А то получается, 
что часто из-за работы нам достаются 
продукты получать заменители, а иног­
да и совсем ничего. Такая забота по­
может нам работать еще лучше.

Зверев- 
бригадир фронтовой бригады цеха № 12

парткома т. Золотухин.

I

Докладчик расскамал о тех1 громад­
ных успехах, которых добилась Крас­
ная Армия на фронтах Отечественной 
войны за истекший год. Успехи ва 
фронтах были подкреплены производст­
венными победами в тылу. Похвала 
товарища Сталина об успехах работни­
ков тыла относится и к коллективу 
нашего завода, к комсомольцам и моло­
дежи, которые неплохо справляются с 
поставленными задачами.

Краевая Армия сумела поставить 
врага перед катастрофой. Но наш вождь 
и учитель товарищ Сталин учит нас, 
что советским людям не присуще успо­
каиваться на достигнутом. Поэтому за­
дача комсомольцев и молодежи завода от­
ветить на приказ товарища Сталина 
удвоенной, утроенной работой, еще 
большей помощью фронту.

■— ••

НАШ ОТВЕТ
Приказ тов. Сталива от 23 февраля 

1Й4 года о 26-й годовщине Краевой 
Армия является ирограммой действий 
в борьбе с врагом для всего советского 
народа. Наряду с большими победами 
как на фронте, так и в тылу, тов. Ста­
лин предупреждает нас не успокаивать­
ся но достигнутом. 1н говорит:-—,,йе 
было еще в истории войн случая, что­
бы враг сам прыгнул в пропасть. Что­
бы выиграть войну, нужно подвести 
противника к пропасти и столкнуть его 
туда“.

Выполняя мудрые указания вождя и

БОРЕМСЯ ЗА
На приказ товарища Сталина и ус­

пешное наступление наших доблестных 
войск Красной Армии квллевдив цеха 

11 отвечает новыми производствен­
ными успехами. Коллектив сварочного 
отдела ва изделии С—7 ежедневно по­
казывает высокие образцы производи­
тельности труда. По 2—3 нормы за 
смену дают рабочие тт. Егоров, Соро­
кин, Сомов.

Коллектив цеха весь охвачен 100- 
процентным межучастковым и индиви­
дуальным соцсоревнованием. Создано 9

В БОРЬБЕ ЗА ПЛАН
Хорошими показателями работы от­

вечает ноллекдав цеха № 1 на приказ 
товарища Сталина о юбилее Красной

В цехе плохо дело обстояло с выпол­
нением заказа по тракторным деталям. 
Доведение до сознания масс приказа 
товарища Сталина помогло выправить 
положение. Люди осознали, что выпол­
нение этого заказа в срок тоже являет­
ся помощью фронту. В настоящее время 
цех по заказу тракторных деталей идет 
в графике.

С удвоенной энергией трудятся сле­
сари бригады т. Кузнецова. Более 200 
проц, нормы—средний показатель рабо­

Нужно добиться такого положения, 
Чтобы количество фронтовых бригад, 

[ в день. 
Принять активное участие в освоении 
и налаживании массового выпуска но- 

-вых видов изделий.
Па собрании была подвергнута крити­

ке работа комсомольских организаций 
цехов №№ 1, 3 и 9 за плохую воспи­
тательную работу, за недостаточный 
рост рядов.

На собрании выступил секретарь РК 
ВЛКСМ т. Захаров, который призвал 
комсомольскую организацию завода 
больше заниматься политико-воспита­
тельной работой, ростом комсомольвмх 
рядов и помочь коллективу завода до­
биться первенства в соревнования по 
Наркомату.

Комсомольская организация приняла 
на себя ряд конкретных обязательств 
по усилению помощи фронту, героиче­
ской Красней Армин.

учителя, мы, бригада слесарей участка 
мастера т. Кита (пе^ № 1) становимся 
на стахановскую вахту, об‘являем себя 
фронтовой бригадой и обязуемся выпол­
нять дневные задания не менее, как на 
150 проц. Мы призываем всех рабочих 
последовать вашему примеру. Только 
удвоенной, утроенной работой мы ири- 
близим час окончательной победы над 
врагом.

Бригадир Крюков.
Члены: Лебедев В., Наумов, 

Соколов, Домнмн.

ПЕРВЕНСТВО
фронтовых бригад с охватом 35 чело­
век. Кузнечный отдел об’явил себя 
фронтовым.

Все усилия коллектив цеха напрягает 
на успешное выполнение программы 
марта и первого квартала. В межцехо­
вом соревновании цех думает за рабо­
ту марта занять первое место но заве­
ду. Кроме того, цех обращается к кол­
лективу цеха № 1 и к его обществен­
ности не задерживать подачу деталей 
для вашего цеха.

И. Аверьянов.

ты бригады за смену. Сам т. Кузнецов 
дает до пяти норм.

Хорошие успехи в работе показыва­
ют токари бригады т. Козловой. Вся ее 
бригада всреднем выполняет более 
полутора норм.

Эти дни работы цеха являются дня­
ми производственных рекордов, к»ли- 
чество которых растет с каждым днем. 
По 5—8 норм за смену—таких приме­
ров в цехе много.

Весь коллектив цеха напрягает уси­
лие на досрочное выполнение програм­
мы марта по всем видам изделий. В 
этом помогает нам широко развернутое 
соцсоревнование.

А. Михайлов.

Н 25-й Г0Д9ВЩИНЕ СО ДНЯ СМЕРТИ

ЯКОВ МИХАЙЛОВИЧ СВЕРДЛОВ
16 марта наполнилось 25 лет со 

дня смерти выдающегося деятеле боль­
шевистской партии и Советского госу­
дарства, первого председателя Всерос- 
сийекоге Центрального Исполнительно­
го Комитета Якова Михайловича Сверд­
лова. Вся его жизнь и деятельность, по 
словам Владимира Ильича, является не­
забываемым примером воплощения са­
мых главных, самых еущественных черт 
пролетаревей революции. Подлинный ор­
ганизатор масс, беззаветно преданный 
делу революции тов. Свердлов еще со­
вев*:  юношей определился „как наибо­
лее отчеканенный тип профессионально­
го революционера,—человека, целиком 
порвавшего с семьей, со всеми удобст­
вами и привычками старого буржуаз­
ного общества, человека, который цели­
ком и беззаветно, отдался революции и 
в долгие годы, даже десятилетия, цере- 
ходя из тюрьмы в ссылку и из »силки 
в тюрму, выковавшего в вебе те свой­
ства, которые закаляли революционе­
ров на долгие и долгие годы“.

Подлинный вождь пролетарской рево­
люции, неразрывно связанный с масса­
ми, Яков Михайлович Свердлов был 
одним из выдающихся организаторов 
Советской власти в России, организа­
тором работы партии, которая создава­
ла советы и практичейЕВ' осуществляла 
Советскую власть.

3—4 нормы за смену
В ответ на приказ «овариша Сталина 

коллектив рабочих, ПТР и служащих 
цеха № 12 взял на себя обязательства 
—выполнить мартовскую программу. На 
основе общецеховых обязательств взяла 
обязательства брвгады и отдельно ра­
ботники.

Формовочнзя бригада т. Зверева взя­
ла на себя обязательство выполнить 
мартовскую программу не меньше, чем 
на ЗОЙ проп Свое обязательств» бри­
гада выполняет, давая ежедневно не 
менее 400-421 проц, дневного задания.

Бригады тт. Щеглова, Зиминой, Ан-

Значение рационализации в нашей работе
Основными факторами, которые способ­

ствуют высокой выработке являются: хо ■ 
решая труддисциплина и сплоченность 
коллектива бригады, заблаговременная 
подготовка рабочего места и хорошая 
организация труда, максимальное уп­
лотнение рабочего дня и рационализа­
ция работы.

Я хочу более подробно оста­
новиться на рационализации. Когда по­
ступает та или иная работа в бригаду, 
мы собираемся бригадой и обсуждаем: 
как выполнить ее быстрее, качествен­
нее и дав высокую производительность 
труда. Один предложит одно усовершен­
ствование, другой второе и т.-д. ^отя 
все эти усовершенствования бывают 
простые, но они помогают вам в рабо 
те. Не всегда бывают удачи в нашей 
рационализации. Приведу мример. Де­
таль подшипник барабана делала дру­
гая бригада. Потом эту работу дали 
нашей бригаде. Мы решили увеличить 
производительность труда. Сначала де­
лали по 4 детали. Я сам внес неболь­
шую рационализацию и стали делать 

йпо 8 штук. Однако брак остался преж­
ним Тогда я предложил члену брига 
ды т. Денисову дать свое соображение-

Начав революционную деятельность в 
Н.-Новгороде, тов. Свердлов до послед­
них дней поддерживал живую связь с 
нижегородской болыцевистской органи­
зацией. 26 декабря 1918 г., будучи в 
последний раз в своем родном городе, 
тов. Свердлов выступил с докладом о 
внутреннем и международном положении 
Советского государства. Оя говорил сво­
им землякам: „Мы должны создать мо­
гучую Красную Армию... Прожив год 
революции, мы можем смело сказать, что 
наши лучшие мечты осуществились... Но 
мы уверены, что будем праздновать не 
только вторую, но и третью, и четвер­
тую и т. д. годовщины. За сделанное 
нами дело не жалко отдать всей нашей ’ 
жизни. Со всех сторон на нас направ­
лены силы врагов, желающих уничто­
жить социалистическую республику... 
Мы не боимся. У нас могущественная 
крепость. Мы представляем собой еди­
ный лагерь... Пролетарские массы все 
более и более проникаются сознанием, 
и мы знаем, что наша работа приве­
дет нас к полной победе“4). *

С особой силой звучат эти слова ве­
ликого революционного;.борца и патрпо- 
Ф нашей родины в дни Отечественной 
войны, как пламенный завет землякам.

i
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ДЕЗЕРТИР НЕСЕТ ЗАСЛУЖЕННОЕ НАКАЗАНИЕ
13 марта в клубе им. Лядова выезд­

ная Сессия военного трибунала под 
председательством капитана юстиции т. 
Багаева разбирала дело о дезертирстве 
Шевцова Н. Г., бывшего работника на­
шего завода.

Шевцов работал в цехе № 10. 5 ян­
варя этого года он самовольно оставил 
работу и несмотря на принятые меры 
со сторону администрации цеха, он не 
соизволил вернуться на завод.

На суде Шевцов заявляет, что он 
совершил.преступление потому, что у 
него в начале января были похищены 
продовольственные карточки. Этим он 
пытается смягчить преступление. Так­
же без малейшего смущения он гово­
рит, что не знал об Указе Президиума 
Верховного Совета СССР от 26/ХП-41 г., 
сурово карающем за уход с оборонного 
предприятия в военное время.

Яо показаниями вызванного в каче­
стве свидетеля начальника цеха № 10 
т. Иванова, Шевцов был разоблачен. 
Тов. Иванов говорит, что Указ от 
26/XII-41 г. был широко проработан и 
обсужден на рабочих собраниях цеха и 
не знать о его значении Шевцов не 
мог. Версия о похищении продкарточек 
также неправдоподобна. Даже если бы 
это был факт, то разве может это 
служить причиной дезертирства с 
производства в военное время? Конечно, 
нет.

-а

Почему цех срывает график
Коллектив цеха № 7 дружно отклик­

нулся на приказ товарища Сталина. В 
цехе развернулось социалистическое со­
ревнование между рабочими, фронтовы­
ми бригадами, отделами. Общественные 
организации цеха придали гласность в 
соревновании. В результате программа 
февраля цехом перевыполнена.

Но несмотря на это, цех отстает с 
выполнением программы марта. Но из­
делию, где мастером т Федотов, цех 
отстает от графика на 10 дней, а по из­
делию, где мастером т. Чистов, на 11-12 
дней. Основные причины этого отста­
вания кроются исключительно в плохой 
работе отделов заводоуправления, снаб­
жающих цех заготовками и деталями. 
Отдел снабжения не обеспечивает цех 
вспомогательными обтирочными и про­
мывочными материалами. Отдел коопе­
рирования никак не может наладить

В ПОМОЩЬ ОГОРОДНИКУ
АГРОНОМ М. ПЕТРОВСКАЯ

О верхушках клубней картофеля
(Окончание)

КАК ЗАГОТОВЛЯТЬ ВЕРХУШКИ 
ДЛЯ ПОСАДКИ

Срезать верхушки надо от здоровых 
крупных и средних клубней весом не 
меньше 50 граммов, за 3—7 дней или 
непосредственно перед расходованием от­
дельных партий картофеля.

Размер отдельной верхушки зависит от 
размера клубня, от которого она срезается. 
Как правило, верхушки по своему весу 
должны составлять около 10 процентов 
веса клубней, например, от клубня весом 
в 100 граммов верхушка срезается в 10 
граммов, а от клубня весом в 200 грам­
мов и больше—срезается 20 граммов. 
Очень тонкие верхушки часто пересыха­
ют и теряют всхожесть, а очень толстые 
дают большой расход картофеля.

Заготовляться должны веркушки 
клубней, а не пуповины, при 
этом обязательно от здоровых клубней. В 
верхушке клубня сосредоточено наиболь­
шее количество жизнедеятельных глазков 
(почек), дающих основную массу всходов. 
В пуповине клубня глазков почти не

МЦ 10821

Если Шевцов утерял карточки на 
январь, то в феврале он мог получить 
новые. Но Шевцов не возвратился на 
завод и в феврале, тем самым подчерк­
нул злостный характер своего дезертир­
ства.

Так иоступает нарень рождения 
1925 года, который должен бы отдать 
все силы делу разгрома немепко-фаши- 
стских захватчиков. Его брат сражается 
в рядях героической Красной Армии, а 
он, прикрываясь бронью, уходит с обо­
ронного завода и занимается темными 
делами.

Преступление Шевцова чрезвычайно 
велико.

Указ от 26/ХИ-41 г. имеет особую 
важность в военное время. Законода­
тель учел то обстоятельство, что в такие 
трудные для Родины дни люди, оставшие­
ся в тылу, должны работать так, как сра­
жаются бойцы на фронте, чтобы фронт 
не чувствовал ни в чем недостатка.

Те люди, которые совершают преступ­
ления, предусмотренные 
26/ХП-41 г., являются 
врага и должны нести заслуженное 
наказание.

Военный трибунал, разобрав дело о 
преступлении Шевцова Н. Г,, вынес

Указом от 
пособниками

преступлении Шевцова Н. Г,, 
справедливый приговор, осудив его к 
7 годам лишения свободы.

Е. Н.

НА БЫТОВЫЕ ТЕМЫ

ПОГОВОРИМ О БАНЕ
Баня. Вряд ли кто не пользуется 

ее услугами. Баня человеку нужна как 
кино, театр, свет, питание. Вобщем 
значение бани для человека трудно 
переоценить.

Рабочие и служащие нашего завода 
с большим нетерпением ожидали того 
двя, когда строительство бани будет 
закончено. Наконец, баня стала рабо­
тать и все жители поселка легко вздох­
нули.

—Ну, кончились наши мытарства по 
чужим баням. Теперь будем мыться в 
своей бане.

Нужно отдать справедливость, что 
баня отделана замечательно. Есть раз­
девальная, парная, мыльная и ряд дру­
гих 'нужных отделений. Однако, за не­
сколько дней работы баня люди разо­
чаровались в своих мнениях. Твердо 
установленных дней для работы бани 
нет. Попасть в баню стало большим 
событием.

В один из мартовских дней согласно 
об‘явления, извещающего всех мужчин 
о том, что „сегодня баня работает с 8 
часов утра до 12 часов ночи", мы с 
товарищем решили пойти. Зашли в 
ЖКО, как это говорилось в об'явлении 
и взяли пропуск Попасть в баню нам 
не удалось, так как в этот день мы­
лись только военные. Прошло несколько 
дней, а желание попасть в баню нас 
не покидало. Но и на этот раз по до­
роге мы получили разочарование. Нам 
сказали, что баня не работает. Но мы 
все же решили пойти и узнать в чем дело

Войдя в баню нас сразу ошеломил 
сердитый голос банщика:

—Ваня не работает!
—Почему?—спрашиваем мы.
—Спросите у заведующего, — полу­

чили в ответ.

СДАЧИ НЕТ
К цеху № 12 по продаже талонов на 

обед прикреплена кассирша столовой 
т. Белова, которая нечестно относится 
к своим обязанностям. Как правило, 
сдачи она никому не сдает. Например, 
8 марта обед стоил 65 копеек, а сдачи 
с рубля никто не получал. Когда не­
которые рабочие начали требовать на­
стоятельно, то получили ответ:

—Напомните завтра.
Но завтра она долг не признает. 

Такое безобразие повторяется каждый 
день и обсчитываютвя сотни людей За 
что кассирши не несут никакой ответ-

I растали бы раньше времени. При не- 
! ремешивании следует тщательно выявлять 

загнивающие экземпляры или гнезда и в 
случае обнаружения немедленно удалять их.

Верхушки, заготовленные в конце зимы 
и весной от клубней с появляющимися 
росточками, медленно образуют пробко­
вый слой на порезах и при повышении 
температуры могут высохнуть или заг­
нить. Такие верхушки при хранении надо 
пересыпать чистым и влажным песком 
или землей.

Если при хранении верхушки начали 
плесневеть или загнивать, то необходимо 
немедленно проветрить хранилище, а все 
верхушки перебрать, удалив загнившие.

ПОДГОТОВКА ВЕРХУШЕК 
К ПОСАДКЕ

При посадке картофеля верхушками 
нужно принять все меры к тому, чтобы 
обеспечить наиболее быстрый выход рост­
ков на поверхность почвы и хороший 
рост их в дальнейшем. Затяжка в прора­
стании межет принести к загниванию и 
гибели верхушек. При слабом росте всхо­
дов имеющийся в верхушках ограничен­
ный зааас питательных веществ может, 
израсходоваться раньше, чем растение 
успеет образовать листочки и корешки. 
Яровизация (проращивание) верхушек пе­
ред посадкой является одним из основных 
-мероприятий, обеспечивающих быстрое по­

Но так как зава здесь не было, мы 
решили его дождаться и узнать почему 
баня не работает.

В это время происходит такой разго­
вор между банщиками:

—Носков, пойдем поищем дров,—го­
ворит один из них.

— Что мне жизнь надоела?! Пускай 
заведующий ищет, а наше дело дрова 
нарубить,—отвечает т. Носков.

В это время вошел заведующий ба­
ней т. Шварцман. Он также грубо пов­
торил как бы заученные слова:

— Баня не работает и давайте уби­
райтесь отсюда.

Но мы и ему предлагаем вопрос: почему 
не работает?

—Спросите в ЖКО,—послышался от­
вет.

—Но ведь вы заведующий...
Ответа не последовало.

,#Как выяснилось после, баня не ра­
ботает из-за отсутствия топлива. Ча­
стично топливо достают из молуразру- 
шенного Дома бывшей школы. Доста­
вать дрова из этого помещения опасна 
для жизни, так как может обрушиться 
потолок и похоронить человека под сво­
ими обломками.

...Но это нас не успокаивает. Н не 
только нас, а всех жителей поселка. 
Баню строили не для того, чтобы она 
все время была на замке, а заведую­
щий поставлен не для тото, чтобы гру­
бо отвечать посетителям: „баня не ра­
ботает“.

Баня должна работать в строго уста­
новленные дни и часы.

Мы надеемся, что этим займется зам. 
директора завода т. Колотилин и на­
чальник ЖКО т. Тюрин, от которых 
ждем веского слова.

И. Коверин, А. Плотников.

• • •
ственности.

Некоторое время вместо сдачи кас­
сирши выдавали записку с штампом 
столовой, где указывалось сколько долж­
на и подпись. Но это видимо ей не 
понравилось и вскоре это она анули- 
ровала. Теперь только получаем отвею 
„Сдачи пет“.

Об этих фактах знает столовая и ОРО, 
но как будто это их не касается.

Такие работники, как Белова, не мо­
гут быть кассирами. Их мало внять с 
работы, их надо судить.

Петров, Гавшин.

явление всходов, при условии сохранения 
верхушек от пересыхания. Верхушки яро­
визируются на свету—на полу, на. пол­
ках и стеллажах, насыпанные слоем в 
8 — 10 сантиметров, в ящиках или корзи­
нах, а также пересыпанные землей или 
песком, в течение 12—15 дней перед 
посадкой. В случае’ подсыхания верхушек 
при световой яровизаций, их следует 
ежедневно к осторожно поливать водой из 
лейки или с веника.

Под посадку верхушек надо отводить 
лучшие участки картофельного ноля, хо­
рошо удобренные и достаточно увлажнен­
ные, в первую очередь вспаханные на 
зябь и чистые от сорняков. Приусадебные 
участки колхозников и удобренные рабо­
чие огороды явяяются хорошим местом 
для посадки верхушек.

Непосредственно перед посадкой поле 
обязательно надо удобрять навозом в ко­
личестве 30—40 тонн на гектар. Очень 
хорошев влияние на новышение урожая 
картофеля оказывает удобрение компостом 
торфа с навозом, торфа с навоэвой жижей 
или фекалиями, а также с фосфоритной 
мукой. 11а почвы, богатые азотом, весьма 
полезно иеред посевом вносить под кар­
тофель печную древесную золу в количе­
стве 10—15 центнеров на гектар.

Отв. редактор ЗУБКОВ.
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подачу диафрагм, стабилизаторов для 
нормальной работы цеха. А отдел сбыта 
и зам. директора завода т. Колотилин 
не могут разгрузить цех от готовой 
продукции. В результате чего в цехе 
нехватает рабочих площадей.

Программа марта по цеху находится 
под угрозой срыва. Коллектив цеха на­
прягает все свои силы для успешного 
выполнения программы, болеет душой 
за честь цеха и требует от отделов, 
снабжающих его, фронтовой работы.

Отделам заводоуправления нужно про­
никнуться чувством ответственности за 
работу фронтового цеха, снабжать его 
бесперебойно деталями и вспомогатель­
ными материалами, разгрузить цех от 
готовой продукции—тем самым дать 
возможность иеху выполнить свои обя­
зательства, взятые в ответ на приказ 
товарища Сталина.

В. Денпчев.

бывает, а если и имеются, то они нежиз­
недеятельны.

КАК ХРАНИТЬ ВЕРХУШКИ
После срезки верхушки следует поме­

стить в прохладное помещение при тем­
пературе 4—6 градусов тепла, насыпая 
их слоем в 10—15 сантиметров для под­
сушивания срезов. В это время верхуш­
ки следует ежедневно перемешивать, что­
бы все срезы просохли и начали покры­
ваться пробковым слоем.

Когда на всех срезах образуется проб­
ковый слой, верхушки надо поместить на 
постоянное хранение в подвалы в храни­
лища, где они насыпаются в закромы 
слоем в 30—40 сантиметров или кучка­
ми но 1,5—2,5 центнера; можно также 
насыпать их в ящики и корзины.

Во время постоянного хранения верху­
шек температура в помещении поддер­
живается на уровне 1—3 градуса тепла и 
относительная влажность воздуха 80 — 90 
процентов. Верхушки не реже одного ра­
за в декаду перемешиваются для того, 
чтобы верхний слой не пересыхал, а ниж­
ний не согревался и верхушки не про-


