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год издания хи о избавить нашу страну и союзные
с нами страны от опасности пора­
бощения, нужно преследовать раненого не­
мецкого зверя по пятам и добить его в 
его собственной берлоге.

(Из первомайского приказа тов. Сталина).

Самоотверженным трудом поможем 
Красной Армии осуществить задачу, постав­
ленную тов- Сталиным.Цена 20

ДОСРОЧНО ВЫПОЛНИМ ПЛАН МАЯ ОТВЕТ Hñ ПРИКАЗ вождя
1 мая вновь на весь мир прозвучали 

мудрые слова вождя и полководца—тов. 
Сталина. Как священную присягу выс­
лушал и повторил их наш народ—воин, 
народ—труженик.

Героическим взятием Севастополя и 
самоотверженным трудом ответили люди 
фронта и тыла на призыв тов. Сталина: 
. . . . очистить от фашистских захватчиков 
ВСЮ нашу землю“ и добить раненого 
немецкого зверя „в его собственной 
берлоге“.

Как и во всей стране, на нашем за­
воде многочисленны примеры трудово­
го энтузиазма. Фронтовая комсомольско- 
молодежная бригада тов. Богданова, в 
ответ на-приказ вождя, дает по три 
нормы в смену и не считая это преде­
лом, обязалась досрочно закончить план 
мая и первого полугодия.

„Работать строго по графику“—дала 
слово смена мастера тов. Переслегина 
и она по большевистски бьется за этот 
непреложный закон производства. Трое­
кратной выработкой поклялась мстить 
врагу за раны брата-фронтовика, юная 
комсомолка Клавдя Козлова и органи­
зовав бригаду из девушек, не выпол­
нявших нормы, вывела теперь свою 
бригаду в ряды передовых. Такие при­
меры самоотверженного труда можно 
встретить в каждом цехе, смепе, бри 
гаде.

Задача руководителей производства 
возглавить соцсоревнование за жероч 
ное выполнение майского и полугодо­
вого плана, обеспечить равномерный 
выпуск продукции.

Борьба за график—железный закон 
производства—должна стать главным, 
первоочередным делом хозяйственников 
и партийных работников.

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

Коммунисты реализуют приказ вождя
Реализации указаний первомайского 

приказа тов. Сталина и задачам, вы­
текающим из него, посвящены были 
11 мая цеховые партийно-комсомоль­
ские собрания Прошедшие с исключи­
тельной активностью, о^и вскрыли ряд 
недочетов в работе и наметили мероп­
риятия по их устранению.

Коммунисты литейного цеха тт. Щег­
лов, Гавшин и другие пятикратным 
выполнением норм отвечают на приказ 
вождя, но из-за слабой агитационно­
массовой работы, эти блестящие образ­
цы труда не стали достоянием всей 
партийно-комсомольской массы и кол 
лектива работающих. В результате де­
кадный график цеха оказался -Ще вы 
полненным, при наличии большого про­
цента брака в литье.

Бригадир фронтовой бригады>комму­

Богдановцам вручен вымпел
16 мая в цехе № 8 утром на 

стыке двух смен состоялся митинг, по­
священный вручению вымпела комитета 
комсомола фронтовой комсомольско-моло 
дежной бригаде тов. Богданова, за вы­
дающиеся успехи в предмайском соцсо­
ревновании.

Секретарь заводского комитета ВЛКСМ 
тов. Фиш вручая вымпел бригаде, 
призвала богдановцев включиться в го­
родское и Всесоюзное соцсоревнование 
фронтовых бригад и ответить на перво

Четкая организация труда, умелая 
эксплоатация оборудования, решитель­
ная борьба с браком—вот условия, обе 
спечивающие успех работы.

Эти условия соблюдаются далеко не 
везде. В литейном цехе часто не соб­
людают технологическую дисциплину 
(металлург—т. Хохлов), что приводит к 
увеличению брака литья.

Из-за нераспорядительности началь­
ника смены тев Ермоловского и на­
чальника НРБ тов. Батянова, 11 мая 
не был выполнен график работы фор­
мовочного участка.

Такие и подобные им явления, не 
должны иметь места, к ним нужно 
проявлять нетерпимое отношение со 
стороны каждого хозяйственника, пар­
тийного руководителя и всей обществен­
ности.

На нашем заводе слаба борьба за 
экономию электроэнергии, в результа­
те чего за апрель месяц перерасходо­
вано 86 тысяч киловатт часов.

Ни одного мотора, работающего без 
надобности, ни одной лишней включен­
ной электролампочки, за этим обязан 
следить каждый член нашегэ коллек­
тива.

Настойчивое использование внутрен­
них резервов, решительная поддержка 
творческого начинания масс, борьба за 
выполнение графика—вот меры, кото­
рые будут лучшей помощью каждого 
руководителя и работающего—нашей 
Красной Армии.

Шире развернем соцсоревнование це­
хов, участков, бригад за досрочное вы­
полнение плана мая месяца и первого 
полугодия. Стахановским трудом уси­
лим помощь фронту! Ускорим разгром 
врага!

нист тов. Зверев, резко критиковал 
нераспорядительность начальника сме­
ны тов. Ермоловского и начальника 
ПРБ тов Батянова, допустивших И 
мая простой формовочного участка. 
Сменный мастер обрубного участка 
товарищ Кукушкин указал начальни­
ку цеха на медлительность в механи­
зации очистки литья.

Выступающие товарищи обратили 
внимание на низкую труддисциплину 
ваграночного участка, на самоустране 
ние цех комитета от вопросов соцсо­
ревнования.

Партийно-комсомольское собрание на­
метило ряд практических мероприятий, 
направленных на улучшение работы 
цеха и обязалось обеспечить выполне­
ние майской программы к 30 числу 

А Колчин.

майский приказ тов. Сталина новыми 
производственными победами.

Комсомолец т. Антюганов от имени 
бригады дал слово удержать первенство 
в мае месяце и включиться в борьбу 
за честь заводской комсомольской орга­
низации в городском и Всесоюзном соц­
соревновании.

В заключение комсорг цеха т Архи­
пов зачитал приказ директора завода о 
премировании бригады—победительни­
цы. И. Артамонов.

Коллектив цеха № 7 горячо отклик­
нулся на первомайский приказ тов. 
Сталина своим стахановским трудом.

Фронтовая бригада коммуниста тов 
Киреева, с меньшим количеством лю­
дей, чем в апреле, дает сейчас от 150 
до 200 проц нормы в смену. Больше 
двух норм выполняет бригада тов. Ка­
таева.

Трудом будем мстить врагу
„Неоценимые заслуги в деле защиты 

Отечества имеют советские женщины, 
самоотверженно работающие в интере­
сах фронта“ На эту дорогую оценку, 
данную тов. ^Сталиным нам—работни­
цам, мы отвечаем удвоенной выработ­
кой норм.

Высокой производительностью труда 
ваша фронтовая комсемольско-молодеж-

————•
РЕКОРД тов. ТЯЖЕЛОВА

Токарь 1 цеха тов. Тяжелое В. С. ра­
ботая 17 мая на изготовлении ответ­
ственной детали, дал небывалый ре 
корд производительности труда, изгото­
вив их 90 шт.

УМНОЖИМ УСПЕХИ
Вступая в предмайское соцсоревнова­

ние коллектив инструментального цеха 
поставил своей задачей ликвидировать 
имевшееся в марте отставание в выпол­
нении плава, которое равнялось всего 
88,5 проц. В цехе было 16 чел. новы- 
полнивших нормы.

Партийная организация и цеховой ко­
митет взяли под повседневный коитроль 
ход соцсоревнования, мобилизуя на луч 
шае образцы работы отстающих товари­
щей. Стали функционировать доски по­
казателей, выпускались боевые листки, 
активно проявила себя стенгазета

В результате обнаружилась общая 
стройность в работе, цех укреплялся в 
своих производственных возможностях, 
методически начал повышать теми ра­
боты и к 1 мая выполнил свой план 
на 100,4 проц.

Высокая оценка труженикам тыла, 
данная в первомайском приказе товари­
щем Сталиным, вызвала небывалый, об­
щий под'ем энтузиазма всего коллектива.

В ответ на призыв вождя, работаю-

ТРУДОМ И РУБЛЕМ
Изгнать с родной земли фашистского 

зверя и уничтожить его в собственной 
берлоге—вот задача, поставленная това­
рищем Сталиным, в решении которой 
советские люди должны проявить себя 
сильными математиками. Моя арифме­
тика проста и коротка.

В мае я утроил выработку против 
положенного мне задания и приплюсо­

БОРЕМСЯ ЗА ПЕРВЕНСТВО
Наша фронтовая комсомольско-моло­

дежная бригада включилась в город­
ское и Всесоюзное соцсоревнование бри­
гад, ежедневно перевыполняет свои смен­
ные производственные задания, совер­
шенно изжила брак.

Образцовая работа бригад т.т. Кисе­
левой, Никольского и других вызвала 
трудовой под'ем среди коллектива цеха, 
который преисполнен решимости само­
отверженно трудиться и помочь добить 
раненого немецкого зверя „в его соб­
ственной берлоге“.

Деничев.

ная бригада, вместе со мной мстит 
врагу за раны, нанесенные моему бра­
ту фашистскими извергами.

Мы вступили в городское и Всесоюз­
ное соцсоревнование фронтовых бригад 
с тем, чтобы доказать, на что способна' 
советская работнице, даже несовершен­
нолетняя.

Бригадир К Козлова.

Славному трудовику—рекордсмену на­
чальником цеха об'явлена благодар­
ность и выдана денежная премия.

В. Заглядимов.

I щие взяли на себя дополнительные соц­
обязательства и один за другим, начали 
их досрочно реализовать.

Токарь т. Григилевич и слесарь т. По­
пов стали давать ежедневно по 250— 
300 проц, каждый. Три нормы в смену 
выполняет фрезеровщик т. Рылев-. Не 
менее высокие показатели имеют моло­
дые рабочие тт. Калошин, Мудров и ди.

Первенство среди организованных 11 
фронтовых бригад держит прочно сей­
час бригада т. Горячева, дающая до 
500 проц, в смену. В цехе не выпол­
няют нормы только 4 чел (было 16), 
тт. Колосветов, Посылкин, Тисов и Мя- 
каева, являющаяся еще и бракоделыци- 
цей.

Эти товарищи позорят своим отстава­
нием весь коллектив и обязаны выйти 
на уровень передовых, этому есть все 
возможности.

Коллектив цеха борется сейчас зз до­
срочное выполнение майской и полуго­
довой программы и уверен в своем ус­
пехе.

А. Коченнп

вал к этому 2-х месячный заработок, 
данный мной взаймы государству.

Рационализируя процесс работы я 
уверен, что в ближайшие дни буду да­
вать не меньше 4 норм в смену.

Призываю весь свой участок трудом 
и рублем помочь доканать фашистскую 
зверюгу.

И Жариков, сварщик цеха № 3.

Бригада поставила своей задачей за­
воевать в мае первенство по заводу, а 
также и по городу.

Это наш ответ на первомайский при­
каз тов. Сталина.

Бригадир Киреев—цех М 7.
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Л партийно-технической конференции

Разработана высокопроизводительная 
технология

Инженерно-техническим работникам 
первого цеха выпала почетная и ответ­
ственная задача—разработать отвечаю­
щую требованиям программы, высоко­
производительную технологию на основ­
ные детали и узлы нового изделия М-43.

Несмотря на большую перегруженность 
ИТР основной работой по цеху, они ус- 
цешно справились с возложенным на 
них поручением.

Технолог цеха тов. Чадов разрабо­
тал технологию на 7 наименований де­
талей.

Мастера участков тт. Переслегин В. С. 
и Горюнов разработали каждый по две 
темы.

Обработку 5 деталей усовершенство­
вали мастера тт. Титов и Соловьев.

Начальником отдела подготовки про-

Инженерно - технические работники 
т.т. Смирнов и Переслегин Е. С., досроч­
но справились с темами на детали 
07-158, 07-169, 07-183 и сб 02-14. 
" Все указанные товарищи разработали 
полностью заданную технологию, с при­
ложением чертежей на высоко-произво­
дительный инструмент и приспособления.

Применение новой технологии значи­
тельно повысит производительность тру­
да, улучшит качество и увеличит вы­
пуск этих деталей, тем самым обеспе­
чит перевыполнение производственной 
программы по изделию М-43.

Новая технология должна быть не­
медленно внедрена в жизнь. Отдел глав­
ного технолога завода обязан помочь 
цеху в быстрейшем изготовлении пе- 

1 обходимой оснастки и инструмента.
Исаков.

изводства т. Васильевым разработаны! 
темы на детали 02-89, 07-100 и 07-103. <

■ о
Рационализацию на уровень задач

В ходе подготовки к партийно техни­
ческой конференции рационализатор­
ская работа по расшивке узких мест 
производства играет первостепенную 
роль.

Положительных результатов добился 
п?х № 1, где партийное руководство 
возглавило ход подготовки к конферен­
ции. На партийно-комсомольском собра­
нии 11 мая был обсужден темник по 
рационализации производства изделий 
М-43

Неоднократные совещания мастеров, 
стахановцев и участников разработки 
техпроцессов, привели к изысканию но­
вого, более совершенного технологического 
процесса изготовления деталей изделия 
М-43.

Начальнику цеха нужно лишь вы­
полнить свое давнишнее стремление о 
замене уполномоченного БРИЗ'а т. [Ля­
пуновой, более активным работником.

В цехе № 8 не мало Ладрено цен­
ных рабочих предложений, но они до 
сих пор не зарегистрированы. Кстати 
сказать, цех имея единственного инже­
нера, нуждается в пополнении грамот­
ным техническим работником из вне.

Весьма слабо участвует в рационали­
зации производства цех, где начальни 
ком тов Захаров.

Рационализаторская работа должна 
быть поднята в отстающих цехах на 
уровень поставленных перед ними задач.

Старший инженер БРИЗ'а 
С Курицын.

■» д - —

Товарищ Захаров „думает“
Предстоящая заводская партийно­

техническая конференция ставил своей 
целью увеличение выиуска изделия 
М-43, в соответствии с заданной про­
изводственной программой.

Всей важности данного мероприятия 
не поняли руководители цеха, где на­
чальником т. Захаров и парторгом тов. 
Чичеров Основная масса работающих 
цеха не привлечена к творческой дея­
тельности и новая технология на дета­
ли М—43, которую обязан разработать 
цех, до сих пор витает в головах руко­
водителей цеха в форме туманных пред­
положений.

Подготовить жилфонд к зиме
Благоустройство жилищно-бытовых 

условий трудящихся в военное время 
приобретает особенно важное значение, 
способствующее повышению' производи­
тельности труда на производстве.

Поэтому ЖК0 завода, в текущем го­
ду с ранней весны приступил к выявле­
нию то'ема работ по капитальному и 
текущему ремонту жилфонда На осно­
ваний данных смотровых комиссий со­
ставлена смета расхода средств на эти 
цели в сумме 212 тыс. рублей, в том 
числе ыа ремонт центрального отопле­
ния 40,5 тыс. руб.

В настоящее время приступлено к 
реализации плана работ. Переоборудо­
ваны три общежития одиночек, отре­
монтировано 10 из 98 квартир семей 
военнослужащих, произведена переклад 
ка 79 печей* и плит, закончен ремонт 
30 дверей.

Для дальнейшего развертывания ра­
бот, руководству завода нужно немед­
ленно же принять меры к обеспечению 
плана основными строительными мате­
риалами (пиломатериалы, кирпич, стек­
ло, мел и др.), так как сейчас уже в 
них ощущается недостаток.

Осознавая трудности в изыскании 
плановой рабсилы, ленинградцы самоот­
верженно помогают государству в вос­
становлении своего города—героя, раз-

В результате за 16 дней мая от це­
ха поступило лишь 5 предложений. На­
чальник цеха тов. Захаров по его соб­
ственному признанию: „еще ничего не 
сделал, только пока думает". В этом 
же стиле рассуждает и его заместитель 
тов. Савин.

Вышеуказанные руководители обяза­
ны почувствовать ответственность по­
рученного им задания и дать к пар­
тийно-технической конференции толко­
вый и обстоятельный материал по уве­
личению выпуска изделия М-43.

И. Бойцов?»

бездеятельный работник
о

сих пор не зарегистрировано рациона­
лизаторское предложение, внедренное 
в жизнь самим автором несколько ме­
сяцев тому назад. Такая же участь по-- 
стигла и предложение тов. Козлова й Н.

Долго ли будет находитьвя на ответ­
ственной работе, безответственный че- 

1ловек? Николаев.

О бездеятельности уполномоченного 
БРИЗ'а—тов. Шипуновой известно не 
только рационализаторам цеха № 1, но 
и всем рабочим, так как об этом пи­
сала стенгазета и требовала от началь­
ника принятия мёр к нерадивому ра­
ботнику. , С-

„По милости'* тов. Шипуновой до

ПО ФРОНТОВОМУ ПРОВЕДЕМ КРОСС ,
Физкультура и спорт—любимейшие (вести в период с 21 мая по 4 июня, 

занятия советских людей всех возра-1 Работающими завода сдача норм будет 
стов, занимавшие почетное место в их 
отдыхе в мирное время, приобретают в 
условиях Отечественной войны особен­
но важное политическое значение в 
моральном воспитании и физическом 
развитии трудящихся.

Физкультурник — производителен в 
труде и победоносен в бою.

В нашей стране летний физкультур­
но-спортивный сезон открывается тра­
диционно проведением профсоюзно-ком- 
сомолького кросса, при участии широ­
ких масс населения в сдаче нормативов 
на значки ГТО и БГТО.

В текущем году кросс намечено про-

рушенного фашистскими вандалами. 
Этот благородный пример нашел под­
ражание и на нашем заводе.

Квартирос'емщики дома № 10 по ули­
це Усиевича, по инициативе своего ко­
менданта тов. Рыбакова Я. И взяли 
соцобязательство—отработать на ремон­
те своего дома по. 10 часов каждый и 
обратились ко всем квартирос'емщикам 
последовать их примеру.

Профсоюзная организация завода 
должна возглавить и популяризовать 
этот патриотический* почин.

Наряду с этим, вадо решительно осу­
дить варварское отношение отдельных 
квартирос'емщиков к жилфонду. Прожи­
вающие по Стахановской улице—тт. Мак­
симов (дом М» 2 кв. 19) и Сорокина 
В. И (дом № 16 кв. —29), в своих 
квартирах производят колку дров.

Товарищи Трубняков, Попов И. И., 
Гаржанов, проживающие в доме № 1 
по улице Паскаля, засоряют тряпками 
канализацию.

Теплую, благоустроенную квартиру 
должен иметь к зиме работающий нашего 
завода — вот задача, с которой обязан 
справиться, при помощи заводских об­
щественных организаций наш жили­
щно-коммунальный отдел.

Техник ЖК0 И. Дунцев.

Н квартирос'емщикам нашего завода

ОБРАЩЕНИЕ
В исключительно-трудных прифрон­

товых условиях, ленинградцы показали 
высокие образцы самоотверженного тру­
да по восстановлению своего города- 
героя, израненного фашистскими вар­
варами.

Следуя примеру ленинградцев и осоз­
навая трудности завода в обеспечении 
ремонта жилфонда плановой рабсилой,

мы квартирос'емщики домй, № 10 по 
улице Усиевича берем на себя социа­
листическое обязательство - отработать 
в порядке социомощи на ремонте наше­
го дома по ПО часов каждый и вызы­
ваем последовать нашему примеру 
всех квартирос'емщиков нашего завода.

По поручению квартирос'емщиков 
Я. Рыбаков, А. Роланов.

ПОЛКОВОДЕЦ СУВОРОВ
♦ ♦- - —•------------------“

(к годовщине со дня смерти)
Суворов Александр Васильевич—гена-(ссылка и назначен главнокомандующим

происходить в обеденные перерывы и 
после окончания работы на заводской 
территории, а неорганизованное насе­
ление осуществляет сдачу норм в дет­
ском парке у клуба.

Программа соревнований включает 
в себя:

Бег по’пересеченной местности и ме­
тание гранат—стоя.

В проведение кросса должны вклю­
читься все организации завода с тем,1 
чтобы вовлечь в это мероприятие каж­
дого работающего.

Физкульторганизатор завода
Е. Палкина.

альный русский полководец, родился в 
Москве в 1730 году в семье офицера. 
Детство проиел в селе Кончанском Нов­
городской губернии.

17-летним начал военную службу в 
солдатском чине.

Боевая деятельность Суворова началась 
с 1759 года его участием в разгроме 
армии Фридриха II. Блестящий полко­
водческий талант Суворова развернулся 
особенно в двух русско-турецких войнах 
при Екатерине II. Победами под Фокша­
нами и при Рымнике в 1789 г. и изуми­
тельным штурмом неприступной крепости 
Измаил в 1790 году, Суворов закрепил 
за собой славу выдающегося полководца 
В 1794 году за взятие штурмом крепо­
сти Прага, получил звание фельдмаршала.

Победы Суворова вызывали восторг в 
русском народе и зависть в придворных 
кругах. Он не соглашался с проводимой 
Павлом I, отсталой прусской военной си­
стемой муштры, тянувшей русскую 
армию назад „Русские прусских всегда 
бивали, что тут перенять?’'—говорил он. 
За это Павел I сослал Суворова в Нов­
городскую глушь под надзор полиции.

Через два года по настоянию Англии 
и Австрии Суворов был возвращен из

русско-австрийской армией в войне про­
тив Франции.

В сложнейшей обстановке и при по­
мехах австрийского штаба, Суворов раз­
бивает сильнейшие армии противника и 
совершает невиданный в истории поход 
ео своими „Чудо богатырями" через Швей­
царские Альпы. Этот последний этап бое­
вой деятельности Суворова создал ему 
мировую известность—полководца без по­
ражений.

В своем наставлении „Наука побеж­
дать", Суворов "дал массу ценных поло­
жений по боевому применению войск, их 
воспитанию и обучению. В боевой обста­
новке он жил вместе с солдатами и был 
их любимцем.

Несмотря на величайшие заслуги 
Суворова перед Родиной ег« ненави­
дело тогдашнее дворянское общество, как 
резкого и прямого противника раболепия 
и холопства и оя умер 18 мая в 1800 г. 
—будучи в опале, на чужой квартире — 
в Петербурге.

Советский народ чтит память Суворо­
ва. Красная Армия в боях с фашистски­
ми захватчиками успешно применяет су­
воровские принципы: „глазомер, быст­
роту и натиск“.

■— ♦ ■■

Когда отоварят продкарточки?
Неаккуратное отоваривание продук-|цову нужно ликвидировать укоренив- 

товых карточек работающих 
системой работы ОРС'а нашего

Д I сих пор руководство 
не удосужилось разрешить 
с отовариванием карточек [ квартала 
текущего года, когда другие ОРС'ы уже 
давно выдали потребителям продукты.

Новому начальнику ОРС'а т. Кузне­

было | шиеся тргЦиции прежнего руководства 
завода. ОРСа и удовлетворить законные требо- 

ОРС'а в,1НИЯ Работающих *об отоваривании 
В1|1,нн. продкарточек за I квартал.

В. Левашов, К. Зайчиков 
и другие (8 подписей).

Ответ, редактор. С. ЗУБКОВ.
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