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Ирган парткома, завкома и заводоуправл. Ордена Трудового Красного Знамени завода „Дв. Рев 
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Стремительно освобождает 
Красная Армия 
землю от последних немецко- 
фашистских захватчиков.

Новыми победами в труде 
поможем ей быстрее -изгнать 
врага.

НЕ УСПОКАИВАТЬСЯ НА ДОСТИГНУТОМ ОТЧЕТЫ И ВЫБОРЫ ПАРТОРГАНОВПод ^совместными мощными ударами -^героической Красной Армии и наших,.: ^роблеиных союзников-слабеет, изнемо- ф’ает лютый враг человечества — гит- : «перовская Германии, Час ее оковчатель- 
|А ного разгрома недалек.Ни смертельно раневый зверь упол­зая в свою берлогу, бешено огрызает- . ся, поэтому без тени самоуспокоен- - «сти и благодушия, \новым напряже­нием воли и сил, новыми трудовыми подвигами укрепляет советский н^род 1 мощь Красной Армии, ибо „Бойна всту­пила в самую ожесточенную, решаю­щую и наиболее трудную фазу“. (Совинформбюро).Наш заводский коллектив также не * остался в долгу у Краев, й Армии и во­одушевленный ее победами успешно выполнил июньскую программу. Осо­бенно производительно работали цехи 1, 8 и 9. ч--Высокие образцы работы начальника цеха т. Бурчалова, руководителей сбо­рочных участков тт. Хлыстова и Афа-
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В БОРЬБЕ ЗА ПЛАНОбеспечить досрочно выпуск нового изделия М-43 призвала партийная организация цеха № 8 коллектив ра бочих. Бригада слесарей члена партии т. Авдеева А. В. первой включилась в июльское соцсоревнованигш'с первых же дней перекрыла-показатели брига­ды т. Бахаева. С переменным успехом они каждодневно повышали производи­тельность труда.Молодой стахановец бригадир т. Но­гаев дал слово со своей бригадой не уходить из цеха не выполнив смен­ное задание, тем же ответила соревну­ющаяся с ними бригада т. Зайзякова.Особенно крепко отстаивала в 1 де­каде июня первенство в соревновании комсомольская фронтовая бригада тов. Цехановского, которая работала столько, сколько нужно. Победительница майского соревнования серьезно стреми­лась к первенству и теперь.Увлеченный задором молодежи ко­тельщик Василий Иванович Хренов * старый, опытный производственник
— — ♦

КОМСОМОЛЬЦЫ—ПОБЕДИТЕЛИ СОРЕВНОВАНИЯВ соцсоревновании молодежных бри­гад в июне месяце первенстйо по заво­ду одержала комсомольско-молодежная бригада слесарей-сборщиков т Цеханов- , ского (цех № 8), выполнившая июнь­ское производственное задание на 427.3 
■ проц Второе место заняла бригада то- карей первого цеха, руководимая, ком- ’ сомолкой т. Васиной. Третья премия присуждена бригаде цеха № 7 т. Ката­ева, давшей 350 проц, плана.Отмечена также ^выовяопроизводи- 

-—♦- —

ТРУЖУСЬ ВДВОЙНЕБодрит и радует меня каждый новый лучше работать, успех Красной Армии, в рядах которой п " п "" второй год находится моя родная дочь Тоня, спасая жизнь раненых бойцов.Приятно читать ее письма, расска-' зываюшие о беспримерных подвигах своих фронтовых товарищей, мужествен­но сражающихся с врагом. Их боевые дела лучше всяких слов поднимают мою эвергию, придают сил больше и

насьева, контрольного мастера т. Гу­щина, технолога - рационализатора т. Чадова, стахановцев Цехановского, Ша­ховского, Пуговкина и сетей других товарищей являются яркими примера­ми патриотизма советских людей.Но хорошо поработав в 'июне, от­дельные руководители не сохранили, а снизили темп работы в первые дни июля. Ц₽х, где начальник т. Захаров, парторгом т Чичеров, профоргом т. Точилин, вдвое уменьшили выдачу де­талей не смотря на полную обеспечен­ность заготовками.Увеличить заделы по основным дета­лям и узлам должен цех, где началь­ником т Смирнов.Успокаиваться и благодушествовать нельзя! -График производства деталей и уз­лов должен соблюдаться безоговорочно!Ритмичной, высокопроизводительной работой поможем нашей Красной Армии приблизить час окончательного разгрома врага.
листкаотказался от больничного заявив врачу: пока могу, буду рабо­тать, болеть ве время, программу под-'1 веду, и действительно работал с удво­енной энергией.Пришедший вновь в цех т. Точилмн организовав бригаду, быстро освоил но- йую работу и к средине месяца вышел в ряды передовиков.Мастёрами высокой производитель­ности труда зарекомендовали себя тт. Журавлев, Чередов, Тарабакин и другие товарищи, ежедневно выполняя от 2 до 3 норм.Учреждённый по инициативе комсо­мольской организации вымпел комитета комсомола ежедневно указывал победи­теля текущего трудового дня. Доска по­казателей отражала успехи участников соцсоревнования каждую смену.В результате живого, действенно­го соревновамия, ежедневной проверки его результатов, цех № 8 получил пе­реходящее краевое знамя завода.Ю Баранов.

тельная работа комсомольско-йолодеж- ных бригад тт. Точилина—цех № 8, Киреева—цех Ле 7, Клеорина и Козло­вой—цех № 1. -Все эти бригады первую пятидневку июля месяца проработали с значитель­ным превышением своих производствен­ных заданий. В июльское соцсореввю вание по заводу включились вновь 11 фронтовых бригад. М. Фяш.
Л

✓ ' И я знаю, что мой двойной труд— двойное горе врагу и двойная надежда на скорую встречу с любимой дочерью. Зная, что состоится скоро эта встреча, как и встреча тысяч других временно разлученных между собой советских лю- дей, я и работаю не считаясь с вре- участия цехкомитетов.менем, выполняя I1/»—2 нормы за смену.Каменщик А. Роланов.

С 3 июля начались отчеты и пере­выборы парторганов по нашему заводу. Первым отчитывалось о своей работе перед первичной партийной организа­цией партбюро цеха М- 8.За прошедший двухгодичный отчет­ный период парторганизация значитель­но выросла количественно за 'счет луч­ших людей цеха и стала одной из сильнейших по качественному составу ее членов В партию вступили знат­ный "Ъоватор производства тов. Ведер­ников, лучшие стахановцы Пиво­нов, Самойлов и другие товарищи.Большинство членов парторганизации повышая свой Идейно - политический уровень знаний в практике работы являются передовиками производства, своим примером мобилизуют коллектив, цеха на выполнение задач, доставлен­ных перед цехом.Член партии т. Карташев Л Ф. не­устанно повышая свою деловую квали­фикацию из слесаря стахановца выд­винулся за 2 года до уровня руково­дителя планово-распределительного бю­ро, где проявляет себя как инициатив­ный, способный работник. На руково­дящую работу выдвинулись тт. Бобри- хин, Стреляев и другие. Коммунисты тт. Авдеев, Пивонов, Самойлов система-
^ИЗУЧАЮТ МАРКСИЗМ—ЛЕНИНИЗМРуководящие кадры нашего завода | построили свои выступления, самостоятельно изучают марксизм-лени­низм. *В результате углубленной работы над первомайским приказом товарища Сталина было проведено 4 собеседова­ния с отдельными группами партий­ных и хозяйственных руководителе^/ завода. Собеседования прошли очень оживленно и явились самой активизи­рующей формой контроля над самостоя­тельной учебой. 7 чНа собеседовании с первой группой начальников цехов и отделов из 20 присутствующих выступило 16 человек, всего было 24 выступления.1 Многие товарищи серьезно изучили материал, как например т. Меньшиков, охаракте­ризовавший историческую картину воз­никновения фашистского блока. Това­рищи Еолотилин, Шалыгин, Симонов, Смирнов и другие также обстоятельно / 
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Руководить соцсоревнованием»Проходившая в конце июня по ини­циативе парткома проверка состояния соцсоревнования на заводе вскрыла ряд существенных недочетов ц руководстве соревнованием со стороны завкома.Несмотря на указания райкома пар- тии и парткома завода, завкомом слабо реализуются решения VIII пленума ВЦСЦС по этому вопросу.Заключение соцдоговоров на июнь месяц проходило во второй половине месяца, когда многими стахановцами уже были выполнены месячные задания. Межцеховое соревнование совершенно отсутствует. Доски показателей в цехах № 3, 9, 13 и др. отданы на „откуп“ экономистам и не функционируют, по­каз лучших людей в большинстве це­хов осуществляется в молниях и бое­вых листках парторганизациями безВ цехах не получили широкого рас­пространения соревнование по профес* 

тически перевыполняют свои производ­ственные задания в 2—3 раза.Но в организации есть отдельные коммунисты как например т. . Егоров, который нарушает труддивципл’ину, да­ет малую производительность труда. Тов. Егоров предупрежден партийным бюро о недопустимости такого поведе­ния. >Выступившие по отчетному докладу секретаря партбюро т. Артамонова члены и кандидаты партии отметив поло­жительную работу партбюро, подвергли критике недочеты отдельных его членов.Партийное собрание признало работу партбюро удовлетворительной и предло­жило новому составу повсёдневно ру­ководить делом марксистско-ленинского воспитания членов и кандидатов пар­тии, закрепить достигнутые производ­ственные успехи краснознаменного це­ха, обеспечить контроль за подготовкой цеха к зиме, больше уделять внимания культурно-бытовым вопросам, ,Тайным голосованием в состав нового партбюро избраны тт. Тужилкин Т. Я., Бурчалов В. Г., Авдеев А. В., Валинов Н. К и Бобрихин К. Ф.Секретарем партбюро избран т. Ту­жилкин Т. Я. В. Александров
На собеседовании с парторгами со- *держат^дьны ' были выступления тд. Деничева, Борисова.Сейчас руководящий актив завода работает над темами: „Возникновение, развитие и укрепление антигитлеров­ской коалиции1, „Причины возникно­вения первой империалистической вой­ны“, „VI главы истории партии,“ прора­батывается книга товарища Сталина „О Великой Отечественной войне Со­ветского Союза“.В помощь самостоятельно работаю­щим членам партии составлены списки рекомендательной литературы, установ-- лено дежурство консультантов в парт­кабинете. Цеховые парторганизации серьезно занялись вопросом самостоя­тельной учебы коммунистов.* Л. Киселева. .

— лсиям, соревнование на лучшего мастера, движение фронтовых бригад, не пере­дается опыт лучших производственни­ков отстающим, слабо проходит воспи­тание и обучение новичков.Завком самоустранился от вопросов соцсоревнования, a pro председатель т. Кузьмин живя нереальными цифрами сводок и проходя от случая к случаю по цехам „походным маршем“ не знает, фактического положения дел, не видит мощного патриотического под'ема рабо­чих, энтузиазму, инициативе и изобре­тательности которых не мешало бы по­учиться и самому т. Кузьмину.Завком обязан выйти из состояния застоя и серьезно учтя указания парт­кома, должен возглавить соцсоревнова­ние на заводе, обеспечив повседневное и действенное руководство им, помогая при этом цеховым профорганизациям.
И. Бойцов.
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ПАТРИОТЫ^ДОНОРЫС первых дней Великой Отечествен­ной войны моя приемная дочь добро­вольно ушла на фронт медсестрой. Ее благородный поступок ускорил мое ре­шение о вступлении в ряды доноров.Мне, 55-летней матери-работнице до­ставляет большое удовольствие момент л очередной сдачи своей крови, которой я за период войны сдала более 5 лит­ров.Я знаю многих женщин нашего за- ', вода, которые самоотверженно трудясь на производстве, в больших количест­вах сдают свою кровь для защитников Родины.МолодПй работницы цеха-№ 12 т.т. Андрееева Фаина и Надеждина Соня состоят донорами с 1941 года и за истекший период сдали крови по 10 литров каждая. Ч-45-летняя Простосердова Раиса Кон­стантиновна за 2 года сдала крови 4,5 литра.Ряды доноров ежедневно пополняют­ся новыми патриотами Родины, кото­рые бескорыстно служат делу спасения жизней кероев—воинов, борющихся за свободу и независимость нашего слав­ного отечества.„ А. Янсон.

. ПОДАРОК |
БРАТЬЯМ БЕАОРУССАМ %В помощь восстанавливаемым про­мышленным предприятиям освобожден­ных районов Белоруссии, наш завод выделил и отправил за счет экономии 13,5 тонн металла и 391 единицу' различного инструмента.Вроме этого, силами комсомольцев завода изготовлено и отправлено ин­струмента в количестве 839 единиц.Г. Кузнецова.

Реализуют трудовые обязательства' 'Квартирос'емщики всех 4 домоуправ­лений ЖКО приступили к реализаций-} с'емщики ^гт. Морозова, Бортник, Юхлов, трудовых соцобязательств по ремонту жилфонда. - ,На ремонте 42 квартир отработано уже846 человеко-часов.С значительным превышением вы-— <—*

полнили свои обязательства квартиро-Ланская, Шаховский и другие, показав высокое качество ремонта. Домохозяйки успешно овладевают новыми для них строительными профессиями.И. Думцев.
За здоровый культурный отдых

ОБУЗДАТЬ ГРУБИЯНА 
ГУСЬКОВАОкрики и площадная брань стали системой обращения с рабочими на­чальника транспортного отдела т. Гусь­кова. Лучшие людй отдела тт. Обряд­чиков, Мольков,' Котов и др. часто бы­вают об'ектами его нападений без вся­кого повода. -»Так с потоком отборнейшей матер­щины он буквально вытолкал ин. свое­го кабинета обратившихся к нему с просьбами работающих тт. Кораблева и Пещерову. '15 июня прервав мою работу по ремонту и подготовке паровоза т. Гусь­ков приказал мне отправиться на не­исправном паровозе в рейс. Учитывая возможность аварии в аути, я попы­тался доложить т. Гуськову о неисправ­ности паровоза, но в ответ услышал незаслуженные оскорбле­ния и беспричинные угрозы сопровож­даемые нецензурной бранью.Вторичная моя попытка доказать опасность отправки в рейс неисправного паровоза привели к тому, что я был снят с должности машиниста и постав­лен на черновую работу, на которой меня т. Гуськов держит до настоящего времени.Предцехкомитета т. Котов не решил­ся вступиться в защиту меня перед „грозным“ начальником, хотя и был очевидцем надругательств т. Гуськова надо мной.Я вынужден через печать просить профорганизацию о восстановлении ме­ня в прежних правах и избавлении в будущем от унтер-пришибеевских зама­шек т. Гуськова.Машинист Швецов.

РАДИО
МОЛЧИТ 4В настоящее время в связи с развер­тыванием международных событий и развивающимся наступлением героичес­кой Красной Армид,' трудящиеся на­шего завода 'с большим интересом слу­шают радио передачи, они хотят быть в курсе событий, происходящих в стра­не и за границей.Но с желаниями трудящихся плохо считается заводский радиоузел. Так на Щитковом поселке ряд радиоточек мол­чат совсем, а некоторые из-за имеющих­ся замыканий сети издают невразуми­тельный хрип.Также обстоит дело и в общежитии по Шоссейной улице. Заявки в радио­узел об исправлении сети выполняются неаккуратно.Работники радиоузла обязаны удов­летворить законные требования радио­слушателей и радиосистему привести в порядок.Романов, Пирогов, Корнилов.

ОТДЫХ РАБОЧИХ ЗАВОДАПартия и правительство проявляют большую заботу о здоровья трудящих­ся, ежегодно предоставляя им право отдыха в санаториях и доцах о’гдыха.В текущем году заводский комитет уже направил в дома отдыха Катунки
А. С,то: формовщик 12- цеха Боков разливщик 12 цеха Лисафьев 0. И., технолог ОГТ Беспалов А А, мастер 6 цеха Заглядимов С. Н, расточник 1 цеха т. Власкин и другие.Многие молодые стахановцы побыва-и Моховые горы—54 человека лучшиЦли в молодежном доме отдыха. На-днях стахановцев, которые заслужили отдых 1 самоотверженным трудом. Среди отды- ! хающих старые производственники -как-

\ — ♦

поедет на-отдых новая партия рабочихзавода. - 7А. Орлова.
ПИОНЕРЫ ВЫЕХАЛИ В ЛАГЕРЬБольшая работа проводится завод­ским комитетом по организации летне­го отдыха детей?6 июня была вывезена в районный лагерь санаторного типа I смена Де­тей в количестве' 65 человек. 4 июля туда же отправилась вторая группа детей. В этот же день 110 человек де­тей выехали в заводский пионерлагерь, который организован завкомом в Ра-

боткинском районе. Детям фронтовиков и инвалидов Отечественной войны пре­доставлены льготы, 24 человека посла­ны в лагери за счет завкома.Лагерь расположен в живописной местности, дети хорошо отдохнут и на­берутся сил для плодотворной учебы в новом учебном году. Мараханова.
КУЛЬТУРНО ПРОВЕЛИ ВЫХОДНОЙ ДЕНЬ •Но инициативе комитета комсомола лений, отдохнула физически и морально, было организовано коллективное посе­щение цирка.Молодежь с большим интересом прос­мотрела программу цирковых представ-

-

В клубе имени Ля&ова8—9 июля демонстрируется новая кино-картина „Романтика“. Начало се- картина „Лермонтов“. Начало в 8 и а асов в 8 и 10 часов вечера.

* Вее участники посещения оетались довольны проведенным вечером.• Р. Дмитриева.
12—13 июля демонстрируется кино-10 часов.

К ЧЕХОВСКИМ ДНЯМ

ПРИВЛЕЧЬ 
ЖУЛИКОВ к 

ОТВЕТСТВЕННОСТИВыдача талонов на дополнительное питание в цехе № 3 -со стороны началь­ника тов. Лысенко происходит бескон­трольно, 7в результате чего создалась благоприятная почва для обворовыва­ния рабочих.27 мая мастер Абрамов из 8 талонов выделенных на участок, выдал рабочим 3, а остальные присвоил, подделав в отчете подписи рабочих в получении. 31 мая Абрамов повторил /вой „номер“, обворовав рабочих на 10 та­лонов. 'При проверке цеховым комитетом, в отчетах на выданные 450 талонов ока­залось только 36 подлинных подписей рабочих, остальные подписи подделаны табельщицей Майоровой по указанию начальника цеха Лысенко.\ Лысенко узнав, что инициатором про­верки выдачи талонов явился пред- цехкома т. Гаращенко, попытался уво­лить последнего из цеха, а когда это не удалось, лишил его .полагающегося дополнительного питания. Выдача талонов и сейчас идет по старому, чем не замедлили воспользоваться жулики. 27 июня табельщица Майорова прис­воила очередную партийталонов, пред­назначенных стахановцам Аниканову и др., самолично расписавшись за рабо­чих в отчете.Мы требуем немедленного привлече­ния Абрамова и Майорову к уголовной ответственности и установ ления строгого учета в выдаче талонов

ОТРЕМОНТИРОВАТЬ
СТОЛОВУЮ В СРОК^Заводская столовая имеет немаловаж­ное значение в выполнении производ­ственной программы заводом., Столовая должна своевременно приготовить доб­рокачественные, вкусные, полноценные обеды и обслужить рабочего за 20—30 минут.Задача, возложенная на работников столовой и ОРС‘а ответственная и, бе­зусловно, должна быть с честью выпол­нена. Но для этого необходимо приве­сти помещение -столовой в надлежащее состояние. Сейчас рабочие помещения ее: кухня, зеленная, верхний и ниж­ний залы пришли в такое состояние, что приготовить пищу и обслуживать питающихся становится совершенно не­возможным.Намеченный план капитального ре- 1 мовта сорван, под угрозой срыва стоят и вторые намеченные сроки его выпол­нения. Еще не закончены плотничные работы, а малярных непочатйй край, г Маляры не контролируемые йачальни- ком стройотдела тов. Колпаковым бездельничают. До щах пор не при­ведено в порядок паровое хозяйство, трубы текут, парят, портя помещение. < IНа положении бедных родственни­ков“ находится столовая у начальника отдела снабжения т. Иванова, у кото­рого можно получить нужные материа­лы лишь после многочисленных визи­тов и то не всегда.15 июля истекает срок окончания ремонта, ответственность за который несет в большей степени лично тов. Колпаков. 'Заводским организа­циям надо оказать действенную по­мощь стиловой в этом деде.Начальник столовой С. Трушина.

По следам
газеты

По случаю сорокалетия со дня смер­ти А. П. Чехова по цехам и общежи­тиям завода проводятся беседы о жизни и творческой деятельности писателя,
проходят громкие читки его произве­дений.В клубе 14 июля устраивается худо­жественный вечер, посвященный памя­ти писателя.

Соломонов, Пронин,
Кожевникова, Сметанина, 
Теплова, Мухина ■: другие, 1,0 
подписей.

Зам. начальника цеха 7 т. Кото- | мин сообщает, что по неопубликован­ной заметке работницы цеха т. Василь­евой меры приняты., Том. Васильевой полагающиеся льготы но труду предо- с^ав’лены.На заметку „Навести порядок в об­щежитиях“, помешенную в газете от 23 > июня начальник ЖКО т Тюрин сооб­щает что коменданту общежития тов. Корнилову дано указание- о строгом соб­людении правил санитарии, к каждой комнате прикреплена отдельная убор­щица.Ответств. редактор С. ЗУБКОВ.МП 16484 Типография завода „Двигатель Революции“ 3 565


