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Задание по изготовле^ гидро­
турбин ’Выполнено досрочно?-.

Мойнам все силы с тем, 
чтобы с таким же успехом выполнить 
заказ на изготовление дизельных 
запчастей.№ 30 (1548)

Товарищу РОДИОНОВУ М. И.
СЕКРЕТАРЮ ГОРЬКОВСКОГО ОБКОМА ВКП(б)

Сообщаем, что задание Обкома ВКП(б) по выпуску 
заводом „Двигатель Революции." во 11, III и IV кварталах 
¡945 г. 20-ти гидротурбин Ф 20-ВО42 для „Сельэлектро“ 
выполнено досрочно—24 августа.

И. о. директора завода—Трусов. 
Парторг ЦК ВКП(б) Крохин,

ВЫПОЛНИМ ЗАДАНИЕ
ПО ДИЗЕЛЬНЫМ ЗАПЧАСТЯМ

НАША ПОБЕДА

Han завод имеет большое количество 
заказе; ва изготовление запчастей к 
дизеляг . Это главным образом следую­
щие детали: втулки, поршни и крышки 
рабочих цилиндров, корпуса и шпинде­
ли выхлопных и всасывающих клапа­
нов, поршневые кольца и пальцы, дета­
ли топливной аппаратуры.

Выполнение этих заказов имеет ог­
ромное народно хозяйственное значение, 
т. к. во всей стране и особенно в осво­
божденных районах, имеется большое 
количество бездействующих или тре­
бующих неотложного ремонта дизелей.

От нас настоятельно требуют отгруз­
ку дизельных запчастей предприятия 
угольной, химической, хлопковой, сахар­
ной и машиностроительной промышлен­
ности.

В августе дизельные запчасти являют 
ся основным видом производства цеха № 1 
и снабжающих его заготовками цехов 
№11 и 12. Поэтому коллективы, парт­
организации этих цехов должны орга­
низовать энергичную борьбу за быстрей­
шее выполнение имеющихся заказов и 
за дальнейшее расширение производ­
ства дизельных запчастей.

Большинство этих заказов выдано 
нам по постановлению правительства 
или приказом Наркома. Однако, на се­
годня выполнение заказов на дизель­
ные запчасти протекает совершенно не­
удовлетворительно.

По личному распоряжению народного 
комиссара тов. Паршина мы должны в 
августе сдать для ремонта хлопковых 
заводов дизельных запчастей на 100 
тыс. руб. На сегодня пе сдано ни одной 
части. Причем, благодаря неоператив­
ности временно исполняющего обязан­
ности нач. цеха № 12 тов. Мосунова 
выпуск корпусов выхлопного клапана 
ДР и БФ 72 в этом месяце во-все сор­
ван т. к. на 24 августа не подано ни 
одной детали.

Нач. цеха № 6 тов. Сафонов затянул 
изготовление необходимой оснастки, 
большинство данных ему сроков выпус­
ка сорвано. В 1-м цехе хотя и замет­
ны сдвиги, в производстве дизельных 
запчастей, однако недостаточные отсут­
ствует сдача деталей отделу сбыта.

Начальники, парторги и профорги 
цехов № 1, 11 и 12 должны немедлен­
но мобилизовать коллективы рабочих 
и ИТР, организовать среди них социа­
листическое соревнование на выполне­
ние и перевыполнение плава производ­
ства дизельных запчастей. Надо всегда 
помнить, что выполнять какой-то не­
большой заказ—сдавая поршень или 
крышку, шатунные болты или гильзы 
с иглой, мы совершаем великое дело­
вводим в строй или улучшаем работу 
дизеля—источника энергии, в которой 
Родина наша сейчас очень нуждается.

А. Владимиров.

Закончились соревнования всесоюз­
ного первенства ДСО „Авангард“ по 
легкой атлетике.

В соревнованиях, состоявшихся в г. 
Ленинграде на стадионе „Динамо“, 
встретились 6 лучших команд пред­
приятий тяжелого машиностроения, в 
том числе команды заводов им. Сталина, 
Ленина, Политехнического института, 
Кировского з-да—Ленинград и з-да Элек­
тросталь—Москва.

Соревнования начались 22 июля. Три 
дня упорно боролись за первенство кол­
лективы. Коллектив нашего завода в 
составе тт. Комарова А., Смирнова И., 
Егорова Ю., Крыловой Е., Николаевой Г., 
Наумовой В. и Палкиной добился круп­
ного успеха. Мы заняли первое место, 
набрав 9317 очков, опередив своего 
конкурента—коллектив з-да им. Сталина 
на 4711 очков.

Много пришлось переживать в физ­
культурной борьбе нашему коллективу, 
видя перед собой прежних победителей. 
Но наша упорная борьба и хорошая

ОЖИВИТЬ РАБОТУ ОСОАВИАХИМА
Оборонно-массовая работа является 

одним из основных звеньев в деле ук­
репления военной мощи Советского го­
сударства, в подготовке массовых ре­
зервов для Красной Армии и Военно 
Морского Флота. Эту работу проводит 
осоавиахпм. Но заводская первичная 
организация, где председателем завод­
ского совета т. Прохоренков, работает 
крайне неудовлетворительно.

За первое полугодие 1945 г. ни ра­
зу не проводили совещания с оборон­
ным активом и актив к работе при­
влекают слабо. Кружки по изучению 
материальной части оружия по цехам 
и отделам до сих пор пе организова­
ны. Стрелкозым спортом не занимаются, 
хотя возможности к этому имеются.

Плохо налажен учет членов осоавиа­
хима. В совете даже не имеют списков 
цеховых организаций. Не занимаются 

предварительная подготовка решили 
успех. Хорошо выступали е соревнова­
ниях молодые спортсмены Егоров, 
Наумова, Комаров и бывшая спортсмен­
ка, не понизившая своего мастерства, 
т. Крылова.

После соревнований состоялся банкет, 
где председатель ЦС т. Филатов вручил 
нашему коллективу вымпел с надписью: 
„Команде физкультурного коллектива 
завода, занявшей в первенстве 
ЦС по легкой атлетике в 1945 г. пер­
вое место*". Все участники по личным 
результатам за первое место получили 
грамоты и денежные премии.

Легко было возвращаться домой по­
бедителями. Это была наша первая по­
беда. Но эта победа не дает нам право 
успокаиваться. Мы должны еще больше 
работать над собой в области физкуль­
турного воспитания и быть мастерами 
своего дела.

Е. Палкина
Председатель счортобщ’ства „Авангард“.

на заводе и расширением сети низовых 
первичных организаций и их ростом. 
Благодаря такому нерадивому отноше­
нию, контрольное задание за 1945 г. 
по всем видам работы осоавиахима за­
водской организацией не выполнено.

Крайое медленно ведется сбор член­
ских взносов. Из 5000 руб. собрано 
только 262 руб.

Причиной плохой работы заводской 
организации осоавиахима является це 
только неповоротливость ее руководите­
лей, мало обращают внимания на нее 
партийная и профсоюзная организаций. 
С моиента отчетно-выборного собрания 
председатель заводского совета осоавиа­
хима ни разу не заслушивался ни на 
парткоме, ни на пленуме завкома.

М Гаричев.
Председатель Левинского 

Совета Осоавиахима,

На завод я поступил вспомогатель­
ным рабочим в 1916 году. Но на са­
мостоятельную работу к токарному 
станку встал только после Великой Ок­
тябрьской Социалистической Револю­
ции. Работал добросовестно и всегда 
старался быть среди передовых рабочих 
завода. Но работать по-настоящему, 
творчески дали возможность стаханов­
ские методы труда.

Как только началось это патриоти­
ческое движение в стране, я встретил 
его с приветствием и надеждой на то, 
что оно научит нас новому еще неве­
домому, помогущему нам улучшить на­
ше благосостояние и обороноспособ­
ность страны. И не ошибся.

Включившись в это новое движение 
я, соревнуясь с товарищами по работе, 
изучал новые стахановские методы тру­
да мастеров своей профессии. Одновре­
менно работал и над рационализацией 
своего производства. Благодаря этого я 
вскоре достиг высоких показателей. 
Трудно припомнить и перечислить все, 
что мною было сделано за 10 лет ста­
хановской работы. Приваду для приме­
ра такой характерный случай:

СИЛА СТАХАНОВСКОГО ДВИЖЕНИЯ
Помню, на обточке отсеченых вали­

ков для регулировки нефтяных насосов 
дизелей нам приходилось'снимать много 
стружки. Эго отнимало лишний труд и 
много материала уходило в отбросы. Я 
предложил давать материал на валики 
с меньшим припуском. Мое предложе­
ние было встречено руководителями, 
впоследствии оказавшимся врагами на­
рода, в штыки. В разрешении этого воп­
роса в мою пользу помогла мне завод­
ская парторганизация. Разрешили про­
извести пробную обработку нескольких 
валиков. Мои расчеты оправдались. Ис­
пользуя материал с меньшими припу­
ском, я стал обтачивать валиков в два 
раза больше, причем улучшилось и ка­
чество их потому, что приходилось уже’ 
внимательнее следить за процессом об­
работки. Вместе с этим я давал заводу 
двойную экономию электроэнергии и 
материала. Этот метод вскоре был под­
хвачен и другими стахановцами завода.

Однако все это меня не удовлетворя­
ло. Я знал и верил в то, что для 

творческой инициативы не может быть 
предела. Подумав чем еще можно уско­
рить и улучшить выпуск насосов, я 
пришел к выводу, что излишне их да­
вать на предварительную разметку, так 
как они все были стандартные. Имея 
при себе постоянно размеченный на­
сос, я стал обрабатывать их прямо без 
разметки используя, при этом, только 
измерительные приборы. Это нововве­
дение также намного снизило себестои­
мость насосов, так как не приходилось 
оплачивать за предводительную раз- 
метку.

Мирный созидательный труд наш был 
вероломно нарушен фашистской Герма­
нией Обрабатывая новые изделия в 
период Отечественной войны я продол 
жал совершенствовать свой труд. Ра 
ционализация в обработке повых дета 
лей позволили мне, как всегда, не 
только увеличить выпуск продукции но 
и улучшить ее качество и удешевить ее.

Большую помощь в моей работе всег­

да оказывало социалистическое сорев­
нование. Соревнуясь со сменщиком, мы 
пи когда не имели чувства зазнайства, 
а старались всегда и во всем помогать 
друг другу.. Мы помнили одно—что бы 
нами не было сделано хорошее, каж­
дым ли в отдельности, совместно ли, 
все это пойдет на пользу вашей Роди­
не, вашему народу. Движимы этим соз­
нанием, мы работали всегда в контакте. 
Так я работал долгое время с тов. Чп- 
черовым, так я продолжаю работать и 
сейчас с тов. Батрзковым.

Правительство высоко оценило мой 
скромный труд, наградив меня в 1944 
году орденом Левина. Принимая эту 
награду, я дал слово работать на благо 
моей Родины пе покладая рук. Пмея 
29-летпий стаж работы на нашем за­
воде, я с еще большим удовлетворе­
нием буду работать здесь и дальше, 
создавать мощные дизели, иужные стра­
не для восстановления, разрушенного 
войной, народного хозяйства.

II. Полканов
Токарь-орденоносец цеха № 9.
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п ара ийная жизнь ЗАСПУ 1ЕННЫЙ ОТДЫХI

УСИЛИТЬ МАССОВО-ПОЛИТИЧЕСКУЮ 
РАБОТУ

I не выполняется. План подготовки 
зиме по рементно - восстановительным 
работам выполнен всего на 34 проц., а 
к таким об'ектаи, как цех № 12, дет­
ские сады, клуб совершенно но при­
купали.

Причины неудовлетворительного реше­
ния этих задач кроются, иреждо всего 
в низком уровне массово - политической 
работы среди коллектива. Почти ника­
кой политико-массовой работы за пос­
леднее время не проводился в транспорт- 
ном отделе, неудовлетворительно прово­
дится эта работа в цехе № 8. Там пе­
рестали выходить стенпые газеты, прек­
ратились беседы и лекции, даже кол­
лективные читки газет проводятся от 
случая к случаю. Не случайно поэтому, 
что здесь-то хуже всех и выполняются 
производственные задания и подготовка 
к зиме.

Особое внимание докладчик остановил 
на политико-мсссовой работе в ночных 
сменах. Он указал, что в ночных сме­
нах вообще нигде ни какой работы не 
проводится. В результате заниженная 
производительность труда, плохая тру­
довая дисциплина, а кое где имеются в 
случаи рваческого отношения к труду.

Выступавшие в прениях товарищи 
резко критиковали партийных и хозяй­
ственных руководителей за ослабление 
политико-массовой работы за слабое раз­
вертывание работ по подготовке завода 
и поселка к зиме.

Выступивший в заключение секре­
тарь райкома ВКП(б) тов. Черняев ука­
зал, что снижение массово-политической 
работы на заводе произошло в резуль 
тате ослабления руководства и контроля

20 августа состоялось общезаводское 
партийное собрание. С докладом „О со­
стоянии массово-политической работы 
на заводе“ выступил парторг ЦК тов. 
Крохин.

Остановившись на достижениях кол­
лектива за время Отечественной войны, 
докладчик указал на то, что основной 
задачей сейчас является борьба за вы­
полнение производственного плана на 
каждом участке и своевременная под­
готовка завода, транспортного хозяйст­
ва и поселка к зиме.

— Выполнение этих задач, прежде 
всего, зависит от людей, начиная от 
рядового рабичего и жильца поселка и 
кончая руководителем, от бригадира до 
директора завода, от партийного, проф­
союзного, комсомольского группорга до 
руководителя партиной организации.

Чтобы мобилизовать их на выполне­
ние этих задач, необходимо прежде 
всего обеспечить широко развернутую 
массово ■ политическую работу. Надо 
всегда помнить непреложную исти­
ну о том, что правильно руково­
дить—это значит: раз'яснять терпели­
во и внимательно, чтобы поняли люди, 
чего хочет партия и куда она ведет 
страну. Не поняли сегодня, потрудись 
раз'яснить завтра, 
будет и не может быть 
ководства.

Некоторые партийные руководители 
пехов помнят этот завет 
его. Это видно из того, ‘хотя бы, что 
на второй же день после об‘явления 
нашим правительством о состоянии вой­
ны с Японией, многие стахановцы за­
вода повысили производительность тру­
да. Токарь 1-го цеха т. Сосфеноз вы­
полнил сменное задание на 750 проц, 
токарь третьего участка этого же цеха 
т. Абрамов, работая одновременно на 
двух станках, повысил выработку с 
полутора до двух норм.

Однако эти положительные примеры 
не являются массовыми и прежде всего 
в области постановки массово-политиче­
ской работы. В результате производст­
венный план завод; < из месяца в месяц

к

Без этого не 
никакого ру-

и выполняют

Маленький фельетон

КАНИТЕЛЬ
До чего беспс йяый этот народ—ип- 

залиды войны. В.е им не так, все не­
хорошо, все им Цо. Кому промтовары, 
колу курорт, кому топливо, а некоторые 
согласны хоть па лакую нибудь мате­
риальную помощь.

Председателю совета инвалидов войны 
тов. М; ¡лиеву прохода нет. Как увидят 
его, < унят и не знает кому что от­
вечав 9ни думают, как в армии, об- 
ратилег по команде и все в порядке. 
Нет здесь не так. Походи, покланяйся, 
ворох бумаги испиши на заявления, на 
них десятки безотказаных резолюций 
положат большие и маленькие началь­
ники и то редко кто получит желаемое.

Излишне перечислять все резолюции, 
наложенные на заявлениях инвалидов 
войны, которые хранятся у т. Мазано­
ва, как обвинительные акты па бездуш­
ное, бюрократическое отношение к по­
страдавшим защитникам Родины. При­
ведем для примера хотя бы заявление 
бывшего токаря завода—теперь инвали­
да Отечественной войны т. Горюнова.'

С чувством уважения и с надеждой 
на помощь писал он 25 июня заявле­
ние в цеховой профсоюзный комитет:

„... будучи инвалидом Отечественной, 
войны 2-й группы и находясь в руд | 
ном материальном положении, прошу|

оказать мне помощь денежной ссудой 
или же промтоварами,..“.

28 июня в левом верхнем углу этого 
заявления была наложена резолюция: 
,,В заводский комитет. Просим оказать 
помощь бывшему рабочему нашего цеха 
т. Горюнову—инвалиду Отечественной 
войны“, и подписи начальника партор­
га и профорга 6 го цеха.

Бумажка по инстанции пошла дальше. 
В завк 'Мб не замедлили в тот же день 
разобрать заявление. Зам. пред завко­
ма т. Папилов из скромности положил 
свою резолюцию ниже заявления:

. . . Тов М :занову для обеспечения 
мануфактурой“.

Решив,' что этого недостаточно, в 
этот же день наложил свою резолюцию 
в правом верхнем углу 
завкома т. Кузьмин:

„Тов Мазанову. Надо 
на промтовары“.

Голова закружилась у
таких резолюций. Хорошо им писать, 
а вот каково Мазанову выполнять пред­
писания. когда ОГО дал на 120 инва 
лидов Отечественной войны только 10 
ордеров. . па детские брезентовые та­
почки.

председатель

выдать ордера
Мазанова от

I Да что там говорить. У инвалида 
(войны слесаря 1 го цеха т. Ветрова

Четыре года Отечестве- ■ ’ войны 
старый производственник М..аил Ива­
нович Маругпин работал но покладая 
рук. Несмотря на свои 60 Лс,т сп, ког- 
1а нужно было, не уходил из цеха по 
18 часов и никогда пе жаловался на 
усталость.

Двадцать шесть лет своей трудовой 
деятельности отдал тов- Марушин на­
шему заводу. Работая на сборке 
лей, он обучил слесарному делу 
много рабочих, которые теперь 
мают ответственные посты па 
нриятиях г. Горького. Одним из 
учеников Михаил Иванович особенно 
гордится, вто т. Кит, который пришел 
на завод чернорабочим, а теперь яв­
ляется мастером слесарного участка це­
ха М 1.

дизе- 
очень 
зани- 
пред- 

таких
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УСИЛИТЬ ОХРАНУ 
ОГОРОДОВ

Настала пора созревания овощей на 
индивидуальных огородах. По своему 
территориальному расположению огород 
„Карповка“ является благоприятным 
для того, чтобы сторожу можно было 
хорошо охранять урожай. Однако в 
действительности этого не получается.

Наблюдаются случаи, когда некоторые 
игородники „неравнодушно“ относятся 
к соседним участкам и протягизают 
руки за теми овощами, которые они не 
садили. Я на первый раз, умолчу о 
нарушителях и укажу лишь товарищей, 
пострадавших К таким относятся тт 
Ильина, Буткут, Гуревич, Обжорин, Пэ 
иряков и др.

Лично мне известно, что хищением 
на индивидуальных огородах занимают 
ся сами же огородники, которые с вес- • 
ны пе позаботились как следует обра­
ботать свои участки. Естественно, что 1 
у них и урожай теперь плохой.

Гражданская совесть каждого из нас 1 
обяаывает уважать труд такого же, как 
и мы с вами, рабочего, а следователь­
но не безобразничать на чужих уча­
стках. Надо поставить в вину и сторо­
жам, которые аккуратно просматривая 
при входе пропуска, не следят внима- 1 
тельно за тем, на свей ли участок за- ! 
шел огородник.
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агитаторов со стороны партийных руно-1 
водителей. Слабая же подготовка агита-*
торов и редкий их выход на участки 
не могут создать ту атмосферу трудо­
вого напряжения, которая необходима 
сейчас на заводе, чтобы успешно спра­
вится с поставленными задачами.

Собрапие единодушно приняло реше­
ние, выполнение которого безусловно 
поможет ликвидировать отставание за­
вода и своевременно подготовить его к 
рмботе в зимних условиях. М. Ко клип

Сергея Осиповича разбомбило до.ч. Об­
ратился он еще в прошлом году в за­
водоуправление с просьбой помочь ему 
стройматериалами для восстановления 
свого жилища. Зам. директора завода 
т. Колотилин подписал коротко и ясно: 
„Тюрину. Выдать“.

Начальник жилотдела повертел бу­
мажку, поморщился и аккуратно поло­
жил ее в папку, громогласно заявив:

— У меня не база для снабжения.
Так с этими словами и канула в 

вечность просьба т. Ветрова. Но ведь 
жить то где нибудь надо и не бросать 
же собственный дом, построенный на 
трудовые сбережения. 15 июня этого 
года оиять пишет заявление тов. Вет 
ров, но уже в завком . Увы, я по сей 
день ни какого ответа.

Попробуй, читатель, разберись, кто 
тут хозяин, от кого ждать и. мощи?

Одно видно, что все шишки валятся 
на Мазанова, как на бедвого Макара, 
а начальники, накладывая резолюции, 
улыбаются в усы:

— Паше дело подписать, а там пусть 
расхлебывают... Иоканителя; я и эти 
пообыкяут,—замечают он ужо в адрес 
инвалидов.

Л. Похер ’НЦев.

органа- 
первую 
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отдых а

II вот когда перед цеховой 
зацией стал вопрос — кого в 
очередь послать отдыхать, мы 
душно решили послать в дом 
старого производственника стахановца
тов. Марушина. Весь коллектив поддер­
жал это решение.

Сейчас Михаил Иванович возвратился 
из дома отдыха и с еше большей энер­
гией взялся за работу.' Бодрый, посве­
жевший, Михаил Иванович говорит:

— Я очень доволен отдыхом. За время 
пребывания на Моховых горах я поп­
равился и отдохнул морально. Теперь 
могу снова работать, помогая своим 
трудом мирному строительству Родины

А. Михайлов 
Председатель цехкома цеха № 1.

Важное мероприятие
С 14 августа мы начали проводить 

на заводе акрихинизацию болевших 
малярией в этом году. Проведен ужо 
первый цикл, предстоит провести еще 
два. Однако, в этой работе нам ника­
кой помощи не оказывают рукводители 
цехов. Даже киияченой водой не мо­
гут свевременно обеепчить такие цехи, 
как .ММ 7, 13, 15, 16, 17,. В
одинндцатом же цехе даже газирован­
ной воды не бывает. Вследствие этого 
мы вынуждены тратить очень много 
врмени на то, чтобы ходить за водой в 
здравпункт.

Сейчас, в летний период, имеются 
болшие опасения заболевания дизин 
терией, брюшным тифом и другими 
инфекционными болзнями. В интересах 
пачальников цехов своевременно пре­
дупредить эти ззболеванпя профилакти­
ческой работай, а следовательно пойти 
нал навстречу в этом.

Мы от них одного требуем, чтобы в 
цехах всегда была кипяченая вода.

II Маркина,—♦<>♦— 
ДРОВА ПОД КРОВАТЬЮ 
Жильцы дома № 2 П) улице Робес­

пьера до начала войны, имели в под­
вальном помещении под домом сараи, 
в которых хранили дрова и овощи. С 
наступлением войны подвальное поме­
щение было переоборудовано под бом­
боубежище.

Некоторые квартирос'емщики, могу­
щие плотничать, поставили себе кое- 
какие сараи, а неимеющие этой возмож­
ности хранили дрова и картошку в ком­
натах, во одновременно и неоднократно 
просили ЖКО завода предоставить ка­
кое нибудь помещение тем более, что 
подвал этот вот уже два года залит 
почвенной водой.

Я старейшая работница завода и 
мать фронтовика имею комнату 14 кв. 
метров, и как правило каждую осень 
складываю кортофель под одну кровать 
и дрова под другую. На мои неодно­
кратные просьбы в ЖКО ззвода отве­
чают:

— Достаньте материал, наймите плот­
ника, вот и будет сарай. А хранить 
картофель и дрова в комнате нельзя, 
этим разрушается жилфонд.

В таком же плачевном положении на­
ходятся проживающие в нашем доме 
тт. Безводинский, Поспелов, Медведев, 
Нивиков, Кочергин и др. Однако, когда 
спрашиваешь об этом т Дунцеза всег­
да получаешь один и тот же ответ:

— Вы там, кажется, на очереди. 
Что же касается неисправности 
крана па кухне и водопроводного бач­
ка, купите их на рынке, а у нас их 
нет.

Невольно напрашивается вопрос; чем 
же занимается ЖКО и за что получает 
квартплату. Э. Абрамова.

Зам пач отдела сбыта.
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