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Широко развернем
предмайское соцсоревнование

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО 
КОЛЛЕКТИВА НАШЕГО ЗАВОДА

Приближается Международный 
пролетарский праздник трудя­
щихся—Первое Мая Желая до­
стойно встретить этот замеча­
тельный исторический день кол­
лектив нашего завода включает­
ся в социалистическое соревно­
вание и берет на себя следую­
щие обязательства.

Выпустить в марте и апреле 
месяцах товарной и валовой про­
дукции на 10 проц, сверх пла­
на, добиться повышения каче­
ства выпускаемой продукции.

Добиться снижения себесто­
имости продукции — в первую 
очередь, за счет экономии метал­
ла в марте и апреле на 10 проц, 
против плана.

Привести все производственное 
оборудование в надлежащий по­
рядок, добиться перевыполнения 
плана капитального и планово­
предупредительного ремонта обо­
рудования, не допуская ни одной 
аварии с оборудованием.

Не допускать в марте и апре­
ле перерасхода электроэнергии и 
топлива против плановых удель­
ных норм.

Освоить горячий прокат 
лочениѳ медной катанки, 
печив выпуск в марте не 
200 тонн.

Обеспечить выполнение
месячного плана марта и апреля 
по выпуску шайб Гровера к 
25 апреля с. г.

Реализовать в период марта- 
апреля 50 рационализаторских

в во- 
обес- 

менее

двух-

непредложений и дать заводу 
менее 500 тыс. руб. экономии.

К 25 апреля с. г. обучить и 
выпустить 400 новых рабочих 
ведущих профессий (автоматчи­
ки, прессовщики, наладчики) с 
показателями по выполнению 
ими норм выработки не ниже 
ПО проц.

Обучить через сельско-хозяй­
ственные курсы 40 человек жен­
щин к 15 апреля с, г.

К 15 апреля подготовить 
отрыва от производства 50 
феров-водителей автомашин.

Ко дню 1 Мая добиться уве­
личения числа двухсотников не 
менее, чем на 50 проц и мак­
симально сократить количество 
невыполняющих норм выработки.

без 
іпо-

вымп бригадами.
Добиться образцового порядка 

в цеховых столовых, обратив 
серьезное внимание па улучше­
ние качества изготовляемой пи­
щи.

Принимая на себя эти обяза­
тельства весь коллектив нашего 
завода, путем широко разверну­
того индивидуального, бригадно­
го, сменного и межцехового со­
ревнования доб’ется'успешного их 
выполнения, тем самым поможет 
фронту, нашей доблестной Крас­
ной Армии в скорейшем разгро­
ме врага.

Обязательство принято на 
собрании стахановцев за­
вода.

В последний час
Трофеи войск Налининского фронта 
за период с 5 февраля по 8 марта 

1942 года
За период с 5 февраля по 8 марта войсками Калининского фронта 

захвачено у противника следующие трофеи; танков—78, орудий 
разных калибров —172, минометов —209, станковых и ручных’ 
пулеметов—824, противотанковых ружей—181, автоматов —568, 
винтовок—3 432, автомашин—1.177, повозок—300, кухонь—8, 
радиостанций—30, паровозов—2, гранат —9.000, мин—10.500, 
снарядов—7.000, патронов винтовочных—2.000.000, 2 эшелона 
и 2 склада с боеприпасами, 2 вещевых склада.

За это же время сбито в воздушных боях огнем зенитной 
артиллерии и уничтожено на аэродромах 277 немецких самолетов, 
подорван бронепоезд с десантом автоматчиков, уничтожено 39 
танков, 142 орудия, 70 пулеметов, 2.629 автомашин, 27 
циклов, 1.374 повозки, 2 паровоза, 104 железнодорожных 
на, 17 цистерн, склад горючего и 7 складов со снарядами.

мото- 
ваго-

райо-За период с 5 февраля по 8 марта немцы потеряли в 
не Калининского фронта убитыми 49.700 солдат и офицеров.

Освобожден от немецких оккупантов 161 населенный пункт.

СОВИНФОРМБЮРО,
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□знаменем Международный 
пролетарский праздник ПЕРВОЕ 
МАЯ новыми победами на трудо­
вом фронте!

Неустанно оказывать всемерную 
помощь фронту!

Комсомольцы борятся за лучший лицевой счет
ВЕСЬ КОЛЛЕКТИВ 

ОТКРЫЛ
ЛИЦЕВОЙ СЧЕТ
В моем коллективе 32 чело­

века. Почти все они пришли на 
производство в боевые дни отече­
ственной войны. С^еди них жены, 
дети, ушедших на фронт това­
рищей.

Энергично молодежь взялась 
за освоение профессий. Коллек­
тив работает дружно, слаженно. 
Такие работницы как т.т. Саза­
нова, Танаева выполняют по две 
нормы в смену. Вместе с ними 
работают молодые работницы Сте­
панова, Тимофеева, Николаева. 
Каждая работает не считаясь со 
временем, по-фронтовому выпол­
няет любое производственное за­
дание.

Замечательных успехов доби­
лись термисты т.т. Лагунин, 
Пузанов, выполняющие нормы 
на 250-270 проц.

Услышав о прекрасной комсо­
мольской инициативе—открытие 
лицевого счета бойца трудового 
фронта коллектив участка решил 
полностью включиться в социали­
стическое соревнование за все­
мерную помощь фронту, обязав­
шись выполнять производствен­
ные нормы не ниже 150 проц

Плешаков—мастер цеха.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО КОМСОМОЛЬЦЕВ
С каждым днем в механичес­

ком корпусе увеличивается число 
соревнующихся за всемерную по­
мощь фронту. Комсомольцы бе­
рут новые обязательства, откры­
вают свои лицевые счета бойцов 
трудового фронта и по-фронто­
вому борятся за их выполнение.

Станочница-комсомолка Пела­
гея Наумова. в цехе одна из 
лучших стахановок Она охотно 
открыла лицевой счет и сейчас 
работает не считаясь со време­
нем, выполняя по три, три с по-

ловиной нормы в смену. Поля 
Наумова обязалась овладеть нес­
колькими операциями изготовле 
ния детали.

Контролер Щердпна упорно ос­
ваивает приемку изделий па всех 
операциях, выполняя свою ос­
новную работу быстро и каче­
ственно.

Открыли лицевые счета ком­
сомольцы-стахановцы т.т. Вилко­
ва и Храмцев. Они дают систе­
матически по две нормы в смену 
каждый.

М. Камаева.

КОНТРОЛЕРЫ ОВЛАДЕВАЮТ 
ТОКАРНЫМ ДЕЛОМ

Советские патриоты прилагают 
все усилия, стремясь оказать 
всемерную помощь фронту.

Инициатива комсомольцев на­
шего завода о введении лицевого 
счета бойца трудового фронта 
ширится и растет. Лицевые сче­
та открывают не только произ­
водственные рабочие, но и те, 
которые работают контролерами, 
плановиками, учетчицами и т. д.

Контролеры-комсомолки Пазу- 
ментова и Новодворцева, открыв 
свои лицевые счета обязались

овладеть вторыми профессиями 
изучить токарное дело.

Комсомолец Рубинштейн, ранее 
не выполнявший производствен­
ные нормы, сейчас дает в смену 
по полторы нормы и открыл свой 
лицевой счет.

Одной из первых в пружинном це­
хе включилась в социалистическое 
соревнование за всемерную помощь 
фронту и открыла лицевой счет 
комсомолка, бригадир фронтовой 
бригады Мария Волкова. Она 
обязалась выполнять нормы не 
ниже 265 проц,

Лицевой счет комсомолки Кати
Инициатива о введении лице­

вого счета бойца трудового фрон­
та горячо поддержана комсо­
мольцами цеха холодной высад­
ки.

Один за другим они заявляют 
о желании открыть езой лицевой 
счет.

Катя Прозорова работает в 
цехе плановиком. Как-то зайдя к 
комсоргу она заявила:

— Открывая лицевой счет я 
хочу научиться работать на на­
катных машинах. Ее желание 
было одобрено. Сейчас после окон­
чания своего рабочего дня ком­
сомолка Прозорова ежедневно ос-

тается в цехе и терпеливо изу­
чает накатные машины и рабо­
ту на них. Она внимательно 
присматривается к движению на- 
катчиц, к работе наладчиков, 
стремясь как можно скорее 
ладеть второй профессией,

I бы в любую минуту суметь 
менить квалифицированного 
бочего.

— Буду учиться и налажи­
вать машину—говорит Катя.

В ближайшие дни в лицевой 
счет Катѳ Прозоровой будет за­
писано: совладела второй про-jсчет, славной патриотки -Катя 
фессией». Прозоровой.

Комсомолка Прозорова всегда I Ф. Глазов.

откликается на 
Она любовно 

для доблестных

ов- 
что-

за-
ра-

Прозоровой 
одной из первых 
все мероприятия, 
готовила подарки
защитников родины и посылала 
их уже три раза.

Нужно было помочь сортиро­
вать детали для машинно-трак­
торной станции и тут Катя яви­
лась передовиком. Она приняла 
в этом важном деле самое горя­
чее участие—помогла сортиро­
вать, подобрать, упаковать и от­
править детали.

Есть что записать в лицевой

СТАХАНОВЦЫ ОДНОГО ЦЕХА
Сверловочный станок, на ко­

тором работает Анна Ивановна 
Леднева всегда исправен и образ­
цово чист. Чувствуется, что за 
станком заботливо ухаживают, 
берегут его и вместе с тем бе­
рут от него все, что он только 
может дать.

Анна Ивановна Леднева вы­
полняет в цехе срочные задания. 
Она не считаясь со временем ра­
ботает на станке и не уйдет до 
тех пор, пока задание не выпол­
нено, пока не выработано 200 
проц нормы.

Хорошо работает молодая фре­
зеровщица Соколова. Ее всегда 
можно видеть в цехе, склонив­
шуюся у станка, за фрезеровкой 
детали. Тов. Соколова неустанно 
повышает производительность тру­
да и сейчас выполняет до двух 
норм в смену.

Здесь же яа автомате рабо­
тает Федор Николаевич Понов. 
Он считается одним из лучших 
наладчиков в цехе. Налаживая 
несколько автоматов , он рабо­
тает на одном из них сам, си­
стематически выполняя производ­

ственные задания на 200 проц.
Федор Николаевич охотно пе­

редает свои производственный 
опыт, рассказывая все подробно­
сти производственной работы, 
ухода за станком новым рабо­
чим.

Замечательных успехов в рабо­
те добивается автоматчик-налад­
чик Шурыгин. Работая одновре­
менно на двух станках, он дает 
220 проц, нормы.

Е. Частова—секретарь парт­
бюро автоматного цеха.
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Работать не покладая рун,- бороться за 
повышенно производительности труда

На днях в столовой цеха холодной прокатки ленты 
состоялось собранне стахановцев нашего завода. С докладом 
об итогах работы завода в феврале и развертывании пред­
майского социалистического соревнования выступил глав­
ный инженер П. Ф. Синицын.

Выступавшие в прениях стахановцы поделились опытом 
своей работы, вскрыли целый 'ряд неполадков, мешающих 
работать по-фронтовому.

Лучшему коллективу цеха, возглавляемому тов. Ваплю- 
шкиным за успешное выполнение плана присуждено пере­
ходящее красное знамя. Лучшие стахановцы коллектива 
премированы денежными суммами.

Ниже мы помещаем ряд выступлений и предмайские 
обязательства коллектива завода, принятые на собрании 
стахановцев. В заводском тире. Занятия по стрелковому делу.

Фото С. Гуревича

Выполним план в марте, также 
как и в феврале

Н. ВДОВИН—нач, смены цеха Ваплюшкина

В январе и феврале коллектив 
цеха успешно справился с вы­
полнением производственного пла­
на.

Однако, следует сказать, что 
коллектив цеха, наши стаханов­
цы могли-бы работать еще луч­
ше, если бы из-за отсутствия 
инструмента, не были 
так велики простои. Например 
9 марта простояли две смены.

Но несмотря ни на какие трудно-

В нашем коллективе много но­
вых вновь пришедших на произ­
водство рабочих. Среди них до­
мохозяйки, члены семей ушед­
ших на фронт товарищей.

Эти молодые кадры приклады­
вают все усилия, добиваясь про­
изводственных успехов. В цехе 
ежедневно проводятся производ­
ственные оперативные совещания, 
на которых выявляются причи­
ны, мешающие в работе, заслу­
шиваются отчеты мастеров на- сти коллектив моей смены с че- 
ладчиков о их работе. Это дает 
свои положительные результаты, ную программу марта.

стью выполнит и Производствен-

Неполадки мешают стахановцам 
работать по-фронтовому

H. ТАКТАЕВ—мастер автоматного цеха

Военная обстановка обязывает 
работать еще самоотверженнее, 
еще лучше. Коллектив автомат­
чиков, воодушевленный замеча­
тельным приказом товарища 
Сталина работает с удвоенной 
энергией. Отдельные стахановцы 
как т.т. Шурыгин, Леднева, 
выполняют систематически- по 
две—три нормы в смену.

С каждым днем в цехе растет 
число стахановцев, подлинных 
бойцов трудового фронта. Но 
часто стахановцам мешает в ра­
боте отсутствие фаГсонных рез­
цов, метчиков, сверл. Инстру­
ментальщики подают этот нуж-

ный инструмент недопустимо мед­
ленно, тем самым нередко сры­
вают выполнение ответственных 
заданий в срок.

Еще хуже, что в цехе, на про-, 
изводственных участках недопу­
стимо грязно. У каждого авто­
мата постоянно стоят лужи мас­
ла, тогда как і>асло, как вспо­
могательный материал следовало- 
бы экономить. Совершенно нет 
обтирочного материала, вследст­
вие чего нередко станки остают­
ся неубранными.

Эти мелкие неполадки также 
создают тэрмоз нормальной 
хановской работе.

ста-

Слабое планирование
С. ИКОННИКОВ—зам. нач-ка цеха холодной высадки

Коллектив цеха холодной вы­
садки не справился с выполне­
нием февральской производствен­
ной программы. Мне хочется ос­
тановиться на тех причинах, 
которые мешают стахановцам це­
ха успешно выполнить постав­
ленные перед ними задачи. Во- 
первых несерьезное планирование. 
Об этом свидетельствует тот факт, 
что за первые два месяца теку­
щего квартала было внесено в 
программу несколько коррективов, 
причем некоторые детали притер- 
певали изменения до пяти раз.

Нельзя умолчать об отсутствии 
четкости в работе штампово-ин­
струментального отдела (нач. тов.

Тверяков). Еще к 26 числу фев­
раля месяца была дана заявка 
на изготовление нужного для це­
ха инструмента на март. Однако 
до сих пор нам неизвестно—ка­
ким же инструментом ШИО су­
меет обеспечить цех в марте. 
Особенно плохо обстоит дело с рез­
цами, приходится перетачивать 
из старых-

Цех холодной высадки недопу­
стимо плохо снабжается тарой 
для упаковки готовой продукции. 
Все эти неполадки создают тор­
моз в работе, отражаются на 
выполнении производственной 
программы.

МЦ 9077

Партийно-хозяйственный актив овладевает 
военными

.. . Приступим к изучению руч­
ного пулемета,—говорит коман­
дир. Он подробно рассказывает 
слушателям устройство пулемета, 
о каждой его части в отдельно­
сти.

— Затворная рама находится 
в крайнем верхнем положении. 
Затвор плотно прикрепляет пат­
ронник...

Все внимательно слушают, 
боясь проронить хотя бы ' одно 
слово командира.

— Ну, как усваивается? мо­
жет быть еще повторить?—спра­
шивает командир. И не дожи­
даясь ответа повторяет еще раз.

А теперь, попробуйте расска­
зать Вы,—-обращаясь к одному 
из слушателей, тов. Шелушкову, 
—говорит командир. Тов. Ше- 
лушков подробно рассказывает _о 
положении частей пулемета до 
заряжания.

Затем командир знакомит слу­
шателей с положением частей 
пулемета при заряжании, тут 
же производится сборка и раз­
борка.

Каждый старается как можно 
лучше усвоить взаимодействие. но» и «хорошо», 
частей при заряжании, что не-1

знаниями
обходимо сделать, чтобы зарядить 
ручной пулемет, где находится 
очередной патрон и ті д.

На этом же занятии слуша­
тели разобрали положение частей 
при стрельбе, при отведении ру­
коятки назад.

У пулемета начальник плано­
вого отдела тов. Минаев.

— Вынимайте магазин, отво­
дите рукоятку назад и расска­
зывайте что делается дальше,— 
говорит командир.

Минаев рассказывает спокой­
но, уверенно. Остальные напря­
женно следят за каждым движе­
нием при разборке пулемета.

Так прошло очередное заня­
тие партийно-хозяйственного ак­
тива по изучению военного дела. 
Руководители завода серьезно, по- 
деловому относятся к военной 
учебе. Они уже изучили винтов­
ку и у многих в зачетных 
книжках имеются отметки по 
сдаче зачета по винтовке. Среди 
них такие т.т. как Кочетков, 
Черкасов, Розенберг, Телин и дру­
гие получившие оценку «отлич­

К ч.

В ЗАВКОМЕ

06 индивидуальном 
огородничестве

На днях в заводском комитете 
состоялось совещание уполномо­
ченных по индивидуальному ого­
родничеству. Избрана специаль­
ная комиссия, в которую вошли 
лучшие огородники — практики 
т.т. Сигалев (рем.-механ. цех) 
С. С. Чуркин (инструменталььый 
цех) Синев (гараж) С. И. Коно- 
валюк (хозяйственный отдел) и 
Кочан.

Совещание предложило комис­
сии немедленно заняться подго­
товкой инвентаря для обработки 
земли и приступить к'отведению 
свободных земельных участков 
под индивидуальные и коллектив­
ные огороды.

Для обеспечения посевных пло­
щадей рассадой предложено зак­
лючить договоры с МТС и завод­
ским подсобным хозяйством на 
выращивание рассады овощей.

Перед трестом столовых постав­
лен вопрос о производстве срез­
ки верхушек от продовольствен­
ных клубней картофеля.

В ближайшие дни будет про­
ведено собрание рабочих—огород­
ников с вопросом подготовки к 
весеннему севу.

Многостаночник Кашин
Яков Кашин пришел в цех | тем, как повысить производитель-

холодной высадки совсем новым 
человеком. Станки, люди все ему 
было незнакомо.

Мастер подошел к одному из 
опытных прессовщиков и сказал:

— Вот, тебе, Вилков, помощ­
ник, обучай его лучше, парень 
шустрый, быстро научиться.

С этого дня Яша Кашин стал овла­
девать прессовым делом. Он вни­
мательно 
ромному 
опытных 
заметить 
работе.

— Нужно быстрее освоить 
пресс — говорил себе молодой 
прессовщик. Слова подкреплялись 
делом. Вскоре комсомолец Кашин 
стал работать самостоятельно.

Придя на работу задолго до 
начала смены, он по-хозяйски 
осматривал станок, смазывал его. 
Делал все так чтобы вся смена, 
каждая минута рабочего времени 
была отдана труду.

Теперь уже прессовщик Яша 
Кашин стал задумываться над

присматривался к ог- 
прессу, к движению 

просвовщиков, стараясь 
каждую мелочь в их

ность труда. В цехе, в то время, 
внедрялось многостаночное обслу - 
живание.

— Буду обслуживать два прес­
са,—решил Кашин. С первых 
дней работы на двух прессах 
Яков Кашин стал перевыполнять 
нормы выработки на 20-30 
проц.

Работая прессовщиком на двух 
прессах он присматривался к об- 
сечным машинам. Ему хотелось 
поработать и на этих машинах.

Вскоре в цехе провели реорга­
низацию участков и Кашину 
представилась возможность, кроме 
этих двух прессов, обслуживать 
и две обсечные машины. Он об­
служивает их и до сих пор, си­
стематически выполняя производ­
ственные задания на 200 проц, 
и более.

Еще энергичнее стал работать 
комсомолец Кашин сейчас, в су­
ровые дни великой отечественной 
войны. Не покладая рук трудит­
ся славный патриот, неустанно 
повышая производительность тру -

да, улучшая качество изделий.
Комсомольцы и молодежь на­

шего завода явились инициато­
рами нового патриотического на­
чинания-введения лицевого сче­
та бойца трудового фронта. Не 
остался в стороне и комсомолец- 
многостаночник Яков Кашин. Он 
первым из'явил желание открыть 
свой лицевой счет.

У комсомольца Кашина есть, 
что записать в этот лицевой 
счет—он передовой многостаноч­
ник, систематически выполняю­
щий по две нормы в смену. Свой 
производственный опыт он охот­
но передает ученикам. Вот моло­
дой прессовщик Федоров обучал­
ся работе на прессе у Кашина и 
сейчас уже работает- с ним на 
смену.

Комсомолец Яков Кашин безого­
ворочно выполняет любое ответ­
ственное задание—он подлинный 
боец трудового фронта.

К. Сергеева.
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