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Предмайское' соревнование—это 
борьба за выпуск сверхплановой про­
дукции, за мобилизацию всех внут­
ренних ресурсов производства. Каж­
дый процент, сработанный тобой 
сверх плана, каждый килограмм 
металла, Сэкономленный тобой,— 
это еще один выстрел в стан врага.

По-большевистсни 
выполнить обязательства

Предмайское социалистическое соревнование

Слушай приказ фронта:
Дни величайшего трудового 

под'ема переживает вся наша стра­
на. Советские патриоты в тылу 
живут одной мыслью, одним 
стремлением оказать всемерную 
помощь фронту.

Поднялась новая волна соци­
алистического предмайского со­
ревнования. Участники соревно­
вания с исключительной серьез­
ностью и ответственностью отно­
сятся к своему социалистическо­
му обязательству.

Взяв обязательство, передовые 
р абочие неослабно думают над 
тем, чтобы не только выполнить 
его, но и перевыполнить. Одна 
из лучших стахановок нашего 
завода тов. Матвеѳчева (цех я 1), 
встав на стахановскую вахту 
обязалась выполнять норму на 
170 проц. Но уплотнив свой ра­
бочий день, максимально сокра­
тив потери на производстве, она 
с первых дней соревнования 
стала давать свыше двух норм 
в смену.

Фронтовые бригады в цехе, 
где начальником тов. Каленов, 
руководимые т.т. Прониным и 
Кузнецовым соревнуются. Обе они 
ежедневно дают 30-40 проц, 
сверх плана.

Можно привести немало при­
меров подлинной трудовой доб­
лести советских патриотов, ра­
ботающих самоотверженно, не 
покладая рук, отдающих свои 
силы делу победы над ненавист­
ным врагом.

Принимая обязательства по 
соревнованию нужно помнить, 
что страна будет судить о на­
шей работе не по словам, а по 
конкретным делам. Социалисти­
ческие обязательства, должны 
следовательно, неуклонно выпол­
няться в каждом цехе, на каж­
дом участке, каждым рабочим.

Важнейшая обязанность проф­
союзных организаций неустанно 
воспитывать в каждом рабочем 
чувство величайшей ответствен­
ности за свое обязательство. 
Каждый коллектив цеха, брига­
ды, каждый рабочий—участник 
соревнования должен помнить 
большевистское правило: взял 
обязательство—выполни. Дал сло­
во—сделай. Ибо это обязатель­
ство дается теперь перед лицом

План выполнен досрочно
Коллектив отжигального цеха, 

включившись в предмайское со­
циалистическое соревнование обя­
зался досрочно выполнить произ­
водственную программу.

Свое обязательство коллектив 
с честью выполнил. 22 марта 

всей страны, перед лицом Крас­
ной Армии.

Только полностью загрузив 
свой рабочий день, ликвидировав 
простои, научив всех новых ра­
бочих выполнять нормы выра­
ботки, мы можем выполнить свои 
обязательства.

Однако], некоторые руководи­
тели, подменив деловую работу 
шумихой, не проявляют должной 
оперативности, настойчивости, 
чтобы взятые обязательства были 
выполнены. В цехах автопру- 
жинном, калибровочном, автомат­
ном, слабо организован показ 
лучших стахановцев, дающих 
высокие образцы труда. Здесь 
редко можно увидеть «молнию» 
или «боевой листок», мало ло­
зунгов и плакатов, призывающих 
на успешное выполнение взятых 
обязательств, н₽ выходят и стен­
ные газеты,

Развертывая предмайское со­
ревнование, необходимо занимать­
ся не только теми, кто идет в 
первых рядах его, не только по­
бедителями, но и отстающими.

Прямой долг командиров изу­
чить в каждом отдельном случае 
причины отставания, помочь ра­
бочему ликвидировать его,догнать 
передовиков.

На одном участке надо в ходе 
соревнования перестроить орга- 

I низацию труда, на другом пере- 
I смотреть расстановку людей, на 

третьем—подумать о новой тех- 
нологии. Соревнование 
должно быть действен­
ным. Не ограничиваться кон­
статацией факта отставания, а 
сделать на ходу все практичес­
кие выводы, устранить все при­
чины, тормозящие движение впе­
ред,—такова задача! Предмай­
ское соревнование должно помочь 
отстающим рабочим стать пере­
довыми.

Особо нужно обратить внима­
ние на использование внутрен­
них резервов, добиться макси­
мальной экономии во всем, что­
бы не было рабочих, не выпол­
няющих норм выработки. В этом 
Залог выполнения предмайских 
обязательств.

Сегодня работать лучше, чем 
вчера—так должна быть постро­
ена вся наша работа.

• отжигальщики рапортовали о до­
срочном выполнении мартовско­
го плана на 106,7 проц., сэко­
номлено 1322 кгр. топлива.

Коллектив дает сверх плана 
десятки тонн продукции.

Трудись сегодня лучше чем вчера, 
завтра—лучше, чем сегодня

Лучшие стахановцы инструментального цеха, участники пред­
майского соревнования. На снимке: (слева—направо) Н. Г. 

Большаков, Р. М. Лазарева, В. А. Ушаков.

Молодые двухсотницы
В цехе, где начальником тов. 

Каленов, недавно пришедшие ра­
ботницы достигли хороших ре­
зультатов, производительности 
труда. Вот, Зина Кузнецова, Ни­
на Шулындина обе'молодые ста­
ночницы.

Вместе с опытными, старыми 
работницами они включились в 
предмайское социалистическое со­
ревнование. Придя в цех задолго 
до начала смены, молодые ста­
хановки Зина Кузнецова и Нина 
Шулындина заботливо подготов­
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Заботы мелкие пускай уходят прочь!
Пусть сердце полнится одной большой 

заботой,—
Скорей и лучше роДине помочь 
Ударной, боевой, невиданной работой!

Работают по часовому графику
В цехе, где начальником тов. 

Жуков, введен часовой график. 
Каждый станочник стремится 
работать равномерно, зная свою 
выработку за каждый час.

На участке мастера Краснова 
работницы неустанно повышают 
производительность труда. 22 
марта стахановка тов. Савенко­
ва свое задание выполнила на 
246 проц , а 23 марта она да­
ла 270 проц. По три нормы 
выполняют т.т. Нефедова и Мар­
келова.

Попрежнему высокие образцы 

і

ляют свое рабочее место,детали, 
инструмент. Это помогает им 
работать бесперебойно всю сме­
ну, отдавая каждую минуту 
труду. И недаром они стали 
двухсотницами, по-боевому вы­
полняют свои предмайские обя­
зательства.

Таких в цехе много. Среди 
них стахановки Черных, Мали­
на, Старкова, выполняющие по 
две нормы в смену каждая.

А. Ашихмина -председатель 
цехкомитета.

работы показывают станочницы 
т.т. Пахомова и Иванов. Оба 
они выполняют по три нормы в 
смену.

Молодой стахановец Павел 
Плошкин, включась в предмай­
ское соревнование, обязался вы­
полнять по-полторы нормы в 
смену. 24 марта он дал 247 
проц, нормы.

Строго по часовому графику 
работает в цехе молодежно-ком­
сомольская фронтовая бригада, 
возглавляемая той, Дойниковым.*

Соревнование 
контролеров

Коллектив отдела техническо­
го контроля, включившись в 
предмайское социалистическое со­
ревнование взял ряд конкретных 
обязательств, Коллективы ОТК 

, цехов соревнуются между собой. 
Например, автоматный сорев­
нуется с цехом нормалей (ин­
спектор т. Буров). Соревнование 
помогло добиться снижения ре­
кламаций. Если в автоматном в 
феврале имелось 4 рекламации, 
то в марте только одна. Цех нор­
малей имел 10 рекламаций, а 
сейчас только 5.

В этих цехах повседневно ве­
дется агитационная работа сре­
ди контролеров. Здесь хорошо 
организован показ стахавовцев- 
контролеров.

Стахановцы-контролеры авто­
матного цеха т.т. Павлова, Узол, 
мастер Чубарова своевременно 
предупреждают брак, неустанно 
борются за качество продукции.

Хорошо работают контролеры 
цеха нормалей т.т. Козлова и 
Баландина. По боевому выпол­
няют взятые обязательства. Кол­
лективы ОТК цеха холодной про­
катки ленты (инспектор тов. 
ІПиринкин) и прокатного цеха 
(инспектор тов. Галкин).

Коллективы цехов взяли обя­
зательство—обучить вновь при­
нятых рабочих контрольному де­
лу. В автоматном цехе органи­
зована группа по повышению 
квалификации, в которой обу­
чается 15 человек. Индивиду­
ально обучается 7 человек.

Весь коллектив контролеров с 
честью выполнит свои предмай­
ские обязательства.

Н. Кислер.

Изготовляя ответственную деталь, 
все члены бригады намного пе­
рекрывают свои нормы. 26 мар­
та тов. Соловов выполнил смен­
ное задание на 258 проц, при 
обязательстве 180 проц. Свыше 
двух норм дают т.т. Катышев и 
Матвеев.

Весь коллектив цеха по-бое­
вому борется за выполнение взя­
тых предмайских обязательств, 
за переходящее Красное знамя 
завода.

П. Мельяиков
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Усилить агитационную работу 
в ночных сменах В столовую пришел контролер

В условиях Великой отечест­
венной войны агитационно-мас­
совая работа, направленная на 
выполнение производственной про­
граммы, имеет большое значение, 
особенно в,ночных сменах.

В цехе, где начальником тов. 
Конопасов, обеденные перерывы 
в ночных сменах протекают 
очень скучно. Часть рабочих ухо­
дит в столовую, часть обедает у 
станков. И через полчаса, вер­
нувшись с обеда, люди не знают 
—чем заняться в оставшееся до 
работы время.

Агитаторы цеха т.т. Сапегов, 
Сайфутдинов редко, один раз в 
неделю, проводят читку газет 
или беседу, а в остальные дни 
люди предоставлены сами себе.

Партийные и профсоюзные ру­
ководители цеха даже не удосу­
жились организовать регулярное 
вывешивание газеты «Горьков­
ская коммуна» в цехе. Не вы­
пускается и стенная газета.

Агитационно-массовая работа 
в ночных сменах—заброшенный 
участок в инструментальном и 
автоматном цехах. Нет ее и в 
вечерних сменах в калибровоч­
ном цехе.

На общем фоне отсутствия 
.агитмассовой работы в этих трех 
цехах, живет полнокровной 
жизнью цех, где начальником 
тов. Успенский. Здесь партбюро 
(секретарь тов. Ширай) уме­
ло организовало систематическое 
проведение массовой работы в 
ночных сменах. Не так давно в

Соревнование по отгрузке 
металлического лома 

Обязательства комсомольцев
Комсомольцы одного из пере­

довых заводов нашей страны 
обратились в ЦК ВЛКСМ и На­
родный Комиссариат черной ме­
таллургии СССР с предложением 
—организовать Всесоюзное со­
циалистическое соревнование за 
успешное выполнение установ­
ленного государственного плана 
по сбору, переработке и отгруз­
ке лома и отходов черных ме­
таллов.

Поддерживая эту ценную ини­
циативу, ЦК ВЛКСМ и Наркомат 
черной металлургии установили 
условия Всесоюзного социалисти­
ческого соревнования комсомоль­
ских организаций за лучшее 
обеспечение маталлургичѳских за­
водов металлическим ломом.

Победителями в соревновании 
будут считаться те комсомоль­
ские организации промышленных 
предприятий, которые своим 
активным участием вместе со 
всей молодежью:

1. Помогут добиться отгрузки 
лома и отходов черных метал­
лов металлургическим заводам 
сверх установленного плана.

2. Помогут добиться образцо­
вой организации сбора и сорти­
ровки лома и отходов черных 
металлов на предприятии.

3. Помогут добиться выполне­
ния плана переработки лома и 
отходов черных металлов пред­
приятиям.
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этом цехе также слабо проводи­
лась массовая работа в ночных 
сменах. Рабочие жаловались на 
то, что агитаторы в ночные ча­
сы не заглядывают в цех, в це­
хе нет ни читок, ни бесед.

Партбюро цеха обсудило во­
прос о состоянии массовой рабо­
ты в ночных сменах. Тут же 
были утверждены агитаторы и 
план их работы в ночных сме­
нах.

Партбюро стремится агитаци­
онную работу в ночных сменах 
построить особенно интересной 
живой, увлекательной. Агитатор 
заранее знает свою тему, тща­
тельно к ней готовится, подби­
рает примеры и факты из жиз­
ни цеха.

Агитатор тов. Терещенко про­
вел в ночных сменах беседы о 
трудовой дисциплине, о положе­
нии на фронтах отечественной 
войны, о ходе предмайского со­
циалистического соревнования в 
цехе.

Умело проведенная, яркая, 
увлекательная беседа агитатора 
воодушевляет рабочих, помогает 
работать еще производительнее.

Руководителям партийных ор­
ганизаций, начальникам цехов 
необходимо перестроить работу в 
ночных сменах, умело произве­
сти расстановку рабочей силы, 
усилятъ руководство производ­
ством, лучше организовать аги­
тационную работу на всех про­
изводственных участках.

К. Плахотник—зав. парт­
кабинетом завода.

Отличившиеся в соревновании 
за обеспечение маталлургических 
заводов металлическим ломом, 
представляются к награждению 
грамотой ЦК ВЛКСМ, значком 
«отличник социалистического со­
ревнования Наркомчермета» или 
похвальным листом Н. К. Ч. М.

Комсомольская организация за­
вода «Красная Этна», включив­
шись во Всесоюзное соревнование 
за лучшее обеспечение металлур­
гических заводов металлическим 
ломом, взяла на себя следующие 
обязательства: 1. Установленный 
на 1 квартал текущего года го­
сударственный план сдачи лома 
черных металлов в количестве 
5 тысяч тонн перевыполнить к 
1 апреля на 120 тонн, т. е. 
отгрузить во фронтовую неделю 
вместо оставшихся*”Й80 тонн — 
700 тонн лома черных металлов.

2 Обеспечить пакет - пресс 
круглосуточной работой.

Зг Весь собранный лом рас­
сортировать и подготовить к от­
грузке.

Для успешного выполнения взя­
тых обязательств при комитете 
ВЛКСМ завода организована спе­
циальная комиссия, которая кон­
тролирует работу, помогает в 
быстрейшем сборе, сортировке, 
переработке и отгрузке лома 
черных металлов.

Б. Иконников —- представи­
тель Главвторчермета.

медленно
Месячник по очистке поселков 

и территории завода проходит 
весьма неудовлетворительно. Ра­
боты проводятся недопустимо мед­
ленно. На рабочих поселках на­
пример в щитковых поселках, на 
Зесенней улице до сих пор ря­
дом с водоразборной колонкой 
устроена помойка. Не убраны не­
чистоты у бараков на Инстру­
ментальном и поселке «Метал­
лист» и т. д.

Не лучше положение с очист­
кой и территории завода. У це­
хов, как например, автопроволоч­
ный, гвоздильный, цех it 4 му­
сорные ящики не очищены. У 
цеха холодной высадки можно и 
сейчас видеть нечто похожее на 
свалку. Здесь и бракованные де­
тали и тряпки, опилки и мусор. 
Точно такая же картина анти­
санитарии наблюдается у мага­
зинов, столовых и продуктовых 
складов.

Ответственные за очистку— 
нач. хозяйственного отдела тов. 
Андреев, пом. директора тов. Смо­
родин и пач. жилищно-комму­
нального отдела тов. Мирошни- 
ченКО проявляют недопустимую 
беспечность, срывают выполне­
ние решения горкома ВКП(б).

Вчера партком завода обсудил 
вопрос хода месячника по очист­
ке и за срыв работ начальнику 
жилищно-коммунального отдела 
тов. Мирошниченко вынес выговор.

Пом. директора тов. СМОРОДИНУ 
предложено в 5-дневный срок вы­
править отставание по очистке и в 
случае не выполнения решения 
он будет привлечен к строгой 
партийной ответственности.

Партийным организациям це­
хов предложено очистку поселков 
и территории взять под неослаб­
ный контроль, оказывая практи­
ческую помощь.

Первомайская 
комиссия

Партком утвердил первомай­
скую комиссию в составе 9 чело­
век: А. Ф. Страхов (председат.) 
С. Ф. Косолапов, С. А. Черка­
сов, И. Д. Левин, А. М. Кудрин, 
М. П. Трофимов, Л: Рыбакова, 
Т. К. Преображенская, К. Ф. 
Плахотник.

ПОМОЖЕМ ВОССТАНОВИТЬ ВОЛЖСКУЮ ТВЕРДЫНЮ-СТАЛИНГРАД
Подарки контролеров

С огромным желанием коллек­
тив работников отдела техни­
ческого контроля оказывает по­
мощь населению города Сталин­
града. Коллектив ОТК собрал 414 
вещей и 1500 руб. деньгами. 
Особенно активное участие при­
няли коллектив контролеров цеха 
нормалей (ст инспектор тов 
Буров) и цеха, где инспектором 
тов. Сискин. Здесь сдано 80 
предметов и 360 руб. налич­
ными деньгами. Неплохо участ 
вовали в сборе и контролеры 
пружинного цеха (инспектор 
тов. Малафеева). Сбор продол 
жается.

Предметы широкого 
потреблений сталинградцам
В цехе холодной прокатки, 

ленты сдано 294 вещи для по­
сылки населению освобожденного 
Сталинграда. Список вещей весь-

Полтора месяца тому назад 
общее собрание нашего цеха из­
брало шесть общественных кон­
тролеров. К выборам подошли 
серьезно—каждая кандидатура 
была внимательно обсуждена.

Одним из первых был избран 
стахановец - вальцовщик Алек­
сандр Иванович Алешин. Боль­
шим авторитетом в цехе поль­
зуются и другие товарищи, из­
бранные контролерами: стахано­
вец Михаил Федорович Саляев, 
мастер Федор Андреевич Евсеев 
и другие.

После выборов мы вместе со­
ставили график посещения конт­
ролерами столовой, который да­
вал возможность каждому из 
шести контролеров без ущерба 
для работы посещать утром сто­
ловую.

Следует сказать, что многие 
цехи могли бы позавидовать по­
мещению, которое занимает на­
ша столовая. Большой светлый 
зал, хорошая кухня. Но когда 
контролеры внимательно осмотре­
ли столовую, они обнаружили, 
что это хорошее помещение со­
держится довольно грязно.

Контролер указал на плохо 
вымытые столы, небрежно под­
метенный пол и эти недостатки 
тут же были устранены.

Цеховой комитет не выпускал 
из своего поля зрения работу 
контролеров нп на один день. 
Однажды к контролеру Саляеву 
подошел рабочий и, указывая на 
только что поданное ему блюдо, 
сказал:

—• Мне кажется, что здесь 
неполная порция.

Контролер взвесил четыре пор­
ции и оказалось, что вместо

Благодарность за оказанную помощь
В адрес редакции нашей га­

зеты поступают письма, в кото­
рых жены фронтовиков благода­
рят завком за оказанную им по­
мощь.

В своем письме жена красно­
армейца А. С. Дубровина пишет: 
«Я выношу благодарность за ока- 

ма разнообразен. Здесь и тарел­
ки и чайные, приборы, ложки 
и ножи, детское белье.

Активное участие в сборе ве­
щей приняли начальник цеха 
тов. Орлов, начальник отделения 
тов. Галкин, Тенигин и многие 
Другие.

Электрокарщица тов. Коломин- 
ская принесла в подарок сталин­
градцам 7 вещей, по 4 вещи 
принесли вальцовщики т.т. Але­
шин и Моисеев.

Непосредственно в цехе изго­
товлено около 50 ведер, кочерги, 
плошки для выпечки хлеба, 
щипцы для углей, тазы для 
умывальников и др. вещи домаш­
него обихода. 

Стахановцы приносят свои 
личные вещи

Советские патриоты оказывают 
всемерную помощь пострадавше- 

I му населению освобожденного Ста-

порции весом 46 граммов было 
только от 12 до 23 граммов.

Был составлен акі и направ­
лен в отдел рабочего снабжения 
и завком. По настоянию контро­
леров зав. производством столо­
вой Суворова была с работы 
снята.

Контролеры аккуратно присут- 
стуют при закладке и рас­
кладке продуктов. На днях по 
калькуляции значилось второе 
блюдо—колбаса с вермишелью. 
После отпуска нескольких пор­
ций поступило распоряжение от 
зав. столовой—заменить колбасу 
грибами. Тогда контролер Евсеев 
проверил наличие колбасы в сто­
ловой и настоял об отмене рас­
поряжения зав. столовой.

Результаты контроля станови­
лись все более ощутимыми. Осо­
бенно большую пользу принесло 
дежурство на кухне Обеды ста­
ли значительно вкуснее, порции 
больше, все отпускается строго 
по весу.

Общественные контролеры по­
требовали от заведующего столовой 
приобретения тарелок. Сейчас 
тарелок достаточно и это зна­
чительно облегчило работу офи­
цианток, очередей нет. Рабочие 
затрачивают на обед всего 25-30 
минут.

Наш опыт убеждает нас, что 
профсоюзнаи организация не 
должна ни на один день ослаб­
лять руководство контролерами. 
Только постоянная помощь и 
борьба за действенность каждо­
го сигнала может обеспечить 
подлинный успех общественного 
контроля.

И. Масленников — предсе­
датель цехкома цеха холодной 
проратки ленты.

занное мне внимание и заботу. 
Я получила полтонны торфа, 
детский костюм и дамские туф­
ли. Это меня вполне удовлетво­
рило» .

Подобное письмо получено от 
красноармейки т. Гендлер, кото­
рая благодарит завком за по­
мощь картофелем и овощами.

линграда. Они приносят свои 
личные вещи, предметы широ­
кого потребления для посылки 
сталинградцам.

Стахановка-орденоносец цеха 
холодной высадки Таисия Мат­
веевна Клюшкина, услышав о 
необходимости помощи Сталин­
граду, одной из первых принесла 
5 предметов. Слесарь тов. Пар­
менов сдал чайник, 2 тарелки, 
сковороду и др. вещи. 6 вещей 
принес в подарок Сталинграду, 
механик цеха Николай Алексее­
вич Гладков.

Среди сданных вещей тарел­
ки, кострюли, кружки, утюги, 
детское белье. Помимо, изготов­
ленных 300 столовых ложек, в 
Йехе холодной высадки собрано 
80 различных предметов. Сбор 
вещей продолжается.

. редактор А. Н. КУЛИК.
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