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Новыми производственными дости­
жениями в честь 1 Мая, славными 
успехами в социалистическом сорев­
новании поможем Красной Армии 
нанести новые сокрушающие удары 
по врагу!
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Новыми производственными победами встречают 
передовики производства 1 Мая

Трудитесь так, как стахановцы Павел Крылов, Евдокия
Пахомова, Александра Курилова, выполняющие по 9 норм

ПОБЕДЕ
личение режимов резания, поль 
зование запасным фондом инстру’ 
мента Интересно привести циф­
ры: 16 апреля тов. Курилова 
выполнила свое задание на 700 
проц., 18 апреля — 940 проц. 
19 апреля выполняя две опера­
ции—сверловку и зинковку того 
же изделия она дала 880 проц, 
нормы, и так ежедневно.

3. На нескольких станках.
Производственный под‘ем все 

растет Передовики производства 
вместо одного станка по норме 
обслуживают по три и четыре. 
Так, автоматчик-наладчик тов, 
Крылов вместо одного обслужи­
вает три мншошпиндельных авто­
мата и снимает до пяти норм в 
смену. НаАдчицы т т. Карсако- 
ва и Горбова кроме наладки 
сами встчЖі станкам и выпол­
няют нормы от 250 до 400 
прФц.

На трех-четырех станках одно­
временно работают т.т. Иванов, 
Ефимов и Герасимов. Автомат­
чик тов. Николаев, изготовляя 
трудоемкие детали 1134, 1135 
вдвое перевыполняет свое зада­
ние и задание заболевшего смен­
щика,

Борьба за перевыполнение 
сменных заданий все усиливает­
ся, выдвигаются все новые и но­
вые стахановцы производства.

4. Гласность—большое дело.
Большое внимание мы уделили 

показу работы передовиков. Ежед- 
невнр „молнии" извещают о 
выполнении предмайских обяза­
тельств отдельными рабочими 
цеха. 17 апреля в цехе была 
вывешена «молния», рассказываю­
щая о том, что станочница тов. 
Курилова накануне дала 700 
проц нормы. Ее сменщица тов. 
Пахомова —750 проц.

На другой деньсмолния» при­
несла новую весть о том, что 
Пахомова добилась девяти норм 
в смену, но ее рекорд перекрыт 
станочницей Куриловой, выпол­
нившей задание на 938 проц.

Гласность Соревнования —боль­
шое дело. Гласность помогает 
сделать соревнование живым, 
действенным. В эти дни роди­
лись такие стахановцы, как т.т. 
Елисеева, Петрова, Мурзанеева. 
Если раньше они давали по. 8-9 
кг. деталей в смену, то сейчас 
их выработка возросла до 20- 
25 кг. в смену.

Можно привести еще десятки 
примеров подлинно стахановского 
труда, новых рекордов, которыми 
автоматчики встречают Между­
народный праздник Первое Мая, 

А. Конкин—начальник авто­
матного цеха.

ПУТИ к
Коллектив автоматного цеха из 

месяца в месяц выполняет и пе­
ревыполняет производственную 
программу. Включившись в пред- 
майокое социалистическое сорев­
нование коллектив борется за 
досрочное выполнение апрельско­
го плана, за увеличение произ­
водительности труда.

С первых дней месяца цех ра­
ботает равномерно и бесперебой­
но подает автонормали одному 
из основных поставщиков—авто­
заводу имени Молотова.

Каким образом цех добивается 
успехов в предмайском соревно­
вании?

1 Организация труда.
Успех в выполнении плана во 

многом зависит от правильной 
организации труда на производ­
ственных участках. Вот на. уча­
стке доделки, где мастерами Мо- 
сягина и Баландина образцово 
организована подготовка произ­
водства Здесь своевременно за­
ботятся об инструменте, тщатель­
но ухаживают за станками. В 
результате на этом участке нет 
ни одного рабочего, невыполняю­
щего норм выработки.

2. Сила соревнования.
В цехе сейчас каждый являет­

ся участником социалистического 
соревнования, каждый имеет свои 
конкретные обязательства, В це­
лях безусловного выполнения обя­
зательств мы организовали повсе­
дневный общественный контроль 
за выполнением сменных зада­
ний каждым рабочим.

Ежедневно на стыке смен со­
бираем короткие производствен­
ные совещания с подведением 
итогов прошедшей смены. Вскры­
вая отдельные производственные 
неполадки, рабочие сами подска­
зывают пути к их устранению. 
Здесь же намечаем людей для 
отчета о своей работе в обеден­
ный перерыв.

Таким образом в цехе с каж­
дым днем растет число стаханов­
цев военного времени. Застрель­
щиками в борьбе за высокие тем­
пы явились: бригадир фронтовой 
бригады тов. Кирсанова. Тов. 
Кирсанова изготовляя одну из 
сложных деталей систематически 
дает высокую выработку. Старая 
производственница, орденоносец 
тов. Леднева, как правило, дает 
две-три нормы в смену.

Особо следует отметить наших 
рекордистов т.т. Крылова, Кури­
лову и Пахомову. Соревнуясь 
между собой сверловщицы Кури­
лова и Пахомова добились выпол­
нения девятм норм в смену. Что 
обеспечило их успех? Правильная 

, организация рабочего места, уве-

М. Шевчен­

ко—одна из 

передовых 

стахановок 

цеха J6 5.

На трех автоматах
Неустанно повышать произво­

дительность труда—долг каждого 
производственника. Сейчас я од­
новременно работаю на трех мно­
гошпиндельных автоматах вместо 
одного по норме и добился вы­
полнения пяти норм в смену. 
Как я организую свою труд? 
Одним из основных моментов ус­
пешной работы, является правиль­
ная и своевременная подготовка 
рабочего места—станков, метал­
ла, масла. Станки я ..налаживаю 
сам и на это стараюсь затрачи­
вать как можно меньше времени.

Следует сказать, что большую 
помощь в работе оказывает поль­
зование оборотным фондом инстру­
мента. А инструмент, которым 
приходится пользоваться авто­
матчику разнообразен. Здесь мно­
го и мерительного и режущего 
инструмента. Поэтому запас ин­
струмента помогает сократить 
время на заточку.

Тогда, когда все под руками 
и работать легче. Не тратишь 
рабочее время на хождения в 
кладовую за инструментом, или 
в заточную мастерскую. Каждую 
минуту стремлюсь использовать 
продуктивно, взять от станка 
все, что он может дать.

Предмайское соревнование это 
большая сила. И каждый ста­
рается дать продукции как мож­
но больше. Если я раньше да­
вал по две нормы в смену, то 
16 апреля я добился выполнения 
540 проц, нормы, 18 апреля 
476 проц , 19 апреля 480 проц. 
И это не предел.

В нашем цехе сейчас широко 
развернулось соревнование за 
высокую производительность тру­
да, за выполнение нескольких 
норм в смену.

Я приложу все усилия, чтобы 
производительность труда под­
нять еще выше.

П. Крылов—автоматчик-налад­
чик автоматного цеха.

За успешное выполнение предмайских социали­
стических обязательств заносятся на заводскую 

Доску Почета:
Лошкарев Арсентий Яковлевич—слесарь, лекаль­

щик группы мерительного инструмента штампово-инстру­
ментального отдела. Тов. Лошкарев систематически 
выполняет нормы на 300 проц, и выше и является луч­
шим рационализатором производства.

Тарасова Зинаида Дмитриевна—бригадир фрон­
товой бригады ОТК автоматного цеха Хорошо овладев 
техникой своего дела, тов Тарасова не допускает по 
своей вине ни одной рекламации. Брак снижен на 0,2 
проц, по сравнению с февралем. Бригада тог. Тарасо­
вой выполняет задание с меньшим количеством людей. 
Вместо 8 человек в бригаде работает 6 человек.

Луканина Анастасия Митрофановна—стахановка 
станочница цеха Лй 1. В цехе тов Луканина является 
инициатором двухстаночного обслуживания. Она выпол­
няет нормы на 250 проц

Сергеев Петр Иванович—стахановец гвоздильного 
цеха. Обслуживая одновременно пять станков вместо 
двух по норме, он выполняет нормы на 116 проц.

. Все бригады перевыполняют
свои задания

Коллектив цеха холодного про­
ката ленты успешно справляет­
ся со взятыми предмайскими обя­
зательствами. Так, например, бри­
гада тов. Ханова производствен­
ное задание выполняет на 180— 
235 проц. Самоотверженно рабо­
тает бригада травильщиков, воз­
главляемая тов. Злотиным, вы­
полняющая задания не ниже 
120 проц.

’Замечательных успехов в пред- 
майском соревновании добились 
стахановцы прокатного отделе­
ния. Вальцовщик тов. Серов 19 
апреля выполнил 320 проц, нор­
мы. В этот же день вальцовщик 
тов, Пушкин дал 160 проц, за­
дания, а 20 апреля задание им 
было выполнено на 205 проц. 
Бригада прокатчиков на стане 
«Блисс», где бригадиром тов.

Успехи смены мастера 
Званцева

В заготовительном отделении 
штампово-инструментального от­
дела. где мастером Михаил Мат­
веевич Званцев по-боевому вы­
полнены предмайские обязатель­
ства. 20 апреля коллектив за­
вершил месячный план. Мастер 
тов. Званцев умело мобилизовал 
свой коллектив на досрочное вы­
полнение плана. Начал он с 
правильной расстановки рабочей 
силы. Здесь многие рабочие сов­
мещают по несколько операций. 
Так, токарь тов. Пашанов однов- 
веменно выполняет работу на 
пиле «Геллера» и дает по 160- 
200 проц, нормы. Заточник тов. 
Пучков нередко заменяет свар­
щика. Стахановец тов. ПІкаев 

Рубанов С. П. ежедневно выпол­
няет не ниже полутора норм.

Не отстают от прокатчиков і 
стахановцы отделочного отделе­
ния. Бригада резчиков под руко­
водством тов. Кашина ежеднев­
но дает по 120-160 проц, нор­
мы. Такой же процент выработ­
ки дает и бригада тов. Савино­
ва. Вальцовщик равняльных ста­
нов тов. Морозов выполняет днев­
ное задание па 150-180 проц.

Высоких показателей добился 
сортировщик ленты тов. Енолеев, 
который выполняет нормы ва 
200-250 проц.

Коллектив цеха горит жела­
нием работать еще лучше и с 
честью выполнить и перевыпол­
нить предмайские обязательства.

И Заонегин—сменный пом, на­
чальника цеха.

работает молотобойцем, но когда 
это нужно, он с успехом выпол­
няет обязанности кузнеца.

Кузнецы—стахановцы т т. Мо­
розов п ПІкаев систематически 
выполняют нормы на 170 проц, 
и выше.

Пример самоотверженного тру­
да показывает сам мастер тов. 
Званцев. Нередко он встает к 
токарным станкам и выполняет 
срочную работу, давая высокую 
выработку.

Коллектив смены мастера т. 
Званцева бесперебойно обеспечи­
вает заготовкой инструменталь­
ное цехи завода.

Ильин —нач. заготовительного 
отделения.



2 ИСКРА 26 апрс гя 1944 г. № 17 (3280)

партийно-технической конференции

РЕШИТЕЛЬНЕЕ ВВДШГпЁТОШіГсІШТЁМУ И МЕХАНИЗАЦИЮ 
В ПРОИЗВОДСТВО. ДАТЬ БОЛЬШЕ ПРОДУКЦИИ

Медлят с внедрением 
предложений

Из 29 не внедрено ни одного

В первой половине май на заводе проводится пар­
тийно-техническая конференция по усовершенствованию 
поточной системЕД производства, по внедрению механизации 
и высокопроизводительных приспособлений. Времени оста­
лось немного, а подготовка к этой конференции проходит 
недопустим^, медленно, а в ряде цехов просто пущена на 
самотек. в

Главному, инженеру завода тов. СИНИЦЫНУ, партий­
ным организациям нужно обратить на это серьезное вни­
мание и в оставшееся время развернуть деятельную под­
готовку к предстоящей конференции.

Там, где с подготовкой 
к конференции не торопятся...

До партийно-технической кон­
ференции по усовершенствованию 
поточного метода производства 
осталось времени немного. Между 
тем отдельные руководители цехов 
не торопятся. Так, вцѳхахКаЛв- 
нова, Успенского, Зимина подгото­
вительная работа к предстоящей 
конференции поставлена явно не­
удовлетворительно. Здесь ограни­
чились тем, что провели партий­
ные собрания, повседневной же, 
кропотливой работы, мобилиза­
ции коллектива рационализаторов 
на выполнение поставленных за­
дач ни в одном цехе нет. И не 
случайно, что предложения посту­
пают недопустимо медленно, еще 
медленнее проходит их внедрение.

Но металлургической секции 
(пред. тов. Белик) из 10 при­
нятых предложений не внедрено 
ни одного.

По секции, возглавляемой тов. 
РОДИОНОВЫМ внедрено только 4 
рационализаторских предложения 
из 22 принятых. Такое же по­
ложение и по секции отдела тех­
нического контроля (пред тов. 
Сискин). Это об'ясняется, ис­
ключительно спокойствием на­
чальников цеуов, допустивших 
самотек в подготовке к партий­
но - технической конференции.

В центральных областях (Мос­
ковской, Горьковской, Рязанской, 
Тульской) посадку картофеля мож­
но проводить в конце апреля — 
начале -мая, в более южных 
районах—в апреле, а в более 
северных—в мае. Нормальный 
срок весенней посадки чаще всего 
совпадает с цветением черемухи.

В южных районах наряду с 
весенними посадками для летне­
го потребления нужно высажи­
вать картофель и летними по­
садками для осенне-зимнего пот­
ребления. Летние посадки прово­
дят в конце июня—первой поло­
вине июля.

На легких почвах и чернозе­
мах должна быть гладкая, ров­
ная посадка, а на суглинках и 
глинистых почвах —гребнистая. 
Прежде чем приступить к посадке, 
нужно картофельный Участок 
разметить шнуром, а на боль­
шом огороде маркером (метчиком). 
Размечают участок для того, что 
бы картофель высадить правиль­
ными рядами. Ряды должны быть 

Ведь, если возьмем цех началь­
ника тов. Успенского. Правда 
здесь поточный метод уже внед­
рен на отдельных участках, но 
это совсем не значит, что все 
сделано. Нужно работать над 
усовершенствованием новых ме­
тодов, добиваться еще большей 
эффективности. Этого то и не 
наблюдается. В апреле в цехе 
не внедрено ни одного нового 
предложения.

В стороне стоят и партийные 
организации) секретари т. т. Св- 
соров, Туманов, Ледков). Они не 
возглавили массовую работууЗдесь 
нет лозунгов, призывающих к 
участию в подготовке к партий 
но-технической конференции, нет 
«молний», показывающих рацио­
нализаторов передовиков. Слабо 
осуществляется контроль за ра­
ботой цеховых комиссий.

Еще 15 апреля партком об­
суждал вопрос подготовки к пар­
тийно-технической конференции, 
отметив, что подготовка органи­
зована неудовлетворительно. С 
тех- пор прошла еще декада, 
положение ничуть не изменилось.

Спрашивается', чего же ждут 
руководители отстающих цехов?

К. Иванов.

Советы огороднику

СРОКИ И СПОСОБЫ 
ПОСАДКИ КАРТОФЕЛЯ

на расстоянии 50—60 санти­
метров один от другого на лег­
ких почвах и 60—65 сантимет­
ров на тяжелых подзолистых и 
черноземных почвах. При посад­
ке целыми крупными клубнями 
расстояния в ряду должны быть 
30—35 сантиметров; при посад­
ке мелкими, резаными частицами 
или верхушками—25—30санти­
метров; при посадке ростками—20 
—25 сантиметров.

Гладкая посадка достигается 
посадкой под лопату или под 
плуг. При посадке под лопату 
в точках пересечения линий 
сделанных маркером, вырывают 
лопатой ямки и в них укла­
дывают или целый клубень, 
или резаную частицу, или рос­

Подготовка к партийно-техни­
ческой ‘'конференции по органи­
зации щ усовершенствованию по­
точного метода производства и 
внедрению высокопроизводитель­
ных конструкций инструмента и 
приспособлений, по инструмен­
тальным цехам проходит слабо.

За прошедшие^ 20 дней 
были намечены узловые воп­
росы по организации в ин­
струментальных цехах уча­
стков с законченным технологи­
ческим циклом и с некоторой 
поточностью движения инстру­
мента в процессе его изготовле­
ния.

С внешней стороны 
как будто-бы все обстоит благопо­
лучно: о целях и задачах пред­
стоящей конференции инструмен­
тальщикам известно, темники.уз­
ких мест производства в цехах 
вывешены и в предмайское обя­
зательство включены пункты по 
1 инструментальному цеху по­
дать 15 предложений и по 2 це­
ху—25 предложений.

Однако количество поступив­
ших в секцию предложений не­
большое, что свидетельствует об 
отсутствии массовой работы сре­
ди инструментальщиков. *

Всего по 1 инструментально­
му цеху, где нач. тов. Красиль­
ников принято 12 предложений 
и по 2-му цеху (нач. тов, Бала- 
КИН) 17 предложений.

Еще хуже с внедрением. Внед­
ренных предложений пока нет.

Ценно предложение т. Ильина, 
предусматривающее перестанов­
ку печи для отжига заготовок из 
термического цеха в кузницу за­
готовительного отделения. Этим 

а

ток, а затем землей, вынутой из 
следующей ямки, заваливают пер­
вую. В таком случае образуется 
ровная поверхность земли. При 
плужной посадке картофель по­
мещают на правый бок борозды 
и следующим проходом плуга бо­
розду заравнивают, В этом слу­
чае также получается гладкая 
поверхность.

На индивидуальных огородах 
при посадке верхушек, резанных 
частиц, мелких клубней и рост­
ков можно производить посадку 
под кол. Для этого деревянным 
колом делают ямки и в них по­
мещают посадочный материал. 
Затем, ручными граблями, эти 
ямки заравнивают землей.

достигается сокращение пути 
движения заготовок на 8 тонно- 
километров ежемесячно. Предло­
жения т.т. Ширяева и Балаки­
на об организации участков по 
обработке матриц, бойков и кре­
пежа'для автоматов также пре­
следуют цель создания участков 
с законченным технологическим 
циклом и поточным движением 
инструмента в процессе его из­
готовления. Всего по потоку по­
ступило 8 предложений, осталь­
ные предусматривают усовер­
шенствование инструмента и 
приспособлений.

Руководители же цехов не 
стремятся в минимальные сроки 
внедрить такие предложения, 
которые не требуют ни капиталь­
ных затрат, ни изготовления 
специального инструмента, -а 
лишь разукрупняют и разделяют 
операции по обработке, например, 
фасонные резцы изготовлять на 
двух токарных станках, разде­
лив обработку на две операции— 
обдирку и окончательную обра­
ботку.

В оставшиеся до конференции 
дни коллективу инструменталь­
щиков нужно активнее вклю­
читься в подготовку, увеличить 
поток предложений, направлен­
ных на увеличение производи­
тельности труда, улучшение ка­
чества инструмента и уменьше­
ние межоперационных перевозок 
инструмента в процессе его из­
готовления.

А. Колосанов—пред, заводской 
секции по инструментальным це­
хам.

Гребнистая посадка образуется 
при посадке под лопату и под 
окучник. Для этого картофель 
раскладывают прямо на поверх­
ность земли, по ряду, намечен­
ному шнуром или маркером. За 
тем лопатой выбирают землю 
между рядами разложенного кар­
тофеля и заваливают ею клубни. 
При такой посадке на участке 
получаются гребни. При посадке 
под окучник ям проходят между 
рядами разложенного картофеля 
и заваливают последний землей

На легких подзолистых поч­
вах и черноземах крупные клуб­
ни или половинки нужно сажать 
на глубину 10—12 сантимет­
ров, а на тяжелых подзолистых 
почвах на глубину 8 — 10 сан­
тиметров. Мелкіе клубни, вер­
хушки и резаные частицы вы­
саживают на глубину 6—8 сан­
тиметров. Ростки высаживают 
таким образом, чтобы они нахо­
дились над землей иа 1 — 1,5 
сантиметра, причем в каждую 
ямку помещают один иля два 
ростка.

Крепить местную 
противовоздушную 

оборону
Красная Армия неустанно го­

нит фашистских захватчиков с 
нашей родной земли. Близится 
час окончательного разгрома фа­
шистской военной машины. Пред­
чувствуя неизбежный крах враг 
способен пойти на всякие подлости 
вплоть до применения отравляю­
щих веществ. Помня это, мы 
должны неустанно крепить мест­
ную противовоздушную и проти­
вохимическую оборону.

Однако на нашем заводе и на 
рабочих поселках местная про­
тивовоздушная оборона имеет 
ряд существенных недостатков, 
Руководители отдельных цехов 
вопросам МПВО за последнее 
время уделяют очень мало вни­
мания. Особенно плохо дело по­
ставлено в цехе, где начальни­
ком тов. Каленов, В этом цехе 
укрытие до сих пор не отремон­
тировано, противогазы хранятся 
небрежно и за рабочими не за­
креплены, учебой по МПВО и 
ПВХО занимаются от случая к 
случаю Подобное положение мож­
но наблюдать в ряде других це­
хов.

-На заводе и на рабочих по­
селках (нач. ЖКО тов. Широков) 
нередки случаи нарушения свето­
маскировки. До сих пор не везде 
приведен в должное состояние 
противопожарный инвентарь и 
средства пожаротушения.

Охрана завода—боевая задача, 
равноценная боевому заданию на 
фронте. Поэтому беззаботность в 
наши дни—преступление. Высо­
кая дисциплинированность насе­
ления, по-военному налаженная 
противовоздушная оборона умно­
жают силу сопротивления врагу 
и приближают его гибель.

Е. НИЗОВ—пом. директора по 
МПВО.

Гіо следам 
нашей критики

„Экономить 
электроэнергию"
В ответ на статью под заго­

ловком «Экономить электроэнер­
гию», помещенную в нашей га­
зете за М 13 от 29 марта с. г. 
зам. начальника штампово-ин­
струментального Отдела тов. Со­
рокин нам сообщил, что с целью 
экономии электроэнергии уста­
новлен специальный график ра­
боты этих ванн; причем большая 
ванна по этому графику работает 
с 14 часов дня до двух часов 
ночи, а малая с 19 час. до 12 
час.

В результате этих и других 
проведенных мероприятий потер 
мическому цеху получена эконо­
мия электроэнергии в марте 10 
тыс. киловаттчасов.

Отв. редактор
Р. Л. БЕЛОГОЛОВА.
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