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Борьба за выполнение предприя­
тиями государственною плана не­
отделима от повседневной заботы 
об удовлетворении материально­
бытовых нужд рабочих, инженерно- 
технических работников, служащих.

Своевременно подготовить 
общежития к зиме

Создание нормальных бытовых 
условий для рабочих—одна из 
важнейших предпосылок к повы­
шению производительности труда.

Однако об этом забывают не­
которые руководители нашего за­
вода и не заботятся о своевре­
менной подготовке рабочих обще­
житий к зиме.

К ремонту общежитий еще не 
приступали, а ремонт нужен ка­
питальный. В общежетиях по 
улице Костина неисправны все 
печи, прогнили полы, осыпалась 
штукатурка, протекают крыши.

Не лучше и с ремонтом бара­
ка /4 2 на поселке Металлист 
Здесь во многих комнатах тре­
буется ремонт печей, текут кры­
ши. В общежитиях на Оборонной 
улице Инструментального поселка 
в капитальном ремонте нуждает­
ся вся отопительная система, а 
котельные домов ММ 5 и 8 за­
топлены водой.

Еще есть время наверстать 
упущенное и полностью произве­
сти ремонт общежитий. Опыт пе­
редовых предприятий показывает, 
что там, где к ремонту подошли | 
по-деловому, где сумели проявить! 
инициативу и находчивость, наш-' 
лись и материалы для ремонта, 
и люди, которым его можно по­
ручать.

Большую помощь в подготовке 
жилищ к зиме могут оказать са­
ми жильцы, кровно заинтересо­
ванные в ремонте своих домов и 
квартир. 'Гам, где эту самодея­
тельность сумели организовать и 
поддержать, достигнуты блестя­
щие результаты.

Немалое значение в подготов­

ке жилищ к зиме имеет соревно­
вание жилищно-коммунальных 
работников: комендантов, ремонт­
ных рабочих, уборщиц, истопни­
ков. Партийная организация 
жилищно-коммунального отдела 
(секретарь тов Мухина) и проф­
организация (пред цехкома тов. 
Лусс) должны на это обратить 
особое внимание.

Недавно ВЦСПС и ЦК ВЛКСМ 
приняли специальное постанов­
ление, которым обязали проф­
союзные и комсомольские органи­
зации промышленных предприя­
тий и транспорта развернуть на 
предприятиях активную работу 
по подготовке общежитий к зи­
ме. Работа эта должна быть за­
кончена к 1 октября. Постанов­
ление обязывает фабзавкомы и 
комитеты ВЛКСМ принять ряд 
конкретных мер.’ Основные из 
них.'определение совместно с хо­
зяйственными руководителями 
предприятий об'ема и срока ра­
бот, создание специальных строи­
тельно ремонтных бригад, изыска­
ние на месте строительных ма­
териалов, активное участие в 
заготовке топлива, наконец, 
приемка отремонтированных к 
зиме общежитий.

До наступления зимы осталось 
немного месяцев. Это время не­
обходимо использовать для забот­
ливого ремонта жилищ. Задача 
хозяйственников и профорганиза­
ций состоит сейчас в том, что­
бы мобилизовать кадры, сред­
ства, материалы, шифоко прив­
лекая общественность, своевре­
менно закончить подготовку жи­
лищ к зиме.

Стахановским трудом, умелой 
организацией производства обеспечим 

выполнение июльской программы

Новое обязательство
Весь участок об‘явлен 

фронтовым
В ответ на героическое наступ­

ление Красной Армии коллектив 
пескоструйного отделения цеха 
.4 3 стремится работать еще 
лучше, еще самоотверженнее. ■

Коллектив всего участка об‘яв- 
ляет себя фронтовым и обязуется: 
июльскую программу выполнить 
на 120 проц, и выполнение тру­
довых обязательств закончить к 
20 июля.

Успехи стахановцев- 
комсомольцев

Успешное наступление Красной 
Армии вызвало производственный 
под'ем среди комсомольцев и мо­
лодежи цеха холодной высадки.

Ежедневно дает хорошую вы­
работку фронтовая бригада прес­
совщиков, возглавляемая Яковом 
Кашиным. Здесь каждый член 
бригады самостоятельно налажи­
вает свой станок и добивается 
обязательного перевыполнения 
норм. В соревновании на луч­
шую фронтовую бригаду завода, 
фронтовая бригада Кашина за­
няла третье место, выполнив

ПЕРЕДОВАЯ БРИГАДА

Отдельные стахановцы с пер­
вых дней месяца дают высокую 
выработку. Так тов. Нечаева вы­
полняет дневное задание на ЗЗБ 
проц , т.т. Шеменкова и Голу­
бева по 28Р проц. Хорошо рабо­
тают стахановцы т.т. Нуждова, 
Сафонова и многие другие.

А. Ашихмина.

июньское задание на 140 проц
Самоотверженно работает ком- 

сомолка-накатчица тов. Кислова. 
Умело организуя свой труд, она 
систематически дает 150—170 
проц нормы.

Во многом в работе стаханов­
цев I отделения помогает ком­
сомолка-распредмастер Валентина 
Новикова, своевременно следит и 
обеспечивает работой каждый 
станок, каждого рабочего, ста­
раясь не допускать простоев.

М, Елисова.

С передачей 
прессов медлят
Самоотверженным трудом от­

вечают на подвиги фронтовиков, 
стахановцы производства. В цехе 
Л 1 немало таких стахановок, 
которые упорным трудом доби­
ваются высокой производительно­
сти труда. Среди них такие, как 
станочницы т т. Луканина, Ва­
ренцова, Купцова систематически 
дают свыше двух норм при обя­
зательстве 150 проц, нормы.

Хорошо работают стахановки- 
станочницы т.т. Козина и Пет­
рова. Обе они двухсотницы.

Мастера т.т, Букарева и Семе­
нов стремятся организовать ра­
боту на своем участке так, что­
бы еще больше повысить произ­
водительность труда,

В цехе много замечательных 
примеров подлинно стахановского 
труда, однако цех в целом на­
много еще отстает от программы 
В цехе до сих поф большие про­
стои из за детали X 3. Правда 
сейчас изготовление этой детали’ 
передается из цеха холодной вы­
садки в цех X 1, это намного 
облегчит положение. Но вся беда 
в том, что монтаж данного уча­
стка производится очень медлен­
но. Согласно приказа директора 
еще в июне все оборудование долж­
но было быть передано цеху № 1. 
Между тем на сегодня установ­
лено только 6 прессов и это ко­
личество прессов, безусловно, пѳ 
может обеспечить нужным коли­
чеством деталей.

С. Бурашников.

В ОСВОБОЖДЕННОМ ВЫБОРГЕ

Советские тапки проходят по улицам города.
Фото Р. Мазелева и В. Тарасевича. 
Фотохроника ТАСС.

У сверлильных станков... Вера 
Коротина, худенькая, проворная 
девушка ловко снимает со стан­
ка одну деталь за другой. Сего­
дня она радостно взволнована 
За работу в вюнѳ ее фронтовой 
бригаде вручен Красный перехо­
дящий вымпел.

— Помните, девушки, что 
вымпел этот переходящий,—го­
ворит бригадир Коротина, обра 
щаясь к рядом с ней стоящим 
сверловщицам.

И девушки Женя Кислякова, 
Тая Борисова, Дуся Бибикова, 
как бы в подкрепление слов сво­
его бригадира работают еще ин­
тенсивнее.

— А кто у вас в бригаде ра­
ботает лучше всех, — спросили 
бригадира Веру Коротину.

— На этот вопрос ответить 

трудно,—смущенно говорит она. 
Почти все в бригаде перевыпол­
няют свое дневное задание на 
40-50 проц

— Это задание — повторяет 
Вера. Сделав ударение на слове— 
задание она дает понять, что за­
дание выше нормы.

Каждый член бригады ста­
рается работать по фронтовому, 
друг-от друга не отставать.

Как только фронтовая бригада 
сверловщиц вступила в соревно­
вание на другой же день на уча­
стке появилась «молния». Она 
рассказывала об отдельных чле­
нах бригады перевыполнивших 
свои задания:

Бригадир Вера Коротина за­
долго до начала смены была уже 
па участке Она внимательно 
осмотрела каждое рабочее место, 

подготовила детали, инструмент. 
А когда собралась вся бригада 
она заявила:

— Наша задача в июле за­
воевать не третье место по заво­
ду, а первое.

II работа началась У брига­
ды нет такого дня, чтобы зада­
ние было не выполнено.

— Бригада недаром носит зва­
ние фронтовой—говорят славные 
патриоты.

* а *

Фронтовая бригада Веры Ко­
ротиной в соревновании на луч­
шую фронтовую бригаду заняла 
третье место по заводу, выпол­
нив июньское задание на 146 
проц. Ее успехами гордится весь 
коллектив цеха X 1.

К. Сергеева.
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Комсомольская 
жизнь Экономия электроэнергии и топлива- На благоустройстве

Повысить идейно­
политический

уровень 
комсомольцев

На протяжении всей своей ис­
тории большевистская партия 
придавала огромное значение де­
лу пропаганды и агитации сре 
ди масс.

В комсомоле забота об идейном 
воспитании ’ молодежи должна 
безусловно занять центральное 
место.

На наш завод. в последнее вре­
мя прибыло много новых моло­
дых рабочих. Приобщить эту мо­
лодежь к той героической работе 
в помощь фронту, которую про­
водит наш заводский коллектив— 
почетная задача комсомольских 
организаций. Необходимо помнить, 
что степень сознательности и 
дисциплины человека находится 
в прямой зависимости от его 
идейно-политического уровня. Для 
успешной работы среди масс, ру­
ководители комсомольских орга­
низаций должны в первую оче­
редь повысить свой идейно-поли­
тический уровень. К руководству 
комсомольских организаций в це­
хах пришло много новых комсо­
мольцев Комсомольский актив и 
руководители комсомольских ор­
ганизаций должны знать историю 
большевистской партии, историю 
комсомола, хорошо ориентиро­
ваться в текущих событиях, 
уметь выступать перед моло­
дежью с беседами и докладами 
на комсомольские и другие поли­
тические темы.

При комсомольских организа­
циях были организованы круж­
ки по изучению книги товарища 
Сталина <0 Великой Отечествен­
ной войне». Эти кружки уже 
закончили свою работу.

В связи с решениями XVII 
пленума Горьковского обкома 
ВКП(б), комитет комсомола про­
водит следующие практические 
мероприятия.

1. При комитете ВЛКСМ соз­
дан для руководящего состава 
комсомольских организаций кру­
жок по изучению Краткого кур­
са истории ВКІІ(б)

2. В цехах <№ 5, ШИО, ОТК, 
цех М 1 и 2 с 20 июля начи­
нают работать кружки по изу­
чению Устава и истории ВЛКСМ

3. На семинарах для руково­
дителей комсомольских организа­
ций намечено провести теоре- 
твческие собеседования на раз­
ные политические и историче­
ские темы. Необходимо, чтобы 
руководители агитколлективов при 
парторганизациях в цехах уде­
ляли должное внимание комсо­
мольским агитаторам, руководили 
бы их работой и оказывали бы 
им повседневную помощь, чего во 
многих цехах, к сожалению не 
наблюдается Проведение намечен­
ных комитетом ВЛКСМ мероприя­
тий должно способствовать идей­
ному росту заводской комсомоль­
ской организации и даст ей воз­
можность успешно справиться с 
теми задачами, какие перед ней 
стоят.

Комсорг ЦК ВЛКСМ Кислер. 
~МЦ~16530; —

закон военного времени
За новые успехи в областном соревновании
Наш завод — участник 

Областного социалистиче­
ского соревнования ио эко­
номии электроэнергии и 
топлива.

Вступая в соревнование 
коллектив завода обязал­
ся в первом полугодии сэко­
номить 360 тысяч киловатт 
часов электроэнергии и 
100 тони мазута

1. Себестоимость снижена 
на 31 тыс. рублей

Наилучших показателей по эко­
номии электроэнергии добился 
коллектив цеха холодного прока­
та ленты (нач. тов. Орлов, 
электрик тов Нестеркин, ст- 
технолог тов. Романычев). Цех 
сэкономил 387 тысяч киловатт- 
часов или снизил себестоимость 
продукции на 31 тыс. рублей.

Каким образом цех достиг та­
кой экономии? Здесь проведено 
немало технологических меро­
приятий Например, время от­
жига штампованной ленты ма­
рок 8 10 было сокращено с 22 
часов до 12-15 часов, что при 
полной загрузке цеха дает около 
85 тысяч киловаттчасов эконо­
мии за квартал.

Уничтожение холостых ходов 
трансформатора в 1000 квт в ма­
шинном зале, травильного агре­
гата в 220 квт. дало до 65 тысяч 
киловаттчасов в квартал и ряд 
других мероприятий, обеспечива­
ющих экономию электроэнергии 
Сейчас коллектив цеха рабо­
тает по дальнейшему сокраще­
нию расхода электроэнергии и 
сокращению холостых ходов элек­
тропечей и электрооборудования

2. Расход энергии сокращен 
в два раза.

Весьма заметно сократился 
расход электроэнергии в цехе, 
где нач. тов. Каленов, нач. 
2-технологического отдела тов. 
Родионов. В результате пере­
вода деталей на осаливание, 
вместо окраски и последующей 
сушки в конвейерной электропе­
чи, удельные расходы электро­
энергии по этому цеху сократи­
лись с 60-65 киловаттчасов до 
24-28 на каждую 1000 руб. вы­
пущенной продукции.

Беречь государственную собственность
За последнее время на заводе 

резко возросло число случаев 
хищения государственных цен­
ностей. Только по цеху где на­
чальником тов Успенский во вто­
ром квартале зарегистрировано 
45 случаев. Велико количество 
задержаний по инструменталь­
ным цехам, цеху строительному 
и др-

Среди расхитителей материаль­
ных ценностей—-работница цеха 
М 1 Толокнова, гвоздильщики 
Афанасьев, Маслов, Савченко и 
многие другие.

Не так давно в строительном 
цехе состоялся показательный 
суд над работницами Саломат­
киной, Митрофановой, Пашановой, 
которыми похищены из цеха 
гвозди. Суд приговорил двух из 
них к одному году тюремного

перерас-. наладокПосле значительных 
ход)В начал давать экономию 
электроэнергии волочильный цех 
(нач. тов. Каме/ѳв, ст. тех­
нолог тов. Михайлов, ст. элек­
трик тов. Воронков). Здесь 
удельные расходы на одну тон­
ну продукции снизились с 140- 
110 до 80-75 киловаттчасов.

В настоящее время цех пус­
кает и осваивает новые воло­
чильные станы, многократные, 
стоящие на высокой ступени раз­
вития современной техники во­
лочильного дела. При переходе 
на новые станы и с освоением 
больших скоростей волочения, у 
цеха имеются большие возмож­
ности сокращения расхода элек­
троэнергии на тонну проволоки.

Во втором квартале 27 проц, 
экономии электроэнергии достиг­
ла термическая при штампово­
инструментальном отделе, 19 
проц, экономии дал холодно-вы- 
содочный цех (нач тов. Барта- 
шевич), 7 проц, электроэнер­
гии сэкономил цех автонормадѳй 
(нач. тов. Кочетков), 6 проц, 
сэкономил гвоздильный цех (нач. 
тов Косолапов), 5 проц, эко­
номии дал автоматный цех (нач. 
тов. Конкин).

3. В горячепрокатном слабо 
борются с холостыми ходами 

станов.
Горячепро'катный цех (нач. 

тов, Зимин, ст. технолог тов. 
Носов, ст. электрик тов. Кар- 
навский), несмотря на ряд про­
веденных мероприятий но эконо­
мии электроэнергии имеет пере­
расход за 2-й квартал в 8 проц.

Здесь весь эффект поглощает­
ся холостыми ходами. Борьба с 
холостыми ходами веіется слабо, 
на сигналы из моторного отде­
ления прокатчики не обращают 
внимания и оба мотора мощно­
стью 1470 квт и 736 квт. вра­
щаются вхолостую по полчаса, 
расходуя до 380 квт. в час на 
воздух.

Начальнику цеха тов. Зими­
ну, партийной и профсоюзной 
организациям нужно немедленно 
добиться пресечения холостых 
ходов и расхищения электроэнер­
гии. Ведь не считая технологи­
ческих холостых ходов во время 

заключения. Таких фактов по 
заводу много.

Они свидетельствуют о том, 
что на заводе еще слабо ве­
дется борьба с хищениями 
государственной собственности.В 
цехах и складах нет строгого 
учета материальных ценностей. 
Там где учет и контроль стоят 
на должной высоте, там вору и 
орудовать трудно.

Хуже того: еще имеют место 
случаи потворствования вору-рас­
хитителю заводских ценностей. 
Например, был задержан бухгал­
тер цеха Л 5 Савин И. И. со 
спиртом, мылом и маслом, его 
не только не отдали под суд, но 
даже и не наложили і никаких 
взысканий. 
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стана, горячепрокатный 
цех теряет не менее 20 тысяч 
киловаттчасов электроэнергии 
ежемесячно.

Горячепрокатяый цех тянет 
весь завод книзу и по перерасхо­
ду мазута. За первое полугодие 
перерасходовано мазута 222 тон­
ны, а по горячепрокатному цеху 
перерасход выразился в 238 
тонн, т. е. 16 тонн покрыто за 
счет экономии в других цехах.

Причина перерасхода кроется 
все в тех же холостых ходах. 
Из 1968 часов рабочего времени 
за второй квартал, цех простоял 
893 часа или 45 проц, всего ра­
бочего времени, или 45 проц 
по времени мазут в методиче­
ской печи расходовался вхоло­
стую.

Велик перерасход электроэнер­
гии и по автопроволочному цеху 
(нач. тов. Мальцев, ст. техно­
лог тов. Широков, ст. электрик 
тов. Вдовенко), где за 2-й 
квартал перерасходовано 37 проц. 
Вследствие плохой загрузки пе­
чей и волочильных станов, цех 
имеет большое количество холо­
стых ходов.

4.-  Наши задачи.
Несмотря на то, что ряд це­

хов добился значительных резуль­
татов по экономии электро­
энергии, все же завод в целом 
своих обязательств не выполнил. 
В первом квартале завод 
работал крайне неудовлет­
ворительно и перерасходовал 
619 тысяч кв/часов электро­
энергии и 61 тонну мазута.

Вступив в третий квартал 
нужно по каждому цеху пере­
смотреть работу в разрезе при­
нятых заводом обязательств.

Повести решительную борьбу в 
цехах с холостыми ходами обо­
рудования электрических и пла­
менных печей, с тем, чтобы до­
биться экономии электроэнергии 
и топлива, покрыв задолжен­
ность за 1-е полугодие.

Руководящему составу цехов— 
начальникам, технологам, пар­
тийным и профсоюзным органи­
зациям нужно возглавить борьбу 
за экономию электроэнергии я 
топлива.

И. Харкевич—главный энер­
гетик завода,

Отдельные работники охраны 
халатно относятся к своим обя­
занностям и не ведут должной 
борьбы с хищениями.

Борьбу с хищениями нужно 
начать с мобилизации масс на 
охрану социалистической собст­
венности, Вокруг расхитителей 
материальных ценностей нужно 
создать атмосферу нетерпимости.

Борьба за охрану социалисти­
ческой собственности сейчас, в 
дни Отечественной войны, при­
обретает особо важное значение, 
ибо каждый грамм цветного ме­
талла, гвозди, железо, продукты 
и т. д идет на нужды фронта, 
на быстрейший разгром врага.

Комаров —нач. охраны завода

Трудовой день закончен Авто- 
пружинщикм спешат на благо­
устройство поселка. Там они 
роют кюветы. Большая часть 
задания ими уже выполнена 
Приняли участие в этой работе 
171 чел. Взяв трудовое обяза­
тельство, каждый в среднем от­
работал по благоустройству по 4 
трудодня.

Ничуть не отстают и гвоздиль­
щики. Они заканчивают ремонт 
булыжной дороги на Гвоздильной 
улице. Работают дружно, ста­
раясь сделать как можно боль­
ше.

Работы по благоустройству 
очень много и она весьма разно­
образна. Вот, работникам отде­
ла технического контроля, дове­
лось ремонтировать шлаковый 
тротуар от школы Я 123, про­
тяжением в 200 метров Серьез­
но подошла к выполнению сво­
его трудового обязательства бри­
гада, руководимая контролером 
Мейеровой. Ни одна минута, ка­
залось, у них не уходила даром. 
Одни подносили шлак, другие за­
сыпали и работа шла полным 
ходом.

Большую работу делают по 
благоустройству поселков домохо­
зяйки. Они п материал подносят 
и сайг тротуары ремонтируют и 
мостки устраивают. В этих 
работах принимали участие 
322 домохозяйки.

В ЗАВКОМЕ

О разбазаривании 
промтоваров а

На днях завком обсудил воп­
рос распределения промышлен­
ных товаров магазином ОРС’а 
завода. Был установлен рад фак­
тов когда выдача промтоваров — 
шелка, обуви производилась 
магазином по ордерам, подпи­
санным временно и о. началь­
ника ОРС’а тов. Кабановым без 
всякой разнарядки, оформленной 
завкомом и директором завода.

Кроме этого ряд фактов сви­
детельствует о выдаче по не­
сколько ордеров одному и тому 
же лицу, без особой необходи­
мости (так, например, по два ор­
дера были получены т.т. Овцес, 
Папьшиным, Логиновым, Сенно- 
вым В. И,) Имеют место случаи 
выдачи ордеров людям, не работаю­
щим на нашем заводе, например- 
Волчковой и др.

Считая, что данные факты 
явно нарушают положение ВЦСПС 
о распределении ордеров и гра­
ничат с преступным разбазари­
ванием целевых промтоваров, зав­
ком постановил: тов Кабанову, 
нач торгового сектора об’явить 
строгий выговор с предупрежде­
нием, что в случае повторения 
псдобяых фактов будет поставлен 
вопрос о снятии его с работы.

Завком предупредил нач, ОРС’а 
тов. Драгова и потребовал кате­
горических указаний работникам 
о наведении порядка в реализа­
ции промтоваров.

Отв. редактор
Р.Л. БЕЛОГОЛОВА.
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