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НЕУСТАННО ОВЛАДЕВАТЬ 
КВАЛИФИКАЦИЕЙ, БЫТЬ

МАСТЕРОМ СВОЕГО ДЕЛА

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА ВЫПОЛНЯЮТ
Ученики группы М 11 и 13, 

обязавшись июльскую программу 
выполнить па 150 проц., с че­
стью выполнили свое обязатель­
ство. Программа ими выполнена 
28 июля на 121 проц Весь кол­
лектив работал слаженно и особо 
следует отметить таких, как уче­
ники стахановцы т.т. Трофимов, 
Емельянов, Клепикова, Виногра­
дова и многие другие.

Хорошие образцы в работе по­
казали и ученики-ремонтники. 
Среди них т т Савельев, Туля 
ков, Васильков, Воронин

Ученики группы технического 
контроля т т. Хорошавкина, Пер- 
филова, Стеханова и др. дают 
прекрасные образцы по приемке 
готового изделия, своевременно 
предупреждают брак, борются за 
высокое качество продукции.

Хорошо работают эти коллек­
тивы и в августе Ученики ре­
месленного училища стремятся 
как можно быстрее освоить дело­
вую квалификацию; еще более 
помогать фронту.

Цыганков.

Соцішли стическое 
соревнование

В борьбе за

Работайте тан, как электромонтеры 
Толмачев и Афанасьев

Успешно "овладели профес­
сией электромонтеров ученики 
ремесленного училища М 6 Вик­
тор Толмачев и Алик Афанасьев, 
Эти ребята работали действи­
тельно по стахановски. Закончив 
8 ми часовой рабочий день в ма­
стерских, он-и находили время и 
для работы над собой,

Их труд не пропал даром. При­
дя в цехи завода молодые элек­
тромонтеры уже хорошо разбира­
лись в схемах и теоретически и

практически. В результате через 
4-5 месяцев они были допущены 
к самостоятельной работе. Вик­
тор Толмачев стал ответственным 
дежурным по цеху, а Афа­
насьев самостоятельно перема­
тывает моторы.

Упорная учеба и стахановская 
работа этих молодых электромон­
теров может служить ярким при­
мером для других учеников.

И. Харкавич—гл. энерге­
тик завода.

Освоил квалификацию модельщика
Поступив в ремесленное учи­

лище, мне сначала казалось, что 
мой общеобразовательный уровень 
не позволит освоить технику мо­
дельного дела Однако, с первых 
же дней я усиленно принялся за 
учебу.

В феврале текущего года с не­
плохими показателями я был вы­

пущен в цех завода Здесь я 
упорно стал прививать себе про­
изводственные навыки Сейчас, 
работая по 5-му разряду, я вы­
полняю ответственные заказы на 
150-200 проц и от мастера це­
ха получил благодарность.

і Д. Мочалов модельщик, бывш 
I ученик ремесленного училища М 6.

план
Воодушевленные успехами Крас­

ной Армии сварщики смены <Б> 
цеха М 1 неустанно повышают 
производительность труда.

В социалистическом соревно­
вании за досрочное выполнение 
августовской программы стаха­
новцы т.т. Проничева, Мельни­
ков, Иванов ежедневно дают по 
160 проц, задания.

Хорошо работают сварщицы 
т.т. 'Грепькина, Игнатьева, Шад 
рана, выполняющие ежедневно 
по полторы нормы за 10 часов

С каждым днем в коллективе 
растет производственный под'ем. 
Если раньше сварщицы т. Рога- 
нова и Николаева не выполняли 
нормы, то сейчас они стали да­
вать по 150-160 проц.

Но есть еще и отстающие ра­
ботницы, как например, Несте­
рова и Аферова Имея все воз­
можности работать по-фронтовому, 
работают не в полную меру сво­
их сил, не выполняют производ­
ственные задания.

Весь коллектив прилагает все 
усилия к успешному выполнению 
программы августа.

А. ЧунакОВ—мастер участка 
сварки цеха М 1,

Овладевают военными специальностями
Учащиеся ремесленного учили­

ща М 6 упорно овладевают воен­
ными специальностями Програм­
ма по военной подготовке за 
1943-44 учебный год в большин­
стве групп закончена. Хорошей 
успеваемости добились ученики 
групп М 25, 21, 36, 39, 26. 
Мастера этих групп много рабо­
тают с учащимися. Особенно это 
относится к мастерам т.т. Бар- 
скову и Ляпину.

Учащиеся группы X 21 осваи­

вают воинскую специальность 
снайперов. Группа Л 39 овла­
девает минометным делом. Уча­
щиеся групп ММ 25 и 36 гото­
вятся стать автоматчиками и 
пулеметчиками.

Все учащиеся к занятиям по 
военному делу проявляют боль­
шой интерес и стремятся успеш 
но сдать зачеты.

Челноков—ст. военрук учи­
лища.

Овладела 
техникой 

производства 
Красная Армия успешно насту­

пает Ежедневно радио приносит 
нам радостные вести. В эти дни 
усиливается напряжение в труде, 
хочется давать продукции все 
больше и больше.

На заводе я работаю недавно. 
С первых дней мне было труд­
новато, по я упорно старалась 
овладеть станком, с тем чтобы 
выполнить норму.

Настойчивым трудом, полным 
уплотнением своего рабочего дня 
я добилась сейчас не только вы­
полнения норм, но и значитель­
ного перевыполнения.

Я имею социалистическое обя­
зательство выполнять нормы не 
ниже 120 проц. Ежедневно я 
даю 120-130 проц, нормы,

Станок я изучила хорошо и 
любовно за ним ухаживаю. При­
хожу я в цех задолго до начала 
смены, приготовляю инструмент, 
детали, а затем всю смену ра­
ботаю с полным напряжением 
своих сил.

Сейчас я поставила перед со­
бой задачу—неустанно доби­
ваться повышения производи­
тельности труда. В этом долг 
каждого советского труженика.

А, Сівнна—станочница.

События в Румынии
Пп имеющимся в распоряжении Наркомпядела СССР, сведе­

ниям, Бухарест прочно удерживается новым румынским прави­
тельством генерала Санатеску. Немецкая военная миссия во 
главе с генералом Ганзен и другие немцы интернированы Мар­
шал Антонеску арестован и находится под стражей в королев­
ском дворце.

После об^вления декларации короля в Бухаресте имела 
место бурная демонстрация, приветствовавшая новое правитель­
ство. Заявление Советского Правительства, опубликованное в ночь 
с 24 на 25 августа, было встречено в Румынии с огромным 
энтузиазмом

Немцы обстреливают Бухарест из зенитных орудии, так как 
у них нет здесь другой артиллерии, и бомбят с воздуха районы 
военных казарм В Трансильвании немцы и венгры лихорадочно 
возводят оборонительные сооружения, Румынские войска заняли 
проходы на Карпатах и ведут бои с немцами, отступающими с 
советско германского фронта на запад Имеются сведения, будто 
йемцы делают попытки образовать марионеточное румынское «пра­
вительство» во главе с Хориа Сима, лидером фашистской орга­
низации «Железная гвардия».

25 августа румынский посланник в Анкаре Крецеану по 
указанию румынского короля и премьер-министра нового румын­
ского правительства генерала Санатеску посетил советского посла 
в Анкаре т. Виноградова и вручил ему ноту, в которой румын­
ское правительство сообщает Советскому Правительству, что король 
Румынии отстранил от обязанностей правительство маршала 
Антонеску и назначил председателем совета министров генерала 
Санатеску. В ноте заявляется, что новое правительство пред­
ставляет собой национальный союз, в котором представлены главы 
четырех политических партий, составляющих национально-демо­
кратический блок; Манну, Браману, Лукреций Патрушкапу и 
Петреску. Новое правительство, говорится далее в ноте, решило 
подписать немедленно перемирие п приступить, с помощью всех 
сил страны, к полному удалению всех немцев, находящихся на 
румынской территории.

Положение в Болгарии
26 августа болгарский министр иностранных дел г. Драганов, 

сделал советскому поверенному в делах в Болгарии т. Кирсанову 
от имени болгарского правительства заявление о том, что бол­
гарское правительство приняло решение о полном нейтралитете 
Болгарии. Министр иностранных дел Болгарии г. Драганов зая­
вил, что в случіе если немецкие войска, находящиеся в Румынии, 
будут отступать на болгарскую терпиторию, они будут разору­
жены и с ними будет поступлено согласно Гаагской конвенции. 
Что касается немецких войск, находящихся на территории Бол­
гарии, то, как заявил г. Драганов, болгарское правительство 
25 августа поставило перед германским правительством и воен­
ным командованием вопрос о выводе этих войск из Болгарии. 
Г. Драганов заявил также, что, в случае отказа немцев вывести 
свои войска из Болгарии, они будут разоружены,

ИНФОРМБЮРО НАРКОМИНДЕЛА СССР-

СПРАВНА
об условиях перемирия с Румынией, 

предложенных Советским 
Правительством в апреле 1944 года

12 апреля 1944 года Советским Правительством были пред*- 
явлены румынскому правительству маршала Антонеску следую­
щие шесть условий перемирия с Румынией.

1. Разрыв с немцами и совместная борьба румынских войск 
и войск союзников, в том числе и Красной Армии, против нем­
цев в целях восстановления независимости и суверенитета 
Румынии.

2. Восстановление советско-румынской границы по договору 
1940 года.

3. Возмещение убытков, причиненных Советскому Союзу 
военными действиями и оккупацией Румынией советской терри­
тории

4. Возвращение всех советских и союзных военнопленных 
и интернированных.

5. Обеспечение возможности советским войскам так же, как 
и другим союзным войскам, свободно передвигаться по румын­
ской территории в любом направлении, если этого потребует 
военная обстановка, причем румынское правительство должно 
оказать этому всемерное содействие своими средствами сообщения, 
как по суше и воде, так и по воздуху.

6. Согласие Советского Правительства на аннулирование 
решения Венского арбитража о Трансильвании и оказание помощи 
в деле освобождения Трансильвании.

Эти условия бывшим румынским правительством маршала 
Антонеску были отклонены.

Румынский король Михаил и новое правительство Румынии 
генерала Санатеску выразили согласие принять эти условия 
(ТАСС).
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Больше внимания вопросам охраны 
труда и техники безопасности

------------ - ■ ..I..  *   — - ■ ...
На днях состоялась общезаводская конференция по охране труда в технике безопасности. 

С докладом по этому вопросу выступал главный инженер завода тов. Лобов Г. М.
Конференция отметила, что план оздоровительных мероприятий по заводу за счет 

цеховых расходов выполнен всего на 66 проц и на 50 проц, по сумме Питьевое хозяйство 
в плохом состоянии: из 14 сатураторных установок работают 13, причем и те не обеспечены 
газом и поэтому бездействуют. Режим работы подростков в цехах нарушается. Анализ произ­
водственного травматизма показывает, что из общего количества—162 несчастных случаев, 
68 произошло по вине администрации цехов и т. д

Конференция наметила ряд практических мероприятий, направленных на улучшение 
состояния охраны труда и техники безопасности ня заводе

Ниже мы помещаем отдельные выступления участников конференции,

Ремонт жилья не терпит 
проволочек

Ширить начинание жильцов 
барака коопхоза

Общежитие № 2 к зиме не готово

Не борются с травматизмом
ШИБАНОВ—инспектор по охране труда

Руководители цехов мало уде­
ляют внимания вопросам охраны 
труда а техники безопасности. 
В результате в таких цехах как: 
горячепрокатный, цех нормалей, 
Ш0О и др. количество случаев 
травматизма не уменьшается, а 
возрастает.

Мне хочется привести ряд при­
меров, когда начальники цехов 
неправильно подходят к выявле­
нию причин травмы. Так, на­
пример, рабочий цеха А 1 Вол­
ков 29 июля получил увечье 
так как опасные места у станка 
не были заграждены Вместо то­
го, чтобы руководителям цеха 
признать, свою вину и принять 
меры к предотвращению подобных |

Проверить каждое 
рабочее место

Н. МАЛОВ—главный механик завода

случаев, в акте было записано, 
что рабочий Волков допустил не­
осторожность.

В цехе № 5 одной из новых 
работниц из-за неопытности стан­
ком оторвало палец, причина 
понятна—работница плохо про­
инструктирована. В акте же от­
метили, что она нарушила пра­
вила техники безопасности.

Подобных фактов много. Они 
свидетельствуют о том, что дан­
ному вопросу не уделялось вни­
мания, усовершенствованием, ор­
ганизацией рабочих мест почти 
не занимались.

Предстоящий смотр должен на­
метить пути к коренному улуч­
шению охраны труда рабочих.

Навести порядок 
в питьевом 
хозяйстве

А КУеЫШЕВ—зам. 
председателя завкома

Ни один цех не справился с 
выполнением плана оздоровитель­
ных мероприятий Так, по цеху 
Ml из 4 выполнено только 
одно По цеху холодного проката 
ленты выполнено 2 из 5. Цех- 
комитеты далеко не все заключи­
ли соглашения с начальниками 
цехов. А те 16, которые заклю­
чили, все равно их не контроли­
руют и они не выполняются.

Больше внимания следует уде­
лить питьевому хозяйству, так 
как сейчас питьевых бачков не­
достает, кружек нет. Ни завхозы, 
ни начальники цехов об этом не 
заботятся и рабочие зачастую 
вынуждены пить сырую воду.

Нельзя умолчать и о таком 
факте, когда нарушаются началь­
никами цехов законы о труде и 
отдыхе подростков. Так, в пру­
жинном, цехе нормалей, ШИО и 
др. подростки работают по две 
смены.

Своевременная подготовха об­
щежитий к зиме—одна из важ­
нейших задач. Это хорошо пони­
мает комендант Костинского об­
щежития тов. Филлипович. Здесь 
уже отремонтирована крыша, 
остеклены и обмазаны окна, оте­
пляются двери.

Если раньше подносить воду 
к общежитиям уборщицам при­
ходилось более чем на один ки­
лометр по 70 ведер в день, то 
сейчас здесь у самого общежития 
оборудован новый колодезь

Печи в общежитии исправны, 
нужно только переоборудовать 
кубовую В работах по подготов­
ке жилья к зиме участвуют 
сам тов Филлипович н сторож 
тов. Домненко.

Рабочие, проживающие в этом 
общежитии чувствуют заботу о 
них и сами стараются соблюдать 
чистоту и порядок

Совсем другие порядки в обще­

Жильцы сами ремонтируют свои квартиры
Следуя хорошей инициативе 

жильцов Коопхоза, домохозяйки 
жены фронтовиков домов Костина 
домохозяйства М 2, где управ­
ляющим т. Солоненко, организо­
вали бригаду по ремонту своих 
домов.

Активистки т.т. Соколова, 
Зайцева, Романова и многие дру­

житиях АЖ 2 и 2 а на поселке 
Металлист Здесь к ремонту кров­
ли хотя и приступили, но все 
это приняло затяжной характер, 
причем и качество ремонта низ­
кое. Окна в этих бараках так 
же не ремонтировались, не остек­
лены еще и двери.

Дел в общежитии непочатый 
край. И печи не исправны и по­
белка требуется

А главный архитектор тов. 
Кудрин не торопится с ремонтом. 
Еще хуже, несколько дней назад 
он счел нужным снять рабочих 
с ремонтных работ общежития и 
послать отремонтировать кварти­
ру одному «видному» работнику, 
доказывая, что это допустима.

Ремонт общежитий не тер­
пит проволочек, нужно сделать 
все, чтобы закончить его своевре­
менно и высококачественно.

А. Лусс, А. Кравцева.

гие энергично выполняют раз­
личные ремонтные работы.

Такая работа среди жильцов 
должна развернуться и на других 
участках хозяйства. Т.т. Сморо­
дину и Андрееву следует поза­
ботиться о транспорте, поддер­
жать ценное начинание жильцов.

План мероприятии по охране 
труда выполняется слабо. Из 32 
мероприятий выполнено только 
20. Строителям и монтажникам 
до осени необходимо закончить 
работы по расширению централь­
ного здравпункта. В сентябре же 
закончить строительство уборной в 
цехе Л 1 и т. д.

Комиссии по смотру должны 
обратить серьезное внимание на 
оборудование. Нужно посмотреть, 

ПИОНЕРСКИЙ ЛАГЕРЬ НАШЕГО ЗАВОДА.

Дети за завтраком.
Фото Н. Лазарева.

в каком состоянии находится 
каждый станок, каждое рабочее 
место, ибо от захламленности сни­
жается производительность тру­
да, увеличивается число несча­
стных случаев.

Часты несчастные случаи и 
на территории завода. Поэтому 
нужно позаботиться об освеще­
нии входов в цехи, тамбуров. 
Казалось бы это мелочи, но они 
важны.

Вклад в сберегательную кассу- 
вклад в дело разгрома врага

Вклады населения в сберега­
тельные кассы играют огромную 
роль в деле помощи нашей доб­
лестной Красной Армии, в деле 
разгрома ненавистного врага.

Временно свободные денежные 
сбережения трудящихся, вложен­
ные на хранение в сберегатель­
ные кассы, дают нашему госу­
дарству дополнительный источник 
средств на вооружение Крісной 
Армии.

Вкладчиком сберегательной кас­
сы может быть каждый гражда­
нин, как совершеннолетний, так 
и несовершеннолетний.

Вкладчик может иметь в сбе­
регательной кассе любое количе­
ство счетов и хранить неограни­
ченную сумму вклада, не ниже 
5 рублей

Вкладчик имеет право свобод­
но распоряжаться своим вкладом, 
то есть пополнять его и полу­
чать деньги частями иля пол­
ностью по своему усмотрению,

По всем вкладам, как внесен­
ным до 23 июня 1941 г. так и 
после, суммы выдаются без огра­
ничения.

По желанию вкладчика вклад 
может быть переведен в любую 
сберегательную кассу СССР и 

любому лицу.
Сберегательные кассы сохра­

няют тайну вкладов.
По вкладам сберегательные 

кассы выплачивают вкладчикам 
доход По условным вкладам и 
вкладам до востребования в раз­
мере 3 проц, годовых и по сроч­
ным вкладам 5 проц годовых. 
По выигрышным вкладам доход 
выплачивается в виде выигрыша, 
на который пал выигрыш.

Сберегательные кассы прини­
мают вклады, по которым весь 
доход выплачивается не в форме 
процентов, а в виде выигрышей.

Тиражи по выигрышным вкла­
дам проводятся два раза в год: 
в апреле и октябре.

В каждом тираже, на одну 
тысячу сберегательных книжек 
по выигрышным вкладам разы­
грывается 25 выигрышей, то есть 
на одну из сорока сберегатель­
ных книжек падает выигрыш

Размер выигрыша находится 
в прямой зависимости от суммы 
вклада, которую вкладчик хранил 
в сберегательной кассе на про­
тяжении полугодия, с 1-го апре­
ля по 1-е октября, или с 1-го 
октября по 1-е апреля.

Выигрыши установлены в про­

центах к среднему остатку вкла­
да, на который пал выигрыш, 
за истекшее полугодие.

Один выигрыш в размере 200 
■ проц, среднего остатка вклада, 
'два выигрыша по 100 проц, и 
двадцать два выигрыша по 50 
проц, среднего остатка вклада.

Таким, образом, чем больше 
сумма вклада и чем дольше он 
хранится в сберкассе, тем больше 
сумма выигрыша

Вносить выигрышные вклады 
можно в любую сберегательную 
кассу и в какой угодно сумме 
от 5 рублей до 10000 рублей.

Каждый вкладчик может иметь 
неограниченное количество сбе­
регательных книжек, но каждая 
неТсвыше 10000 рублей.

Вкладчик имеет право свобод­
но распоряжаться выигрышным 
вкладом, то есть в любое время 
получать частями, или полностью 
деньги из сберкассы и пополнять 
вклад.

Вносите свои сбережения 
в выигрышные вклады в 
сберегательные кассы.

Отв. редактор
Р. Л. БЕЛОГОЛОВА.
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