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ДЕЛЕГАТАМ

ШЕСТОЙ ЗАВОДСКОЙ
КОНФЕРЕНЦИИ 

ВЛКСМ!

Изберем в комитет ВЛКСМ 
проверенных, инициативных 

комсомольцев
Завтра открывается шестая 

заводская конференция ВЛКСМ, 
которая заслушает отчет комите­
та комсомола и наметит меро­
приятия дальнейшей работы за­
водской комсомольской организа­
ции.

Замечательный путь пройден 
за период после предыдущих вы­
боров руководящих комсомольских 
органов.

Победоносно завершена война 
с гитлеровской Германией. Фронт 
и тыл одержали полную победу 
над врагом и сейчас вся страна 
перешла на мирный созидатель­
ный труд во иэд укрепления мо­
гущества, расцветания нашей лю­
бимой Родины

Резкая критика и самокрити 
ка—-необходимое условие успеш­
ного проведения отчетно-выбор­
ной комсомольской конференции 
Деловой анализ, проделанной ра­
боты, смелая, решительная кри­
тика ошибок и промахов послу­
жат средством к дальнейшему 
улучшению работы заводской ком­
сомольской организации.

В своем отчете комитет комсо­
мола должен доложить комсомоль­
цам как выполнялись решения и 
директивы Центрального Комите­
та комсомола, а также решения 
прошлой, пятой отчетно выбор­

ной конференции ВЛКСМ, крити­
ческие замечания и предложения 
комсомольцев.

Участники конференции долж­
ны широко обсудить вопрос, как 
комитет комсомола добивался 
авангардной роли комсомольцев 
на производстве, как помогал 
мобилизовать молодежный коллек­
тив на успешное выполнение, 
поставленных перед заводом за­
дач,

Большие недостатки в вашей 
комсомольской организации име­
ются в деле идейно-политическо­
го роста комсомольцев, воеппта 
ния комсомольцев-новичков.

Комсомольская конференция 
должна дать исчерпывающий ана­
лиз внутрисоюзной работы, по­
литического воспитания комсо­
мольцев.

Решит льно вскрыв недостат­
ки в комсомольской работе, 
отчетно-выборная конференция 
должна избрать в новый состав 
комитета комсомола вполне про­
веренных, инициативных товари­
щей, беззаветно преданных на­
шей партии Ленина-Сталина.

Привет делегатам шестой 
заводской конференции 
ВЛКСМ!

КОМСОМОЛ ГОРДИТСЯ 
ВЫСОКОЙ НАГРАДОЙ

В ответ на высокую награду красноэтновские 
комсомольцы обязуются работать еще лучще

С большой радостью и гордостью за Ленинский комсомол, за свою молодую 
смену восприняли красноэтновцы известие о награждении орденом Ленина—- 
третьей правительственной наградой—Всесоюзного Ленинского Коммунистиче­

ского Союза Молодежи.
По инициативе Комсомольске - молодежных фронтовых бригад в цехах завода 

развертывается соревнование на лучшую „Стахановскую бригаду Победы".

У ИНСТРУМЕНТАЛЬЩИКОВ
Прослушав Указ Президиума 

Верховного Совета СССР ордено­
носец Виктор Маковкин сказал;

— Славно потрудилась в го­
ды Великой Отечественной войны 
наша советская молодежь под 
руководством Ленинске - Сталин­
ского комсомола.

Виктор Маковкин призвал кол 
лектив инструментальщиков ра­
ботать еще самоотверженнее, до­
срочно выполнить июньскую про­
изводственную программу.

В эти дни комсомольцы-инстру­
ментальщики показывают высо­
кие образцы труда Бригадир мо­
лодежной бригады т. Желудкова 
ежедневно выполняет до двух 
норм Зоя Смирнова, Нюра Мат­
веева, Тося Кочеткова выполняют 
свои задания от 150 до 180 
проц

М. Седова—комсорг штампово- 
инструмѳнтальрого отдела.

ЗА ЕЩЕ ЛУЧШИЕ ПОКАЗАТЕЛИ В РАБОТЕ
Известие о награждении Ле- 

нинско - Сталинского комсомола 
высшей правительственной на 
градой—орденом Ленина вызвало 
новый производственный под'ем 
среди молодежи цеха холодной 
высадки.

Наша бригада славно потруди­
лась в годы Отечественной вой­
ны Именуясь фронтовой, она 
показывала высокие образцы про­
изводительности труда, Брчгада 
немало высвободила подсобных 
рабочих, перейдя на многоста­
ночное обслуживание и самона­
ладку станков. Неоднократно бри­
гада завоевывала одно из пере­
довых мест во Всесоюзном, город­
ском и заводском соревновании 
фронтовых бригад

В ответ на высокую награду 
наша бригада включается в со­
циалистическое соревнование на 

лучшую «Стахановскую бригаду 
Победы» и обязуется производ­
ственную -программу июня вы­
полнить на 150 проц, обучить 
в июне двух новых прессовщи­
ков и одного обрезчика, не до­
пускать простоя оборудования по 
своей ни не. снизить брак до ну­
ля. В июне отгрузить две плат­
формы металлолома.

Отгрузка металлолома является 
на нашем заводе серьезным уча­
стком работы. И в этом боль­
шую помощь должны оказать 
комсомольцы и молодежь. Мы 
призываем поддержать нашу 
инициативу и наряду с выпол­
нением взятых обязательств уча­
ствовать в сборе и отгрузке ме­
таллического лома,

Н Борисов—член бригады, 
комсомолец цеха холодной вы­
садки.

16 июня исполнилось 220 лет 
со дня открытия Академии 

Наук в Петербурге

Здание Президиума Академии 
Наук СССР (Москва).

Фото Г. Широкова. 
Фотохроника ТАСС.

Прошел год со дня отчета и 
выборов комитета ВЛКСМ VI. за­
водская комсомольская конферен­
ция собралась в тот момент, ко­
гда паша страна после продол­
жительной кровавой войны с 
германским фашизмом перешла к 
мирному созидательному труду.

Наша конференция собралась 
в_те дни, когда весь наш много­
численный комсомол получил тре­
тью награду—орден Ленина за 
выдающиеся заслуги перед Ро­
диной в годы Великой Отечест­
венной войны Советского Союза 
против гитлеровской Германии, и 
за большую работу по воспита­
нию советской молодежи в духе 
беззаветной преданности отече­
ству.

В своей практической работе за 
отчетный период комитет ВЛКСМ 
руководствовался указаниями! 
вышестоящих партийных и ком-I 
сомольских органов. В основу 
своей работы комитетом ВЛКСМ 
было положено—мобилизовать кол­
лектив молодежи завода на без­
условное выполнение и перевы­
полнение плана, на оказание все­

мерной помощи Красной Армии в 
ее священной победоносной борьбе, 

В годы войны в коллектив за­
вода влилось много молодежи, 
молодежь стала основным костя­
ком на нашем заводе. Такие ком­
сомольцы. как Анатолий Кузнецов, 
Николай Борисов, Володя Федо­
сеев и многие другие ежедневно 
выполняли нормы до 500 проц. 
Комсомолки Митрофанова, Кулич- 
кова, Смирнова, Биткина, обслу­
живая по 2-3 станка вырабаты­
вали до трех норм в смену.

Комсомольско-молодежные бри­
гады стали мощной силой в деле 

! выполнения важнейших заказов 
I Если в мае прошлого года на 
заводе было 137 бригад, то в 
мае этого годя их насчитывалось 
167. Многие из этих бригад изо 
дня в день успешно справлялись 
с заданием. Такие бригады, как 
бригада т т. Раскатовой, Есау­

С ЧЕМ МЫ ПРИХОДИМ И VI ЗАВОДСКОЙ 
КОНФЕРЕНЦИИ ВЛКСМ

Н. КИСЛЕР—комсорг ЦК ВЛКСМ на заводе
лова, Лариной и др. за 8 часов 
работы успешно выполняли 11 ти 
часовое задание. Эти бригады не­
однократно завоевывали передовое 
место, как в городском, так и во 
Всесоюзном соревновании Бри­
гада Галины Раскатовой 10 раз 
была награждена почетными гра­
мотами. Бригада Есаулова отме­
чалась 12 раз в городском соре­
вновании.

Однако, наряду с успехами 
имеются и существенные недо­
статки. Так, некоторые комсо­
мольские организации слабо, не­
настойчиво ставили перед руко­
водством цеха вопрос об оказа­
нии технической помощи фронто­
вым бригадам. В результате, в 
в таких бригадах, как бригада 
тт. Савельевой (цех Ж 1), Ла­
риной, Вдовиной (ПІио) и Тимо­
нова (нормалей) мало подавалось 
рационализаторских предложений, 

а те которые и подавались, долго 
не внедрялись в производство.

Комсомольская организация еще 
слабо боролась за экономию ин­
струмента, ^металла,, вспомога­
тельных материалов, в резуль­
тате многие бригады работали с 
перерасходом.

В цехе нормалей (комсорг тов, 
Пранчатова) слабо налажена ра­
бота с молодежью на производ­
стве, комсомольцы этого цеха не 
завяли ведущей роли среди моло­
дежи.

В цехе X 2 (комсорг тов. 
Гуревич) за последние два месяца 
не было ни одного комсомольского 
собрания. В комсомольской орга­
низации не решались вопросы 
производства.

Одним из решающих условий 
успешной работы является со­
циалистическое соревнование и 
стахановское движение. Комитет 
ВЛКСМ ставил своей задачей мо­
билизацию комсомольцев и моло­
дежи на активное участие в 
соревновании.

(Окончание см на 2 стр.).
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Вскрыть недостатки в работе комитета 
комсомола, наметить пути к ее улучшению

НОВИЧНИ I Больше внимания
Станочница цеха холодной вы­

садки Настя Посметухина давно 
хотела стать комсомолкой. Еше в 
школе она нераз собиралась на­
пасать заявление в комсомоль­
скую организацию, но каждый 
раз ее останавливала мысль.

— Пожалуй не примут .
— Скажут, что слишком мо­

лода, подрасти надо ..
Незаметно проходило время. 

Началась война. Эвакуация. И 
вот молодая девушка Настя 
Посметухина пришла в цех на 
шего завода. Стала учиться ра­
ботать на станке.

Упорно она осваивала незна­
комое производство, стремясь как 
можно быстрее научаться выпол­
нять нормы.

Как-то в цехе ее встретила 
комсорг Тамара Лохонова.

—Хочешь вступить в комсо­
мол?—спросила она.

— Да,—ответила Настя.
На другой же день заявление 

с просьбой принять ее в члены 
ВЛКСМ было подано в цеховую 
комсомольскую организацию.

Для Насти началась новая 
жизнь. День приема в члены 
комсомола был особо радостным, 
торжественным днем*

Вот тѳперь-то уж я комсо­
молка,— с гордостью говорила 
она.

С тех пор прошло пять меся­
цев. О новом товарище посте­
пенно забыли. Ни комитет комсо­
мола, нв комсорг цеха тов Ло- 
хонова не давали Насте никаких 
поручений, она мало, редко чи­
тает.

Таких *забытых> комсомоль­
цев в цехе немало Совсем не­
давно в комсомол вступили Клава 
Шишова в Нина Балугина

Обе они одновременно подали 
заявления и с нетерпением жда­
ли той торжественной минуты, 
когда они будут комсомолками 
Но комсомольская организация

В основу комсомольской работы 
были полажены решения XIII 
пленума ЦК ВЛКСМ по улучше­
нию политике воспитательной ра­
боты. На заводе было прочи­
тано 25 лекций на комсо­
мольскомолодежные темы с охва­
том 1600 человек молодежи, 
проведено 12 молодежных вече­
ров отдыха, 6 товарищеских со­
беседований, 5 теоретических 
конференций. Самостоятельно ра­
ботают над повышением своего 
идейно-политического уровня 68 
комсомольцев, 108 человек учат­
ся в вечерней школе рабочей 
молодежи, из которых 8 комсо­
мольцев в этом году сдают экза­
мены на аттестат зрелости.

Однако, есть еще комсомольцы, 
которые не работают вад собой, 
что является результатом слабого 
контроля, как со стороны ком­
соргов, так и комитета ВЛКСМ

На заводе имеется 28 комсо­
мольских агитаторов, контроль и 
руководство над работой агита­

приняв в свои ряды новых то­
варищей быстро забыла о них, 
не вовлекла их в активную ком­
сомольскую жизнь.

— Скучно в нашей комсомольской 
организации,—рассказывают они. 
Организовали кружок по изуче­
нию Краткого Курса Истории 
ВКІІ(б), но прошло три заня­
тия и учеба прикратилась. Два 
месяца в цехе не было комсо­
мольских собраний.

О новичках-комсоиольцах в 
цехе быстро забывают И как 
результат в текущем году в ком­
сомольскую организацию цеха хо­
лодной высадки не принято ни 
одного нового члена Сейчас в 
цехе новый комсорг—тов Ку- 
личкова должна обратить при­
стальное внимание на работу с 
новыми комсомольцами, вовлечь 
их в активную общественную 
жизнь, интересоваться их бытом.

К. Сергеева.

Я работаю комсомольским груп- 
поргом недавно. В нашей группе 
было 12 комсомольцев, сейчас, в 
связи с реорганизацией производ­
ства состав группы несколько 
изменялся, но все они дружные 
инициативные ребята Какие бы 
мероприятия в цехе или на за­
воде не проводились, комсомоль 
цы нашей группы быстро вклю­
чались в пх выполнение

Активное участие приняла на­
ша комсомольская группа в пог­
рузке ш лака, в посадке деревьев 
около заводского клуба, в прове­
дении летнего кросса.

В нашей группе есть и не­
плохие агитаторы. Вот, Клава 
Вдовичева, она систематически 
проводит в группе читки газет и 
беседы на интересующие комсо­
мольцев и молодых рабочих темы

Вручение третьей правитель­
ственной награды Всесоюзному 
Ленинскому Коммунистическому 
Союзу Молодежи воодушевляет

ПАМЯТНОЕ СОБРАНИЕ
Большое значение имеет свое | 

временная, серьезная подготовка 
к собранию. Такие собрания обыч 
но проходят интереснее и на дол 
го остаются в памяти комсомоль­
ца-

Вот о таком-то памятном ком­
сомольском собрании мне и хо­
чется рассказать. За несколько 
дней до собрания в цехе чув­
ствовалась напряженная работа 
всех комсомольцев. Каждый хо­
тел день себрания, посвященного 
вручению нагрудных комсомоль­
ских значков, отметить новыми 
производственными достижениями 
Вот, комсомольская группа Нюры 
Танаевой. Здесь все 7 человек 
выполняли ежедневно по две с 
половиной нормы., В дни подго­

С ЧЕМ МЫ ПРИХОДИМ К VI ЗАВОДСКОЙ 
КОНФЕРЕНЦИИ ВЛКСМ

Н. КИСЛЕР—комсорг ЦК ВЛКСМ на заводе 
(Окончание)

торов осуществляется путем про­
ведения семинаров, по обмену 
опытом, бесед с агитаторами, Не­
давно пра комитете ВЛКСМ за­
кончила работу школа агитаторов

В цехах сейчас организовано 
14 политических кружков, из ко­
торых 3— по изучению Краткого 
Курса истории ВКПіб), 5 — по 
изучению Устава ВЛКСМ и 6 
кружков по изучению доклада 
товарища Сталина В этих круж 
ках обучается 218 человек.

Однако, в некоторых цехах 
|вще до сих пор не организована 
политическая учеба комсомольцев 
Так, в комсомольской организа­
ции отдела тохнического контро­
ля, где имеется 118 комсомоль­

комсомольским группам

товки во всех комсомольских | 
группах проходили беседы о ком­
сомольском значке.

Помещение, где должно было 
состоятся комсомольское собрание 
торжественно оформлено. Играл 
баян. Звонко лилась песня.

Но вот настала самая торже­
ственная минута—вручение ком­
сомольского значка.

Один за другим к столу под­
ходят комсомольцы, лучшие ста­
хановцы цеха, среди них Иван 
Патыкин, Нюра Танаева, Лидия 
Егорова.

С радостным волнением они 
получали свой комсомольский 
значок и каждый старался выс­
казать свои лучшие мысли, стрем­
ления.

цев, кружки по изучению Крат­
кого Курса истории ВКП'б) не 
работают только потому, что не 
подобран руководитель, а пар­
тийная организация не оказывает 
в этом практической помощи.

За отчетный период комсо- 
сольская организация приняла в 
свои ряды 260 человек и пере 
дала в кандидаты ВКП(б) 39 чело­
век В комсомол вступают луч­
шие люди завода, как например, 
бригадир молодежной бригады 
Полина Хохлова, Иван Патыкин 
и др.

Во многих комсомольских орга­
низациях к руковооству пришли 
новые, молодые комсорги, не име­
ющие опыта комсомольской ра- 

нас на новые трудовые успехи, 
на еще большее повышений про­
изводительности труда, Сейчас, 
когда война закончилась нашей 
полной победой и страна пере­
ходит на мирное развитие со всей 
серьезностью встает вопрос об 
удовлетворении культурно-быто­
вых запросов нашей молодежи. 
Поэтому нам комсомольским руко­
водителям, нужно внимательнее 
прислушиваться к запросам мо­
лодежи. В плане летней работы 
мы наметили коллективные посе­
щения театров, цирка, прогулки 
за город и г. д.

В адрес комитета комсомола 
м«е, как молодому комсомольско­
му группоргу хотелось бы ска­
зать, что еще недостаточно на­
лажена работа с группоргами, 
их учеба, А ведь комсомольская 
группа это основное звено внутри­
союзной работы.

Нина Шушляева—комсомольский 
группорг цеха М 5.

Замечательно высказала мысли 
многих в своем стихотворении 
комсомолка цеха Лена Кузовен- 
кова.

После вручения значков на­
чалось веселье—танцы, пляски, 
песни.

Сейчас проходит перестройка 
работы на мирный лад. Цех 
переходит на выпуск другой про 
дукцаи, комсомольцы нашей ор­
ганизации перешли в другие це­
хи завода Опыт такого собра­
ния, которое было проведено в 
нашем цехе нужно распростра­
нять по всем комсомольским ор­
ганизациям завода.

л*
Вера Панкевич—комсомол­

ка.

боты. Для них был организован 
трехдневный семинар с отрывом 
от производства.

Сейчас, когда наша страна 
перешла на мирное строитель­
ство, перед комсомольскими орга­
низациями цехов перед новым 
составом комитета ВЛКСМ стоят 
серьезные задачи по повышению 
общеобразовательного и идейно­
политического уровня МОЛОДѲЖИ. 

Нужно при заводе открыть вечер-. 
нию школу рабочей молодежи, с 
тем чтобы каждый комсомолец, 
каждый молодой рабочий мог по­
лучить обязательное семилетнее 
образование.

Несмотря на отдельные недо­
статки, комсомольская организа­
ция нашего завода к VI завод­
ской конференции ВЛКСМ при­
ходит сплоченной, готовой неу­
клонно выполнять и дальше все 
указания нашей Коммунистиче­
ской партии и ее вождя това­
рища Сталина.

Писъма в редакцию

Использовать
ОТХОДЫ 

производства
Па заводе ощущается острая 

нужда в извести. Между тем 
ежедневно тонны карбитной из­
вести выбрасываются из аппара­
тов прямо на улицу, в цех, за­
соряют заводскую территорию.

Опыт других заводов показы­
вает, что карбитная известь мо­
жет быть применена, как строи­
тельный материал, идущий для 
второстепенных отделочных ра­
бот—штукатурки и каменной 
кладки.

На нашем заводе тоже суще­
ствуют карбитныѳ ямы для свал­
ки отработанной карбитной из­
вести, но о них забыли. Карбит­
ная известь, брошенная как по­
пало подвергается атмосферным 
влияниям и теряет свои каче­
ства. Нужно организовать на за­
воде сбор и хранение карбитной 
извести, использовать ее, как не­
обходимый строительный мате­
риал.

В, Кононов.

Цех или склад 
гвоздей?

В гвоздильном цехе не имеется 
сейчас склада для готовой про­
дукции. Ранее имевшийся склад 
гвоздей передан под склад отдела 
снабжения. НаФ отдела сбыта 
тов Лазарев вместо того, чтобы 
помочь гвоздильному цеху осво­
бодиться от завалов предлагает 
готовые гвозди складывать прямо 
в цехе, что создает ненормаль­
ные условия в работе гвоздиль­
щиков и снижает производитель­
ность.

И. Степанов.

По следам нашей 
критики

„Не заботятся 
о быте своих 

рабочих*
Корреспонденция, опубликован­

ная в пашей газете под таким 
заголовком от 2 июня с. г. об­
суждалась на собрании партий­
но-хозяйственного актива цеха. 
Приняты меры к ликвидации 
имеющихся недостатков. Так, 
например: налажена нормальная 
работа душевой, устроен в цехе 
умывальник и т, д.

И. Жиганов—секретарь парт­
организации калибровочного цеха.

Отв. редактор
А. М. СУХОВА-

06‘явление.
Доводится до сведения рабо­

тающих завода, что до 26 июня с.г. 
производится прием заявлений на 
отправку детей в пионерский ла­
герь во вторую смену. Все справ­
ки можно получить в завкоме.
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